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NOTIZIE DALL’EUROPA 

1. Più rapidi i rimborsi dell'UE nei progetti per i giovani 

La Commissione europea ha adottato nuove regole 
per ridurre gli oneri amministrativi e rimborsare più 
velocemente gli Stati membri per le azioni finanziate 
dall'iniziativa a favore dell'occupazione giovanile 
(YEI) e dal Fondo sociale europeo (FSE). Un sistema 
di costi più semplice comporta una riduzione 
significativa delle pratiche burocratiche per gli Stati 
membri, e importanti risparmi di risorse preziose 
per amministrazioni pubbliche, organizzazioni 
partner e ONG. 
Promuovere l'occupazione giovanile è una delle priorità 
della Commissione europea. Alla fine di maggio la 

Commissione ha versato 1 miliardo di prefinanziamento della YEI agli Stati membri ammissibili 
per velocizzare l'adozione di misure sul campo di cui hanno beneficiato 650 000 giovani. La 
Commissione ha accolto con soddisfazione il recente potenziamento dell'alleanza europea per 
l'apprendistato, e l'impegno di mettere a disposizione dei giovani 140 000 nuove opportunità di 
formazione e apprendistato. La Commissione esorta gli Stati membri a sviluppare un sistema 
di costi semplificato per rendere la YEI e l'FSE più semplici, sicuri, rapidi e orientati al risultato. 
La Francia e la Svezia hanno dato l'esempio sviluppando nuovi sistemi, e potranno 
beneficiare di rimborsi più rapidi e semplici. Commentando il nuovo sistema di costi 
semplificato la Commissaria Thyssen ha dichiarato "Gli attuali aumenti dei tassi di 
occupazione dei giovani sono un segnale incoraggiante: nel 2014 850 000 giovani hanno 
trovato un lavoro. La Commissione sostiene gli Stati membri nei loro sforzi di facilitare 
l'attuazione della garanzia per i giovani mediante l'iniziativa a favore dell'occupazione 
giovanile e il fondo sociale europeo. Questa decisione renderà più semplice realizzare progetti 
sul campo per i giovani". Ulteriori informazioni nel sito del Fondo sociale europeo. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

2. Dì la tua sulle norme dell'UE nel settore dei media audiovisivi 

Come migliorare nell'era digitale le norme attualmente in vigore nell'UE sui servizi di 
radiodiffusione e di media audiovisivi a richiesta? Qual è la strada migliore per tutelare 
i minori e tutti gli altri spettatori? Come incentivare l'utilizzo di questi canali di 
informazione e regolamentare la pubblicità degli audiovisivi on line? E' possibile fare 
tutto questo promuovendo la creatività dell'Europa e delle sue diverse culture?  
La Commissione pone queste e altre domande agli spettatori e ai soggetti influenti in 
quest'ambito (operatori del mercato, enti pubblici, associazioni di consumatori), e lo fa tramite 
una nuova consultazione pubblica, aperta fino al 30 
Settembre. L'obiettivo è quello di proporre nel 2016 
una modifica della direttiva su questi servizi che, con 
il loro impatto diretto sulle persone e sulle imprese, 
costituiscono il fulcro dell'economia digitale 
dell'Europa. 
La direttiva del 2010 ed eventuali modifiche 
La direttiva è stata adottata nel 2010 e disciplina vari 
aspetti del settore audiovisivo, quali il ruolo e la 
responsabilità di tutti gli operatori di mercato, la 
promozione delle opere europee e le norme sulla 
pubblicità e sulla tutela dei minori. La Commissione, dopo la consultazione, valuterà se 
adeguare l'attuale direttiva e se aggiungere altri servizi e operatori al momento non contenuti 
in essa. 
Settore audiovisivo importante per il Mercato Unico Digitale 
 La consultazione rientra nella strategia della Commissione per il Mercato unico digitale, 
varata a maggio dal Vicepresidente Andrus Ansip e dal Commissario Günther Oettinger, 

http://europa.eu/rapid/press-release_IP-15-4100_it.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-15-5225_it.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-15-5225_it.htm
http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=67&langId=it&newsId=2264
https://ec.europa.eu/digital-agenda/en/news/public-consultation-directive-201013eu-audiovisual-media-services-avmsd-media-framework-21st#IT
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responsabile per l'Economia e la società digitali. Essa ha anche lo scopo di una valutazione 
nell'ambito del REFIT, il programma di controllo dell'adeguatezza e dell'efficacia della 
regolamentazione. Un impegno della Commissione per migliorare la qualità delle norme 
dell'UE e nello stesso tempo assicurarne la modernità e il raggiungimento dello scopo. Per 
partecipare alla consultazione clicca qui. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

3. Oltre 1,2 miliardi per la ricerca e l'innovazione delle regioni meridionali 

La Commissione europea ha adottato il Programma operativo nazionale 2014-2020 
"Ricerca e Innovazione" incentrato sulla promozione degli investimenti delle imprese in 
R&I e il collegamento tra aziende e centri di ricerca, oltre che sul miglioramento della 
qualità e dell'efficacia dell'istruzione universitaria e della formazione professionale. 
Il programma riguarda le regioni cosiddette in ritardo di sviluppo (Campania, Puglia, Basilicata, 
Calabria e Sicilia) e in transizione (Abruzzo, Molise e Sardegna) e dispone di un budget 

complessivo di 1 286 milioni di euro, di cui 926 
milioni stanziati dall'UE attraverso il Fondo europeo 
di sviluppo regionale (FESR) e il Fondo sociale 
europeo (FSE), e 360 milioni derivanti dal 
cofinanziamento regionale. Commentandone 
l'adozione, Corina Crețu, Commissaria per la 
Politica regionale, ha dichiarato: "Creare 
collaborazioni e cluster tecnologici tra imprese e 
centri di ricerca per valorizzare le specializzazioni e 
le eccellenze regionali è essenziale per far ripartire 
l'economia e creare nuovi posti di lavoro. Il 

programma contribuirà a far crescere nelle regioni meridionali la capacità di produrre e 
utilizzare ricerca e innovazione di qualità per uno sviluppo intelligente, sostenibile e inclusivo". 
Marianne Thyssen, Commissaria per l'Occupazione, gli affari sociali e l'inclusione ha 
aggiunto: "Auspichiamo che il programma, attraverso il sostegno allo sviluppo del capitale 
umano, possa contribuire significativamente all'innovazione, e quindi all'occupazione e alla 
crescita, nelle regioni del Mezzogiorno. Con l'adozione di questo programma ci si avvicina al 
completamento della programmazione del fondo sociale per l'Italia per il periodo 2014-2020, 
che vede l'Unione europea accompagnare l'Italia nell'attuazione di un'ambiziosa agenda a 
sostegno dell'occupazione, dell'apprendimento, dell'inclusione sociale, e del rafforzamento dei 
servizi pubblici". Il documento operativo contiene le indicazioni della strategia nazionale di 
specializzazione intelligente ("smart specialization") e del programma nazionale per le 
infrastrutture di ricerca (PNIR) nell'ambito dei quali saranno finanziati gli interventi, incentrati 
su alcuni settori chiave ad alto impatto della ricerca. Da qui al 2020 si prevede che 3 164 
nuovi ricercatori lavoreranno in infrastrutture di ricerca rinnovate e potenziate e 885 posti di 
lavoro saranno creati dalle imprese supportate dal programma. All'investimento pubblico si 
sommerà un investimento privato addizionale stimato in circa 330 milioni. Infine oltre 200 
milioni saranno impiegati per dottorati di ricerca innovativi e per la mobilità e l'attrazione dei 
ricercatori. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

4. Sostenibilità urbana, servizi digitali e lotta all'esclusione sociale 

La Commissione europea ha adottato il Programma operativo nazionale 2014-2020 
"Città metropolitane" che prevede investimenti in particolar modo per lo sviluppo 
urbano, l'agenda digitale, l'efficienza energetica, la mobilità sostenibile, il disagio 
abitativo e l'inclusione sociale nelle 14 Città metropolitane (Bari, Bologna, Cagliari, 
Catania, Genova, Firenze, Messina, Milano, Napoli, Palermo, Reggio Calabria, Roma, 
Torino e Venezia). 

http://ec.europa.eu/smart-regulation/refit/index_it.htm
https://ec.europa.eu/digital-agenda/en/news/public-consultation-directive-201013eu-audiovisual-media-services-avmsd-media-framework-21st#IT
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Il programma disporrà di un bilancio complessivo di €892 milioni, di cui 588 milioni stanziati 
dall'UE attraverso il Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e il Fondo sociale europeo 
(FSE), e 304 milioni derivanti dal cofinanziamento nazionale. Commentando l'adozione del 
programma, Corina Crețu, Commissaria per la Politica regionale, ha dichiarato: "Si tratta di 
un nuovo programma che risponde alle diverse esigenze di governance del territorio italiano. 
Le Città metropolitane saranno centri propulsori dell'innovazione, dei servizi digitali ai cittadini 
e di progetti di sostenibilità urbana. Inoltre dovranno mantenere grande attenzione al settore 
sociale, alla lotta all'esclusione e alla 
marginalizzazione, al problema abitativo". 
Marianne Thyssen, Commissaria per 
l'Occupazione, gli affari sociali e l'inclusione ha 
aggiunto: "Le azioni previste permetteranno di 
rafforzare la coesione sociale nelle grandi città, 
contribuendo sostanzialmente agli obiettivi della 
strategia Europa 2020. Con l'adozione di questo 
programma ci si avvicina al completamento della 
programmazione del Fondo sociale per l'Italia 
per il periodo 2014-2020, che vede l'Unione 
europea accompagnare l'Italia nell'attuazione di 
un'ambiziosa agenda per l'occupazione e l'inclusione sociale". I risultati attesi: il 70% dei 
comuni delle aree metropolitane offriranno servizi digitali interamente interattivi ai cittadini e 
678 comuni lavoreranno in maniera associata rendendo interoperabili i loro sistemi informatici. 
Per ciò che concerne la sostenibilità urbana si prevede che oltre 92 000 punti di illuminazione 
passino alla tecnologia LED in modo da ridurre i consumi di 18GWh e le emissioni di C02 di 
1 900 tonnellate; ristrutturazioni e riconversioni energetiche su superfici di edifici pubblici pari 
a 38 000 m2 porteranno ad una diminuzione del consumo di energia di 2,2 GWh l'anno; 
saranno costruite più di 200 km di nuove piste ciclabili. Infine gli interventi sul sociale: circa 
1 800 persone senza fissa dimora potranno accedere a servizi di accoglienza; più di 2 250 
spazi urbani saranno riqualificati ad uso sociale; 2 270 alloggi aggiuntivi saranno riabilitati per  
essere destinati ad altrettante famiglie in condizioni di disagio abitativo; circa 3 900 persone 
appartenenti a famiglie a basso reddito, e 5 800 persone colpite da forme elevate di disagio 
beneficeranno di un accompagnamento alla casa e di un inserimento lavorativo, sociale ed 
educativo; circa 500 persone appartenenti a comunità emarginate, quali i Rom, verranno 
sostenuti nell'ambito di progetti di inclusione sociale. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

5. Relazione sulle infrazioni del 2014 

La Commissione ha adottato la sua relazione 
annuale sul controllo dell'applicazione del diritto 
dell’Unione nel 2014.  
Il mercato interno resta la risorsa più preziosa dei 
cittadini e delle imprese, che traggono entrambi 
beneficio dalla tempestiva e corretta attuazione e 
applicazione del diritto dell’Unione. La 32a relazione 
annuale sul controllo dell’applicazione del diritto 
dell’Unione europea analizza i risultati ottenuti nei 
principali aspetti dell'applicazione del diritto dell'UE ed 
evidenzia i principali sviluppi nella politica di 
applicazione delle normative del 2014. La 

Commissione avvia la procedura di infrazione quando uno Stato membro non pone rimedio ad 
una presunta violazione del diritto dell’Unione. Se uno Stato membro non le notifica le misure 
di recepimento di una direttiva nel proprio ordinamento nazionale entro i termini stabiliti, la 
Commissione avvia la procedura di infrazione. Inoltre la Commissione può avviare la 
procedura di infrazione in base ad un'indagine della Commissione o una denuncia presentata 
dai cittadini o dalle imprese se la legislazione di un paese non è in linea con le prescrizioni del 
diritto UE oppure se il diritto UE non viene applicato, o non viene applicato correttamente, 
dalle autorità nazionali. Nel complesso, il numero di procedure formali di infrazione è diminuito 
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negli ultimi cinque anni, riflettendo l’efficacia del dialogo strutturato con gli Stati membri 
tramite EU Pilot, che precede un eventuale avvio della procedura formale di infrazione. Tale 
risultato evidenzia la determinazione della Commissione a cooperare con gli Stati membri per 
migliorare la conformità in una fase precoce, risolvendo rapidamente infrazioni potenziali a 
vantaggio dei cittadini e delle imprese. Nel 2014, analogamente al 2013, i settori politici con il 
maggior numero di casi di infrazione aperti erano ambiente, trasporti e mercato interno e 
servizi.  
Lotta al recepimento tardivo delle direttive 
Nell'ambito dell'iniziativa "Legiferare meglio", la Commissione intende garantire la chiarezza, 
l’operatività e l'applicabilità della legislazione UE. Una maggiore attenzione sarà prestata 
all’attuazione e all'applicazione delle normative. La Commissione è impegnata a prevenire i 
ritardi che conseguono dal recepimento delle direttive da parte degli Stati membri dopo le 
scadenze concordate. Tali ritardi nel recepimento del diritto dell’Unione impediscono ai 
cittadini e alle imprese di beneficiare dei vantaggi offerti dal diritto dell’Unione, incidono 
negativamente sulla certezza giuridica complessiva e pregiudicano la parità di condizioni nel 
mercato interno. Le direttive sui requisiti patrimoniali, sui diritti dei consumatori, sull’assistenza 
sanitaria transfrontaliera o sui rifiuti di apparecchiature elettriche ed elettroniche 
rappresentano alcuni esempi di ritardi di recepimento negli Stati membri. Nel 2014 il numero di 
procedure di infrazione per ritardo di recepimento è aumentato del 22% rispetto al 2013. La 
Commissione ha continuato ad assistere gli Stati membri nell’applicazione della legislazione 
dell’Unione mettendo a disposizione un’ampia gamma di strumenti, quali piani di attuazione, 
documenti di orientamento, riunioni di gruppi di esperti e siti web specifici. In caso di mancato 
recepimento di una direttiva entro il termine convenuto, la Commissione ha continuato a fare 
pieno uso del sistema delle sanzioni finanziarie introdotto con il trattato di Lisbona. Essa ha 
deferito quattro casi (nei confronti di Belgio, Irlanda e Finlandia) alla Corte di giustizia 
dell’Unione europea, chiedendo l'applicazione di sanzioni finanziarie. 
La Commissione risponde alle denunce dei cittadini 
I cittadini e le parti interessate possono segnalare direttamente violazioni presunte del diritto 
UE mediante un modulo di denuncia online accessibile tramite il portale Europa I tuoi diritti 
nell'UE. Nel 2014 la maggior parte delle denunce presentate riguardava l'occupazione, il 
mercato interno e la giustizia. Per ulteriori informazioni potete consultare: Annual reports 
on national implementation of Union law; Schede informative per paese. 

Contesto 
In risposta a una richiesta del Parlamento europeo, dal 1984 la Commissione presenta una 
relazione annuale sul controllo dell’applicazione del diritto dell'Unione relativa all'anno 
precedente. Il Parlamento europeo adotta in seguito una risoluzione sulla relazione della 
Commissione. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 

6. Istruzione: più aiuti umanitari ai bambini in situazioni di emergenza 

Un maggiore aiuto dall' Unione europea per l'istruzione dei bambini che vivono in 
situazioni di emergenza: è questo l'impegno che si assume Christos Stylianides, 
Commissario europeo per gli Aiuti umanitari e gestione delle crisi, annunciandolo al 
vertice di Oslo sull'Istruzione per lo sviluppo del 7 Luglio. 
"Tutti i bambini devono avere la possibilità di ricevere un'istruzione Vogliamo renderla una 
priorità nelle situazioni di emergenza affinché più 
bambini possano aver accesso all'apprendimento, 
agli insegnanti e ad un futuro più radioso. Ho 
particolarmente a cuore questa causa e mi propongo, 
durante il mio mandato, di dedicarle il 4 % del 
bilancio dei nostri aiuti umanitari. Questa è una delle 
mie priorità, e sono già in contatto con il Parlamento 
europeo per raggiungere tale obiettivo". Con queste 
parole Stylianides definisce lo scopo del suo 
progetto. Questo non è il primo impegno europeo sul 
fronte dell'istruzione in situazioni di emergenza: ad 
oggi l'Ue ha stanziato per l'iniziativa Bambini della 
pace, creata dopo il riconoscimento del Premio Nobel per la pace nel 2012, più di 23 milioni di 

http://ec.europa.eu/internal_market/scoreboard/performance_by_governance_tool/eu_pilot/index_it.htm
http://ec.europa.eu/your-rights/help/index_it.htm
http://ec.europa.eu/your-rights/help/index_it.htm
http://ec.europa.eu/atwork/applying-eu-law/infringements-proceedings/annual-reports/index_it.htm
http://ec.europa.eu/atwork/applying-eu-law/infringements-proceedings/annual-reports/index_it.htm
http://ec.europa.eu/atwork/applying-eu-law/infringements-proceedings/annual-reports/index_it.htm
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euro, inclusi i contributi di 500 000 € dal Lussemburgo e di 250 000 € dall'Austria nel 2014. 
Alla fine di quest'anno oltre quattro milioni di bambini in 26 paesi beneficeranno dell'iniziativa. 

Contesto 
Attualmente il settore dell'istruzione in situazioni di emergenza è tra quelli più sottofinanziati: 
riceve meno del 2% degli aiuti umanitari globali, sufficiente a finanziare appena un terzo 
dell'attuale fabbisogno. Lo scopo del vertice sull'Istruzione per lo sviluppo di Oslo, organizzato 
dal Ministro norvegese per gli Affari esteri e da Gordon Brown, inviato speciale delle Nazioni 
Unite per l'Istruzione globale, è quello di raggiungere i 58 milioni di bambini che ancora non 
hanno accesso all'istruzione e rafforzare i risultati di apprendimento di quelli che già ne 
godono. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

7. La Commissione approva i programmi di Sardegna, Friuli Venezia Giulia e Molise 

La Commissione europea ha adottato i programmi operativi 2014-2020 di Sardegna, 
Friuli Venezia Giulia e Molise.  
Nel primo caso si tratta di un investimento complessivo di oltre 930 milioni di euro, di cui 465 
stanziati dall'UE attraverso il Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e l'altra metà 
derivante dal cofinanziamento nazionale; il Friuli Venezia Giulia disporrà di 230 milioni, di cui 
€115 del FESR e l'altro 50% di cofinanziamento nazionale; mentre per il Molise sono previsti 
153 milioni, di cui 52 del FESR, 23 del Fondo sociale europeo (FSE) e l'altra metà di 
cofinanziamento nazionale.   Corina Crețu, Commissaria per la Politica regionale, ha salutato 
positivamente l'adozione dei programmi: "Si tratta di un pacchetto importate di investimenti per 
un totale di oltre 1,3 miliardi di euro che aiuterà Sardegna, Friuli Venezia Giulia e Molise a 
sostenere l'economia e a creare nuove opportunità di lavoro. Le tre regioni hanno delineato le 
loro azioni sulla base delle specificità e specializzazioni intelligenti dei territori, in modo da 
valorizzare le risorse economiche, ambientali, energetiche e turistiche di cui dispongono. 

Inoltre il legame rinforzato tra settore produttivo 
e ricerca farà accrescere la competitività e 
l'attrattività delle imprese". Il programma della 
Sardegna è incentrato su tre grandi assi: il 
supporto alle imprese, attraverso finanziamenti 
per ricerca e sviluppo, agevolazione al credito e 
creazione di infrastrutture informatiche; il 
settore dell'energia e lo sviluppo turistico. 213 
milioni saranno investiti per la competitività del 
sistema economico, 164 per la valorizzazione 
turistica e culturale, 150 per sostenere 
l'efficienza energetica, 130 per l'agenda 

digitale, 128 per la ricerca e l'innovazione, 55 per preservare l'ambiente e per la lotta ai rischi 
idrogeologici, 51 per l’inclusione sociale e per combattere la povertà. Gli investimenti 
porteranno a una crescita della spesa in ricerca e sviluppo dallo 0,74 all'1,1 del PIL. Inoltre 
l'intero territorio regionale sarà coperto da accesso a Internet veloce (banda larga a 30Mbps) 
e l'utilizzazione di Internet passerà dal 61 all'85%. Dal punto di vista energetico si prevede che 
le emissioni di gas serra saranno ridotte del 20%, mentre per favorire la mobilità regionale 
verrà introdotto il biglietto unico elettronico. Il settore turistico vedrà un aumento della 
presenza media nei mesi non estivi da 1 a 1,5 giornate/abitante. Per il Friuli Venezia Giulia la 
quasi totalità dei fondi servirà a sostenere l'innovazione e la competitività e migliorare il 
sistema regionale di ricerca e sviluppo. In particolare, 77 milioni saranno destinati alla ricerca, 
allo sviluppo tecnologico e all'innovazione, circa 76 milioni saranno investiti per aumentare la 
competitività delle PMI e 57 milioni per sostenere la transizione verso un'economia a basse 
emissioni di carbonio. Infine circa 11 milioni saranno destinati allo sviluppo urbano. Gli 
investimenti contribuiranno a creare 765 nuovi posti di lavoro, sostenere la creazione di 110 
start-up e promuovere 150 collaborazioni tra imprese e centri di ricerca. Dal punto di vista 
della riqualificazione energetica il programma contribuirà all'efficientamento e alla 
riconversione energetica di edifici pubblici, per una superficie complessiva pari a 319 000 m2. 
Il Molise investirà principalmente sulla competitività del sistema produttivo (32 milioni), per la 
creazione di nuovi posti di lavoro (23 milioni), in ricerca e innovazione tecnologica (23 milioni), 
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per l'efficientamento energetico e le rinnovabili (20 milioni), sulla promozione e la 
valorizzazione del patrimonio culturale e naturale (13 milioni), per l'inclusione sociale e la lotta 
alla povertà (12 milioni), nel settore ICT (11 milioni) e sulla formazione professionale (9 
milioni). I risultati attesi sono significativi: 411 posti di lavoro, 100 nuove collaborazioni tra 
imprese e centri di ricerca, 440 imprese che beneficeranno di un supporto, 1 300 nuove 
opportunità professionali per i giovani. Per ciò che riguarda l'ambiente e l'energia, si prevede 
una riduzione di 4 350 tonnellate di CO2 e un aumento della produzione di energia rinnovabile 
pari a 4,7Mw. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

8. Programma di sviluppo rurale 2014-2020 per la Regione Lombardia 

É stato adottato dalla Commissione europea il programma di sviluppo rurale (PSR) per 
la Regione Lombardia, che delinea le priorità della Lombardia per l'utilizzo di 
1,2 miliardi di EUR di finanziamento pubblico, disponibile per il periodo di 7 anni 2014-
2020 (499 milioni di EUR dal bilancio dell'UE e 659 milioni di EUR di cofinanziamento 
nazionale).  
IL PSR per la Lombardia dà particolare rilievo alle azioni legate al potenziamento 
della competitività del settore agricolo e dei produttori primari, nonché al ripristino, 
alla salvaguardia e alla valorizzazione degli ecosistemi. 
Circa 3 200 agricoltori otterranno un sostegno da parte del 
PSR per investimenti nella ristrutturazione e 
ammodernamento delle loro aziende o nella 
trasformazione e commercializzazione di prodotti agricoli. 
Oltre ad agire sulla competitività, tali investimenti 
contribuiranno anche a migliorare la sostenibilità 
ambientale e mitigare i cambiamenti climatici. Gli 
investimenti saranno anche incentivati grazie all'attivazione 
di uno specifico strumento finanziario, un fondo di credito 
che sosterrà gli investimenti per la trasformazione e 
commercializzazione dei prodotti agricoli. Più di 100 000 ha di terreni agricoli saranno oggetto 
di contratti agro-ambientali-climatici che sosterranno la biodiversità e la gestione del suolo e 
delle acque, mentre altri 110 000 ha di terreni agricoli saranno oggetto si sostegno nelle zone 
montane. La Regione ridurrà gli oneri amministrativi per i beneficiari ricorrendo a un sistema 
semplificato di costi standard per la dichiarazione delle spese nell'ambito di talune misure di 
investimento. Il sostegno allo sviluppo rurale è il secondo pilastro della politica agricola 
comune, con il quale l'Unione europea mette a disposizione degli Stati membri una dotazione 
finanziaria che è gestita a livello nazionale o regionale nell'ambito di programmi pluriennali 
cofinanziati. In totale sono previsti 118 programmi per l'insieme dei 28 Stati membri. Il nuovo 
regolamento sullo sviluppo rurale per il periodo 2014-2020 stabilisce sei priorità in campo 
economico, ambientale e sociale, sulla cui base i programmi nazionali definiscono precisi 
obiettivi. Inoltre, per favorire il coordinamento degli interventi e massimizzare le sinergie con 
gli altri Fondi strutturali e di investimento europei (SIE), con ogni Stato membro è stato 
concluso un accordo di partenariato che delinea la strategia nazionale per gli investimenti 
strutturali finanziati dall'UE. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

9. Nuovo sistema energetico europeo: la CE presenta un nuovo pacchetto di proposte 

La Commissione presenta proposte per rafforzare il ruolo dei consumatori nel mercato 
dell'energia, ridefinire l'assetto del mercato europeo dell'energia elettrica, aggiornare 
l'etichettatura dell'efficienza energetica e rivedere il sistema UE di scambio di quote di 
emissione. 
Nel quadro della strategia dell'Unione dell'energia, la Commissione ha presentato proposte 
volte a conferire ai consumatori un nuovo ruolo nel mercato dell'energia, a ridefinire l'assetto 
del mercato europeo dell'energia elettrica, ad aggiornare l'etichettatura dell'efficienza 
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energetica e a rivedere il sistema UE di scambio di quote di emissione. Il pacchetto di misure 
rappresenta un passo importante nell'attuazione della strategia dell'Unione dell'energia, che 
figura tra le priorità politiche della Commissione Juncker presentate nel febbraio 2015, e punta 
su una politica lungimirante in materia di cambiamenti climatici. Le proposte sottolineano 
l'importanza del principio "l'efficienza energetica al primo posto" e pongono le famiglie e le 
imprese al centro del mercato europeo dell'energia. Il Vicepresidente della Commissione e 
responsabile per l'Unione dell'energia, Maroš Šefčovič, ha dichiarato: "Nel quadro della 
strategia dell'Unione dell'energia ci siamo adoperati per rafforzare il ruolo dei consumatori 
europei, creando un mercato unico dell'energia ben funzionante, mettendo al primo posto 

l'efficienza energetica e primeggiando in materia 
di energie rinnovabili. A cinque mesi dall'adozione 
della strategia dell'Unione dell'energia, questo 
"pacchetto estivo" esprime la nostra 
determinazione a ridurre le emissioni di biossido 
di carbonio nell'economia e a conferire un ruolo 
centrale ai consumatori nella transizione 
energetica dell'Unione. Non si tratta soltanto di 
dare maggiore peso ai consumatori, ma di dare 
un nuovo assetto all'intero sistema energetico 
europeo." Il Commissario responsabile per 
l'Azione per il clima e l'energia Miguel Arias 
Cañete ha affermato: "I fatti esprimono più delle 
parole. Stiamo compiendo un passo decisivo per 

dare una veste normativa all'obiettivo dell'UE di ridurre almeno del 40% le emissioni entro il 
2030. Ai nostri partner internazionali, in vista della Conferenza sul clima di Parigi vorrei dire 
che l'Unione europea sta tenendo fede ai suoi impegni internazionali, mentre il mio messaggio 
per gli investitori, le imprese e l'industria è: investite nell'energia pulita, una risorsa destinata a 
durare nel tempo e in costante crescita. Con queste proposte, l'Europa ribadisce il suo ruolo di 
precursore e saprà guidare la transizione globale verso una società a basse emissioni di 
biossido di carbonio." 
Un sistema di scambio di quote di emissione europeo all'altezza delle sfide future 
Il sistema UE di scambio di quote di emissione è uno strumento faro dell'Europa per affrontare 
i cambiamenti climatici e indirizzare l'UE verso un'economia a basse emissioni di biossido di 
carbonio. La proposta lancia un segnale forte alla comunità internazionale in vista del vertice 
sul clima di Parigi. La proposta è presentata in un momento cruciale, in cui anche altri attori 
importanti come il G7 e la Cina si sono mostrati risoluti. La Commissione ha rivisto il sistema 
di scambio di emissioni per garantire che rimanga lo strumento più efficiente ed efficace 
possibile sotto il profilo dei costi per ridurre le emissioni nel prossimo decennio. Questo è il 
primo passo legislativo per dare forma all'impegno dell'UE di ridurre le emissioni di gas a 
effetto serra di almeno il 40% entro il 2030. Azioni ambiziose per il clima creano opportunità 
commerciali e aprono nuovi mercati per l'innovazione e le tecnologie a basse emissioni di 
biossido di carbonio. L'approccio più mirato proposto dalla Commissione è inteso a 
salvaguardare la competitività internazionale dei settori industriali maggiormente esposti al 
rischio di delocalizzazione della produzione al di fuori dell'UE verso giurisdizioni con una 
politica meno restrittiva in materia di gas a effetto serra e a fare convogliare gli investimenti in 
ambito energetico verso alternative innovative e più ecologiche. La Commissione propone 
inoltre che gli Stati membri investano gli introiti ottenuti con lo scambio di emissioni in attività 
di sostegno ai paesi terzi che devono adeguarsi agli impatti dei cambiamenti climatici. 
Revisione dell'etichettatura di efficienza energetica per una maggiore chiarezza 
Il principio "l'efficienza energetica al primo posto" è fondamentale nella strategia dell'Unione 
dell'energia, in quanto si tratta di un modo efficace per ridurre le emissioni, fare risparmiare i 
consumatori e ridurre la dipendenza dalle importazioni di combustibili fossili dell'UE. Fin dalla 
sua introduzione, vent'anni fa, il successo dell'etichettatura energetica ha favorito lo sviluppo 
di prodotti sempre più efficienti sotto il profilo energetico. L'evoluzione dei prodotti ha fatto sì 
che l'attuale etichettatura diventasse sempre più complessa. La Commissione propone di 
tornare all'originaria scala energetica da A a G, più semplice e comprensibile per i 
consumatori. La revisione della direttiva sull'etichettatura energetica proposta dalla 
Commissione garantisce coerenza e continuità e fa in modo che i consumatori siano in grado 
di compiere scelte più informate che consentiranno loro di risparmiare energia e denaro. 
Un ruolo rafforzato per i consumatori 
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La Commissione, riconoscendo che i cittadini devono essere al centro dell'Unione dell'energia, 
presenta una comunicazione su quel che si può definire il nuovo corso (new deal) per i 
consumatori di energia, che si articola su una strategia a tre pilastri: 1. aiutare i consumatori a 
risparmiare denaro ed energia grazie a una migliore informazione; 2. conferire loro un margine 
di scelta più ampio in materia di 
partecipazione ai mercati dell'energia e 3. 
mantenere il massimo livello di protezione 
dei consumatori. I consumatori devono poter 
accedere alle stesse informazioni e godere 
dei medesimi diritti degli acquirenti e dei 
venditori nei mercati all'ingrosso, grazie a 
norme più chiare in materia di fatturazione e 
pubblicità, a strumenti di confronto affidabili 
e all'effetto leva del considerevole potere di 
negoziazione che possono raggiungere 
grazie a regimi collettivi (ad es. cambio 
collettivo di operatore, cooperative 
energetiche). Infine, i consumatori devono essere liberi di generare e consumare l'energia 
prodotta a condizioni eque al fine di risparmiare denaro, aiutare l'ambiente e garantire la 
sicurezza di approvvigionamento. 
Nuovo assetto del mercato energetico 
La strategia dell'Unione dell'energia è stata ideata per contribuire a realizzare gli obiettivi in 
materia di energia e clima per il 2030 e per far sì che l'Unione europea diventi il leader 
mondiale nel campo delle energie rinnovabili. Il conseguimento di questi obiettivi richiederà 
una radicale trasformazione del sistema dell'energia elettrica in Europa e un riassetto del 
relativo mercato. La comunicazione dà il via anche a una consultazione pubblica sulle 
potenziali caratteristiche di un nuovo assetto del mercato dell'energia elettrica che risponda 
alle aspettative dei consumatori, si traduca in vantaggi tangibili grazie alle nuove tecnologie, 
agevoli gli investimenti (in particolare nella produzione basata su fonti rinnovabili e a basse 
emissioni di biossido di carbonio) e tenga conto dell'interdipendenza degli Stati membri in 
tema di sicurezza energetica. In questo modo dovrebbe essere possibile trarre i massimi 
benefici dalla concorrenza transfrontaliera e consentire una produzione decentralizzata di 
energia elettrica, anche destinata all'autoconsumo, e sostenere la nascita di società di servizi 
energetici innovativi. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 

10. La CE invia a MasterCard delle obiezioni relativa alle norme transfrontaliere  

La Commissione europea ha inviato a MasterCard una comunicazione delle obiezioni 
contenente conclusioni preliminari secondo le quali le regole di MasterCard 
impediscono alle banche di offrire commissioni interbancarie più basse ai dettaglianti 
situati in un altro Stato membro dello Spazio economico europeo (SEE) nel quale tali 
commissioni potrebbero essere più elevate. 
Questo impedisce ai dettaglianti di beneficiare altrove di commissioni interbancarie più basse 
e potrebbe limitare la concorrenza transfrontaliera tra le banche, in violazione delle norme 
antitrust europee. Nella comunicazione delle obiezioni si afferma inoltre che le commissioni 
interbancarie applicate da MasterCard per le operazioni effettuate nell'UE utilizzando carte 
MasterCard emesse in altre parti del mondo violano le norme antitrust europee in quanto 
fissano un prezzo minimo artificialmente elevato per il trattamento di queste operazioni. L'invio 
di una comunicazione delle obiezioni non pregiudica l'esito dell'indagine. La Commissaria per 
la Concorrenza Margrethe Vestager ha dichiarato: "Molti consumatori fanno un uso 
quotidiano delle carte di pagamento per comprare prodotti alimentari e capi di abbigliamento 
nei negozi o per qualsiasi acquisto online. La Commissione sospetta che MasterCard stia 
gonfiando artificialmente i costi dei pagamenti tramite carta, il che avrebbe effetti negativi per 
consumatori e dettaglianti nell'UE. La Commissione è preoccupata sia per le regole applicate 
da MasterCard alle operazioni transfrontaliere nell'UE che per le commissioni addebitate ai 
dettaglianti che ricevono pagamenti effettuati con carte emesse al di fuori dell'Europa. Ora 
MasterCard ha la possibilità di rispondere ai nostri addebiti." I pagamenti tramite carta 
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svolgono un ruolo fondamentale nel mercato unico per gli acquisti a livello nazionale, 
transfrontaliero o su internet. Più del 40% dei pagamenti non in contanti effettuati ogni anno 
dai consumatori e dalle imprese europei avviene tramite carta. Ogni volta che un consumatore 
usa una carta di pagamento in un negozio o online, la banca del dettagliante ("banca 
convenzionatrice") versa una commissione, denominata "commissione interbancaria", alla 
banca del titolare della carta ("banca emittente"). La banca convenzionatrice addebita la 
commissione interbancaria al dettagliante che la include, insieme a tutti gli altri costi, nel 

prezzo finale applicato ai consumatori per i suoi 
prodotti o servizi. Questo significa che le 
commissioni interbancarie vengono addebitate 
a tutti i consumatori, compresi quelli che non 
utilizzano carte perché pagano in contanti. 
Le riserve della Commissione 
Le banche si avvalgono di MasterCard per fissare 
le commissioni interbancarie applicate tra di esse. 
La Commissione conclude in via preliminare che 
MasterCard e le sue licenziatarie (che emettono 
carte MasterCard per i titolari o acquisiscono 
operazioni effettuate con tali carte per i 
dettaglianti) costituiscono un'associazione di 

imprese e che le pratiche descritte nella comunicazione delle obiezioni violano le norme 
dell'UE e del SEE che vietano i cartelli e le altre pratiche commerciali anticoncorrenziali 
(articolo 101 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea e articolo 53 dell'accordo 
SEE). La comunicazione delle obiezioni esprime in particolare due riserve: 

 Le commissioni interbancarie sono ancora notevolmente diverse a seconda degli Stati 
membri. Le regole di MasterCard impediscono ai dettaglianti di un paese con commissioni 
interbancarie elevate di beneficiare delle commissioni interbancarie più basse offerte da 
una banca convenzionatrice situata in un altro Stato membro ("convenzionamento 
transfrontaliero"). La Commissione teme che le regole di MasterCard sul 
convenzionamento transfrontaliero riducano la competitività transfrontaliera delle 
banche per quanto riguarda il prezzo dei servizi di ricevimento dei pagamenti tramite carta 
e limitino la concorrenza in violazione delle norme antitrust dell'UE, con un conseguente 
aumento dei prezzi per dettaglianti e consumatori. 

 La Commissione teme inoltre che i livelli elevati delle "commissioni interbancarie 
interregionali" di MasterCard non siano giustificati. Queste commissioni sono versate da 
una banca convenzionatrice per le operazioni effettuate nell'UE con carte MasterCard 
emesse in altre parti del mondo. Ad esempio, le commissioni versate da una banca 
convenzionatrice quando un turista cinese usa la propria carta per pagare il conto di un 
ristorante a Bruxelles possono essere cinque volte superiori a quelle versate quando un 
consumatore usa una carta emessa in Europa. Poiché queste commissioni interregionali 
rappresentano ogni anno centinaia di milioni di euro, la Commissione teme che 
commissioni interregionali così elevate facciano aumentare i prezzi per i dettaglianti con un 
conseguente rincaro dei prezzi e dei servizi per tutti i consumatori, non solo per quelli che 
utilizzano carte emesse al di fuori dell'UE o che effettuano pagamenti tramite carta. 

Se le sue conclusioni preliminari dovessero essere confermate, la Commissione potrebbe 
imporre un'ammenda a MasterCard. 

Contesto 
La comunicazione degli addebiti rappresenta una fase formale delle indagini svolte dalla 
Commissione in merito a presunte violazioni delle norme antitrust dell'UE. La Commissione 
informa per iscritto le parti interessate degli addebiti mossi nei loro confronti e le parti possono 
rispondervi per iscritto. I destinatari possono esaminare i documenti contenuti nel fascicolo di 
indagine della Commissione, rispondere per iscritto e chiedere un'audizione per rendere note 
le loro osservazioni ai rappresentanti della Commissione e alle autorità nazionali garanti della 
concorrenza. La Commissione adotta una decisione definitiva solo dopo che le parti hanno 
esercitato il loro diritto alla difesa. La Commissione ha avviato un procedimento nei confronti 
di MasterCard per il caso in oggetto nell'aprile 2013. La comunicazione delle obiezioni odierna 
è anche l'ultima di una serie di azioni intraprese in merito alle commissioni interbancarie: 

 Nel dicembre 2007 la Commissione ha constatato che le commissioni interbancarie di 
MasterCard per le operazioni transfrontaliere nel SEE (ad esempio quando un cittadino 
belga usa la propria carta di credito per un pagamento in un negozio in Francia) limitano la 
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concorrenza tra le banche. Le conclusioni riportate nella decisione della Commissione 
sono state confermate dalla Corte di giustizia nel settembre 2014. 

 Nel 2009, per conformarsi alla decisione della Commissione, MasterCard ha limitato le 
commissioni bancarie transfrontaliere (intra-SEE) applicate dalle banche che fanno parte 
del suo sistema allo 0,20% per le carte di debito e allo 0,30% per le carte di credito, senza 
però ridurre le altre commissioni bancarie. 

 Nel dicembre 2010 e nel febbraio 2014, la Commissione ha inoltre adottato decisioni che 
rendono giuridicamente vincolanti gli impegni offerti da Visa Europe (un'associazione di 
banche) per assoggettare agli stessi massimali (0,20% e 0,30%) le commissioni 
interbancarie fissate nel SEE per le carte di debito e le carte di credito. 

 La maggior parte delle operazioni effettuate nel SEE ha carattere nazionale (il 
consumatore usa la carta nel proprio paese) e non era contemplata dai procedimenti della 
Commissione. Le commissioni interbancarie su queste operazioni, che differiscono 
notevolmente da un paese all'altro, sono state contestate dalle autorità nazionali della 
concorrenza e successivamente ridotte in diversi paesi. Nell'aprile 2015 il Consiglio dei 
ministri dell'UE e il Parlamento europeo hanno adottato il regolamento relativo alle 
commissioni interbancarie, che a partire dal dicembre 2015 assoggetta a un massimale le 
commissioni interbancarie per le carte emesse e utilizzate in Europa (0,20% per le carte di 
debito e 0,30% per le carte di credito). Il regolamento relativo alle commissioni 
interbancarie ridurrà i costi per i dettaglianti europei e garantirà una parità di condizioni 
sull'intero mercato dei pagamenti tramite carta. I massimali fissati dal regolamento, tuttavia, 
non si applicano alle operazioni interregionali, una delle due questioni oggetto dell'attuale 
indagine. 

È attualmente in corso un'indagine sulle commissioni interbancarie interregionali di Visa Inc. 
(che è un'entità giuridica distinta da Visa Europe).  
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 

11. Nuove dead-line Erasmus+ 2015 

Come programma dell’Unione Europea dedicato all’istruzione, alla formazione, alla gioventù e 
allo sport, Erasmus + presenta diverse azioni che aiutano e che propongono le linee 

necessarie alla costituzione di nuovi spunti e nuove metodologie educative e formative. Per 
proporre nuovi progetti, di seguito riportiamo le scadenze (deadline) del 2015: 
Azione chiave 1 

 Mobilità individuale nel settore della gioventù 1 ottobre 2015 
Azione chiave 2 

 Partenariati strategici nel settore della gioventù 1 ottobre 2015 

 Rafforzamento delle capacità nel settore della gioventù 2 settembre 2015 
Azione chiave 3 

 Incontro tra giovani e decisori politici nel settore della gioventù1 ottobre 2015 
Le seguenti scadenze sono state verificate sul sito www.erasmusplus.it/scadenze/ 
 
 

http://europa.eu/rapid/press-release_IP-12-871_it.htm?locale=en
http://www.erasmusplus.it/scadenze/
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22 MINUTI 

12. 22 Minuti: Una settimana d'Europa in Italia (puntata del 3 e 10 Luglio) 

La nuova trasmissione radiofonica realizzata dalla Rappresentanza in Italia 
della Commissione europea è online. Chiunque sia interessato ad ascoltarle 
può farlo al seguente link:  

1. “Stop al roaming e record d'investimenti nel trasporto UE” - puntata del 3 Luglio 2015: 
http://europa.eu/!qB34tf 

2. “Grecia ed altre sfide dell'Unione monetaria europea” - puntata del 10 Luglio 2015: 
http://europa.eu/!GK84Xy 

 

UN LIBRO PER L’EUROPA 

13. Un libro per l’Europa (puntata del 3 e 10 Luglio) 

“Un Libro per l’Europa” è un programma 
settimanale proposto dallo "Studio Europa" della 
Rappresentanza in Italia della Commissione 
europea. Ogni settimana, la Rappresentanza 
organizza, nel suo "Spazio Europa" a Roma, un 
incontro su uno o più libri, tra autori e specialisti 
dell'argomento. I temi sono legati all'Unione europea: saggi di politica, di economia o diritto, 
temi sociali, ambientali ecc. La letteratura non è dimenticata. La trasmissione propone anche 
commenti e dibattiti su libri dell'umanesimo europeo che hanno segnato la nostra civiltà. 
Chiunque sia interessato ad ascoltare le ultime puntate registrate può farlo al seguente link: 
1. “Il tradimento e altre poesie” di Michael D Higgins – Del Vecchio Editore - puntata del 3 

Luglio 2015: http://europa.eu/!xV69Nm 
2. “Il soggetto dell'economia” di Laura Pennacchi – Ediesse – puntata del 10 Luglio 2015: 

http://europa.eu/!VR94Fu 
 
 

CONCORSI E PREMI 

14. Concorso Fotografico Globale del CIPE 

Il CIPE (Centro per l'Impresa Privata Internazionale) invita tutti a presentare una foto originale 
al Concorso Fotografico Globale 2015. Il concorso cerca di mettere in luce risposte visive 

creative a questa domanda cruciale: "In 
che modo i singoli possono avere la 
forza di migliorare le loro vite e 
contribuire allo sviluppo democratico 
delle loro comunità e paesi attraverso 
l'imprenditorialità?". I candidati devono 
presentare una fotografia che dimostri il 
potere dell'imprenditorialità nel 
trasformare la vita delle persone, 
insieme ad un titolo che spieghi il ruolo 
che l'imprenditorialità ha svolto 
nell'ampliare le opportunità personali e/o 

nel creare le loro competenze per contribuire allo sviluppo civile ed economico della comunità. 
Il concorso è aperto a fotografi professionisti e amatoriali di tutto il mondo.  Tra i finalisti, scelti 
da una giuria, verranno selezionati tre vincitori attraverso una votazione online del pubblico, 
che avrà inizio il 12 Agosto 2015 - la Giornata Internazionale della Gioventù. i vincitori 
riceveranno un premio di 250 dollari USA ciascuno.  Scadenza: 31 Luglio 2015. Per ulteriori 
informazioni potete consultare il seguente link. 
 
 

http://europa.eu/!qB34tf
http://europa.eu/!GK84Xy
http://europa.eu/!xV69Nm
http://europa.eu/!VR94Fu
http://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fwww.cipe.org%2Fphoto&h=gAQF-YNa4&s=1


  
  14 

 

15. #MyWeek #BeActive, il concorso della Commissione Europea 

Nell’ambito della prima Settimana Europea dello Sport che si 
svolge dal 7 al 13 settembre 2015, la Commissione Europea ha 
promosso il concorso #MyWeek #BeActive. Per partecipare 
occorre preparare foto e video sulla propria attività sportiva. 
Scegliere una settimana nel periodo di validità del concorso (15 
giugno – 14 agosto) in cui impegnarsi in un’attività fisica per 
minimo 3 giorni (nella settimana scelta). Fare quindi foto e 
video di se stessi mentre si è impegnati nell’attività.  Si può 
postare un minimo di 3 foto o un video su Facebook, Instagram 
o Twitter con l’aggiunta dell’hashtag #BeActive #MyWeek. La 
Commissione europea ha previsto dei premi, come la vincita di telecamereGoPro Hero4 - 
Silver Edition – Avventura, ma verranno aggiunti altri premi nel corso delle settimane. 
Scadenza per partecipare: 14 agosto 2015. Scopri come aderire!. 
 
 

16. “Meglio di un romanzo (in bozze)”: bando 2015 

Aspiranti narratori e giornalisti in erba avranno nuovamente spazio a Festivaletteratura 2015, 
che si terrà a Mantova dal 9 al 13 settembre. In collaborazione con LUISS Creative Summer 

School torna “Meglio di un romanzo (in bozze)”, lo spazio di 
confronto che il Festival dedica al giornalismo narrativo e a 
scritture di impianto documentaristico. Possono 
partecipare giovani di età compresa tra i 15 e i 25 anni che 
aspirano a presentare un primo lavoro di giornalismo 
narrativo o che intendono cimentarsi con questo tipo di 
scrittura. I partecipanti sono suddivisi in due categorie in base 
all'età: piuma – per ragazzi tra i 15 e i 18 anni – e welter – per 
ragazzi tra i 19 e i 25 anni. La partecipazione è gratuita. I progetti 
potranno essere da singoli o da gruppi composti da non più di 

quattro persone e saranno “un teaser”, un'anteprima di racconto capace di ravvivare 
l'interesse di chi dovrebbe pubblicarlo, dando l'idea della storia che si vuol raccontare, del 
contesto in cui si svolge, di come il lavoro verrebbe realizzato e attraverso quale mezzo (carta 
stampata, blog, video, altre soluzioni). Gli autori dei dieci migliori progetti, selezionati da 
Festivaletteratura e LUISS, durante il festival verranno invitati a partecipare a sessioni di 
pitching aperte al pubblico, in occasione delle quali presenteranno il proprio lavoro a esponenti 
di spicco del giornalismo contemporaneo, come se dovessero convincerli a produrlo. I giovani 
selezionati – ospitati a Mantova per tutta la durata del Festival – avranno la possibilità di 
partecipare agli incontri di Meglio di un romanzo e di entrare a far parte della redazione del 
sito internet di Festivaletteratura. Scadenza: 10 Agosto 2015. Per ulteriori informazioni potete 
consultare il seguente link. 
 
 

17. Leggere la scienza! 

Al via la terza edizione del Premio nazionale di divulgazione scientifica promosso 
dall’Associazione italiana del libro (Ail) al quale possono partecipare autori di opere pubblicate 
nel 2014 e nel 2015. L’iniziativa ha l’obiettivo di affermare l’importanza della comunicazione 
scientifica e si articola in due sezioni, libri e 
articoli, con riferimento a cinque aree: 
scienze matematiche, fisiche e naturali; 
scienze biologiche e della salute; 
ingegneria e architettura; scienze storiche e 
letterarie; scienze giuridiche, economiche e 
sociali. Si può partecipare a entrambe le 
sezioni con una o più opere, in formato 
cartaceo e/o elettronico. L’iscrizione è 
gratuita. Le pubblicazioni possono essere 
presentate dagli autori o dalle case editrici. La candidatura per le opere collettive può essere 
proposta anche da un singolo autore o curatore. Il concorso prevede l’assegnazione di nove 

http://ec.europa.eu/sport/week/take-part/register-photo-competition_en.htm
http://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fwww.festivaletteratura.it%2Fnews.php%3Fazione%3Ddettaglio%26id%3D2155&h=QAQH8tzj1&s=1
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premi, costituiti da targhe, che verranno conferiti dalla giuria al primo classificato in assoluto, 
ai vincitori delle due sezioni e al miglior libro di ciascuna delle cinque aree scientifiche. Un 
ulteriore riconoscimento verrà assegnato al miglior classificato tra i giovani autori sotto i 35 
anni. Scadenza: 2 Agosto 2015.  Per ulteriori informazioni potete consultare il seguente link. 
 
 

STUDIO E FORMAZIONE 

18. Tirocini formativi nei paesi Anglosassoni e Spagna 

C’è tempo fino al 15 ottobre 2015 per partecipare al concorso di 
selezione per la partecipazione a 70 tirocini formativi, della durata 
di 4 settimane, da svolgersi in paesi Anglosassoni e Spagna. Sono 
ammessi a partecipare alla selezione giovani neo-diplomati ed inseriti 
in percorsi di formazione residenti in Puglia, Abruzzo, Molise, Lazio, 
Umbria, Marche, Campania, Basilicata, Calabria, Sicilia e 
Sardegna. 
Requisiti richiesti: 

 Essere cittadini di un paese che partecipa al Programma Erasmus Plus e, se cittadini di 
altri paesi, essere residenti permanenti ai sensi della legge 189 del 30 luglio 2002 o essere 
registrati come apolidi o rifugiati politici. In tutti e tre i casi residenti in una delle sopracitate 
regioni; 

 Non essere residenti o cittadini delle nazioni in cui si intende svolgere il tirocinio; 

 Non usufruire contemporaneamente di altre borse di studio o di formazione erogate 
dall’Unione Europea; 

 Giovani neodiplomati senza alcuna esperienza disponibili a percorsi di formazione nei 12 
mesi successivi al conseguimento del diploma; 

 Studenti provenienti da scuole di formazione professionale ed enti di formazione; 

 Soggetti in corso di apprendistato provenienti da aziende locali;  

 Diploma di scuola media superiore; 

 Forte motivazione a intraprendere un’esperienza interculturale. 
Leggi il bando per maggiori informazioni. 
 
 

19. Programma per Giovani Professionisti alla Banca Mondiale 

Il Programma per Giovani Professionisti rappresenta un'opportunità unica per i giovani che 
mostrano passione per lo sviluppo internazionale e possiedono le potenzialità per diventare 
futuri leader globali. Il Programma è stato ideato per giovani 
altamente qualificati e motivati, con competenze in settori di 
interesse per la Banca Mondiale quali economia, finanza, 
istruzione, salute pubblica, scienze sociali, ingegneria, 
progettazione urbanistica, gestione delle risorse ambientali. I 
candidati devono dimostrare un impegno nel settore dello sviluppo, 
risultati accademici e professionali e capacità di leadership. La 
Banca Mondiale tiene in gran conto la diversità culturale nel posto 
di lavoro ed incoraggia a presentare domanda donne e uomini 
qualificati provenienti da background diversi. I giovani professionisti 
selezionati trascorrono 24 mesi in un programma di formazione strutturato e usufruiscono di 
una serie di vantaggi e opportunità.  I candidati devono avere al massimo 32 anni di età; avere 
un diploma di laurea o equivalente; possedere un'ottima conoscenza dell'inglese e di un'altra 
lingua di lavoro della Banca Mondiale (arabo, francese, cinese, portoghese, russo e spagnolo 
- apprezzata ma non obbligatoria); avere una conoscenza specifica nei settori di lavoro della 
Banca quali economia, finanza, istruzione, salute pubblica, scienze sociali, ingegneria, 
progettazione urbanistica, gestione delle risorse ambientali; avere almeno 3 anni di 
esperienza significativa a livello politico o studi accademici a livello di dottorato. Scadenza: 31 
Luglio 2015. Per ulteriori informazioni potete consultare il seguente link. 
 
 

http://www.associazioneitalianadellibro.it/
http://www.lavaligiadileonardo.it/web/download/bando-di-selezione.html?download=17:bando-erasmus
http://bit.ly/RlxlVJ
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20. Tirocini al CERN di Ginevra 

L’Organizzazione Europea per la Ricerca Nucleare, conosciuta 
con l’acronimo CERN, offre a studenti iscritti ad un corso di studi 
di primo livello l’opportunità di svolgere tirocini formativi a 
Ginevra.  Possono candidarsi gli studenti in possesso dei 
seguenti requisiti: Iscritti ad un corso di studi di Laurea 
Triennale in settori tecnici (matematica, fisica applicata, 
informatica, ingegneria civile, elettronica, elettrica, meccanica 
etc) o amministrativi (traduzione, servizio legale, segreteria, 
risorse umane, logistica tec); Inglese e/o Francese fluente. 
Il periodo di formazione dura un minimo di 1 mese fino a un 

massimo di 6. Le candidature devono pervenire online. Gli studenti dovranno inserire il 
proprio CV, evidenza dell’iscrizione al corso di studi nel Paese d’origine e copia del 
passaporto/documento di identità. Scadenza: non indicata. 
 
 

PROPOSTE DI PROGETTI EUROPEI 

21. Volete realizzare un progetto europeo e non sapete trovare i partner? Contattateci… 

Qui di seguito riportiamo alcune delle proposte di progetti europei, per le quali 
il nostro centro Europe Direct è in grado di fornire tutti i dettagli necessari a 
sviluppare positivamente le richieste di partenariato. Altre proposte, aggiornate 
in tempo reale, sono reperibili al seguente indirizzo web sul nostro portale 
internet: http://www.synergy-net.info/default.cfm?obj=1875 

 

NR.: 167 

DATA: 26.06.2015 

TITOLO PROGETTO: “From Field to Europe” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: María Espallargas (Spagna) 

TIPOLOGIA: Seminar / Conference 

ARGOMENTO: The aim is to improve youth employability of rural 
areas in Europe through their empowerment and 
learning experiences. 

PAESI PARTNER CHE HANNO 
GIÀ ADERITO: 

- 

ALTRE NOTIZIE: Activity date: 22nd – 29th of October 2015. 
Venue place, venue country: Mollina (Málaga), 
Spain. 
Summary: The aim of this seminar is to improve 
youth employability of rural areas in Europe through 
their empowerment and learning experiences. 
Target group: Youth workers, Youth leaders, Youth 
Policy Makers, Youth people from rural areas without 
any experience in Erasmus+ or international 
programmes. 
For participants from: Youth in Action Programme 
countries. 
Group size: 24 participants 
Details: 
From Field to Europe 2015 will be 3rd edition of a 
seminar focused in entrepreneurship experiences in 
rural areas. We meet people who developed 
initiatives in different areas as agriculture, cultural 
and thermal tourism, therapy with horses or science 
research centres. Also participants have a good 
chance to exchange their own projects at local level. 
The aim is to improve youth employability of rural 
areas in Europe through their empowerment and 

http://jobs.web.cern.ch/join-us/short-term-internship-programme?qt-global_job_opportunities=4#qt-global_job_opportunities
http://www.synergy-net.info/default.cfm?obj=1875
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learning experiences. 
Objectives: 

 Raise awareness of the importance of Rural World 
nowadays at regional, national and European level 
as a source of employment and know the 
possibilities through different professional 
experiences.  

 Show sources of job creation for young people in 
rural areas. 

 Provide tools to participants to encourage their 
active participation in the closer environment and to 
"know how to sell themselves".  

 Strengthen the capacities of young people with 
fewer opportunities by boosting their attitude and 
positive reinforcement to create change, mainly to 
develop their initiatives and concerns with a social 
impact. 

 Get to know and promote Erasmus + program 
between the participants as a tool for 
entrepreneurship in rural areas. 

Costs: This project is financed by the Erasmus+ 
Youth in Action Programme. Being selected for this 
course, all costs (accommodation, travel, visa, etc.) 
relevant to participation in the course will be covered 
by the NAs involved in this project - except a 
participation fee which varies from call to call and 
country to country. Please contact your NA to learn 
more about the financial details, and how to arrange 
the booking of your travel tickets and the 
reimbursement of your travel expenses. 
Working language: English. 

SCADENZA: 30th of August 2015 

 

NR.: 172 

DATA: 30.06.2015 

TITOLO PROGETTO: “ATOQ MK - Advanced Training on Quality in 
Macedonia” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Paavo Pyykkönen (Macedonia) 

TIPOLOGIA: Training Course 

ARGOMENTO: The aim of the ATOQ is to support youth 
workers/leaders in increasing the quality of the 
European youth exchanges they set up within the 
Erasmus + Youth Programme. 

PAESI PARTNER CHE HANNO 
GIÀ ADERITO: 

- 

ALTRE NOTIZIE: Activity date: 24th – 29th of November 2015. 
Venue place, venue country: Macedonia, Former 
Yugoslav Republic of. 
Summary: ATOQ training course aim at increasing 
quality within youth exchanges. Based on previous 
exchanges, an international group of youth workers 
will focus on quality aspects and improve 
management competences in order to raise quality of 
future exchanges. 
Target group: Youth workers, Youth leaders, People 
who have been part of the organising team or worked 
as a group leader or youth leader in at least one 
youth exchange. 
For participants from: Erasmus+: Youth in Action 
Programme countries, Western Balkans. 
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Group size: 32 participants 
Details: 
The training course is open for voluntary and 
professional youth workers, working directly with 
young people, which organised and/or participated as 
a team member in at least one international youth 
exchange (which is completed) and plan to organise 
another within the frame of the ERASMUS+ Youth 
programme. Participants should be at least 18 years 
old. The aim of the ATOQ is to support youth 
workers/leaders in increasing the quality of the 
European youth exchanges they set up within the 
Erasmus + Youth Programme. 
The ATOQ training course will provide the 
participants with opportunities to: 
1. Critically reflect upon their previous international 

youth exchange experience(s) and the impact on 
young people, organisations and wider 
community; 

2. Increase the understanding of different quality 
aspects of youth exchanges such as: active 
participation of young people, cooperation with 
partners, intercultural learning, impact and 
results; programme building; 

3. Experience a non-formal learning process and 
understand how to support young people's 
learning process in the project; 

4. Improve their project management competences 
(knowledge, skills and attitudes) in order to better 
organise the different phases of a youth 
exchange. 

During this training course we will look back to your 
last organised youth exchange. You will also have 
the possibility to share your experience with the rest 
of the group. If you find it important for your own 
support you may bring the programme, the aims and 
objectives and the evaluation report of your last 
exchange, but there will not be a special time to 
present these. You will only be invited to share your 
past experiences, good practices and challenges or 
difficulties you found on the way. Participants from 
other countries are welcome to apply to the training 
too if their National Agency is willing to cover their 
travel costs. 
Costs: This project is financed by the Youth in Action 
Programme. Being selected for this course, all costs 
(accommodation, travel, visa, etc.) relevant to 
participation in the course will be covered by the NAs 
involved in this project - except a participation fee 
which varies from call to call and country to country. 
Please contact your NA to learn more about the 
financial details, and how to arrange the booking of 
your travel tickets and the reimbursement of your 
travel expenses. The practices vary from country to 
country. The costs of the participants from the South 
East Europe Region will be covered, details about the 
reimbursement will be given after the selection. 
Working language: English. 

SCADENZA: 26th of September 2015 
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NR.: 178 

DATA: 03.07.2015 

TITOLO PROGETTO: “Small Step is a big Step” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Zsófia Szoke (Ungheria) 

TIPOLOGIA: Training Course 

ARGOMENTO: Work with people in situation of disability. 

PAESI PARTNER CHE HANNO 
GIÀ ADERITO: 

- 

ALTRE NOTIZIE: Activity date: 9th of November 2015 – 24th of June 
2016. 
Venue place, venue country: Budapest, Hungary. 
Summary: If you are ready to reflect on your own 
place in the society and willing to use the benefits of 
Erasmus+ Youth you are very welcome to join the 
following long term training course for people with 
and without disabilities. 
Target group: Youth workers, Youth leaders, Project 
managers, people from inclusion groups (physically 
and mentally disabled). 
For participants from: Youth in Action Programme 
countries. 
Group size: 25 participants 
Details:  
If you would like to… 

 get to know yourself better by understanding your 
own position in society; 

 learn about different views of participants and 
exchange experiences; 

 learn about class, gender, exclusion and 
discrimination; 

 understand how discrimination affects your 
everyday life; 

 reflect and reduce discriminatory behaviour; 

 learn a new way of non-violent communication 
during field work phase transfer the ideas of the 
training to your everyday life and/or work field; 

 plan projects for small steps towards a more 
inclusive Europe; 

 get Mentoring for the projects and activities you 
planned during the seminars; 

 get familiar with the possibilities within Erasmus+ 
Youth Program. 

You are very welcome to apply if you... 

 are open and motivated to share your thoughts 
and feelings and reflect on yourself; 

 work with people in situation of disability (e.g. as 
an NGO worker, youth worker, social worker, 
teacher, activist); 

 live in situation of disability (e.g. physical or 
mental) Blind people are very welcome but 
unfortunately the training material cannot be 
provided in braille; 

 can speak English or understand sign or you can 
follow the training with the help of your assistant; 

 are willing to take part in two training courses 
(November 2015/ June 2016) and a phase 
between the training courses for own project 
planning and activities ; 

 feel comfortable to follow sessions of two hours 



  
  20 

 

(single and group work). 
You can expect: 

 Better understanding of discrimination; 

 Learning by exchange and having fun; 

 Getting ideas for inclusive action and 
empowerment; 

 Full cover of accommodation and meals during 
the training courses; 

 Accessible venue / rooms, facilities; 

 Sign language interpretation; 

 Possibility to come with your personal assistant (if 
justified); 

 Trainers who will fully consider the needs of all 
participants and will care for sufficient time for 
relaxation during the whole training program; 

 Support by volunteers for different needs and 
situations during the whole training phase; 

 Mentoring provided by the trainers and regularly 
exchange during the field work phase; 

 To be able to work within Erasmus + Youth 
Program and to get to know the Erasmus+ 
Inclusion and Diversity strategy for youth. 

Costs: This project is financed by the Erasmus+: 
Youth in Action Programme. Being selected for this 
course, all costs (accommodation, travel, visa, etc.) 
relevant to participation in the course will be covered 
by the NAs - except a participation fee which varies 
from call to call and country to country. Please 
contact your Erasmus+: Youth in Action NA to learn 
more about the financial details, and how to arrange 
the booking of your travel tickets and the 
reimbursement of your travel expenses. 
Working language: English. 

SCADENZA: 6th of September 2015 

 
 

OPPORTUNITÀ LAVORATIVE 

22. Offerte di lavoro dalla rete Eures 

Di seguito potete consultare alcune offerte di lavoro provenienti dalla rete europea 
EURES. 
 
A) NORVEGIA: RISTORANTE ITALIANO RICERCA CUOCO 
Vitos Trattoria è l’attività di due italiani che gestiscono due ristoranti, uno a Lierskogen, a circa 
30 km da Oslo e uno a Voller, a circa 20 km da Oslo, in Norvegia. I ristoratori sono alla ricerca 
di un cuoco per la Trattoria che si trova a Voller (Norvegia). Il ristorante serve cibo italiano, 
tutto tassativamente fatto artigianalmente a mano: pasta, pizza, gelati, pane, dolci. Vengono 
utilizzati solo prodotti italiani di alta qualità. Requisiti: Patente di guida (categoria B); Diploma 
conseguito presso istituto alberghiero; Conoscenza fluente della lingua inglese. Viene 
richiesta una disponibilità full-time (40 ore alla settimana) e lo stipendio è di 20.000 Corone 
Norvegesi al mese (circa 2.200 euro). Il candidato verrà supportato nella ricerca di un alloggio. 
Se interessati, occorre inviare la propria candidatura, cv e lettera di presentazione entro il 30 
luglio 2015 a: post@vitosnorge.no e in copia a eures.pinerolo@cittametropolitana.torino.it. 
 
B) BANDO UE, SELEZIONE PER 130 ASSISTENTI INFANZIA 
L'Unione Europea ha bandito un concorso per assistenti all'infanzia. I posti a 
disposizione sono in numero complessivo di 130.  I vincitori della selezione saranno assunti 
presso gli asili nido della Commissione Europea a Bruxelles e Ispra, in provincia di Varese.  

mailto:post@vitosnorge.no?subject=rif.%20cuoco%20da%20caboto
mailto:eures.pinerolo@cittametropolitana.torino.it?subject=rif.%20cuoco%20da%20caboto
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L'orario di servizio comprende 40 ore settimanali con retribuzione mensile base 1.934,53 
euro. La procedura di selezione dei candidati a puericultori e assistenti dell'infanzia sarà 
gestita dall'ente E.P.S.O e da comitato di rappresentanti dei servizi della Commissione. Le 
candidature devono essere inviate entro le ore 12.00 (ora di Bruxelles) del 23 luglio 2015.  
Consulta il bando! 
 
C) FINLANDIA, LAVORO PER COMMUNICATIONS OFFICER 
L’Agenzia Europea delle sostanze chimiche - European Chemicals Agency (ECHA) – ha 
aperto una call per "Communication Officer" da impiegare nell’area Comunicazione 
dell’Agenzia a Helsinki. Tra i requisiti richiesti ai candidati: Laurea; almeno sei anni di 
esperienzanel ruolo; padronanza dell’inglese in quanto lingua di lavoro dell’ECHA; 
conoscenza completa di una delle lingue ufficiali dell’UE e parziale di almeno un’altra lingua di 
lavoro. Saranno considerati preferenziali: precedente esperienza in un ambiente di lavoro 
multiculturale e internazionale; capacità di scrittura giornalistica ed esperienza nella 
comunicazione nel settore tecnico/scientifico. Gli interessati possono inviare il modulo di 
candidatura entro il 10 agosto 2015. 
 
D) LAVORO IN OLANDA PER TECNICI LAUREATI O DIPLOMATI 
La divisione Ricerca & Selezione di Synergie Italia ricerca, per un’importante casa 
automobilistica in Olanda, tecnici elettronici laureati o diplomati che saranno inseriti 
all’interno del Service Center del settore veicoli ibridi. L’attività prevede l’individuazione delle 
problematiche presenti sui veicoli elettrici ed ibridi e l’intervento diretto su di essi al fine di 
effettuarne le riparazioni. Sono previste attività giornaliere di diagnosi elettica sia sulle vetture 
nuove che su quelle in assistenza attraverso test e tecniche per la diagnostica HVAC 
(riscaldamento, ventilazione, condizionamento). L’attività prevede inoltre il la verifica delle 
giacenze e l’approvigionamento dei materiali. Requisiti: Il candidato ideale ha conseguito un 
diploma o una laurea in ingegneria elettronica, ha un’ottima conoscenza della lingua inglese 
ed ha già maturato una consolidata esperienza di almeno 3 anni nel settore automotive 
(aziende o officine specializzate). Sono richieste doti di problem solving e capacità di lavorare 
in team Si offre: Contratto di inserimento diretto in azienda con sede in Amsterdam; 
Formazione specifica retribuita; Agevolazioni per il trasferimento; Retribuzione 35-45 K a 
seconda del livello di esperienza maturata + bonus aziendali al raggiungimento di target. 
Luogo di Lavoro: Amsterdam (Paesi Bassi). Per informazioni e candidature: Synergie, via 
Cesare Boldrini 10 40121 Bologna (BO), tel. 0512750120, bologna1@synergie-italia.it. 
Scadenza: non indicata. 
 

MAGGIORI INFORMAZIONI: 
Per maggiori informazioni e modalità di candidatura su tutte le offerte indicate potete: 
1. consultare il seguente sito www.synergy-net.info(dalla homepage accedete a NEWS - 

OPPORTUNITA’ LAVORATIVE); 
2. telefonare0971.23300; 
3. scrivere a euronet2004@virgilio.it. 

 
 

23. Offerte di lavoro in Italia 

A) COMMISSARI DI BORDO PER GRIMALDI 
Il Gruppo Grimaldi gestisce una flotta di circa 100 navi Ro/Ro, Ro/Ro multipurpose, car carrier 
e Ro/Pax ed è alla costante ricerca di personale da impiegare sulle proprie unità. Attualmente 
sta cercando Allievi Commissari di bordo. Requisiti richiesti: Laurea, conoscenza della 
lingua inglese e di una seconda lingua straniera (la conoscenza dello spagnolo costituisce 
titolo preferenziale). Possesso del libretto di navigazione (o foglio matricolare) e corsi STWC. 
Tutte le informazioni e le modalità di candidatura sono disponibili qui.  Scadenza: non 
indicata. 
 
B) OPPORTUNITÀ PRESSO IL MARRIOTT DI VENEZIA 
Marriott International, il grande gruppo alberghiero con strutture in Italia e all’estero, ha aperto 
alcune posizioni in Italia, in particolare presso il Marriott Resort&Spa di Venezia. Numerose 
anche le posizioni aperte all’estero. In particolare, per la struttura di Venezia, è alla ricerca di: 

http://www.epsoconcorsi.com/la-commissione-europea-seleziona-puericultrici-assistenti-dinfanzia/
http://www.echa.europa.eu/it/
http://echa.europa.eu/web/guest/about-us/jobs/open-positions
http://echa.europa.eu/web/guest/about-us/jobs/open-positions
mailto:bologna1@synergie-italia.it?subject=rif.%20tecnici%20amsterdam%20da%20caboto
http://www.synergy-net.info/
mailto:euronet2004@virgilio.it
http://customer8323.musvc1.net/e/t?q=6%3dLYNV%26z%3dW%260%3dYEX%26A%3dYIXQ%26N%3dvPFI_6wos_G7_Dtgv_N9_6wos_FBIPA.CDB1787w.JwI3H5.B8_Nmvd_X2B8_Nmvd_X2H28A460_yKsS.4M1H%26z%3dF9O4o7wH6E.J1M
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 Due Chef de Rang. Il profilo richiesto deve assicurare il perfetto funzionamento del 
servizio di ristorazione all’interno di una sezione della sala chiamata rango. Tra i suoi 
compiti: ricevere i clienti al loro arrivo, occuparsi della preparazione al tavolo di cibi, etc. 

 Barista, con particolare abilità nella preparazione di cocktail (richiesti 4 anni di 
esperienza). 

 General Manager che si occupi di vendita e marketing, pubbliche relazioni, contabilità 
finanziaria. 

 Manutentore, è il responsabile della manutenzione degli edifici e della gestione di 
interventi tecnici sulla base delle richieste degli ospiti. 

Per visualizzare i requisiti di ciascuna posizione e candidarsi. Scadenza: non indicata. 
 
C) TUV ITALIA ASSUME PERSONALE 
TÜV Italia, ente di certificazione di prodotto, cerca personale laureato in ingegneria on in 
discipline scientifiche. Nello specifico le posizioni aperte riguardano: 

 Auditor Dispositivi Medici Non Attivi – è richiesto il possesso di una laurea magistrale in 
discipline scientifiche (biologia, chimica, farmacia, chimica-tecnologie farmaceutiche, 
bioingegneria, ingegneria meccanica, ingegneria dei materiali, biotecnologie). 

 Ispettori Direttiva Ascensori – sono richiesti il possesso di una laurea in Ingegneria a 
indirizzo industriale e l’iscrizione all’albo. 

 Ispettori verifiche periodiche GVR, SP, SC – è richiesto il possesso di una laurea in 
Ingegneria meccanica, elettrica o aerospaziale. 

Per candidarsi o per ulteriori informazioni, è possibile visitare la sezione lavora con noi di TÜV 
Italia.  
 
D) RYANAIR, AL VIA I RECRUITMENT DAYS! 
Ryanair, compagnia aerea low cost irlandese, cerca Steward e Hostess e ha aperto le 
iscrizioni ai propri Recruitment Days. Saranno 20 le tappe italiane, fra il 15 luglio e il 27 
agosto: Bergamo, Pisa, Bari, Catania, Bologna, Roma, Napoli, Palermo, Cagliari, Perugia, 
Venezia, Lamezia, Alghero. La selezione del personale avviene in 5 fasi: 
1. Compilazione dei form di verifica del possesso dei requisiti preliminari 
2. Compilazione del modulo di domanda online (se idonei si viene contattati entro 24 ore) 
3. Recruitment Day (i candidati risultati idonei verranno ricontattati entro 7 giorni e 

accederanno allo step successivo) 
4. Corso di formazione 
5. Esame e qualifica 
Per iniziare o per consultare tutte le date disponibili, anche all’estero, visita il sito di 
Crewlink (responsabile del processo di selezione). 
 

MAGGIORI INFORMAZIONI: 
Per maggiori informazioni e modalità di candidatura su tutte le offerte indicate potete: 
4. consultare il seguente sito www.synergy-net.info(dalla homepage accedete a NEWS - 

OPPORTUNITA’ LAVORATIVE); 
5. telefonare0971.23300; 
6. scrivere a euronet2004@virgilio.it. 

 
 

BANDI INTERESSANTI 

24. Aggiornamento bandi EuropeAid 

Torna l’aggiornamento sui bandi paese aperti presso EuropeAid suddivisi per 
programma. Si tratta di bandi del programma European Instrument for 
Democracy and Human Rights (EIDHR) e di quello dedicato alle 
Organizzazioni della società civile e Autorità locali. Nel dettaglio quali sono i 
bandi aperti alla data odierna. 
 

1) European Instrument for Democracy and Human Rights – EIDHR 2014-2020  

 Ecuador - InstrumentoEuropeo para la Democracia y los DerechosHumanos – IEDDH 
EuropeAid/136738/DD/ACT/EC 

http://jobs.marriott.com/careers/SearchJobs/
https://www.tuv.it/it-it/opportunita-di-lavoro/posizioni-aperte
https://www.tuv.it/it-it/opportunita-di-lavoro/posizioni-aperte
http://www.crewlink.ie/it/recruitment-days
http://www.crewlink.ie/it/recruitment-days
http://www.synergy-net.info/
mailto:euronet2004@virgilio.it
https://webgate.ec.europa.eu/europeaid/online-services/index.cfm?ADSSChck=1429782541352&do=publi.detPUB&searchtype=AS&Pgm=7573843&aoet=36538%2C36539&ccnt=7573876&debpub=&orderby=upd&orderbyad=Desc&nbPubliList=50&page=1&aoref=136738
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Budget: 800.000 EUR 
Scadenza: 22/07/2015 

 Azerbaijan - European Instrument for Democracy and Human Rights (EIDHR) Country 
Based Support Scheme 2014 and Support to civil society programme 2014 (European 
Neighbourhood Instrument) – Azerbaijan 
EuropeAid/136999/DD/ACT/AZ 
Budget: 2.945.500 EUR 
Scadenza: 18/08/2015  
 

2) DCI II – Organizzazioni della società civile e Autorità locali 

 Angola – Convite a apresentação de propostas para Organizações da SociedadeCivil 
(OSC) e AutoridadesLocais (AL) 
EuropeAid/137068/DD/ACT/AO 
Budget: 3.750.000 EUR 
Scadenza: 24/08/2015 

 
 

25. BANDO - La Fondazione Alberto di Monaco apre i termini per i progetti 2016-2017 

La Fondazione del Principe Alberto II di Monaco ha recentemente 
annunciato l’apertura dei termini per la presentazione di proposte 
progettuali sui temi del cambiamento climatico, l’energia, la 
biodiversità, l’accesso all’acqua e la lotta contro la desertificazione. 
L’ambito geografico di questo ciclo di “grant” comprende il bacino del 
Mediterraneo, le regioni polari, e i Paesi a basso sviluppo. Le sovvenzioni 
non possono superare il 50% del budget di progetto. Scadenza per la 
presentazione di proposte preliminari: 14 agosto 2015.La proposta di 
progetto non può riguardare: Il regolare funzionamento delle organizzazioni; I progetti gestiti 
da una sola persona; Le Campagne di comunicazione; I Progetti e le produzioni 
cinematografiche e editoriali; I progetti di natura puramente commerciale. I progetti pre-
selezionati saranno contatati per un possibile contributo nel secondo semestre del 2016 e nel 
primo del 2017.Nessun progetto può essere presentato direttamente alla Fondazione. 
Saranno presi in considerazione solo i progetti presentati attraverso il modulo di domanda on-
line. Il prossimo termine per la presentazione di proposte preliminari (in francese o inglese) è 
aperto dal 6 luglio 2015 al 14 agosto. Modulistica e guidelines. 
 
 

26. BANDO - Programma LIFE, al via il bando 2015 

La DG ambiente della Commissione europea ha comunicato l’apertura del bando LIFE 2015. 
Il bando è articolato in due sottoprogrammi, Ambiente e Azione per il 
clima e finanzia, per entrambi i sottoprogrammi, diverse categorie di 
progetti: progetti pilota, progetti dimostrativi, progetti di buone pratiche, 
progetti di informazione, sensibilizzazione e divulgazione, progetti 
integrati, progetti di assistenza tecnica, progetti di rafforzamento delle 
capacità e progetti preparatori. Il budget 2015 dispone, per il 
sottoprogramma Ambiente di 184 milioni euro e per il 

sottoprogramma Azione per il clima oltre 56 milioni. Scadenze tra settembre e ottobre 
2015. Ecco il dettaglio delle categorie di progetti: 

 Progetti pilota: applicano una tecnica/un metodo mai applicato e sperimentato 
prima/altrove e che offrono potenziali vantaggi ambientali/climatici rispetto alle attuali 
migliori pratiche; 

 Progetti dimostrativi: mettono in pratica, sperimentano, valutano e diffondono azioni, 
metodologie o approcci nuovi o sconosciuti nel contesto specifico del progetto; 

 Progetti di buone pratiche: applicano tecniche, metodi e approcci adeguati, efficaci sotto 
il profilo economico e all`avanguardia, tenendo conto del contesto specifico del progetto; 

 Progetti integrati: finalizzati ad attuare su una vasta scala territoriale piani o strategie 
ambientali/climatici previsti dalla legislazione UE in materia di ambiente/clima, sviluppati 
sulla base di altri atti UE o elaborati dalle autorità degli Stati membri; settori prioritari: 

https://webgate.ec.europa.eu/europeaid/online-services/index.cfm?ADSSChck=1431962158489&do=publi.detPUB&searchtype=AS&zgeo=35367&aoet=36538%2C36539&ccnt=7573876&debpub=&orderby=prg&orderbyad=Asc&nbPubliList=50&page=1&aoref=136999
https://webgate.ec.europa.eu/europeaid/online-services/index.cfm?ADSSChck=1433147806835&do=publi.detPUB&searchtype=AS&Pgm=7573847&aoet=36538&ccnt=7573876&debpub=&orderby=pub&orderbyad=Desc&nbPubliList=15&page=1&aoref=137068
http://www.fpa2.com/deposez_vos_projets.php?lang=en
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natura, acqua, rifiuti, aria, mitigazione dei cambiamenti climatici e adattamento ai 
medesimi; 

 Progetti di assistenza tecnica: forniscono un sostegno finanziario per aiutare i richiedenti 
a elaborare progetti integrati; 

 Progetti di rafforzamento delle capacità: forniscono un sostegno finanziario alle attività 
necessarie per rafforzare la capacità degli Stati membri al fine di permettere loro di 
partecipare in maniera più efficace al programma LIFE (ammissibili solo per alcune 
categorie di Paesi); 

 Progetti preparatori: identificati principalmente dalla Commissione in cooperazione con 
gli Stati membri per rispondere alle esigenze specifiche connesse allo sviluppo e 
all`attuazione delle politiche e della legislazione UE in materia di ambiente o clima; 

 Progetti di informazione, sensibilizzazione e divulgazione: volti a sostenere la 
comunicazione, la divulgazione di informazioni e la sensibilizzazione nell`ambito dei 
sottoprogrammi. 

Il budget 2015 dispone, per il sottoprogramma Ambiente: 184.141.337 euro e per il 
sottoprogramma Azione per il clima: 56.670.000 euro. Di seguito le scadenze per ogni 
categoria dei progetti: 

 Progetti tradizionali 

 Azione per il clima (tutti i settori d’azione): 15/09/2015 

 Ambiente – Uso efficiente delle risorse: 01/10/2015 

 Ambiente – Natura e biodiversità & Governance e informazione ambientale: 07/10/2015 

 Progetti preparatori: 30/10/2015 

 Progetti integrati: fase I (concept note): 01/10/2015; fase II: marzo/aprile 2016 

 Progetti di assistenza tecnica: 15/09/2015 

 Progetti di rafforzamento di capacità: 30 settembre 2015 
Modulistica e guidelines. 
 
 

27. BANDO - Un bando per giovani leader su innovazione e ambiente 

UN-Habitat e IESCO (International Ecological Safety Collaboration 
Organization) hanno annunciano una nuova edizione del Youth 
Innovation Awards. Si tratta di un programma che mira a promuovere 
una giovane generazione di leader che attraverso l’imprenditorialità 
contribuiscano a risolvere i problemi sociali e ambientali nel mondo in 
via di sviluppo. Sono ammissibili le proposte di giovani donne e uomini 
di età da 15 a 32 nei paesi in via di sviluppo che conducono 
organizzazioni o le imprese che mirino a migliorare i mezzi di sussistenza dei giovani e 
servano le proprie comunità. Saranno assegnati due grant da 20 mila dollari per ogni 
categoria di progetti. Scadenza 31 luglio 2015. Le 5 categorie sono: Leadership giovanile; 
Green inventions and Innovations; Sicurezza ecologica in ambito urbano; Imprenditorialità 
giovanile; Innovazioni sociali e culturali. Modulistica e guidelines.  
 
 

28. BANDO - Un’opportunità per finanziare progetti su conservazione, cibo e salute 

Si chiama Global Fund for Women, un fondo privato creato negli Stati Uniti negli ultimi anni 
ottanta con l’obiettivo di promuovere i diritti umani delle donne e l’empowerment 

femminile per il cambiamento sociale, economico e politico globale. Dai 
primi anni novanta il GFW ha avviato un programma di grant per 
supportare progetti di organizzazioni guidate da donne nei quattro 
continenti. Oggi il fondo investe ancora in gruppi di donne che 
promuovono i diritti umani delle donne e delle ragazze con grant e 
prestiti di finanza agevolata che possono variare da 5 a 13 mila 
dollari. Fino al 1 settembre è possibile sottoporre le proposte progettuali 
attraverso letter of interest (LOI). 

Aree di interesse 
Violenza Zero – L’obiettivo è quello di porre fine alla violenza di genere. Il fondo sostiene 
organizzazioni che fanno advocacy per le donne e la partecipazione delle ragazze al fine di 

http://ec.europa.eu/environment/life/funding/life2015/index.htm
http://unhabitat.org/un-habitat-and-partner-launch-an-award-for-young-innovators-and-entrepreneurs/
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vedere riconosciute leggi, politiche, culture e comportamenti che non perpetuino più la 
discriminazione, la violenza e l’abuso. 
Empowerment economico e politico - L’obiettivo è quello di rendere tutte le donne 
economicamente sicure e indipendenti attraverso politiche volte a garantire la parità dei diritti 
delle ragazze alle risorse, ai mezzi di sussistenza e alla partecipazione politica. 
Salute sessuale e riproduttiva e diritti - L’obiettivo è quello di rendere le donne e le ragazze 
libere di fare le proprie scelte riproduttive e sessuali. 
Il Global Fund for Women attraverso i suoi grant vuole supportare il movimento per i diritti 
umani delle donne, indirizzando le proprie risorse a sostenere la voce delle donne in tutto il 
mondo. Il fondo vuole investire in donne coraggiose e organizzazioni guidate da donne per 
creare campagne di sensibilizzazione anche digitali sui temi globali legati al gender. 
Ammissibilità 
Le organizzazioni richiedenti devono essere basate in un paese al di fuori degli Stati Uniti. 
Il focus primario delle organizzazioni deve essere legato ai temi dell’uguaglianza di genere e 
dei diritti umani. Le richieste provenienti da singoli individui non sono accettate. 
L’organizzazione richiedente deve essere diretta e condotta da donne (le donne devono 
coprire la maggior parte dei ruoli di leadership). Modulistica e guidelines. 
 
 

LE NOSTRE ATTIVITÀ ED INIZIATIVE 

29. Nuovi sondaggi per il 2015! 

Il centro Europe Direct Basilicata realizza ogni anno vari 
sondaggi sulle tematiche europee tra la popolazione (anche 
utilizzando strumenti multimediali). Ogni sondaggio ha mediamente 
un campione variabile tra 100 e 300 intervistati minimo in modo da 
offrire una base congrua per la statistica. I sondaggi del 2015 sono i 
seguenti: 

 Il Programma Erasmus Plus 

 Anno europeo 2015 
Ogni sondaggio non vi ruberà più di 5 minuti e potrà essere molto 

utile ai fini della nostra attività di orientatori sulle politiche europee! Contiamo pertanto sulla 
vostra disponibilità e collaborazione! 
 
 

30. Scambio giovanile “Wipe Autz! Superior” in Finlandia 

Dal 31 luglio al 7 agosto, si svolgerà a Kokkola in Finlandia, presso il Centro Giovanile di Villa 
Elba lo scambio giovanile “Wipe Autz! Superior” al quale 
parteciperanno 4 ragazzi e un accompagnatore 
provenienti da: Spagna, Slovacchia, Austria, Turchia, 
Belgio, Germania, Finlandia e Italia (per la quale 
parteciperanno due organismi: un ente per la Città di 
Torino e la nostra associazione EURO-NET). Wipe Autz! 
Superior è uno scambio di giovani che ha lo scopo di far 
conoscere le diverse culture, le tradizioni dei paesi 

partecipanti e permette di acquisire nuove competenze attraverso i giochi all'aperto e i corsi 
che verrano organizzati tra i team internazionali. Durante lo scambio verranno realizzati dei 
workshop su ogni paese partecipante attraverso il quale i ragazzi potranno far conoscere il 
proprio paese attraverso la danza, la musica, il cibo, i giochi tradizionali ecc.  
 
 

31. Concluso il meeting EDIC a Ispra e Milano  

Il 13 e il 14 luglio 2015 si è svolto a Ispra e Milano, la Riunione annuale dei 
Centri Europe Direct (EDIC e CDE). Durante la riunione i partecipanti hanno 
visitato il Centro comune di ricerca della Commissione europea (CCR) a Ispra,  
ed è stato presentato loro il progetto PMAR sulla lotta alla pirateria e i risultati 

http://www.globalfundforwomen.org/information-for-applicants
http://www.synergy-net.info/default.cfm?obj=48532
http://www.synergy-net.info/default.cfm?obj=48533
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del progetto “A scuola di Open Coesione 2015/2016”. Il 14 luglio i partecipanti hanno visitato a 
Milano l'EXPO dove hanno incontrato il direttore del Padiglione dell'UE, il capo ufficio della 
Commissione europea e il capo ufficio d'informazione del Parlamento europeo a Milano. In 
tale giornata sono stati presentati sia l’Agenda europea in materia di migrazione, sia la 
strategia per il mercato unico digitale. Alla riunione ha partecipato il responsabile del nostro 
centro Europe Direct Basilicata, Antonino Imbesi.  
 
 

32. VET4Start-up: situazione del progetto 

Ad inizio giugno i partner del progetto VET4Start-up (progetto realizzato nell’ambito del 
programma Erasmus Plus KA2 Vet) si sono incontrati a Malta per il 2° 
Meeting transnazionale. Le attività sono state molto intense: si è discusso di 
Best practice, è stata testata la piattaforma del MOOC (Massive Open Online 
Courses), è stato selezionato il contenuto didattico dei moduli ed infine si è 
pianificato dettagliatamente le attività dei prossimi mesi. I partecipanti hanno 
avuto anche occasione di incontrare una start-up locale nonché apprezzare 

la bellezza ed il clima mite dell'isola. 
 
 

33. Scambio giovanile “Journey into Finance” in Romania 

Dal 19 al 31 luglio si svolge a Titu in Romania la seconda fase del 
progetto “Journey into Finance” approvato nell’ambito del 
programma Erasmus KA1 - corsi di formazione. Questo secondo 
step della iniziativa, dopo il primo incontro formativo realizzato 
alcuni mesi orsono sempre a Titu e Bucarest, prevede ora lo 
sviluppo di un vero e proprio scambio giovanile di 12 giorni a cui 
stanno partecipando delegazioni provenienti dai seguenti Paesi: 
Romania, Polonia, Bulgaria, Turchia, Croazia e naturalmente Italia. Dal nostro organismo 
partecipano all’incontro europeo 6 giovani studenti ed un docente accompagnatore. 
 
 

34. OpenGovEU: concluso il meeting in Estonia 

Il progetto OpenGovEU, approvato nell’ambito del programma LLP Grundtvig Partenariati per 
l’Apprendimento, sta pian piano completando le proprie attività. 
Ad inizio Luglio si è svolto il 6° meeting in Estonia dove si è 
discusso della finalizzazione di prodotti e risultati, disseminazione, 
report finale e database EST. Durante il meeting è stato possibile 
utilizzare un software per la partecipazione attiva. Non sono 
mancati momenti di convivialità, saluti, abbracci ma anche 
proposte di future possibili attività. Vi ricordiamo che il progetto 
biennale, promosso e coordinato dall’associazione EURO-NET, 

vede la partecipazione di ben 12 differenti nazioni (Italia, Inghilterra, Romania, Turchia, 
Olanda, Polonia, Germania, Francia, Portogallo, Norvegia, Estonia e Grecia).  
 
 

35. Corso di formazione “Leadership = Employability” a Londra 

Dal 17 al 24 luglio si svolge a Londra il corso di formazione “Leadership = Employability” 

approvato nell’ambito del progetto Erasmus+ KA1 – corsi di formazione. L'obiettivo del 
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progetto è quello di sviluppare le capacità di leadership dei giovani, al fine di aumentare le loro 
opportunità di lavoro. I partecipanti potranno comprendere il proprio stile di leadership, quelle 
che sono le loro ambizioni di carriera, le motivazioni e quelle che possono essere le prossime 
tappe di cui hanno bisogno per lo sviluppo della loro carriera. Al corso partecipano giovani di 
età compresa tra 18-25 anni, neolaureati, professionisti o studenti universitari. Sono previsti 2 
o 3 partecipanti per partner. Il programma di formazione è intensivo, innovativo e stimolante 
ed è combinato con attività sociali e visite, tra cui una visita al Palazzo del Parlamento, visite 
ad aziende e ad alcune organizzazioni della Città di Londra. Infine è prevista una crociera sul 
Tamigi. A questo corso di formazione partecipano due ragazzi per la nostra associazione. 
 
 
 
 

I NOSTRI SPECIALI 

36. Sileo quanto Vale!  

In questi giorni è uscito “Valentina” il primo singolo di  Giuseppe Sileo prodotto da Avventura 
Records di Mogol. Sileo, all'anagrafe Giuseppe Sileo nasce l'11 gennaio 1988, vive e cresce 
in Basilicata, prima a Potenza, poi a Filiano ed infine a Satriano di Lucania (PZ). Fin da piccolo 

mostra un inconsueto senso critico e un'innata bravura 
con le parole. A soli 6 anni, per l'esame di ammissione 
alla seconda elementare, torna a casa deluso perché 
la sua maestra decide di non leggere il suo compito di 
italiano di sole 6 facciate! A 8 anni suona la sua prima 
nota alla chitarra e inizia lo studio del pianoforte, 
manifestando uno spiccato senso musicale e una 
manualità eccellente. Ma la chitarra prende il 
sopravvento sul pianoforte: con lei è un po' tutto più 
facile, maneggevole, trasportabile e degna compagna 
delle serate con gli amici. Con lei scrivere canzoni 
diventa una cosa naturale. Ed è così che a 13 anni 
compone la sua prima canzone e 16 si esibisce in 
pubblico con un suo repertorio. Due anni dopo, grazie 
ad una borsa di studio della Regione Basilicata, 

frequenta per la prima volta il corso come autore di testi, presso il Centro Europeo Toscolano 
(C.E.T) diretto dal Maestro Giulio Rapetti Mogol, tra i docenti Giuseppe Anastasi e Cheope. 
Grazie alle borse di studio regionali al C.E.T. ritorna altre due volte, nel 2010 e nel 2015, 
seguendo i corsi come compositore di musica leggera con il Maestro Giuseppe Barbera e 
come interprete, con la docente Carla Quadraccia (Carlotta, interprete del successo musicale 
“Frena”). I corsi hanno perfezionato il suo senso critico e le sue capacità compositive, le sue 
canzoni sono più chiare ed hanno uno stile ben definito. E' laureato in Scienze della 
Comunicazione presso l'Università degli studi della Basilicata e a soli 27 anni è sposato e 
padre di due figli. E' ottimista, vede il bicchiere mezzo pieno nelle cose e sempre tutto a colori. 
Nelle sue canzoni questo si vede. Gli piace raccontare storie, con genuinità ed ironia.  Perché 
ridere fa bene al cuore! Durante il suo ultimo corso al CET, la sua canzone “Valentina” viene 
notata dal Mastro Mogol e dei produttori arrangiatori Massimo Satta e Stefano Pettirossi. 
“Valentina”, prodotto dall'etichetta Avventura Records, diventa così il suo primo singolo 
ufficiale. Al link di seguito potete vedere e ascoltare il video ufficiale di “Valentina”:  
https://www.youtube.com/watch?v=KbMrLvI0leI 

https://www.youtube.com/watch?v=KbMrLvI0leI
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