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Los socios:
Los socios de este proyecto son diferentes organizaciones expertas en
sus correspondientes campos, y pertenecen a seis países europeos.
AUSTRIA
Lebenshilfe Graz und Umgebung Voitsberg
Es una organización sin ánimo de lucro que ofrece servicios y medidas de apoyo a la gente 
con discapacidades o especiales necesidades educativas y a sus respectivas familias..
office@lebenshilfe-guv.at - www.lebenshilfe-guv.at
POLONIA
Spo�eczna Akademia Nauk
Es una Universidad privada de Ciencias Sociales en Łodź.
jszczecinska@spoleczna.pl - www.spoleczna.pl
ESPA„A
Asociación de Servicios a Empresas y Actividades Diversas de Madrid
ADESEMA está situada en Madrid y su objetivo es implicar a aquellas organizaciones y 
compañías cuya principal actividad consiste en prestar diversos servicios a otras empresas.
secretaria@adesema.org - www.adesema.org
MALTA
Aġenzija Żgħażagħ
È un ente pubblico che si propone di sviluppare e attuare politiche per i giovani in settori quali 
l'occupazione, la sanità, l'istruzione ed in altri campi in cui sono coinvolti i giovani.
agenzija.zghazagh@gov.mt - www.agenzijazghazagh@gov.mt
ALEMANIA
Stephansstift Zentrum fŸr Erwachsenenbildung
Es un proveedor regional para la educación continua de adultos en Hannover.
g.richter@zeb.stephansstift.de - www.zeb.stephansstift.de
ITALIA
EURO-NET
Es una organización sin ánimo de lucro, experta en networking (redes) y relaciones públicas.
euro-net@memex.it -  www.synergy-net.info

Miembro asociado:
AUSTRIA
Sozialministeriumservice, Landesstelle Steiermark 
Pertenece al Ministerio de Trabajo, Asuntos Sociales y Protección al Consumidor, y es un 
importante centro de coordinación para gente con discapacidades. SMS promueve la inserción 
profesional de personas con discapacidad, coordinando y ofreciendo financiación relacionada 
con este objetivo. El servicio de SMS está dirigido tanto a empresarios como a trabajadores.
www.sozialministeriumservice.at

Lifelong
Learning
Programme

Por favor, visita la página del proyecto  www.mywayproject.eu 

Este proyecto ha sido financiado con el apoyo de la Comisión Europea. Esta publicación es responsabilidad exclusiva de su autor.
La Comisión no se hace responsable de cualquier uso que pueda hacerse de la información aquí difundida.
> Código de proyecto: 2013-1-AT1-LEO05-09480

MY WAY es un proyecto europeo, correspondiente
al programa LLP (Lifelong Learning Programme), 
Leonardo da Vinci - Transferencia de Innovación.

ÀQu� es MY WAY?
MY WAY es un proyecto europeo desarrollado en el 
marco del Life Learning Programme Leonardo da Vinci 
- Transferencia de innovación de la Comisión Europea, 
y está basado en la Recomendación del Consejo del 
28 de Junio de 2011 sobre políticas para reducir el 
Abandono Escolar Prematuro. El proyecto está basado 
en el hecho de que los socios de los países europeos 
están en el proceso de encontrar respuestas y 
soluciones para cuestiones similares, relativas al 
desempleo juvenil y sus múltiples ramificaciones.
El equipo multidisciplinario de los socios se enfrenta 
a la difícil situación de la gente joven en su transición 
de la escuela al mercado de trabajo.



Actividades y productos realizados durante el proyecto
Durante el proyecto, los socios de los distintos países han desarrollado diversos productos y 
actividades explicadas con más detalle en la Complicación MY WAY:

1. La Investigaci—n Documental Comœn
En la primera fase del proyecto, el consorcio desarrolló una importante investigación sobre la 
situación general de los/las jóvenes en riesgo, medidas de apoyo para la gente joven y 
estrategias nacionales contra el desempleo juvenil y el abandono escolar prematuro.
2. Buenas pr‡cticas
Los socios recopilaron buenas prácticas en relación con los/las jóvenes en riesgo, servicios 
educativos y de formación profesional, métodos y programas para mejorar las habilidades sociales y 
estrategias nacionales contra el desempleo juvenil. El consorcio analizó diversos proyectos europeos 
y ejemplos de buenas prácticas sobre determinados aspectos, previamente discutidos y definidos.
3. El Modelo de Coaching Austriaco
El proyecto ha promovido el “Coching para jóvenes Austriaco”, modelo que ofrece apoyo a gente joven 
y también dio algunas ideas sobre nuevos desarrollos del Coaching para jóvenes, mediante la 
introducción de programas piloto reales que se dirigen a diferentes grupos de jóvenes.
4. Educaci—n entre Iguales
El proyecto fue innovador gracias a la participación y su enfoque inclusivo. El desarrollo del 
componente de la Educación entre Iguales fue el núcleo del proyecto y se puede decir que los avances 
han sido lo más excitante y esclarecedor del proceso. El trabajo con jóvenes se dividió en tres partes: 
el trabajo preparatorio básico, el Seminario Internacional de Educación entre Iguales y los Talleres 
Nacionales de Trabajo entre Iguales.

La compilaci—n MY WAY
La Compilación MY WAY, como el principal resultado del proyecto, ofrece datos y medidas 
testadas para las personas interesadas así como para organizaciones en Europa que quieran 
contribuir a mejorar la situación de los/las jóvenes en riesgo. Tanto los países socios como 
otros que puedan estar interesados pueden ir más allá de sus programas nacionales de 
intervención que ya conocen, aprender de nuestras experiencias y probar nuevas ideas y 
medidas exitosas como las del Modelo Austriaco de Coaching para Jóvenes. Las innovadoras 
sesiones de Educación entre Iguales, las recomendaciones de los beneficiarios finales y el 
Modelo Austriaco de Coaching para Jóvenes pueden adaptarse para su uso en todos los 
estados europeos miembros. Por tanto, la Compilación es una hacia la inclusión social de 
jóvenes en riesgo:
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Para mejorar el conocimiento de profesionales, expertos y formadores en materias sociales y de 
empleo; 

Para ampliar el programa de intervención en países de la UE para jóvenes desempleados/as; 

Para aumentar la conciencia sobre los diferentes programas de intervención, las necesidades de la 
gente joven en riesgo, llegar a esas personas e integrarles en la educación y la formación; 

Para mejorar el concepto del Coaching Juvenil Austriaco con materiales pedagógicos y teniendo en 
cuenta las buenas prácticas de la UE y las recomendaciones de los beneficiarios directos.

5. Resultados y Recomendaciones
A través de las sesiones de Educación entre Iguales los socios obtuvieron, a través de los propios 
jóvenes que participaron en ellas, recomendaciones para la mejora del Coaching Juvenil y nuevas 
ideas sobre la ayuda a jóvenes en riesgo. Estas recomendaciones resultan muy interesantes para 
desarrollar posteriormente medidas de apoyo a la juventud. 
6. Gu’a de transferibilidad
Los socios trabajaron mucho para lograr realizar propuestas para la transferencia y la 
implementación del Coaching Juvenil a todos los países interesados.

El publico objetivo
Los beneficiarios finales del 
proyecto MY WAY son jóvenes en 
riesgo de exclusión social (en 
adelante: jóvenes en riesgo) y NINIs. 
Estos grupos de gente joven han 
estado profundamente implicados 
en muchas de las fases del
proyecto.


