
BANDO 

PER L'ASSEGNAZIONE DI N. 86 BORSE DI MOBILITA' NELL'AMBITO DEL
PROGRAMMA PER L'APPRENDIMENTO PERMANENTE 

PROGRAMMA SETTORIALE LEONARDO DA VINCI – Mobilità - PLM

PROGETTO

TINY-TOURISM INTERNSHIP FOR YOUNGSTERS

Il progetto, promosso da Mistral Soc. Cooperativa Sociale – onlus - Brescia,  mette a 
disposizione  n.86  stage  di  3  mesi  nei  seguenti  Paesi  Europei:  FRANCIA,  GRECIA, 
IRLANDA, SPAGNA, SLOVACCHIA, POLONIA e TURCHIA.

Le spese di viaggio, vitto, alloggio, assicurazione sono completamente a carico del 
progetto.

Ambito di svolgimento dei tirocini
Gli  stage  si  svolgono  nell'ambito  del  turismo sociale,  sia  nel  settore  dell'offerta 
turistica (definizione, progettazione, commercializzazione del prodotto turistico), della 
ricettività,  della  ristorazione  e  dei  servizi  al  turista  e  riguarderanno  le  figure 
professionali di livello intermedio, tecnico ed esecutivo. 
I contenuti dei singoli tirocini verranno definiti in base ai profili dei candidati prescelti 
con i partner di accoglienza.

Destinatari
TINY è rivolto a giovani diplomati in uscita dagli Istituti Secondari di Secondo Grado e 
dagli Istituti di Formazione Professionale e alle persone inoccupate e disoccupate in 
possesso di diploma o di qualifica professionale.

Paesi di destinazione e numero dei tirocini

Destinazione:  FRANCIA
n. posti disponibili: 5
data di partenza: LUGLIO 2009

Destinazione:  GRECIA
n. posti disponibili: 9
data di partenza: GIUGNO e SETTEMBRE 2009

Destinazione:  IRLANDA
n. posti disponibili: 22
data di partenza: LUGLIO e SETTEMBRE 2009



Destinazione:  SPAGNA
n. posti disponibili: 31
data di partenza: LUGLIO e SETTEMBRE 2009

Destinazione:  SLOVACCHIA
n. posti disponibili: 5
data di partenza: SETTEMBRE 2009

Destinazione:  TURCHIA
n. posti disponibili: 10
data di partenza: LUGLIO 2009

Destinazione:  POLONIA
n. posti disponibili: 4
data di partenza: LUGLIO 2009

Scadenza presentazione domanda di ammissione alla selezione:
Tutti i documenti devono essere inviati entro il: 16/05/2009

Requisiti di ammissione
Requisiti obbligatori:
• avere una forte motivazione ad affrontare l'esperienza all'estero
• possedere un serio interesse ad affrontare uno stage nell'ambito previsto
• non aver fatto altre esperienze attraverso il programma Leonardo da Vinci
• residenza regolare in Italia
• essere giovani neodiplomati o disoccupati e inoccupati in possesso di diploma o di 

qualifica professionale 
• possedere competenze di base negli ambiti previsti dal progetto

Requisiti facoltativi:
• candidatura proveniente da contesti “svantaggiati” di tipo geografico, economico, 

culturale, sociale
• età del candidato (saranno privilegiate candidature di persone di età inferiore ai 30 

anni)
• possesso di competenze linguistiche di base del Paese di accoglienza o comunque 

della lingua inglese
• possesso  competenze  scolastiche  consolidate  nel  settore  di  svolgimento  del 

tirocinio

Documenti richiesti per la candidatura
• modulo di candidatura scaricabile dal sito www.mistralcoop.eu
• curriculum vitae formato europeo in inglese
• curriculum vitae formato europeo in italiano
• lettera di motivazione in inglese
I  documenti  dovranno  essere  completi  di  autorizzazione  al  trattamento  dei  dati 
personali

Modalità di invio della documentazione
Tutti i documenti dovranno essere inviati entro il giorno della scadenza del bando (farà 
fede il timbro postale):
• via mail all'indirizzo info@mistralcoop.eu
• gli originali, debitamente firmati, via posta in busta chiusa a:

MISTRAL -Soc. Cooperativa Sociale ONLUS
Via Zamboni 107 – 25126 BRESCIA

http://www.mistralcoop.eu/
mailto:info@mistralcoop.eu


Selezione
La selezione dei beneficiari avverrà secondo la seguente procedura:

• verifica della completezza della documentazione inviata entro i termini previsti;
• rilevazione del possesso dei requisiti obbligatori da parte del candidato, tramite 

screening della documentazione cartacea;
• le candidature complete di tutta la documentazione richiesta e dalle quali  si 

desume il possesso dei requisiti obbligatori, saranno ammesse alla selezione. 
L'ammissione sarà comunicata  ai soli  candidati pre-selezionati tramite e-mail 
entro il 22 maggio.2009

• I candidati ammessi sosterranno un colloquio di selezione a Brescia tra i giorni 
25 e 30 maggio 2009

• Verrà stilata una graduatoria in base al punteggio dei requisiti facoltativi e agli 
esiti della valutazione dei documenti e del colloquio.

• L’esito della selezione sarà comunicato per e-mail entro il 6 giugno 2009 ed è 
insindacabile.

Non sono previsti rimborsi per eventuali spese sostenute dal candidato per partecipare 
al colloquio.

Costi coperti dal progetto
Il progetto copre i costi relativi alle seguenti attività
• ricerca del tirocinio, amministrazione e gestione del progetto;
• preparazione culturale e pedagogica e linguistica
• costi di viaggio per la mobilità transnazionale;
• copertura assicurativa per tutta la durata del tirocinio;
• vitto e alloggio;
• tutoraggio e monitoraggio dello stage;
• assistenza da parte dell’organizzazione di invio
• rilascio dei documenti di certificazione

Opportunità offerte dal progetto
Formazione pre-partenza pedagogica e interculturale obbligatoria:
formazione linguistica 
percorso formativo di stage all'estero in azienda 

Riconoscimento del tirocinio
Al termine del tirocinio è previsto il rilascio dell'Europass -Mobility (che certifica le 
competenze acquisite  e ne garantisce la  trasparenza a livello  comunitario)  e degli 
attestati di partecipazione al programma di mobilità Leonardo da Vinci e al corso di 
lingua

Informazioni e documenti
Per informazioni dettagliate sul progetto consultare il sito: www.mistralcoop.eu

Per ulteriori informazioni
Inviare una mail a: info@mistralcoop.eu

ll presente progetto è finanziato con il sostegno della Commissione europea.
L’autore è il solo responsabile di questa comunicazione e la Commissione declina ogni responsabilità sull’uso 

che potrà essere fatto delle informazioni in essa contenute.

mailto:info@mistralcoop.eu
http://www.mistralcoop.eu/

