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BANDO DI PARTECIPAZIONE

La REGIONE BASILICATA, con il cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo, ha affidato, con D.D.n.117 del 12/03/2009, all'Organismo di Formazione LINK
CONSULTING s.r.l. di Potenza, la realizzazione del progetto formativo, previsto nel’ambito del “Patto Formativo Locale della Filiera Culturale Turistica della
Basilicata”, Az.n.10/A.P.06.07/PZ/T per il profilo professionale di:

RESPONSABILE DELLA FRUIZIONE E DELLO
SVILUPPO DEL PATRIMONIO CULTURALE

nell’ambito del progetto “Basilicata tra Arte e Cultura. Un tesoro da riscoprire”Tipologia Formativa Intervento “A”

PIANO FORMATIVO

N° 500 ore (pari a 4 mesi) di Formazione d’aula;

N° 160 ore (da svolgere in 1 mese) di Stage - sede da definire nella fase conclusiva della formazione d’aula

N° 600 ore (pari a 4 mesi) - 150 ore al mese - di Project Work ed accompagnamento - sede da definire nella fase
conclusiva della formazione d'aula

Numero allievi: 10

Sede di svolgimento: Matera, Via degli Aragonesi, 32
Durata complessiva: 1310 ore

Tipologia di figura professionale: Tecnico - gestionale
Certificazione Finale: Attestato di Specializzazione.

FINALITA’ DEL PROGETTO

Il progetto, in linea con gli obiettivi e i contenuti del Patto Formativo Locale per il sistema culturale-turistico, intende
finalizzare il proprio intervento sulla formazione di: “Resp ile della fruizi e dello sviluppo del patrimonio
culturale” figura professionale in grado di dare una risposta concreta al trend positivo che negli ultimi anni si riscontra
nella crescita delle presenze turistiche nel territorio lucano, ma che ha bisogno comunque di perseguire una strategia
di rafforzamento del settore turistico culturale, puntando sulla valorizzazione del territorio, lo sviluppo, I'identita
culturale, la significativita dell’attrattiva territoriale. Si tratta di figure professionali ad alto livello specialistico che, al
termine dell'intervento, saranno in grado di: aumentare la domanda rivolta all'offerta culturale e turistica, nonché e
all'offerta di beni e servizi del proprio territorio; costruire una strategia di sistema per attrarre i visitatori e favorirne la
permanenza nell’area; creare dei modelli innovativi di fruizione e buone pratiche verso un reale sistema di decollo di
beni/istituzioni presenti sul territorio. In tal senso il progetto proposto intende contribuire a colmare la lacuna che il
settore in molte parti della Basilicata presenta, offendo ai beneficiari la possibilita di acquisire un bagaglio di metodologie
e di competenze col fine di superare il gap conoscitivo oggi esistente tra aree del paese.

REQUISITI
1. Disoccupati e/o inoccupati:

« |e persone in CIG straordinaria;

« le persone in mobilita’, solo se vi hanno avuto accesso dopo un periodo di disoccupazione o CIG pari ad almeno

12 mesi;
« le persone in condizione professionale attuale inattiva (casalinghe, studenti, militari di leva, altri inattivi) che
acquistano la condizione di disoccupazione mediante I'iscrizione alle liste disoccupazione.

2. Immigrati extracomunitari che dimorano nel territorio regionale ed in possesso di permesso di soggiorno rilasciato
dalla questura competente.
3. Figli o discendenti in linea retta entro il 3° grado di lucani emigrati all'estero per un periodo non inferiore a 3 (tre)
anni che, a seguito del loro rientro in Italia, abbiano stabilito la loro residenza in Basilicata da almeno 1 (uno) anno e
da non pit di 5 (cinque) anni dalla data di pubblicazione del Bando cosi come previsto dalla L.R. n. 16 del 3 maggio
2002 "Disciplina generale degli interventi in favore dei lucani all’estero” (art. 2 comma b e art. 3 comma 2);
4. Titolo di studio: Diploma di Laurea.
5. Residenza nella Regione Basilicata.
6. Assenza alla data di pubblicazione del bando di selezione dei partecipanti di frequenza ad altre attivita formative
finanziate dal FSE.
| requisiti di cui ai punti 1, 2, 4 e 5 devono essere posseduti alla data di scadenza del bando; il requisito di cui al punto
6 deve essere posseduto alla data di pubblicazione del bando e deve permanere fino alla data di inizio dellattivita
formativa. Ai fini dell’accertamento dei requisiti fa fede I'autocertificazione dei candidati.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato, a pena di esclusione, dovra
contenere tutte le indicazioni richieste. Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la
fotocopia di un documento di riconoscimento valido. Va inoltre allegato il curriculum vitae in formato europeo per
I'attribuzione del punteggio per i titoli posseduti. Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti
anche di uno solo dei documenti richiesti; le domande incomplete nel contenuto sono inaccoglibili. La domanda dovra
essere presentata a mano o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo:

Link Consulting S.r.1. - I* Traversa Via del Gallitello, snc - 85100 Potenza - Tel. 0971/54742 - Orario di apertura
uffici: 9.00-14.00/15.00-18.00 e dovra pervenire entro le ore 12.00 del 28/05/2009. Non fa fede il timbro postale di
spedizione; le domande pervenute fuori tempo sono considerate irricevibili.

Lelenco dei candidati ammessi alla selezione sara affisso per n. 5 gg presso la sede della societa Link Consulting e
presso gli uffici territoriali competenti del Dipartimento Formazione Lavoro Cultura e Sport e sara reso noto sul sito
Internet della Regione Basilicata, del Patto Formativo Locale e dell’ Organismo di Formazione dal giorno 01/06/2009.
Avverso I'esclusione & ammesso ricorso motivato scritto entro 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione di detto elenco,
da inviare a: Link Consulting S.r.I. — 1" Traversa del Gallitello - 85100 Potenza. Il ricorso sara esaminato e le motivazioni
saranno comunicate entro 3 (tre) giorni con contestuale pubblicazione dell'elenco definitivo degli ammessi alla selezione.
Sara cura dei candidati prendere visione presso la sede della Link Consulting e presso gli uffici territoriali competenti
del Dipartimento Formazione Lavoro Cultura e Sport nonché e sul sito Internet della Regione Basilicata , del Patto
Formativo Locale e dell’ Organismo di Formazione dell’elenco degli ammessi, della data, dell’ora e del luogo di svolgimento
della selezione. L'assenza dalla selezione equivarra a rinuncia.

SELEZIONE
1. Screening dei titoli e curriculum:

PUNTEGGIO PER TITOLI

Punteggio
Voto di Laurea 110/lode 35
Voto di Laurea da 105a 110 30
Voto di Laurea fino a 105 25
Specializzazione pluriennale o master 10
Perfezionamento annuale 5

2. Somministrazione di un test composto da: una sezione con domande psico-attitudinali, una sezione di cultura
generale ed una sezione con domande specifiche in materia di beni culturali (20/20);

3. Un colloquio motivazionale volto a conoscere le motivazioni di carattere personale, professionale, le aspettative e
le aspirazioni che spingono il candidato a partecipare al progetto (punteggio massimo 30/30).

GRADUATORIA

La graduatoria sara stilata partendo dal punteggio massimo: 100/100. A parita di punteggio saranno privilegiati i candidati
con la minore eta.

Al termine dei tre momenti precedenti, la commissione selezionatrice procedera alla compilazione e pubblicazione della
graduatoria finale dei candidati ammessi, presso la sede dell’ente, e sulla pagina web del progetto. Avverso I'esclusione
& ammesso ricorso motivato scritto entro 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione di detto elenco, da inviare a:
Link Consulting S.r.l. - I* Traversa del Gallitello - 85100 Potenza. Il ricorso sara esaminato e le motivazioni saranno
comunicate entro 3 (tre) giorni con contestuale pubblicazione dell’elenco definitivo degli ammessi al corso.

L'ente provvedera a comunicare ai soli candidati collocati in posizione utile alla frequenza del corso (primi 10), tramite
telegramma, I"ammissione al corso, la data di inizio e I'indirizzo presso il quale sara costituita I'aula.

CONTRIBUTI PER | PARTECIPANTI
Per gli allievi frequentanti il corso éprevisto:
« indennita di frequenza di € 2,50 per ogni ora di effettiva presenza nella fase di formazione d’aula;
* materiale didattico individuale;
« rimborso spese vitto e viaggio, per i residenti fuori dal comune sede del corso, di €10,00 al giorno in caso
di giornate da 8 ore oppure contributo spese di € 0.05/Km. percorso A/R dalla propria residenza alla sede
del corso;
« Borsa di Stage di € 500,00;
« Borsa mensile di Project work di € 400,00;
Al termine dell'attivita dell'intero progetto i partecipanti che hanno frequentato le lezioni d’aula per almeno i 5/6 delle
ore complessive previste saranno valutati da una apposita Commissione come da progetto formativo. Non sono ammesse
assenze nella fase dello stage e per il Project Work.
Per quanto non previsto dal presente bando, trova applicazione la normativa in materia vigente, nonché e I'Avviso
Pubblico A.P. 06/2007.

Potenza, 2 Maggio 2009

REGIONE BASILICATA
Avv. Antonio Autilio

L'Amministratore della Link Consulting sas
Aldo Santochirico



