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Agenzia operante nel settore dell’educazione non formale degli adulti - Associazione di Promozione Sociale

Queste sono le proposte per i nostri soci che vogliono approfondire la conoscenza delle lingue all’estero,
attraverso programmi di studio e/o di lavoro. Un’occasione unica per avvicinarsi alle culture straniere
immergendosi nella loro cultura. Viaggi che danno un’occasione importante di arricchimento personale. Le
proposte sono riservate ai soci di AttuttAmbiente.

QUOTA DI ISCRIZIONE ALL'ASSOCIAZIONE — ANNUALE - EURO 30

LIVE & WORK IN LONDON
LONDRA

Rappresenta una grande ed affascinante avventura. Grande come la sua estensione: 14 milioni di abitanti, 17
linee della metropolitana, 5 aeroporti. Affascinante perché, nonostante le sue dimensioni, & riuscita a
mantenere un aspetto umano e uno stile di vita eclettico, con il suo crogiolo di razze e credi diversi e
I’aristocrazia con tutte le sue tradizioni regali. Una combinazione rara di sfarzo, storia, cultura, arti, gallerie,
moda d’avanguardia, ristoranti e soprattutto divertimento continuo.

Questo programma ti offre I’opportunita di vivere, lavorare e studiare in questo luogo unico. I nostri servizi
vengono offerti in diverse aree comprese la 2" e 3" di Londra, considerate "centrali" e collegate con bus e
metropolitane dalle 5 della mattina alle 23.30 di sera e durante la notte, con un servizio di bus notturni che
hanno un frequenza di circa 20/30 minuti.

Partenze settimanali durante tutto 1’anno.

La valuta corrente € la Sterlina Inglese che vale circa € 1.43

REQUISITI

Eta: da 18 anni in su

Conoscenza della lingua: scolastica
Permanenza: almeno 8 settimane
Nazionalita: Europea

E necessario recarvi in_Agenzia al Vs. arrivo a Londra: dal lunedi al venerdi.
L’agenzia di Londra ha il seguente orario: dal lunedi al venerdi 09:30 - 17:00
I tempi per I’assegnazione del lavoro possono variare dai 6 ai 14 giorni.

Per qualsiasi ritardo sull’ora di arrivo a Londra ¢ necessario avvisare 1’agenzia.

IL LAVORO

La grande novita e rappresentata dal settore dell’employment. Questa iniziativa, accolta con grande
entusiasmo da ragazzi e genitori di tutta Italia, fornisce una grande esperienza formativa sotto tutti i punti di
vista. | vantaggi piu evidenti sono quello di offrire la possibilita di soggiornare anche un lungo periodo
ammortizzando i costi con il lavoro e migliorando il proprio livello di inglese. Il lavoro viene assegnato
direttamente sul posto e si svolge principalmente nell’ambito del settore ristorativo-alberghiero. Abbiamo
tanti livelli e possibilita che partono da lavapiatti fino a manager, ma questo dipende sempre dall’esperienza
lavorativa, dalla conoscenza dell’inglese e dall’eta. | lavori sono quasi sempre Full-Time e non possiamo
garantire i lavori Part-Time. Generalmente la paga é settimanale a volte quindicennale. Tutti i datori
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trattengono la prima settimana di busta paga che verra consegnata alla cessazione del rapporto di lavoro solo
nel caso in cui verra dato il preavviso di almeno due settimane.

Informazioni utili e requisiti per 1’assegnazione del lavoro:

v
v
v

AN

I ragazzi devono avere un’eta superiore ai 18 anni e avere almeno una conoscenza base dell’inglese

I lavori sono tutti nel settore della ristorazione

Si consiglia di portare la divisa di lavoro che consiste in una camicia bianca, pantaloni/gonna nera e
scarpe nere

Per poter lavorare non sono necessari il libretto di lavoro ed il libretto sanitario italiano, in breve
tempo, quando richiesto dal datore di lavoro, otterrete il National Insurance Number Card, che vi
garantisce 1’assistenza medico-sanitaria

I tempi di colloquio sono da 6 a 10 giorni dall’arrivo a Londra

I piercing per ambo i sessi e capelli lunghi (per ragazzi di sesso maschile) non escludono il
collocamento al lavoro, ma puo essere piu difficile assegnarne uno

| ragazzi che cercano lavoro devono presentarsi in Agenzia ogni mattina dalle ore 09:30 dal lunedi al
venerdi

In caso di impossibilita di presentarsi ai colloqui di lavoro o alla prova (training), bisogna
tempestivamente informare 1’Agenzia e la persona con la quale si dovrebbe sostenere
I’interview/datore di lavoro

In caso di malattia, ritardo o dimissioni bisogna avvisare tempestivamente il datore di lavoro e
contattare 1’ Agenzia

Non saranno tollerati atteggiamenti e comportamenti improntati alla maleducazione verso il
management dell’ Agenzia, datore di lavoro e colleghi

Consigli utili: spirito di adattamento, puntualita, cortesia, responsabilita ed efficienza nel lavoro.
I lavori assegnati sono diversi e dipende dall’esperienza, dalla conoscenza della lingua e dall’eta.

Lavapiatti, Barlady/Barman, Insalatiere e Commis di sala (aiuto cameriere): da £ 150 a

settimana
Cameriere (esperienza e inglese): da £ 250 a settimana, dipende dal ristorante
Chef (Pasta, Secondo, Griglia, Breakfast, Chef di partita): da £ 200 a settimana, dipende dal

ristorante

LA SISTEMAZIONE

Offriamo una vasta gamma di "accommodations” nelle zone piu centrali della citta (22 e 3%), comodi per
viaggiare dall’alloggio al lavoro/scuola. Tutte sono arredate semplicemente.

Per I’alloggio: Camera Singola, Camera Doppia, Camera Tripla. Consiste nel condivedere la stanza con un
ragazzo/a. In tutti i nostri alloggi (singola, doppia, tripla) 1’uso di bagni e cucina sono in condivisione con gli
altri inquilini. Le camere si trovano all’interno di appartamenti. NON sono disponibili le coperte, i cuscini e le
lunzuola. Tutti i proprietari richiedono un minimo di_due settimane di_deposito e due settimane di
anticipo. L’anticipo_sara  restituito alla data di_partenza e solo se avrete dato un _minimo _di_due

settimane di preavviso, questo € riferito a chi intende stare a Londra per lungo tempo (piu di 2 mesi). Per chi

permane meno di 2 mesi e piu di 1 mese paghera all’arrivo le settimane di affitto (tutte) pit un deposito
cauzionale, chi permane 1 mese 0 meno, paghera una quota giornaliera senza deposito.
Il costo delle camere puo0 variare a seconda della zona, ovviamente piu centrali sono e piu aumenta il costo.



Invece per chi decide di stare poco tempo, ossia meno di 2 mesi, e ci comunica anticipatamente la data
del suo ritorno in Italia, nel momento in cui decide di lasciare la casa prima del periodo stabilito
perdera il deposito versato precedentemente.

PER CHI PERMANE PER 2 MESI

Camera Singola: £ 90 - £ 120 a settimana
Camera Doppia: £ 65 - £ 80 a settimana
Camera Tripla: £ 60 - £ 70 a settimana

PER CHI PERMANE MENO DI 1 MESE

Camera Doppia: £ 15 a notte
Deposito cauzione: £ 50

Il pagamento avviene all’agenzia di Londra all'arrivo.

IMPORTANTE!! Per chi rimane per 2 mesi, all’rrivo dovra pagare 2 settimane di anticipo e 2 di
cauzione.

IMPORTANTE!! Per chi rinuncia al programma dopo la prenotazione dovra comungue pagare la 1"
settimana di affitto.

QUOTA INDIVIDUALE DI PARTECIPAZIONE

All’arrivo a Londra trasferimento libero fino al nostro ufficio corrispondente che si raggiunge facilmente con i
mezzi pubblici. Riceverete le chiavi della sistemazione e nei giorni successivi dovrete recarvi presso la stessa
per 1’assegnazione del lavoro. Potrete usufruire di vantaggi che faciliteranno la vostra integrazione nella citta
di Londra. Vi sara data 1’assistenza necessaria in lingua Italiana durante tutto il periodo.

SOLUZIONE 1: ALLOGGIO + LAVORO
Partenze da Giugno ad Agosto supplemento alta stagione € 30,00

IN ITALIA : € 120,00 + € 30,00 iscrizione annuale
A LONDRA: £ 110
che comprende i seguenti servizi:

v’ Prenotazione dell’alloggio prescelto e assegnazione di un lavoro

v’ Assistenza di personale Italiano sul posto che ¢ in grado di fornire giornalmente informazioni relative alla
citta, alle scuole, ai locali,ecc...

v Materiale illustrativo

SOLUZIONE 2: ALLOGGIO O LAVORO
Partenze da Giugno ad Agosto supplemento alta stagione € 30,00

IN ITALIA : € 120,00 + € 30,00 iscrizione annuale
A LONDRA: £ 60
che comprende i seguenti servizi:

v Prenotazione dell’alloggio prescelto o assegnazione di un lavoro

v’ Assistenza di personale Italiano sul posto che ¢ in grado di fornire giornalmente informazioni relative alla
citta, alle scuole, ai locali,ecc...

v Materiale illustrativo



