
Durata del Progetto
Inizio > 01/11/2013 -  Termine > 30/10/2015

Partenariato:
La partnership del progetto è composta da differenti esperte organizzazioni
dai sei Paesi europei
AUSTRIA
Lebenshilfe Graz und Umgebung Voitsberg
È una organizzazione non-profit che offre servizi e misure di sostegno alle persone con 
disabilità o bisogni educativi speciali, ed alle loro famiglie.
office@lebenshilfe-guv.at - www.lebenshilfe-guv.at
POLONIA
Spo�eczna Akademia Nauk
È una università privata di Scienze Sociali a Lodz.
jszczecinska@spoleczna.pl - www.spoleczna.pl
SPAGNA
Asociación de Servicios a Empresas y Actividades Diversas de Madrid
ADESEMA con sede a Madrid ha come obiettivo quello di coinvolgere quelle organizzazioni ed 
aziende le cui attività principali sono la fornitura di servizi alle imprese.
secretaria@adesema.org - www.adesema.org
MALTA
Aġenzija Żgħażagħ
È un ente pubblico che si propone di sviluppare e attuare politiche per i giovani in settori quali 
l'occupazione, la sanità, l'istruzione ed in altri campi in cui sono coinvolti i giovani.
agenzija.zghazagh@gov.mt - www.agenzijazghazagh@gov.mt
GERMANIA
Stephansstift Zentrum fŸr Erwachsenenbildung
È un fornitore regionale di formazione per adulti e formazione continua localizzato ad 
Hannover.
g.richter@zeb.stephansstift.de - www.zeb.stephansstift.de
ITALIA
EURO-NET
È una organizzazione senza scopo di lucro con esperienza in networking e pubbliche relazioni.
euro-net@memex.it -  www.synergy-net.info

Partner associato:
AUSTRIA
Sozialministeriumservice, Landesstelle Steiermark 
Fa parte del Ministero del Lavoro, degli Affari Sociali e della Tutela dei Consumatori e 
rappresenta un importante punto di riferimento per le persone con disabilità. SMS promuove 
l'inserimento professionale delle persone con disabilità e coordina e finanzia i servizi collegati 
a questo obiettivo. I servizi SMS sono rivolti a datori di lavoro e dipendenti.
www.sozialministeriumservice.at

Lifelong
Learning
Programme

Visita il sito web del Progetto  www.mywayproject.eu 

Il presente progetto è stato finanziato con il sostegno della Commissione europea. Questa pubblicazione riflette solo le opinioni dell'auto-
re, e la Commissione non può essere ritenuta responsabile per qualsiasi uso che possa essere fatto delle informazioni in essa contenute. 
> Codice del progetto: 2013-1-AT1-LEO05-09480

MY WAY è un progetto europeo nell'ambito
del programma di apprendimento permanente LLP,
Leonardo da Vinci - Trasferimento di Innovazione.

CosÕ� MY WAY?
MY WAY è un progetto europeo sviluppato 
nell'ambito del Programma di apprendimento 
permanente LLP Leonardo da Vinci - Trasferimento di 
Innovazione della Commissione europea e basato 
sulla raccomandazione del Consiglio europeo del 28 
giugno 2011 sulle politiche di riduzione della 
dispersione scolastica. Il progetto si basa sul fatto 
che i partner di tutti i Paesi europei sono in procinto 
di trovare risposte e soluzioni a domande similari 
riguardo la disoccupazione giovanile e le sue molte 
ramificazioni. La partnership multidisciplinare 
affronta la difficile situazione dei giovani nel loro 
passaggio dalla scuola al mercato del lavoro



Attivitˆ e prodotti realizzati durante il progetto
Nel corso del progetto la partnership internazionale ha sviluppato diversi prodotti e attività, che  
sono spiegate in dettaglio nella Compilation MY WAY:

1. Il Common Desk Research
Nella prima fase del progetto il consorzio ha svolto una importante ricerca sulla situazione 
generale dei giovani a rischio, misure e supporti per i giovani e le strategie nazionali contro la 
disoccupazione giovanile e l'abbandono scolastico.
2. Buone Pratiche
I partner hanno raccolto buone prassi in materia di giovani a rischio, di offerte di istruzione e 
formazione professionale, di metodi e programmi per migliorare le competenze trasversali e di 
strategie nazionali di lotta contro la disoccupazione giovanile. La partnership ha analizzato i progetti 
dell'Unione Europea e gli esempi di buone prassi da punti di vista specifici, preventivamente discussi 
e definiti.
3. Il modello austriaco di Coaching Giovanile
Coaching by introducing actual pilot programs which target different groups of young people. Il 
progetto ha promosso il modello " Coaching Giovanile Austriaco ", che offre sostegno ai giovani e ha 
anche dato alcuni spunti sui nuovi sviluppi del Coaching Giovanile introducendo attuali programmi 
pilota che prendono di mira diversi gruppi di giovani.
4. Educazione alla pari
Il progetto è stato innovativo grazie all'approccio partecipativo e inclusivo. Lo sviluppo della 
componente della Educazione alla Pari è stato il cuore del progetto e si può dire che tali sviluppi siano 
state le parti più emozionanti e illuminanti del processo. Il lavoro con i giovani è stato suddiviso in tre 
parti: il Basic Groundwork, il Seminario Internazionale di Peer Education e il workshop nazionale rivolto 
ai Gruppi alla Pari.

La Compilation MY WAY
La Compilation MY WAY, come principale prodotto del progetto, fornisce i dati e le misure testate 
per le persone e le organizzazioni interessate in Europa, che vogliono contribuire al 
miglioramento della situazione dei giovani a rischio. I Paesi partner ed altri Paesi interessati 
possono uscire dai loro programmi nazionali di intervento ben noti,  imparare dalle nostre 
esperienze e sperimentare nuove idee e misure di successo come il Modello Austriaco del 
Coaching Giovanile. L'innovativa Educazione alla Pari, le raccomandazioni dei beneficiari finali 
ed il Modello Austriaco di Coaching Giovanile possono essere adattati e utilizzati in tutti gli Stati 
membri europei. La Compilation è quindi un efficace strumento per ulteriori sviluppi 
dell'inclusione sociale dei giovani a rischio:
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per migliorare la conoscenza di professionisti, esperti e formatori nel campo sociale e 
occupazionale; 
per ampliare il programma di intervento per giovani disoccupati nei Paesi dell'UE; 
per aumentare la sensibilizzazione riguardo ai differenti programmi di intervento, bisogni dei 
giovani a rischio, capacità dei giovani a rischio, integrazione dei giovani a rischio nella 
formazione o istruzione; 
per migliorare il concetto di Coaching Giovanile austriaco con materiali pedagogici e 
interventi di buone prassi e raccomandazioni dell’UE provenienti dai diretti beneficiari.

5. Risultati e raccomandazioni
Attraverso le sessioni di Educazione alla Pari i partner hanno raccolto raccomandazioni per il 
miglioramento del Coaching Giovanile e nuove idee sul supporto direttamente dai giovani. Queste 
raccomandazioni sono molto interessanti per ulteriori sviluppi di misure di sostegno nel settore 
giovanile. 
6. Linee guida sulla Trasferibilitˆ
La partnership ha lavorato molto nella ricerca di suggerimenti per il trasferimento e l'attuazione del 
Coaching Giovanile in tutti i Paesi interessati.

Il target group
I beneficiari finali del progetto
MY WAY sono i giovani a rischio
di esclusione sociale (più avanti: 
giovani a rischio) ed i NEET.
Questi gruppi di giovani sono
stati profondamente coinvolti
in molte fasi del progetto.


