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NOTIZIE DALL’EUROPA 

1. Indagine Eurobarometro standard della primavera 2016 

Gli europei ritengono l'immigrazione e il terrorismo come le principali attuali sfide 
dell''Unione europea e supportano le priorità politiche della Commissione europea.  

L'immigrazione e il terrorismo sono visti come 
le principali sfide dell'Unione europea:  
Secondo i cittadini europei, l'immigrazione rimane la 
problematica principale tra le questioni che l'Unione 
europea si trova ad affrontare in questo momento 
(48%, -10). Il terrorismo (39%, +14) resta il secondo 
elemento più frequentemente citato, dopo un forte 
aumento rispetto all'indagine dell'autunno 2015, 
prima di situazione economica (19%, -2), stato delle 
finanze pubbliche degli Stati membri (16%, -1) e 
disoccupazione (15%, -2).  A livello nazionale, 
invece, le questioni che preoccupano maggiormente 

i cittadini sono la disoccupazione (33%, -3) e l'immigrazione (28%, -8). La situazione 
economica è al terzo posto (19%, immutato). 
Il supporto per le priorità politiche della Commissione europea: 
Come nel precedente sondaggio del mese di novembre 2015, vi è una condivisione dei 
temi prioritari stabiliti dalla Commissione Europea. Per quanto riguarda la questione delle 
migrazioni, il 67% degli europei afferma di essere a favore di una politica europea comune 
in materia di migrazione. Quasi sei europei su dieci (58%) sono positivi sulla migrazione di 
persone provenienti da altri Stati membri dell'UE. Tuttavia, la stessa proporzione è 
negativo per l'immigrazione di persone provenienti da fuori dell'UE. Europei vedono l'UE 
come attore globale: il 68% ritiene che la voce dell'Unione europea conti nel mondo. Il 
supporto per l'euro rimane stabile (55% nell'UE nel complesso, il 68% nella zona euro). Vi 
è il supporto di maggioranza per la moneta unica in 22 Stati membri, tra cui tutti quelli 
appartenenti alla zona euro. Anche i cittadini italiani identificano nell'immigrazione la 
principale preoccupazione dell'Ue (44%), confermando il terrorismo al secondo posto 
(34%), seguito da situazione economica (22%), disoccupazione (21%) e stato delle finanze 
pubbliche degli Stati membri (11%). Per quanto la politica nazionale, il 44% degli italiani 
considerano la disoccupazione la questione più problematica. Per saperne di più:  
Comunicato stampa in inglese - Standard Eurobarometer 85- Prospettiva italiana. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

2. Volontari dell'Unione per l'aiuto umanitario 

Sono aperte le candidature ai primi posti vacanti pubblicati nel quadro dell'iniziativa 
dell'Unione europea "Volontari dell'Unione per l'aiuto umanitario". Nel corso 
dell'estate ne saranno pubblicati altri.  
I primi volontari saranno distribuiti nelle regioni colpite da calamità in tutto il mondo alla fine 
del 2016, dopo una formazione approfondita. Christos Stylianides, Commissario europeo 
per gli aiuti umanitari e la gestione delle crisi, ha 
dichiarato: "Sono molto felice di annunciare che presto 
vedremo in azione i volontari dell'Unione per l'aiuto 
umanitario, che lavoreranno con le comunità locali per 
aiutarle a prepararsi meglio alle calamità. L'iniziativa 
"Volontari dell'Unione per l'aiuto umanitario" mobilita la 
solidarietà europea per aiutare le persone colpite da 
catastrofi in tutto il mondo." L'iniziativa è aperta ai 
cittadini dell'UE e offre opportunità a volontari esperti e 
meno esperti maggiorenni. Si cercano volontari con 
qualifiche e competenze diverse in ambiti quali: 
scienze politiche, ingegneria, economia, scienze sociali, contabilità e istruzione. I volontari 
dell'Unione per l'aiuto umanitario non saranno impiegati in situazioni di grave emergenza, 

http://europa.eu/rapid/press-release_IP-16-2665_it.htm
http://ec.europa.eu/COMMFrontOffice/PublicOpinion/index.cfm/ResultDoc/download/DocumentKy/74289
http://ec.europa.eu/echo/who/jobs-and-opportunities/eu-aid-volunteers_en
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ma lavoreranno con le comunità locali per fornire un sostegno pratico ai progetti umanitari. 
Per saperne di più: Volontari dell'Unione per l'aiuto umanitario. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

3. Premio Innovation radar 2016: aperte le votazioni 

La Commissione europea invita tutti a votare il proprio innovatore e la propria 
innovazione digitali del futuro preferiti nel quadro del premio "Innovation radar" 
(radar delle innovazioni) 2016. 
I 40 candidati di quest'anno vengono da ogni angolo d'Europa, da PMI, università, spin-off 
e start-up. Le loro idee potrebbero rivoluzionare ambiti come ad esempio la logistica dei 
trasporti, la gestione idrica, la cura dei malati di cancro o la gestione delle popolazioni di 
api. Stanno sviluppando innovazioni digitali nel quadro di progetti finanziati dai programmi 

dell'UE per la ricerca, la competitività e l'innovazio-
ne. I candidati sono stati selezionati dall'Innovation 
radar della Commissione europea, un'iniziativa che 
si prefigge di individuare le innovazioni ad alto 
potenziale e i principali innovatori sulla base di 
un modello sviluppato dai servizi della DG CON-
NECT della Commissione europea e dall'Istituto di 
studi delle prospettive tecnologiche del Centro 
comune di ricerca. Le votazioni saranno aperte tutto 
il mese di agosto per selezionare i 16 innovatori (4 
per ciascuna delle 4 categorie) che presenteranno le 
loro idee a una giuria di esperti il 26 settembre a 

Bratislava in occasione dell'evento ITC Proposers' Day 2016. Come l'anno scorso, la giuria 
sceglierà un vincitore per ciascuna categoria e un vincitore assoluto che sarà presentato in 
uno speciale di Euronews. Broadbit, il vincitore dell'edizione 2015 del premio Innovation 
radar, ha successivamente concluso vari cicli di investimento con investitori informali per 
finanziare l'espansione e la produzione della sua innovativa tecnologia delle batterie. 
Günther H. Oettinger, Commissario responsabile per l'economia e la società digitali, ha 
dichiarato: "Nel quadro di Orizzonte 2020, l'UE sta investendo molto per sostenere gli 
innovatori digitali. In questo decennio sono stati avviati migliaia di progetti di ricerca e 
innovazione finanziati dall'UE focalizzati sul digitale. Ora stiamo per rivelare quali di loro 
sono nella posizione migliore per trasferire i propri risultati sul mercato o hanno il 
potenziale per avere l'impatto maggiore." 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

4. Una vignetta per l'Europa: sono aperte le votazioni 

Sulla pagina Facebook di Internazionale sono aperte le votazioni del concorso di 
vignette dedicate all'Europa. 
Le cinquantacinque opere finaliste del concorso Una vignetta per l’Europa possono essere 
votate sulla pagina Facebook di Internazionale. 
Per votare la vignetta che pensi racconti in modo 
più efficace l’attualità politica europea è sufficiente 
mettere “mi piace”. Non c’è un limite al numero di 
vignette che possono essere votate da una singola 
persona. La votazione è aperta fino a lunedì 5 
settembre. Durante il festival di Internazionale a 
Ferrara, dal 30 settembre al 2 ottobre, saranno 
premiate le vignette che avranno ricevuto la 
votazione più alta da parte del pubblico e della 
giuria del concorso. Il concorso è stato indetto 

http://ec.europa.eu/echo/what/humanitarian-aid/eu-aid-volunteers_en
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/innovators/
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/innovators/
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/innovation-radar
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dalla Rappresentanza in Italia della Commissione europea in collaborazione con 
Internazionale e con la partecipazione di Voxeurop.eu. Per saperne di più: Sito Internet di 
Internazionale - Pagina Facebook di Internazionale. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

5. Legiferare meglio: pubblicati i pareri della piattaforma REFIT 

Pubblicati i suggerimenti su come migliorare la legislazione UE esistente e la sua 
attuazione negli Stati membri. 
La Commissione europea ha pubblicato 16 pareri adottati dalla piattaforma REFIT, che 
riunisce un gruppo eterogeneo di esperti che dà suggerimenti su come migliorare la 

legislazione UE esistente e la sua attuazione negli 
Stati membri. I pareri confluiranno nella riflessione 
della Commissione sul suo programma di lavoro 
2017. Le attività della piattaforma REFIT sono 
dirette dai suoi membri sulla base di input ricevuti 
dal pubblico tramite lo strumento "Ridurre la 
burocrazia". Questo portale on line è aperto a 
chiunque desideri dare suggerimenti su come 
ridurre gli ostacoli normativi incontrati nella propria 
vita quotidiana. I membri della piattaforma valutano i 
meriti dei contributi ricevuti e le modalità pratiche 
per darvi seguito e preparano raccomandazioni per 

la Commissione. La piattaforma REFIT, aperta nel quadro dell'agenda "Legiferare meglio", 
è presieduta dal Primo Vicepresidente della Commissione Frans Timmermans e si 
compone di esperti di alto livello provenienti da ciascuno Stato membro, da imprese, dalla 
società civile, dal Comitato delle regioni e dal Comitato economico e sociale europeo. La 
Commissione ha cercato di garantire una rappresentanza equilibrata di diversi settori, 
interessi, regioni e di ambo i sessi. La piattaforma si è riunita per la prima volta a gennaio 
di quest'anno e i suoi membri hanno lavorato in uno spirito costruttivo e collaborativo per 
adottare i pareri e offrire un contributo tempestivo che aiuterà la Commissione a preparare 
il suo programma di lavoro 2017. La Commissione si è impegnata a rispondere a ciascun 
parere ricevuto. I pareri sono disponibili sul sito della piattaforma REFIT. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

6. Un nuovo strumento online per misurare costi ed emissioni dei viaggi in auto 

Sviluppato da Commissione europea e centro comune di ricerca (JRC), il Green 
driving tool aiuterà i cittadini a stimare i costi di carburante e le emissioni di CO2 dei 
loro spostamenti. 
Il “Green driving tool” è uno strumento a sostegno delle iniziative della Commissione per la 
decarbonizzazione del trasporto in Europa. Accessibile via web, questo strumento 
interattivo permette di stimare i costi per il carburante 
e le emissioni di CO2 dei singoli spostamenti in auto 
tenendo conto di variabili come la tipologia di 
macchina, di motore, il carburante utilizzato e lo stile 
di guida. Tibor Navracsics, Commissario per 
l’Istruzione, la cultura, la gioventù e lo sport e 
responsabile del centro comune di ricerca ha 
dichiarato: “Il Green driving tool, sviluppato dal centro 
comune di ricerca della Commissione, aiuta i 
consumatori a scegliere con consapevolezza come 
spostarsi e a diminuire i consumi e le emissioni. 
Questo è un ottimo esempio di come la scienza 
possa intervenire a sostegno dei nostri obiettivi strategici e fornire strumenti pratici per 
affrontare le sfide sociali e rafforzare il ruolo dei cittadini”. In linea con l’obiettivo della 

http://www.internazionale.it/festival/notizie/2016/07/18/sono-aperte-le-votazioni-del-concorso-di-vignette
http://www.internazionale.it/festival/notizie/2016/07/18/sono-aperte-le-votazioni-del-concorso-di-vignette
https://www.facebook.com/Internazionale/
http://ec.europa.eu/smart-regulation/refit/simplification/consultation/consultation_it.htm#up
http://ec.europa.eu/smart-regulation/refit/simplification/consultation/consultation_it.htm#up
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-15-4988_it.htm
http://ec.europa.eu/smart-regulation/refit/refit-platform/index_it.htm
https://green-driving.jrc.ec.europa.eu/
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-16-2545_it.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-16-2545_it.htm
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Commissione di sostenere la transizione verso veicoli con emissioni ridotte o nulle 
delineato nella Strategia europea per la mobilità a basse emissioni. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

7. Consultazione sullo sportello digitale unico 

La Commissione raccoglierà le opinioni di imprenditori, cittadini, pubbliche 
amministrazioni e altre parti interessate su come sviluppare al meglio il nuovo 
sportello digitale unico partendo dalle necessità degli utilizzatori. 
La Commissione ha aperto una consultazione sullo sportello digitale unico, uno strumento 
che consentirà agli utenti di accedere facilmente a informazioni, procedure elettroniche e 
servizi di consulenza in tutta Europa. I cittadini e le imprese che vogliono trasferirsi in un 
altro paese dell’UE, svolgere un’attività commerciale o comprare prodotti all’estero fanno 

spesso fatica a trovare informazioni online, hanno un 
accesso limitato all’assistenza e non possono 
utilizzare le procedure elettroniche. Questo ostacola 
i movimenti transfrontalieri, e di conseguenza 
rallenta la creazione di posti di lavoro e la crescita 
economica. Nelle strategie per il mercato unico e per 
il mercato unico digitale la Commissione ha 
annunciato la creazione di uno sportello digitale 
unico, uno strumento online che consentirà a 
cittadini e imprese di trovare facilmente le 
informazioni di cui hanno bisogno per circolare e 
svolgere attività commerciali in un altro paese 

dell’UE. Elżbieta Bieńkowska, Commissaria per il Mercato interno, l’industria, 
l’imprenditoria e le PMI ha dichiarato: “I cittadini e le imprese spesso non conoscono i loro 
diritti e hanno difficoltà a trovare le informazioni necessarie quando vogliono trasferirsi in 
un altro paese dell’UE o svolgervi un’attività commerciale. Dobbiamo creare le condizioni e 
gli strumenti per accedere alle opportunità offerte dal mercato unico digitale. Lo sportello 
digitale unico darà accesso a tutto quello che serve per avviare un’attività transfrontaliera, 
viaggiare, vivere, studiare o lavorare nell’UE. Gli utenti saranno guidati durante l’intero 
processo, dalla ricerca di informazioni all’assistenza in caso di problemi. Se vogliamo 
creare posti di lavoro e costruire un’economia competitiva dobbiamo realizzare appieno il 
potenziale del mercato unico”. La consultazione sarà aperta fino al 21 novembre 2016. 
Consultazione sullo sportello digitale unico. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

8. Bilancio record del Consiglio europeo della ricerca per il 2017 

Il Consiglio europeo della ricerca (CER) annuncia i bandi per le sovvenzioni 2017 per 
un bilancio totale di circa 1,8 miliardi di euro, l'importo più elevato dalla sua 
istituzione nel 2007. È previsto anche un finanziamento annuale record destinato ai 
giovani ricercatori con un'esperienza post-dottorato dai due ai sette anni 
(sovvenzioni "starting grants"). 
Il Programma di lavoro 2017 del CER, redatto dal consiglio scientifico, è stato adottato il 25 
luglio dalla Commissione europea e prevede il primo aumento del bilancio annuale del 
CER dal 2013, quando ammontava a 1,75 miliardi di euro. Si prevede che l'anno prossimo 
1 070 nuovi beneficiari otterranno finanziamenti dal CER nel quadro di tutte le sovvenzioni 
disponibili e daranno lavoro ad ulteriori 6 500 dottorandi, giovani ricercatori e altri membri 
dei rispettivi gruppi di ricerca. Il primo bando per le sovvenzioni "starting grants" 2017 sarà 
aperto domani e si chiuderà il 18 ottobre. Si prevede che, con un bilancio di 605 milioni di 
euro, questo bando offrirà 415 sovvenzioni del valore di fino a 1,5 milioni di euro l'una. I 
bandi successivi seguiranno il calendario del programma di lavoro. Il bando per le 
sovvenzioni "consolidator grants" sarà aperto il 20 ottobre 2016 e si chiuderà il 9 febbraio 
2017, mentre il bando per le sovvenzioni "advanced grants" resterà aperto dal 16 maggio 

http://ec.europa.eu/transport/themes/strategies/news/doc/2016-07-20-decarbonisation/com(2016)501_it.pdf
http://ec.europa.eu/priorities/digital-single-market_en
http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/newsroom/cf/itemdetail.cfm?item_id=8896
https://erc.europa.eu/documents/ERC-Work-Programme-2017
http://ec.europa.eu/research/participants/portal4/desktop/en/home.html


  
  7 

 

al 31 agosto 2017. Si prevede che questi due bandi offriranno rispettivamente 575 milioni 
di euro a circa 320 ricercatori e 245 sovvenzioni per un valore complessivo di 567 milioni di 
euro. I destinatari delle sovvenzioni del CER potranno anche ottenere sovvenzioni "proof of 
concept" per avvicinare al mercato le idee sviluppate nei progetti finanziati dal CER. Nel 
2017ci saranno tre possibilità di partecipare a questo bando. Carlos Moedas, 
Commissario per la Ricerca, la scienza e l'innovazione, ha dichiarato: "Il CER è una delle 
iniziative di maggior successo per l'Europa in termini di impatto scientifico, carriera dei 
ricercatori e innovazione. Per questo l'UE ha deciso di investire risorse crescenti in questo 
validissimo programma, molto apprezzato dagli scienziati di tutto il mondo. Con questo 
bilancio senza precedenti i bandi per le sovvenzioni del CER possono fornire ad un 
numero ancora maggiore di ricercatori l'opportunità di fare carriera e di realizzare le proprie 
ambizioni in Europa." Il professor Jean-Pierre Bourguignon, presidente del CER, ha 
dichiarato: "Il consiglio scientifico del CER dà costantemente priorità assoluta al sostegno 
dei nuovi ricercatori, destinando loro oltre i due terzi del suo bilancio annuale tramite le 
sovvenzioni "starting" e "consolidator". Consentendo ai ricercatori ambiziosi di raggiungere 
presto l'indipendenza, si contribuisce in modo sostanziale al pieno sviluppo della loro 
creatività. Il bilancio 2017 del CER è il più alto 
di sempre per i ricercatori con un'esperienza 
post-dottorato dai due ai sette anni, i cosiddetti 
"starter". Grazie a queste sovvenzioni 
quinquennali, un numero maggiore di 
ricercatori all'inizio della carriera in tutta Europa 
avrà una prospettiva a medio termine. Si tratta 
di un ulteriore passo avanti a sostegno dei 
giovani ricercatori." Le sovvenzioni del CER, 
che rientrano nel programma dell'UE per la 
ricerca e l'innovazione, Orizzonte 2020, 
sostengono ricercatori ambiziosi di tutto il 
mondo, disposti a realizzare i propri progetti di ricerca nei paesi dell'UE o associati. Al di là 
dell'importo dei finanziamenti, le novità del programma di lavoro 2017 sono:  

 Dati aperti: i beneficiari delle sovvenzioni del CER devono prendere le misure 
opportune per garantire un accesso aperto ai dati generati dal loro progetto, salvo che 
non decidano espressamente di non partecipare; 

 Parità di genere: in primo luogo, si sottolinea l'obbligo per i beneficiari delle 
sovvenzioni del CER di adottare tutte le misure necessarie a promuovere le pari 
opportunità tra uomini e donne e a cercare di raggiungere l'equilibrio di genere in seno 
al personale assegnato al progetto. In secondo luogo, l'attuale finestra di ammissibilità 
dei richiedenti può essere ulteriormente prorogata per i congedi di maternità, se 
opportunamente documentati; 

 Valutazione della ricerca finanziata dal CER: il CER continuerà a condurre un'analisi 
qualitativa dei risultati scientifici dei progetti che finanzia, con un'attenzione particolare 
alle potenziali scoperte. Attualmente vi è un'analisi simile in corso e i risultati dello 
studio pilota 2015 sulla valutazione qualitativa dei primi progetti finanziati dal CER che 
si sono conclusi saranno presentati in una conferenza stampa del CER a ESOF 2016 
domani a Manchester.  

Contesto  
Il Consiglio europeo della ricerca, istituito dall'Unione europea nel 2007, è la prima 
organizzazione europea che finanzia l'eccellenza nella ricerca d'avanguardia. Offre tre 
principali programmi di sovvenzioni: le sovvenzioni "starting grants" (fino a 1,5 milioni di 
euro ciascuna), le sovvenzioni "consolidator grants" (fino a 2 milioni di euro ciascuna) e le 
sovvenzioni "advanced grants" (fino a 2,5 milioni di euro ciascuna). Ogni anno seleziona e 
finanzia ricercatori ambiziosi e creativi di tutte le nazionalità e di tutte le età per realizzare 
progetti basati in Europa. Il CER mira inoltre ad attrarre in Europa i migliori ricercatori del 
mondo e a oggi ha erogato finanziamenti a più di 6 500 ricercatori eccellenti in diverse fasi 
della loro carriera. I finanziamenti hanno contribuito anche al reclutamento di circa 30 000 
membri dei gruppi di ricerca. I beneficiari delle sovvenzioni del CER possono assumere 
talenti provenienti da tutto il mondo per le loro équipe di ricerca. Ciò è ulteriormente 
incoraggiato tramite una serie di accordi internazionali siglati con controparti non europee 
del CER, che incoraggiano i giovani ricercatori a fare visite a scopo di ricerca e ad unirsi 
temporaneamente alle équipe del CER in Europa. Finora sono stati firmati accordi con gli 
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Stati Uniti (NSF), la Corea del Sud, l'Argentina, il Giappone, la Cina, il Sudafrica e il 
Messico. Le sovvenzioni del CER sono ingenti, ma anche molto competitive (sono 
concesse al 10-15% dei richiedenti). Gli aggiudicatari possono utilizzare il denaro per 
assumere altri ricercatori e membri del gruppo di ricerca e coprire il 100% dei costi diretti 
dei progetti di ricerca per un periodo massimo di cinque anni. Il CER è gestito da un 
organo indipendente, il consiglio scientifico, composto da 22 scienziati rinomati e 
presieduto dal presidente del CER, il professor Jean-Pierre Bourguignon. Ha un bilancio di 
oltre 13 miliardi di euro per il periodo 2014-2020 e fa parte del programma di ricerca e 
innovazione dell'UE, Orizzonte 2020, di cui è responsabile il Commissario europeo Carlos 
Moedas. Insieme al programma di lavoro del CER, la Commissione ha adottato anche 
il programma di lavoro aggiornato per il 2017 di altre parti di Orizzonte 2020.  
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

9. Avviso: attenzione a possibili truffe sui fondi comunitari 

Ai Centri Europe Direct in Italia ultimamente sono pervenute diverse segnalazioni di 
imprenditori raggirati da persone che si presentano come consulenti in 
finanziamenti europei per le imprese. 
Le persone in questione offrono consulenza per lo sviluppo di progetti europei e chiedono 
delle cifre che possono andare da poche centinaia a qualche migliaia di euro, garantendo 

finanziamenti a fondo perduto provenienti 
direttamente dalla Commissione Europea. Spesso 
le aziende vengono circuite dicendo loro che la 
Commissione Europea ha messo a disposizione 
della loro azienda dei fondi ingenti finanziati anche 
al 100%, addirittura per spese già sostenute, e che 
basta solo fare domanda per ottenerli. Le persone 
in questione sono dei truffatori e dopo aver ricevuto 
l’importo richiesto quasi sempre si rendono 
introvabili. Queste persone non hanno nulla a che 
fare con strutture istituzionali che garantiscono 
serietà e correttezza. Ciò inoltre getta discredito su 
quei professionisti seri che invece cercano di 

aiutare le imprese in maniera corretta e professionale, chiarendo subito che l’ottenimento 
di fondi comunitari avviene solo a seguito della partecipazione a specifici bandi molto 
competitivi, in base a progetti redatti in inglese e assieme ad altri partner europei. 
Sottolineiamo che comunque non esistono finanziamenti comunitari retroattivi nella 
maniera più assoluta.  
Si consiglia dunque a chi venga approcciato in maniera sospetta di: 

 Cercare di ottenere la maggior quantità possibile di informazioni sulla società e sullo 
specifico programma di finanziamento proposto e fare le opportune verifiche; 

 Non sborsare le cifre richieste, anche se modeste; 

 Segnalare l’accaduto ai Centri Europe Direct presenti sul territorio o agli Uffici della 
Rappresentanza della Commissione europea, inoltrando eventualmente la 
documentazione di proposta ricevuta nei casi più gravi, sporgere denuncia alle autorità 
competenti. 

 
(Fonte Commissione Europea) 

 
 

10. Basta sprechi alimentari 

La Commissione europea lancia la piattaforma dell'UE dedicata al raggiungimento 
dell'obiettivo di sviluppo sostenibile riguardante il dimezzamento degli sprechi 
alimentari entro il 2030. 
La Commissione pubblica la composizione della piattaforma dell'UE sul tema delle perdite 
e degli sprechi alimentari annunciata nel piano d'azione dell'UE per l'economia circolare del 
2015. La piattaforma riunisce 70 organizzazioni aderenti sia pubbliche che private al fine di 

https://erc.europa.eu/about-erc/organisation-and-working-groups/scientific-council
http://ec.europa.eu/research/index.cfm?pg=newsalert&year=2016&na=na-250716
http://ec.europa.eu/italy/services/contact-points/index_it.htm
http://ec.europa.eu/italy/about-us/contact/index_it.htm
http://ec.europa.eu/italy/about-us/contact/index_it.htm
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1453384154337&uri=CELEX:52015DC0614


  
  9 

 

ottenere il massimo contributo da tutti gli attori e di contribuire al 
raggiungimento dell'Obiettivo di sviluppo sostenibile 12.3: dimezzare, entro il 2030, gli 
sprechi alimentari globali pro capite a livello di vendita al dettaglio e di consumatori e 
ridurre le perdite alimentari lungo le catene di produzione e approvvigionamento. In seguito 
a un invito a presentare candidature rivolto alle 
organizzazioni del settore privato, la Commissione ha 
selezionato un totale di 37 membri, esponenti del mondo 
accademico, dell'industria e delle PMI. I membri sono stati 
scelti in base alla loro esperienza nella prevenzione degli 
sprechi alimentari, alla loro capacità di raggiungere le parti 
interessate e alla copertura di attività e interessi della 
catena del valore nel settore alimentare. Si stima che ogni 
sanno nell'UE vadano sprecate circa 88 milioni di 
tonnellate di cibo. La piattaforma, dedicata alla 
prevenzione degli sprechi alimentari, sosterrà tutti i soggetti interessati nel definire le azioni 
necessarie lungo tutta la catena del valore nel settore alimentare, nel promuovere la 
cooperazione intersettoriale, nel condividere le migliori pratiche e nel valutare i progressi 
compiuti nel tempo. La prima riunione è prevista il 29 novembre a Bruxelles. Sito Internet 
della piattaforma. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 

11. Dialogo a Siracusa sull'Europa col Vicepresidente della Commissione 

Un dialogo a tutto campo sull’Unione europea e sulle sfide che oggi attendono il Vecchio 
Continente: il primo vice presidente della Commissione europea, Frans Timmermans, 
sarà il primo settembre al Teatro greco di Siracusa per un confronto a 360 gradi sulle 
questioni più attuali che riguardano l'Europa. A moderare il dibattito sarà Beppe Severgnini, 
giornalista, scrittore ed editorialista de “Il Corriere della Sera”, da sempre attento alle 
tematiche internazionali. Un’occasione propizia per un dialogo sulle sfide che attendono le 

istituzioni comunitarie le quali, oltre a dover 
fronteggiare la crisi economica, sono chiamate 
a dare risposte efficaci sulla situazione dei 
migranti e dei rifugiati che in massa si 
riversano a ridossi dei confini europei, che si 
lega a doppio filo con quella della sicurezza e 
quindi dell’integrazione nei Paesi dell’Unione. 

Per poter partecipare è però obbligatorio iscriversi compilando un form on line. Frans 
Timmermans è un politico olandese, ministro degli Affari europei del suo Paese dal 2007 al 
2010 e ministro degli Esteri dal 2012 al 2014, prima di entrare nella Commissione come 
primo vicepresidente e con delega alla legislazione, alle relazioni istituzionali, allo stato di 
diritto, alla carta dei diritti fondamentali. Per poter partecipare è obbligatorio iscriversi 
qui: Scheda-registrazione. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 

12. Nuove dead-line Erasmus+ 2016 

Come programma dell’Unione Europea dedicato all’istruzione, alla formazione, alla 
gioventù e allo sport, Erasmus + presenta diverse azioni che aiutano e che propongono le 
linee necessarie alla costituzione di nuovi spunti e nuove metodologie educative e 

https://sustainabledevelopment.un.org/sdg12
http://ec.europa.eu/food/safety/food_waste/eu_actions/eu-platform/index_it.htm
http://ec.europa.eu/food/safety/food_waste/eu_actions/eu-platform/index_it.htm
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/Scheda-registrazione
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formative. Per proporre nuovi progetti, di seguito riportiamo le scadenze (deadline) del 
2016: 
Azione chiave 1 

 Mobilità individuale nel settore della gioventù 4 ottobre 2016. 
Azione chiave 2 

 Partenariati strategici nel settore della gioventù 4 ottobre 2016. 
Azione chiave 3 

 Incontro tra giovani e decisori politici nel settore della gioventù 4 ottobre 2016. 
Le indicate scadenze sono indicate anche sul sito web dell’Agenzia Nazionale Erasmus 
Plus http://www.erasmusplus.it/scadenze-2/ 
 
 

22 MINUTI 

13. 22 Minuti: Una settimana d'Europa in Italia (puntata del 22 e 29 Luglio) 

La nuova trasmissione radiofonica realizzata dalla Rappresentanza in 
Italia della Commissione europea è online. Chiunque sia interessato ad 
ascoltarle può farlo al seguente link:  

1. “L'Unione europea e lo stato di emergenza in Turchia” - puntata del 22 Luglio 2016: 
http://bit.ly/29SgWCP 

2. “L'Europa punta sulla ricerca e sviluppo” - puntata del 29 Luglio 2016: 
http://bit.ly/29UEwCG 

 
 

UN LIBRO PER L’EUROPA 

14. Un libro per l’Europa (puntata del 22 e 29 Luglio) 
“Un Libro per l’Europa” è un programma settimanale proposto dallo "Studio Europa" della 
Rappresentanza in Italia della Commissione europea. 
Ogni settimana, la Rappresentanza organizza, nel 
suo "Spazio Europa" a Roma, un incontro su uno o 
più libri, tra autori e specialisti dell'argomento. I temi 
sono legati all'Unione europea: saggi di politica, di 
economia o diritto, temi sociali, ambientali ecc. La 
letteratura non è dimenticata. La trasmissione propone anche commenti e dibattiti su libri 
dell'umanesimo europeo che hanno segnato la nostra civiltà. Chiunque sia interessato ad 
ascoltare le ultime puntate registrate può farlo al seguente link: 
1. "Amare i libri" puntata del 22 Luglio 2016: http://bit.ly/2afCPPe 
2. “Regno Unito e Continente, tra storia e attualità” puntata del 29 Luglio 2016: 

http://bit.ly/29UEkmR 
 
 

CONCORSI E PREMI 

15. FunkyPrize 2016, premio per un maturo uso di internet 

Torna anche quest’anno il concorso FunkyPrize che premia un 
maturo utilizzo di internet nella consapevolezza che il digitale 
deve migliorare la vita delle persone. La rete va utilizzata bene 
per creare nuove forme di partecipazione alla vita sociale ed 
economica, per favorire lo scambio e la cooperazione. Sono 
questi alcuni dei punti fondamentali del manifesto del FunkyPrize. 
Al concorso possono partecipare enti, aziende e persone che 
attraverso l’uso del digitale hanno cercato di migliorare la vita 

collettiva nei settori della salute, dell’istruzione, dell’inclusione e della partecipazione 

http://www.erasmusplus.it/scadenze-2/
http://bit.ly/29SgWCP
http://bit.ly/29UEwCG
http://bit.ly/2afCPPe
http://bit.ly/29UEkmR
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sociale, dei diritti e i doveri della cittadinanza digitale. Saranno premiati gli aspetti 
innovativi e lo spirito funky. Al vincitore andrà un premio di 15.000€. É previsto un 
ulteriore premio di 3 mila per le organizzazioni non profit che hanno raccolto i fondi 
attraverso la piattaforma di crowdfunding www.retedeldono.it. Per partecipare c’è tempo 
fino al 15 settembre 2016. Per saperne di più visita il sito. 
 
 

16. Sve in a Day: il Social Film sullo SVE! 

Per i 20 anni del Servizio Volontario Europeo, L’Agenzia Nazionale per i Giovani lancia 
l’iniziativa “SVE in a DAY”. Ispirato all’idea di Gabriele Salvatores,“Italy in a day", l’ANG 
chiede di girare un video, della durata massima di due minuti, che riprenda un 
momento della giornata da Volontario Europeo. Per girarlo si può chiedere aiuto ai 
propri “compagni di viaggio” oppure 
girare un video-selfie, purché sia 
naturale e spontaneo e “fotografi” un 
momento della propria giornata da SVE. 
Il video sarà utilizzato per realizzare il 
social film “SVE in a Day” che 
racconterà il viaggio di diversi 
volontari europei che stanno vivendo 
questa meravigliosa esperienza. Il 
social film sarà poi visibile sulla web Tv 
dell’ANG (in collaborazione con MTV), sul suo canale YouTube, rilanciato sul sito e social 
dell’Agenzia, trasmesso a tutte le iniziative a cui l’ANG partecipa e veicolato, dove se ne 
faccia richiesta, nelle scuole. Il video, utilizzando il cellulare in modalità orizzontale, andrà 
caricato nella cartella dropbox dell’ANG entro domenica 11 settembre. In caso di 
difficoltà scrivere a comunicazione@agenziagiovani.it. Per ulteriori informazioni potete 
consultare il seguente link. 
 
 

17. Concorso Fotografico, Huawei Essence 

Huawei Technologies Italia S.r.l in collaborazione con il progetto “What Italy Is” 
organizza Huawei Essence, il concorso per gli appassionati di fotografia. È possibile 
partecipare con proposte di scatti esclusivamente in bianco e nero. Possono 

partecipare: Residenti o domiciliati in Italia o 
nella Repubblica di San Marino; 
Maggiorenni e iscritti al social Instagram. 
Saranno premiati i 3 partecipanti che 
riceveranno più voti dalla community e 
assegnati un totale di 6 premi, consistenti in: 3 
Smartphone Huawei P9 PLUS; 3 corsi 
fotografici. Rispetto al corso fotografico, il 
consumatore potrà scegliere tra: Una 

Formazione presso la H-Farm "Digital Accademia”; Un corso base di fotografia online della 
durata di 6 mesi. I Premi non potranno essere convertiti né in denaro né in gettoni d’oro. 
Per candidarsi c’è tempo fino al 22 settembre 2016. Vuoi partecipare? Per le modalità 
visita il sito. 
 
 

18. Premio CESE per la Società Civile 

Saranno i migranti il tema dell’edizione 2016 del Premio Cese (Comitato Economico e 
Sociale Europeo) per la società civile, che valorizza e incoraggia le iniziative di privati 
cittadini o della società civile che abbiano contribuito alla promozione dell’identità e 
dell’integrazione europee. L’iniziativa del Comitato intende richiamare l’attenzione sul 
fenomeno migratorio, ormai divenuto di fondamentale importanza per il Vecchio 
Continente: non solo l’arrivo dei migranti, ma anche la loro integrazione i cui benefici 
superano di gran lunga i costi della marginalizzazione. Il premio intende conferire un 

http://www.retedeldono.it/
http://www.funkyprize.org/
http://www.synergy-net.info/comunicazione@agenziagiovani.it
http://www.agenziagiovani.it/news/24-servizio-volontario-europeo/1976-sve-in-a-day-il-social-film-sullo-sve
http://www.huaweiessence.it/
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riconoscimento a iniziative realizzate o in corso che forniscono ai profughi un aiuto 
immediato, sostegno sociale, alloggio e assistenza sanitaria, un aiuto economico e consigli 
per l’accoglienza, che incentivano la lotta al razzismo e 
allo sfruttamento, la promozione di pari condizioni 
lavorative, l’inclusione sociale, l’apprendimento della 
lingua del Paese ospitante, campagne di 
sensibilizzazione. Possono partecipare privati cittadini 
e organizzazioni della società civile ufficialmente 
registrate: parti sociali, organizzazioni non governative, 
organizzazioni di base, comunità religiose, associazioni 
ambientaliste o per la tutela dei consumatori, istituti di 
formazione o di beneficienza. Le candidature vanno 
presentate entro la mezzanotte del 9 settembre. La 
valutazione si svolgerà in cinque fasi, arrivando infine alla selezione dei cinque migliori 
classificati. In palio cinque premi: il primo da 14 mila euro e gli altri da 9 mila euro 
ciascuno che saranno consegnati il 15 dicembre. Tutte le informazioni sono disponibili 
al seguente link. 
 
 

STUDIO E FORMAZIONE 

19. Tirocinio a Londra con la Children’s Society 

La Children’s Society è un’organizzazione benefica che opera nel Regno Unito ed è 
impegnata in progetti locali con l’obiettivo di aiutare i bambini e i giovani più vulnerabili. É 
alla ricerca di un candidato per la posizione di Business Analyst Intern. Il candidato 

lavorerà a stretto contatto con il Business Development 
Directorate, occupandosi in particolare di: analizzare i feedback 
dei finanziatori; effettuare ricerche per conto del BDD; 
presentare un report sui punti di forza e debolezza 
dell’organizzazione verso i suoi finanziatori. Il tirocinio, 
della durata di 3 mesi, si svolgerà a Londra e richiederà un 
impegno di 10-20 ore settimanali; è comunque garantita 
flessibilità relativamente a giorni di impiego ed orari. Non è 
prevista retribuzione, ma solo un rimborso spese. Requisiti 
richiesti: un’ottima conoscenza della lingua inglese (scritta e 

orale); ottime capacità comunicative (di persona, via mail e telefono); ottime capacità di 
scrittura. La data prevista per l’inizio del tirocinio è il 19 settembre 2016. E’ inoltre richiesta 
la presentazione di due referenze riferite agli ultimi due anni. Scadenza: 29 Agosto 2016. 
Per ulteriori informazioni potete consultare il seguente link. 
 
 

20. Consiglio Europeo: 100 stage per laureati 

Il Consiglio Europeo ha aperto le candidature per l’attivazione di tirocini per laureati presso 
il Segretariato Generale. Sono disponibili ben 100 stage retribuiti con borse di tirocinio. Per 
partecipare ai percorsi di formazione e lavoro c’è tempo fino al 31 agosto 2016. Ogni anno 
il Consiglio dell’Unione Europea offre a giovani laureati l’opportunità di svolgere tirocini 
retribuiti presso il proprio Segretariato Generale. Sono ben 100 gli stage per laureati che 
vengono attivati annualmente, tutti della durata di 5 mesi, con inizio a settembre o febbraio 
di ogni anno. Possono partecipare ai tirocini presso il Consiglio dell’UE i candidati in 
possesso dei seguenti requisiti generali: 

 Cittadinanza di un Paese membro dell’Unione Europea o candidato a diventarlo; 

 Laurea almeno di primo livello (avere un diploma attestante il compimento almeno del 
primo ciclo di studi universitari o di un attestato equivalente); 

 Non essere funzionari nazionali; 

 Non aver già effettuato uno stage di durata superiore a 8 settimane presso uno dei 
servizi di una delle istituzioni o di uno degli organi europei, di un’agenzia o di un ufficio 
della Comunità europea; 

http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.en.events-and-activities-civil-society-prize-2016
https://careers.childrenssociety.org.uk/volunteering/vacancy/business-analyst-intern-1961/1979/description/
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 Non essere stati assistenti di un consigliere o di un membro del Parlamento europeo, 
consulenti o agenti incaricati di studi, agenti temporanei, esperti nazionali distaccati, 
agenti contrattuali, ausiliari o prestatori di lavoro temporaneo in una delle istituzioni, 
delle agenzie o degli uffici di rappresentanza dell’UE; 

 Conoscenza della lingua francese o inglese. 
Il Segretariato Generale è alla ricerca, in particolare, di laureati in legge, scienze politiche, 
relazioni internazionali, studi sull’UE, economia, traduzione, risorse umane, 
comunicazione, scienze della formazione, informatica, grafica, multimedia, tecnologia 
agricola, ingegneria biochimica, sanità e sicurezza alimentare, gestione energetica, 
ambiente, ingegneria aerospaziale. Gli stage 2017 al Consiglio Europeo vengono attivati in 
due distinti periodi dell’anno, come di seguito indicato: dal 1° febbraio al 30 giugno; dal 1° 
settembre al 31 gennaio. Gli stage per 
laureati sono retribuiti mediante 
l’erogazione di borse di tirocinio per 
ciascuno stagista, il cui importo è 
determinato annualmente dal Segretariato 
Generale del Consiglio Europeo, in base 
alle risorse economiche disponibili. Per i 
disabili è prevista una integrazione 
economica pari alla metà dell’importo della borsa stessa e per tutti i tirocinanti assunti al di 
fuori della sede di Bruxelles spetta il rimborso delle spese di viaggio sostenute all’inizio ed 
alla fine del percorso formativo. Le selezioni per gli stagisti prevedono prima di tutto una 
valutazione delle candidature, in base alla quale vengono selezionati i candidati in linea 
con i requisiti previsti per i tirocini, che vengono contattati entro dicembre per partecipare al 
primo periodo di stage, o entro gennaio per i percorsi formativi in partenza a settembre. Le 
risorse selezionate ricevono un’offerta di tirocinio per mail, indicante il periodo di 
inserimento e il dipartimento di assegnazione. Gli interessati alle opportunità di formazione 
e lavoro presso il Consiglio Europeo e agli stage per laureati possono candidarsi visitando 
la sezione web dedicata ai tirocini 2017 e compilando l’apposito form online, raggiungibile 
da questa pagina, entro il 31 agosto 2016. Il modulo telematico di candidatura è 
disponibile in lingua inglese o francese, e per raggiungerlo occorre accettare l’informativa 
sulla privacy presente nella pagina e cliccare su ‘Invia’. Una volta fatto questo, si viene 
reindirizzati su una apposita pagina web dell’Ufficio europeo di selezione del personale – 
Epso, dalla quale è possibile candidarsi per i tirocini. Occorre disporre di un account sulla 
piattaforma Epso per effettuare il login e completare la procedura telematica, pertanto chi 
non ne possiede già uno deve prima effettuare le registrazione, che è gratuita, per ottenere 
le credenziali di accesso. Dato l’elevato numero di candidature presentate ogni anno, vi 
consigliamo di non attendere l’ultimo momento per inviare l’istanza, onde evitare di 
incorrere in eventuali sovraccarichi del sistema. Vi ricordiamo che dalla medesima sezione 
del sito www.consilium.europa.eu è possibile prendere visione di tutti gli stage Consiglio 
Europeo disponibili. Per ulteriori informazioni mettiamo a vostra disposizione il 
REGOLAMENTO relativo ai tirocini. 
 
 

21. Borse di dottorato dell'Ambasciata di Francia in Italia 

Sul sito del Ministero degli Esteri è disponibile il bando per borse di dottorato del Governo 
Francese rivolte a laureati residenti in Italia ed iscritti ad Università italiane, che 
vogliano recarsi a studiare in Francia. Due le tipologie di borse: 

 La Borsa di dottorato in cotutela che prevede 
massimo di 12 mensilità consecutive destinate a 
coprire unicamente il soggiorno in Francia e la 
possibilità di richiedere due rinnovi al massimo; 

 La Borsa di mobilità per dottorandi che prevede 
un massimo di 3 mensilità consecutive destinate a 
coprire unicamente il soggiorno in Francia. 
I settori di ricerca selezionati per il 2017 sono: 
Sicurezza alimentare, agricoltura sostenibile, 

ricerca marina e marittima, bio-economia; Big data, internet delle cose, smart cities, smart 
communities; Evoluzioni politiche e sociali nello spazio mediterraneo. I candidati devono 

http://www.consilium.europa.eu/it/general-secretariat/jobs/traineeships/
http://www.consilium.europa.eu/it/general-secretariat/jobs/traineeships/privacy-statement-traineeships/
http://www.consilium.europa.eu/
http://www.consilium.europa.eu/it/general-secretariat/jobs/traineeships/Decision-118_07-IT-sn02323-re01_pdf/
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avere meno di 30 anni alla data di scadenza del bando e devono avere ottenuto una 
Laurea Magistrale, Specialistica o Vecchio ordinamento prima della scadenza del bando. 
L’assegnazione della borsa sarà condizionata dal successo al concorso di dottorato e, per 
le borse di dottorato in cotutela, dalla firma della convenzione di cotutela che dovrà aver 
luogo prima del 31 dicembre 2017. L’importo medio netto mensile è di circa 767,00€. Lo 
statuto di borsista del governo francese prevede inoltre la gratuità dell’assistenza sanitaria 
e vari servizi offerti dall’operatore Campus France (alloggio a prezzo ridotto...). La 
scadenza del bando è fissata il 30 settembre 2017. Il Bando 2017 è disponibile on line 
sul sito del Ministero degli Esteri. 
 
 

22. YOUNG EUROPE YOU, l’Europa aspetta Te 

Torna YOUNG EUROPE YOU, l’evento annuale dell’Agenzia Nazionale per i Giovani che 
si terrà a Roma il 20/21 Ottobre, dedicato al tema della valorizzazione del talento 
giovanile nel contesto europeo, con l'obiettivo di raccontare l'Europa delle opportunità e 
l'Europa come terreno fertile per "coltivare talenti", in linea con le priorità e gli obiettivi del 
programma europeo Erasmus+: Gioventù in Azione. Saranno partner dell'iniziativa il 
Comitato Paralimpico Italiano e la RAI 
(main media partner). Il programma 
dell’iniziativa sarà strutturato in una serie 
di Talk, dibattiti e workshop sul tema del 
talento sotto diversi punti di vista. L’idea 
dell’Agenzia è creare l’occasione per 
favorire lo scambio di idee e buone prassi 
nonché favorire la nascita di sinergie e 
collaborazioni tra 200 giovani di diverse 
aree d’Italia. Due giornate quindi di 
contaminazione dove i partecipanti, oltre a interagire attivamente con i relatori presenti, 
potranno partecipare a 4 laboratori che declineranno il tema del talento. Al tempo 
stesso l’iniziativa sarà un’occasione per promuovere e diffondere la cultura europea tra i 
giovani, rafforzando la conoscenza delle tematiche connesse ad Erasmus+ per consentirne 
una sempre maggiore promozione. Possono iscriversi all’iniziativa, compilando 
l’apposito modulo, i giovani tra i 18 ed i 35 anni che dimostrino interesse a partecipare 
all’evento. Per chi viene da fuori la provincia di Roma sarà previsto un rimborso delle 
spese di viaggio pari a 150 euro. Scadenza: 31 Agosto 2016. Per ulteriori informazioni 
potete consultare il seguente link. 
 
 

23. Borse di Dottorato al Gran Sasso Science Institute de l'Aquila 

Il Gran Sasso Science Institute Center for 
Advanced Studies (GSSI) è una scuola di 
dottorato internazionale ed un centro di studi 
avanzati di fisica, matematica, informatica e 
scienze sociali, collegato all'Istituto Nazionale di 
Fisica Nucleare ed ai suoi Laboratori Nazionali 
del Gran Sasso. Pubblicato il nuovo bando di 

dottorato GSSI per l'anno accademico 2016/17. I programmi di dottorato sono quattro: 

 Astroparticle Physics - 10 borse. 

 Mathematics in Natural, Social and Life Sciences - 11 borse di studio, di cui una 
finanziata dall’Istituto Italiano di Tecnologia (IIT). 

 Computer Science - 10 borse. 

 Urban Studies and Regional Science - 10 borse. 
L'importo annuo lordo di ciascuna borsa è di 16.159,91 €/anno con una durata prevista 
di tre anni. L'avvio dei programmi di dottorato è previsto il 1 novembre 2016. Tutti gli 
allievi ammessi al Programma di Dottorato hanno diritto ad usufruire degli alloggi messi a 
disposizione dal GSSI, in base alla disponibilità, oppure ad un contributo mensile pari ad € 
350,00 in sostituzione dell’alloggio Tale contributo verrà erogato solo a fronte di un 
contratto di affitto regolarmente registrato nel Comune dell’Aquila Tutti gli allievi ammessi 

http://www.esteri.it/mae/resource/doc/2016/06/appel_a_candidature_bgf_2017_it.pdf
http://www.agenziagiovani.it/young-europe-you
http://www.agenziagiovani.it/occasioni-per-i-giovani/156-altro/2000-young-europe-you-l-europa-aspetta-te
http://www.gssi.it/phd/docs/Bando-PhD-XXXII.pdf
http://www.gssi.it/phd/docs/Bando-PhD-XXXII.pdf
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al Programma di Dottorato percepiranno ticket restaurant corrispondenti a un pasto 
giornaliero durante i giorni feriali, esclusi i periodi di missione e le altre casistiche 
contemplate dalla normativa interna del GSSI. Lingua ufficiale dei Programmi di Dottorato: 
inglese. La domanda deve essere presentata tramite il modulo disponibile on-line. 
Scadenza per l'invio delle candidature entro il 1 settembre 2016, ore 18.00 (fuso orario 
italiano). 
 
 

PROPOSTE DI PROGETTI EUROPEI 

24. Volete realizzare un progetto europeo e non sapete trovare i partner? 
Contattateci… 

Qui di seguito riportiamo alcune delle proposte di progetti europei, per le 
quali il nostro centro Europe Direct è in grado di fornire tutti i dettagli 
necessari a sviluppare positivamente le richieste di partenariato. Altre 
proposte, aggiornate in tempo reale, sono reperibili al seguente indirizzo 
web: http://www.synergy-net.info/default.cfm?obj=1875 
 

NR.: 210 

DATA: 01.07.2016 

TITOLO PROGETTO: “An introduction to the Danish formal and non-
formal educational system” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Melissa Kousgaard (Danimarca) 

TIPOLOGIA: Study Visit 

ARGOMENTO: During the study visit the participants will be 
introduced to the Danish formal and non-formal 
educational system and experience different 
educational institutions and learn about the 
diverse challenges and solutions in different 
settings and locations. 

PAESI PARTNER CHE HANNO 
GIÀ ADERITO: 

- 

ALTRE NOTIZIE: Activity date: 21st to 24th of November 2016. 
Venue place, venue country: Nyborg, Denmark. 
Summary: During the study visit the participants 
will be introduced to the Danish formal and non-
formal educational system and experience 
different educational institutions and learn about 
the diverse challenges and solutions in different 
settings and locations. 
Target group: Youth workers, Youth leaders, 
Project managers, Youth Policy Makers 
For participants from: Erasmus+: Youth in 
Action Programme countries 
Group size: 25 participants 
Details: 
The municipalities are key actors in implementing 
and coordinating this work, and they are also 
responsible for implementing efforts targeted at 
helping young people into employment or 
education. At the same time, the municipalities – 
through the Youth Guidance system – are 
required to perform systematic outreach and 
follow-up activities towards young people, who 
have not started or have stopped a secondary 
education. 
Key themes 

 Decentralising youth policy – looking at 

http://www.gssi.it/phd/
http://www.synergy-net.info/default.cfm?obj=1875
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municipal youth work; 

 Bridging youth work and the educational 
system;  

 The youth guidance system – helping young 
people to find their way to employment and 
education; 

 Social and personal development; 

 Inclusion and reaching out to youth at risk; 

 Civic education, democracy, and active 
citizenship;  

 Combining formal and non-formal learning 
methods;  

 Employability. 
The participants will visit the following 
institutions: 

 Public schools; 

 Vocational schools; 

 Youth schools, youth clubs, and other after 
school activities; 

 Second chance possibilities; 

 Production schools (Production schools are 
open to youth under the age of 25, who have 
not yet full filled a youth education or find it 
difficult to see a way forward in further 
education or job). 

Civic education and active participation in 
democratic processes play an important role at all 
stages of the educational system. The study visit 
will focus on how the Danish educational system 
works with civic education at different levels. At 
the school level this will be illustrated by 
showcasing the methods used by the Danish 
youth schools when bridging formal education, 
civic education and personal development of 
young people. Danish youth schools have existed 
in Denmark since the 1940’s. Every Danish 
municipality has at least one youth school. They 
are publicly funded and all activities are free of 
charge for young people. The youth schools 
combine formal and non-formal leaning methods 
and play a key role in the civic education of young 
people in after school activities. The youth schools 
are very different in their design but offer several 
similar activities: 

 After school activities providing an informal 
space where young people can meet; 

 Creative, or practical voluntary classes in the 
afternoon, evening, and weekend;  

 Outreach work targeted at youth at risk; 

 Activities aimed at increasing awareness on 
youth democracy and active participation; 

 Formal education on different subjects; 

 Special needs education.  
The main target group is 13-18 years old but can 
include young people outside the target group 
when needed. Due to the vast selection of 
activities, classes, and a flexible approach to 
youth work and education, the Youth Schools 
have developed a range of methods to link youth 
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work and the educational system successfully. 
The study visit will be a combination of field visits 
to the above mentioned institutions as well as 
presentations from stakeholders and practitioners 
working in the field. Furthermore, the study visit 
will include partner building elements, an 
introduction to the Erasmus+ programme as well 
as some sightseeing and more informal time. 
Costs: 
This project is financed by the Erasmus+: Youth in 
Action Programme. Being selected for this course, 
all costs (accommodation, travel, visa, etc.) 
relevant to participation in the course will be 
covered by the NAs or SALTO involved in this 
project - except a participation fee which varies 
from call to call and country to country. Please 
contact your Erasmus+: Youth in Action NA to 
learn more about the financial details, and how to 
arrange the booking of your travel tickets and the 
reimbursement of your travel expenses. If you 
come from a country other than Erasmus+: Youth 
in Action Programme Countries, please contact 
the host Erasmus+: Youth in Action NA for further 
information about the financial details. 
Working language: English. 

SCADENZA: 1st of September 2016 

  

NR.: 230 

DATA: 28.07.2016 

TITOLO PROGETTO: “Youth Work in the Digital Age” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: John Lakey (Regno Unito) 

TIPOLOGIA: Training Course 

ARGOMENTO: Youth Work in the Digital Age” is a training course 
concentrates on the European Union Youth 
Strategy, focusing on investing in the skills 
employers look for, such as entrepreneurship and 
organizational skills. 

PAESI PARTNER CHE HANNO 
GIÀ ADERITO: 

- 

ALTRE NOTIZIE: Activity date: 4th – 11th of November 2016. 
Venue place, venue country: Cornwall, United 
Kingdom. 
Summary:  
Youth Work in the Digital Age” is a training course 
concentrates on the European Union Youth 
Strategy, focusing on investing in the skills 
employers look for, such as entrepreneurship and 
organizational skills. 
Target group: Youth workers, Youth leaders, 
Project managers. 
For participants from: Bulgaria, Croatia, 
Germany, Italy, Poland, Turkey, United Kingdom. 
Group size: 28 participants. 
Details: 
This project will be implemented by Cultivate 
Cornwall CIC. The training course “Youth Work in 
the Digital Age” will take place in Cornwall, United 
Kingdom and take 7 days in September and it will 
involve Youth workers from 7 different countries 
(Bulgaria, Croatia, Germany, Italy, Poland, Turkey 
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and United Kingdom). “Youth Work in the Digital 
Age” is a training course concentrates on the 
European Union Youth Strategy, focusing on 
investing in skills employers look for, such as 
entrepreneurship and organizational skills. Main 
activities of the course are related to using and 
managing ICT (Information and Communication 
Tools), developing youth entrepreneurship and 
promoting quality of their work. By merging 
knowledge from different sources and applying 
active work methods, such as workshops, working 
in groups and presentations, the organisers would 
like to improve participants’ competences and 
develop a broader understanding of practices, 
policies and systems in education, to make them 
more employable. The project will improve 
participants’ knowledge of usage of digital tools to 
increase participants’ skills related to marketing 
and digital technology; provide greater 
understanding of the labour market and increase 
opportunities for young people's career 
development. A deeper familiarization with 
interconnections between formal and non-formal 
education, better knowledge of global fundraising 
tools and wider understanding of cultural diversity 
are other outcomes that come from the course. 
Participant’s profile 
Personal characteristics related to a creativity or 
open-mindedness are also highly desired, as well 
as a tolerance and openness to a cultural 
diversity. Participants selected for the project 
should have the following profiles: 

 Youth leaders, trainers actively involved in the 
organization, they represent during the project. 

 Highly motivated to disseminate the 
information regarding the project; to implement 
gained knowledge in/into the organization 
structure, strategy and long-term work. 

 Access to a digital device. 

 Be over 18 years old. 

 Able to attend the full project duration. 
Costs:  
Accommodation 
During the project three-time meal and 
accommodation will be provided and paid by the 
coordinator organization. Accommodation will be 
placed in Eden Project. 
Travel cost reimbursement rules 
Travel cost will be reimbursed under the rules and 
limits. 
Reimbursement method 
We need to receive all travel document (tickets, 
boarding passes, invoices…) after We will 
reimbursement you by bank transfer. 
Fee 
Participation fee is 0 Euro but if group want to 
additional trip, we will organize by on your 
expenses. 
Working language: English. 

SCADENZA: 15th of September 2016. 
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NR.: 232 

DATA: 28.07.2016 

TITOLO PROGETTO: “The Intercultural agenda of youth mobility” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Milen Petkov (Bulgaria) 

TIPOLOGIA: Training Course 

ARGOMENTO: The training course is about the better 
understanding of conceptual and practical 
dimensions of youth mobility in 21 century and 
linking mobility, the intercultural awareness and 
learning environments of young people. 

PAESI PARTNER CHE HANNO 
GIÀ ADERITO: 

- 

ALTRE NOTIZIE: Activity date: 5th – 10th of December 2016. 
Venue place, venue country: Sofia, Bulgaria. 
Summary:  
The training course is about the better 
understanding of conceptual and practical 
dimensions of youth mobility in 21 century and 
linking mobility, the intercultural awareness and 
learning environments of young people. 
Target group: Youth workers, Youth leaders, 
Project managers, EVS mentors/tutors. 
For participants from: Erasmus+: Youth in 
Action Programme countries. 
Group size: 25 participants. 
Details:  
Goal: 
Participants gain deeper understandings of the 
opportunities and challenges that face the mobile 
young people they work with and develop a 
course of action to improve their practices. 
Participants explore aspects of mobility in terms of 
active EU citizenship behaviours and inclusive 
societies from different and sometimes unusual 
angles. 
Objectives: 
If young people are to play a full, valued, 
respected and respectful role in their local, 
national and European contexts, they need 
mobility of ideas, attitudes, expectations and 
practices. They need this for their encounters with 
linguistic and cultural otherness abroad, at home 
and in virtual environments. Such mobility also 
lies at the heart of respect for fundamental human 
rights and engagement with inequality and 
conflict. Viewed from this broader perspective, 
facilitating mobility in and for young people, 
including those in disadvantaged positions and 
with fewer opportunities, presents a considerable 
challenge to youth workers.  
The participants therefore: 

 explore understandings of the conceptual and 
practical dimensions of young people’s mobility 
in the 21st century; 

 link mobility, intercultural awareness and the 
learning environments of young people; 

 develop further their own facilitation 
competences for intercultural youth work; 

 learn how to act as youth leaders in a mobile 
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environment. 
Methodology: 
Practice oriented and supported by the tools of 
narrative and dialogic methodology. We employ 
the use of an online learning resource and several 
intercultural learning tools, among them those 
developed by SALTO and the Council of Europe. 
Costs: 
This project is financed by the Erasmus+: Youth in 
Action Programme. Being selected for this course, 
all costs (accommodation, travel, visa, etc.) 
relevant to participation in the course will be 
covered by the NAs or SALTO involved in this 
project - except a participation fee which varies 
from call to call and country to country. Please 
contact your Erasmus+: Youth in Action NA to 
learn more about the financial details, and how to 
arrange the booking of your travel tickets and the 
reimbursement of your travel expenses. If you 
come from a country other than Erasmus+: Youth 
in Action Programme Countries, please contact 
the host Erasmus+: Youth in Action NA for further 
information about the financial details. (Info for 
sending NAs: This TCA activity is financed by 
TCA 2016). 
Working language: English. 

SCADENZA: 17th of October 2016 

 
 

OPPORTUNITÀ LAVORATIVE 

25. Offerte di lavoro dalla rete Eures 

Di seguito potete consultare alcune offerte di lavoro provenienti dalla rete EURES. 
 
A) NUOVI RECEPTIONIST AL PARLAMENTO 
L’Ufficio europeo di selezione del personale, EPSO, organizza un concorso 
per responsabili dell’accreditamento/addetti alla reception. Il personale dovrà: 
Spostarsi tra le tre sedi del Parlamento europeo, Bruxelles, Strasburgo e Lussemburgo; 
Lavorare su turni; Occuparsi di accoglienza, domande di accreditamento e rilascio carte di 
accesso. I posti disponibili sono 55 divisi in 2 categorie: 45 posti per il grado SC 1 e 10 per 
il Grado SC 2. Le candidature ai due gradi di funzionari si diversificano per il livello di 
esperienza richiesta. Ci si può candidare a uno solo di essi. La scelta deve essere fatta al 
momento dell’iscrizione. È indispensabile conoscere almeno il livello C1 di una delle 24 
lingue ufficiali dell’UE, almeno il livello B2 di francese, inglese o tedesco. Il termine ultimo 
per l’iscrizione è il 6 settembre 2016. Visita il sito per leggere il bando. 
 
B) LAVORO A BRUXELLES CON EPSO PER TECNICI AUDIOVISIVI E DI CONFERENZA 
L’Ufficio europeo per la selezione del personale (EPSO) è l’ufficio reclutamento delle 
istituzioni dell’Unione europea ed ha sede a Bruxelles. L’ufficio fu creato il 26 luglio 2002 e 
divenne operativo il 1º gennaio 2003 e si compone di4 unità: le due maggiori si occupano 
delle procedure concorsuali e di selezione, un’altra si occupa di questioni e controversie 
riguardo al processo di selezione, e un’altra cura le risorse e il supporto operativo. I 
dipendenti di questo ufficio sono considerati dipendenti della Commissione europea. 
Descrizione dell’offerta: L’Epso ha indetto un concorso generale per titoli ed esami al fine 
di costituire un elenco di riserva di 38 candidati idonei dal quale le istituzioni dell’Unione 
europea attingeranno per l’assunzione di nuovi funzionari «assistenti»(gruppo di funzioni 
AST). I tecnici audiovisivi e di conferenza sono responsabili della progettazione, 
installazione e gestione degli impianti tecnici, del funzionamento delle apparecchiature 

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=uriserv:OJ.CA.2016.255.01.0001.01.ITA&toc=OJ:C:2016:255A:TOC
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audiovisive in impianti multimediali/audiovisivi o di conferenza o dell’organizzazione 
dell’assistenza operativa per un gran numero di sale di riunione. Requisiti: 

 Godere dei diritti civili in quanto cittadini di uno Stato membro dell’UE; 

 Essere in regola con le norme nazionali vigenti in materia di servizio militare; 

 Condizioni specifiche: lingue — Lingua 1: almeno il livello C1 in una delle 24 lingue 
ufficiali dell’UE — Lingua 2: almeno il livello B2 in francese, inglese o tedesco; la 
lingua 2 è obbligatoriamente diversa dalla lingua 1. 

 Qualifiche ed esperienza professionale — Un livello d’istruzione corrispondente a un 
ciclo completo di studi superiori attestato da un diploma in un settore attinente alla 
natura delle funzioni da svolgere, seguito da almeno 3 anni di esperienza 
professionale in rapporto con tali funzioni, oppure un livello di studi 
secondari attestato da un diploma che dia accesso all’istruzione superiore, seguito da 
un’esperienza professionale della durata di almeno 6 anni in rapporto con le funzioni 
da svolgere.  

Per maggiori informazioni visitare il sito ufficiale Epso. Guida alla candidatura: Per 
partecipare alla selezione è necessario iscriversi per via elettronica collegandosi al sito 
Epso e consultare il BANDO. Scadenza: 9 Agosto 2016. 
 
C) RICERCA DI INFERMIERI IN IRLANDA 
Lo sportello Eures Torino, in collaborazione con Eures Irlanda, cerca infermieri qualificati 
da inserire in case di riposo di quel paese, in cui assistere i pazienti, mantenendo anche i 
rapporti con le famiglie, aiutare i medici ed effettuare medicazioni. Si può presentare la 
candidatura entro il 10 agosto: in palio ci sono contratti a tempo indeterminato full time da 
48 ore settimanali per uno stipendio che oscilla fra i 30 mila e i 44 mila euro l'anno, con 
assistenza al trasferimento in Irlanda e alla formazione personale e professionale. I 
candidati dovranno essere laureati in infermieristica, avere esperienza nel settore, 
conoscere l'inglese (B1 o B2 testato dal datore di lavoro), avere acquisito competenze 
informatiche e capacità di lavorare in gruppo; la domanda andrà inviata tramite email. Fra i 
compiti richiesti quelli di sorvegliare i residenti, trattandoli con rispetto e tutelando la loro 
privacy e i loro diritti; mantenere gli standard professionali e rispettare i codici di condotta 
propri del mondo infermieristico; instaurare rapporti cordiali con i residenti, i parenti e i 
visitatori delle case di riposo; compilare la documentazione necessaria; collaborare con gli 
operatori sanitari per un'assistenza continua del paziente anche in caso di dimissioni. Per 
maggiori informazioni si può consultare la scheda informativa prodotta dal Servizio 
Eures. 
 
D) 5 POSTI PER IDRAULICI IN SVIZZERA 
EURES Milano ricerca per la Svizzera, 5 Idraulici con attrezzatura e auto propria. Viene 
offerto un contratto a tempo determinato eventualmente trasformabile in indeterminato, una 
retribuzione oraria lorda 32 franchi svizzeri, il rimborso spese a seconda della distanza tra 
cantiere ed impresa edile 15 franchi svizzeri al giorno è richiesta auto propria e il possesso 
della patente B. L’alloggio viene organizzato dall'agenzia A&M Personal AG e il costo è di 
circa 600 franchi svizzeri al mese a carico del lavoratore, pagabile anche in 4 rate al mese. 
Pagamenti settimanali del 70% del salario lordo, a fine mese saldo con invio della busta 
paga. Il permesso di lavoro viene concesso dall'agenzia A&M Personal AG. Esperienza 
minima richiesta 3 anni nella stessa mansione. I candidati interessati devono inviare il 
proprio CV e una lettera motivazionale al seguente indirizzo email: d.casu@ampag.ch e 
per conoscenza a: eures.mi@afolmet.it. Eures reference:4900193. Scadenza: 30 
Novembre 2016. 
 
E) MALTA, YAMAMAY RICERCA SHOP ASSISTENT 
L’azienda italiana Yamamay, specializzata nel settore dell’intimo, brand leader nelle 
tendenze della moda internazionale, seleziona consulenti di vendita, a tempo pieno, per 
i negozi di Sliema e St. Julian a Malta. L’esperienza nel settore commerciale, cruciale 
nella struttura del team Yamamay, è utile per sviluppare le capacità personali e 
professionali. Si lavorerà con obiettivi quotidiani di vendita. Requisiti richiesti: 
Disponibilità e cortesia; Abilità nel lavorare in un team di vendita; Personalità coinvolgente; 
Conoscenza della lingua inglese. Il lavoro richiede lo svolgimento delle seguenti mansioni: 
Responsabilità del trattamento di cassa e delle carte di pagamento; Ricevere e 
memorizzare la consegna di grandi quantitativi di merce; Mantenere il negozio ordinato e 

http://europa.eu/epso/index_it.htm
http://europa.eu/epso/beta/apply/job-offers/competition/1557/description_it
http://europa.eu/epso/beta/apply/job-offers/competition/1557/description_it
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/PDF/?uri=OJ:C:2016:246A:FULL&from=EN
http://www.informa-giovani.net/uploads/5/5/3/4/55347741/irishnurse.pdf
http://www.informa-giovani.net/uploads/5/5/3/4/55347741/irishnurse.pdf
mailto:d.casu@ampag.ch
mailto:eures.mi@afolmet.it
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pulito; Gestire le lamentele della clientela. Per candidarti vai sul sito. Scadenza: non 
indicata. 
 

MAGGIORI INFORMAZIONI: 
Per maggiori informazioni e modalità di candidatura su tutte le offerte indicate potete: 
1. consultare il seguente sito www.synergy-net.info(dalla homepage accedete a NEWS - 

OPPORTUNITA’ LAVORATIVE); 
2. telefonare 0971.23300; 
3. scrivere a euronet2004@virgilio.it. 

 
 

26. Offerte di lavoro in Italia 

A) RECRUITING PER IL GRAN PREMIO MONZA 2016 
Per la prossima edizione del GP di Monza si è aperta una campagna di recruiting per 
selezionare il personale a tempo determinato da impiegare per l’evento. Ecco le posizioni 
aperte: 

 Controllori Accessi, le figure si occuperanno dei controlli necessari agli ingressi. 

 Parcheggiatori o Addetti Parking e Viabilità, saranno responsabili della gestione 
ingresso e uscita dei visitatori e dei mezzi dall’Autodromo, garantendo la viabilità. 

 Hostess, saranno impegnate nelle mansioni relative all’accreditamento e 
all’accoglienza dei visitatori. I candidati ideali conoscono l’Inglese e una seconda lingua 
estera, e, preferibilmente, hanno esperienza pregressa. 

Per i primi due profili il periodo di reclutamento è dal 20 agosto al 5 settembre. Per 
le hostess l'assunzione riguarda il periodo 31 agosto/5 settembre. 
Per altre informazioni visita la pagina. 
 
B) LAVORO PER FOTOGRAFI IN ITALIA 
Il Gruppo Digitale ricerca fotografi, con e senza esperienza, da inserire all’interno di 87 
rinomati villaggi turistici in Italia, Francia, Spagna, Portogallo, Grecia, Guadalupe, Rep. 
Dominicana, Messico, Malesia e Maldive di tour Operator internazionali quali: Club Med – 
Alpitour – Veratour – Delphina – I Grandi Viaggi -Iberostar – H10 – Princess, etc. 
La sede di selezione per questo annuncio è l’Italia. 
Missioni: 

 Buona predisposizione alle pubbliche relazioni; 

 Realizzazione scatti dinamici ed emozionanti in ricordo della vacanza; 

 Promozione attività commerciali. 
Requisiti: Disponibilità minima 3 mesi; Conoscenza lingue straniere; Passione per la 
fotografia; Predisposizione a lavorare in team; Dinamico/a; Estroverso/a; Età max 35 anni; 
Cura dell’immagine. 
Tipologia di contratto: In Italia il contratto è a tempo determinato (min. 2 mesi) con 
stipendio fisso e incentivi sulle vendite. All’estero contratto locale minimo 5-6 mesi. 
Impegno full time. 
Retribuzione: Lo stipendio per la prima stagione varia da un minimo di 800 lordi (senza 
esperienza o minima esperienza) ad un massimo di 1300 lordi (Responsabile fotografi) 
mensili. Trattasi di anticipo provvigioni, in aggiunta ci sarà un incentivo in termini di 
percentuale sul fatturato totale, realizzato del gruppo. (L’anticipo delle provvigioni 
rappresenta lo stipendio stabilito e garantito, e sarà pagato indipendentemente da come 
andrà la stagione); a cui aggiungere anche dei premi sugli obiettivi fatturato. Possibile il 
rinnovo contrattuale in seguito al primo contratto. 
Benefit: L’azienda fornisce: Vitto; Alloggio; Viaggio; Assicurazione infortuni (estero); 
Attrezzatura fotografica. Per fare domanda, segui le informazioni presenti nella pagina 
ufficiale. Scadenza: non indicata. 
 
C) NUOVA ACCADEMIA DELLE BELLE ARTI DI MILANO, POSIZIONI APERTE 
La Nuova Accademia delle Belle Arti di Milano-NABA è alla ricerca di nuove figure 
professionali. L’Accademia ricerca un Media laboratory assistant, e offre uno stage in 
Direct enrolment, tutti per la sede di Milano. Il Media laboratory assistant deve avere un 
diploma o una laurea al DAMS o equivalente con esperienza biennale, conoscenza di 
programmi di editing (Avid, Premiere) e di MS Office, fluente inglese. L’Accademia offre 

http://yamamayitalia.sites.altamiraweb.com/
http://www.synergy-net.info/
mailto:euronet2004@virgilio.it
https://www.manpower.it/azienda/autodromo-di-monza
https://ilgruppodigitale.intervieweb.it/career.php
https://ilgruppodigitale.intervieweb.it/career.php
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lo stage in Direct enrolment di durate semestrale con rimborso spese. Richiesti la urea in 
Scienze della Comunicazione o Economia o Marketing, buona conoscenza della lingua 
inglese, precedente esperienza nel settore commerciale ed orientamento al cliente. 
Candidati sul sito. Scadenza: non indicata. 
 
D) TELECONTROL, POSIZIONI APERTE 
La società di vigilanza Telecontrol è alla ricerca di nuove figure professionali. 
L’azienda ricerca un Perito elettronico, Guardie giurate, Agenti commerciali, Tecnici 
installatori impianti, una Receptionist e un Portiere. 

 Il Perito elettronico deve saper utilizzare Autocad, avere buona conoscenza della 
lingua inglese e degli strumenti informatici. La sede di lavoro è Rivoli (To). Offerto un 
tirocinio formativo finalizzato all’inserimento. 

 Le Guardie giurate devono provenire dalle professioni militari, essere in possesso di 
un diploma, conoscere gli strumenti informatici ed una lingua straniera, essere 
disponibili a lavoro notturno e festivo. Lavoreranno in Valle d’Aosta, Piemonte, 
Lombardia, Toscana ed Umbria. 

 Gli Agenti commerciali vengono ricercati in Valle d’Aosta, Piemonte, Lombardia e 
Toscana. Essi devono essere automuniti, essere in possesso di un diploma, avere 
pregressa esperienza nel settore commerciale, avere conoscenza degli strumenti 
informatici. 

 I Tecnici installatori impianti deve avere un diploma di perito elettronico o informatico, 
pregressa esperienza nel settore elettrico e conoscenza dei sistemi di sicurezza. 
Lavorerà nelle province di Milano e di Torino. 

 La Receptionist deve avere la patente B, un diploma, e conoscere della lingua 
straniera e degli strumenti informatici. Lavorerà in Valle d’Aosta, Piemonte, Lombardia, 
Toscana ed Umbria. 

 Il Portiere deve essere disponibili a lavorare su turni notturni e festivi, deve avere la 
patente B, un diploma, e conoscere della lingua straniera e degli strumenti informatici. 
Lavorerà in Valle d’Aosta, Piemonte, Lombardia, Toscana ed Umbria. 

Candidati sul sito. Scadenza: non indicata. 
 

MAGGIORI INFORMAZIONI: 
Per maggiori informazioni e modalità di candidatura su tutte le offerte indicate potete: 
1. consultare il seguente sito www.synergy-net.info(dalla homepage accedete a NEWS - 

OPPORTUNITA’ LAVORATIVE); 
2. telefonare 0971.23300; 
3. scrivere a euronet2004@virgilio.it. 

 
 

BANDI INTERESSANTI 

27. BANDO - Aggiornamento bandi EuropeAid 
Torna l’aggiornamento mensile sui bandi paese aperti presso EuropeAid 
suddivisi per programma. Si tratta in particolare di bandi aperti del 
programma dedicato alle Organizzazioni della società civile e alle 
Autorità locali (DCI II) e del programma European Instrument for 
Democracy and Human Rights (EIDHR). Vediamo nel dettaglio quali 
sono i bandi aperti alla data odierna. 

DCI II – Organizzazioni della società civile e Autorità locali 

 Gabon e Sao Tomè e Principe - Appel a proposition pour soutenir les organisations de 
la societe civile et les autorites locales au gabon et a sao tome et principe 
EuropeAid/151826/DD/ACT/Multi 
Budget: 3.000.000 EUR. Scadenza: 18/08/2016. 

European Instrument for Democracy and Human Rights – EIDHR 2014-2020 

 Uruguay – Instrumento Europeo para la Democracia y los Derechos Humanos – 
Convocatoria a Propuestas en Uruguay 
EuropeAid/152463/DD/ACT/UY 
Scadenza: 30/08/2016. Budget: 980.000 (EUR). 

https://jobs.laureate.net/category/nuova-accademia-di-belle-arti-milano-naba-jobs/673-1632/1851/1
http://www.telecontrolspa.it/category/posizioni-aperte/
http://www.synergy-net.info/
mailto:euronet2004@virgilio.it
https://webgate.ec.europa.eu/europeaid/online-services/index.cfm?ADSSChck=1465809740276&do=publi.detPUB&searchtype=AS&Pgm=7573847&aoet=36538%2C36539&ccnt=7573876&debpub=&orderby=upd&orderbyad=Desc&nbPubliList=15&page=1&aoref=151826
https://webgate.ec.europa.eu/europeaid/online-services/index.cfm?ADSSChck=1466457345696&do=publi.detPUB&searchtype=AS&aoet=36538&ccnt=7573876&debpub=&orderby=pub&orderbyad=Desc&nbPubliList=15&page=1&aoref=152463
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 Paraguay - Instrumento Europeo para la Democracia y los Derechos Humanos 
(IEDDH) – Esquema de aopoyo a paises 
EuropeAid/152489/DD/ACT/PY 
Scadenza: 22/09/2016. Budget: 900.000 (EUR). 

 
 

28. BANDO - EJC finanzia reportage innovativi su cooperazione e sviluppo globale 
Il Centro Europeo di Giornalismo (European Journalism Centre, EJC) ha aperto un nuovo 
bando del Innovation in Development Reporting Grant Programme (IDR), un 
programma di grant per giornalisti volto a sostenere nuovi approcci creativi di reporting che 
consentano una migliore copertura mediatica dei temi dello 
sviluppo globale. Il programma, finanziato dalla della Fondazione 
Bill & Melinda Gates, si propone inoltre di sensibilizzare l’opinione 
pubblica su questi temi, consentendo la produzione di nuove storie 
che possano avere un forte impatto sul pubblico dei media nei 
seguenti paesi europei: Danimarca, Francia, Germania, Italia, 
Paesi Bassi, Norvegia, Spagna, Svezia e Regno Unito. Scadenza 
per la presentazione dei progetti 7 settembre 2016. I candidati 
devono fare domanda per un grant minimo di € 8.000. Le sovvenzioni medie 
raggiungono i € 18.000. I grant possono coprire le spese dirette delle ricerche 
giornalistiche, viaggi giornalistici, alloggio, eventuali costi tecnici per dotazioni o 
dell’equipaggio, la progettazione grafica e la visualizzazione, l’adattamento di software e 
altri costi giustificati sostenuti direttamente per la realizzazione del progetto. Nell’ultimo 
round del programma, appena concluso, sono stati finanziati 14 progetti giornalisti ci cui 
molti coinvolgono testate giornalistiche italiane. E' possibile consultare l'elenco. 
Informazione e application. 
 
 

29. BANDO - Il CESE premia le eccellenze della società civile 
Il Comitato economico e sociale europeo, ha aperto i termini per presentare le 
candidature al premio CESE 2016, un concorso volto a premiare le iniziative di eccellenza 

della società civile nell’accoglienza degli immigrati. Da 
quasi due anni il flusso record di rifugiati che arrivano 
nell’Unione europea da paesi lacerati dalla guerra o 
stremati dalla povertà sta avendo un forte impatto sulla vita 
politica e sociale dell’Europa. Fornire vitto e alloggio alle 
masse di rifugiati che raggiungono l’UE, aiutare queste 
persone a familiarizzarsi con le nuove realtà e con le 
differenze culturali e accompagnarle nel processo di 
integrazione è stata e continua ad essere una grande sfida 
cui gli Stati membri interessati hanno potuto far fronte solo 
grazie al sostegno spontaneo e massiccio dei cittadini e 
della società civile in generale. Quest’anno il premio CESE 

per la società civile vuole premiare le organizzazioni della società civile e/o i privati cittadini 
che hanno contribuito in misura significativa a raccogliere questa sfida, aiutando rifugiati e 
migranti e promuovendo in tal modo i valori e la coesione europei. Scadenza 9 settembre 
2016. Più precisamente, il premio per la società civile 2016 premierà le iniziative già 
attuate o ancora in corso che soddisfano uno o più dei seguenti criteri: 

 Fornire ai migranti/rifugiati le prime risposte e un aiuto immediato; 

 Offrire sostegno sociale, alloggio e servizi sanitari; 

 Dare un sostegno concreto e consulenza; 

 Lottare contro la xenofobia, il razzismo e la discriminazione; 

 Combattere lo sfruttamento e promuovere il rispetto reciproco; 

 Sensibilizzare sui diritti e sugli obblighi; 

 Offrire una formazione per i cittadini dei paesi terzi e per le comunità di accoglienza. 
Quest’anno per la prima volta le candidature possono essere inviate direttamente al CESE, 
senza bisogno della designazione da parte di un membro del CESE. I membri del CESE 

https://webgate.ec.europa.eu/europeaid/online-services/index.cfm?ADSSChck=1466457345696&do=publi.detPUB&searchtype=AS&aoet=36538&ccnt=7573876&debpub=&orderby=pub&orderbyad=Desc&nbPubliList=15&page=1&aoref=152489
http://journalismgrants.org/news/2016/ejc-announces-14-development-reporting-grant-winners
http://journalismgrants.org/apply
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sono: Germania, Francia, Italia, Regno Unito, Spagna, Polonia, Romania, Belgio, Grecia, 
Paesi Bassi, Portogallo, Austria, Svezia, Repubblica Ceca, Ungheria, Bulgaria, Croazia, 
Danimarca, Irlanda, Finlandia, Lituania, Slovacchia, Lettonia, Slovenia, Estonia, Cipro, 
Lussemburgo, Malta. Il premio per la società civile è aperto alle organizzazioni della 
società civile ufficialmente registrate nell’Unione europea e attive a livello locale, 
nazionale, regionale o europeo. È inoltre consentita la partecipazione di privati cittadini. Il 
CESE prevede di assegnare un massimo di 5 premi. Il primo premio ha un valore di 14 
000 EUR. L’importo di ciascuno degli altri premi è pari a 9 000 EUR. Se il primo posto è 
condiviso con più di un vincitore ex aequo, l’importo di ciascuno dei primi premi è il 
seguente: 11 500 EUR in caso di due primi premi, 10 600 EUR in caso di tre primi premi, 
10 250 EUR in caso di quattro primi premi e 10 000 EUR in caso di cinque primi premi. 
Scadenza candidature: 9 settembre 2016. Vedi requisiti e modulo di candidatura. 
 
 

30. BANDO - Programma LIFE, a settembre la scadenza per i progetti tradizionali 
Il programma europeo LIFE è composto da due sottoprogrammi, ciascuno articolato in 3 
settori d’azione (per il sottoprogramma Ambiente sono stabilite anche delle priorità 
tematiche). Per ciascun settore sono finanziate diverse tipologie di progetti fra le seguenti: 
progetti pilota, progetti dimostrativi, progetti di buone pratiche, progetti di informazione, 
sensibilizzazione e divulgazione, progetti integrati, progetti di assistenza tecnica, progetti di 
rafforzamento delle capacità e progetti preparatori. Progetti pilota, progetti dimostrativi, 
progetti di buone pratiche e progetti di informazione, sensibilizzazione e 
divulgazione rientrano nella categoria di progetti tradizionali, quelli per cui è fissata la 
scadenza al 12 settembre 2016.  
Obiettivi generali 

 Contribuire al passaggio a un’economia efficiente in termini di risorse, contribuire alla 
protezione e al miglioramento della qualità dell’ambiente e all’interruzione e 
all’inversione del processo di perdita di biodiversità, compresi il sostegno alla rete 
Natura 2000 e il contrasto al degrado degli ecosistemi; 

 Migliorare lo sviluppo, l’attuazione e l’applicazione della politica e della legislazione 
ambientale dell’Unione, e catalizzare e promuovere l’integrazione degli obiettivi 
ambientali nelle altre politiche dell’Unione e nella pratica nel settore pubblico e privato, 
anche attraverso l’aumento della loro capacità; 

 Sostenere maggiormente la governance ambientale a tutti i livelli, compresa una 
maggiore partecipazione della società civile, delle ONG e degli attori locali; 

 Sostenere l’attuazione del Settimo programma d’azione per l’Ambiente. 
Obiettivo specifico: Sviluppare, testare e dimostrare approcci politici o di gestione, buone 
pratiche e soluzioni (compreso lo sviluppo e la dimostrazione di 
tecnologie innovative) per rispondere alle sfide ambientali attuali, 
idonei ad essere replicati, trasferiti o integrati oppure a migliorare 
la base di conoscenze per lo sviluppo, l’implementazione, la 
valutazione e il monitoraggio della politica e della legislazione 
ambientale dell’UE e per la valutazione e il monitoraggio dei 
fattori, delle pressioni e delle risposte che hanno un impatto 
sull’ambiente all’interno e all’esterno dell’UE. 
Azioni finanziabili: Questo bando per progetti tradizionali 
riguarda il seguente settore prioritario: AMBIENTE E USO EFFICIENTE DELLE RISORSE. 
Priorità tematiche: acqua e l’ambiente marino; rifiuti; efficienza nell’uso delle risorse -
compresi suolo e foreste- e economia verde e circolare; ambiente e salute, compresi le 
sostanze chimiche e il rumore; qualità dell’aria ed emissioni, compreso l’ambiente urbano. 
Per questo settore saranno finanziati progetti pilota e progetti di dimostrazione. I Progetti 
Pilota, sono progetti che applicano una tecnica o un metodo che non è stato applicato e 
testato/sperimentato prima, o altrove e che offrono potenziali vantaggi ambientali o 
climatici rispetto alle attuali migliori pratiche e che possono essere applicati 
successivamente su scala più ampia in situazioni analoghe. I Progetti di dimostrazione, 
sono progetti che mettono in pratica, sperimentano, valutano e diffondono azioni, 
metodologie o approcci che sono nuovi o sconosciuti nel contesto specifico del progetto, 
come ad esempio sul piano geografico, ecologico o socioeconomico, e che potrebbero 
essere applicati altrove in circostanze analoghe. 

http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.en.events-and-activities-civil-society-prize-2016
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Destinatari: Territori, popolazioni e future generazioni. 
Beneficiari: Agenzie di sviluppo; Amministrazioni locali; Amministrazioni Regionali; 
Amministrazioni nazionali; Centri/Enti di ricerca; Cooperative; Enti di Formazione; Imprese 
dell’economia sociale; ONG (Organizzazioni Non Governative); Organizzazioni non profit; 
PMI (Piccole e Medie Imprese); Scuole; Università. 
Altri beneficiari: Eventuali organismi ammissibili con sede al di fuori dell’UE possono 
partecipare a un progetto in qualità di beneficiari associati, a condizione che la loro 
presenza conferisca valore aggiunto al progetto e che la realizzazione di attività al di fuori 
del territorio UE sia funzionale al raggiungimento degli obiettivi del progetto nell’UE. 
Paesi aderenti al programma: UE 28 
Risorse finanziarie disponibili: 273.936.184 euro. 
Entità contributo: Non c’è una dimensione minima fissa per i budget di progetto. In 
passato sono stati finanziati spesso progetti che hanno beneficiato di un contributo medio 
di 1-2 milioni di euro. I richiedenti sono invitati a garantire che la scala (e quindi il budget) 
delle azioni proposte sia sufficientemente grande per garantire che il progetto raggiunga 
risultati significativi e di valore aggiunto per l’UE. Per tutta la durata del primo programma 
di lavoro di LIFE 2014-2017, il massimo tasso di cofinanziamento comunitario per 
i progetti tradizionali è del 60% dei costi totali ammissibili. 
Modalità e procedure per la presentazione:  

 Per i progetti non è richiesto il requisito della transnazionalità. Un progetto 
transnazionale può ottenere valore aggiunto solo se ciò è essenziale per garantire la 
protezione dell’ambiente o della natura. 

 I progetti devono avere una data di inizio a partire dal 1° luglio 2017. 

 La durata media attesa per i progetti tradizionali è di 1-5 anni (non sono in ogni caso 
stabiliti dei requisiti minimi o massimi di durata). 

Di seguito è possibile consultare modulistica e guidelines. 
 
 

31. BANDO - Sostenere micro azioni a supporto di sistemi alimentari sostenibili 
Equo Garantito – l’associazione italiana che raggruppa più di 80 organizzazioni del 
Commercio Equo e Solidale in Italia e il Comune di Milano lanciano un concorso per 
promuovere azioni a supporto di sistemi alimentari sostenibili: contributi per orti urbani, 
micro giardini, mercati contadini, recupero eccedenze e molto altro. Il concorso inserito 
all’interno delle azioni del progetto europeo Food Smart Cities for Development, cofinan-

ziato dall’Unione Europea, vede la partecipazione di 
altre 12 città a livello internazionale e di molte 
organizzazioni della società civile europea. 
Scadenza 30 agosto 2016. Il progetto Food Smart 
Cities for Development ha l’obiettivo di 
sensibilizzare i cittadini europei sul temi del cibo e 
della cooperazione allo sviluppo, creando occasioni 
per promuovere pratiche che rendano i sistemi 
alimentari più equi e sostenibili. Questo bando 
dedicato a diversi soggetti del territorio milanese, 
mira a supportare proposte di azione finalizzate al 
miglioramento del sistema alimentare locale 
metropolitano. Tra le possibili attività finanziabili ci 
sono gli orti urbani, i micro giardini, i micro 

catering, i mercati di contadini o gruppi di acquisto locale, attività di recupero delle 
eccedenze alimentari e molto altro. Il progetto Food Smart Cities for Development, 
attraverso il coinvolgimento della società civile milanese, vuole promuovere azioni che 
rispondano agli obiettivi della Food Policy, la strategia del cibo approvata lo scorso ottobre 
dal consiglio comunale, dopo un lungo percorso partecipato. La food policy ha cinque 
priorità: 1) Garantire accesso al cibo sano e acqua potabile; 2) Promuovere la sostenibilità 
del sistema alimentare; 3) Educare al cibo; 4) Lottare contro gli sprechi; 5) Sostenere e 
promuovere la ricerca scientifica in campo agroalimentare. Le iscrizioni per la 
partecipazione al bando si chiuderanno il 30 agosto 2016. Le migliori azioni verranno 
selezionate da una giuria e votate dal pubblico online. Il premio è di 2.500 euro per 
ciascuna delle 3 azioni vincitrici. Scarica il bando. 

http://ec.europa.eu/environment/life/funding/life2016/index.htm#traditional
http://www.equogarantito.org/progetti-e-campagne/food-smart-cities-for-development/bando-aperto-per-micro-azioni-locali-per-un-sistema-alimentare-sostenibile/
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32. BANDO - Fondazione MacArthur per risolvere le sfide del pianeta 

La Fondazione MacArthur ha presentato recentemente il programma “100 & 
Change” per sostenere con quasi 100 milioni di dollari organizzazioni e progetti che 
risolvono problemi critici che colpiscono le persone, i 
luoghi, o il pianeta. Il concorso è aperto a organizzazioni che 
operano in ogni campo di attività in tutto il mondo. I candidati 
devono identificare il problema che stanno cercando di 
risolvere, così come la loro soluzione proposta. Possono 
partecipare sia organizzazioni non profit che for-profit. 
Scadenza 2 settembre 2016. 100 & Change esaminerà le 
domande provenienti da tutto il mondo. Il concorso non 
accetterà application da individui o enti governativi. Per 
partecipare, i candidati devono prima registrarsi sul sito entro 
il 2 settembre 2016. Poi si deve compilare una domanda on-line dettagliando il problema 
individuato, la soluzione proposta e budget, con la pubblicazione di un breve video. Le 
proposte saranno preselezionate entro il 3 ottobre 2016. I progetti semi-finalisti saranno 
annunciati nel mese di dicembre. Per saperne di più. 
 
 

33. BANDO - Aperte le application per il Fondo Norvegese per i diritti umani 

Il Norwegian Human Rights Fund (NHRF) ha recentemente 
pubblicato un avviso per la presentazione di candidature per il suo 
programma di grant incentrato sulla protezione dei difensori dei 
diritti umani. Il bando del 2016 darà priorità ai progetti sui diritti 
delle donne e dei bambini e sui diritti connessi al lavoro con un 
finanziamento massimo di 35.000 USD. Paesi 
ammissibili: Colombia, India, Indonesia, Liberia, Messico, 
Nigeria, Pakistan e Thailandia. La priorità è data a progetti 
incentrati sulle seguenti aree tematiche di lavoro: 

 Diritti civili, economici e sociali; 

 Diritti delle donne e dei bambini; 

 Diritti del lavoro; 

 Condizioni di lavoro sicure per i difensori dei diritti umani. 
Saranno privilegiati i progetti che mettono in campo attività di advocacy sui decisori per 
garantire accesso alla giustizia. La dimensione dei contributi è determinata dalla natura 
del progetto richiesto ma non può superare i 35.000 USD. Normalmente il primo 
finanziamento a un’organizzazione proponente è compreso tra 5.000 e 25.000 USD. Il 
supporto può essere riconosciuto a iniziative locali e attori che abbiano familiarità con le 
dinamiche locali ed esperienza di lavoro nei luoghi dove si verificano le violazioni dei diritti 
umani. La priorità è data all’attivismo e ai progetti in cui i gruppi poveri ed emarginati si 
mobilitano e si organizzano per tutelare i propri diritti. Le proposte possono pervenire 
da entità basate in ogni paese del mondo. Per saperne di più. 
 
 

34. BANDO - Dal Viminale un bando per progetti di cooperazione 

Il Ministero dell’Interno – Dipartimento per le libertà civili e l’immigrazione – ha 
pubblicato alcuni giorni fa un invito a presentare proposte progettuali per il finanziamento o 
co-finanziamento di proposte progettuali che prevedano 
collaborazioni internazionali e/o cooperazione ed 
assistenza ai Paesi terzi in materia di immigrazione ed 
asilo. Le azioni finanziabili dovranno promuovere lo sviluppo 
socio-economico, promuovere il trasferimento di competenze, 
conoscenze, capacità professionali e finanziarie della diaspora, 
sostenere l’istituzione e/o il rafforzamento dei sistemi di stato 
civile e sostenere la creazione di sistemi di protezione 
dell’infanzia nei Paesi di origine e di transito dei migranti. I 
paesi prioritari sono Costa d’Avorio, Etiopia, Ghana, Niger, Nigeria, Senegal, Sudan. 

https://www.macfound.org/press/press-releases/new-macarthur-competition-award-100-million-help-solve-critical-social-problem/
http://www.nhrf.no/en/contact/grants/
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Scadenza 30 settembre 2016. Saranno privilegiate le proposte pluriennali che includano 
una valutazione specifica dei bisogni, condotta in sinergia con le autorità locali del Paese 
beneficiario, e presuppongano la costituzione di partenariati con organismi 
effettivamente operanti nei Paesi terzi beneficiari. Alla proposta di progetti, possono 
partecipare i seguenti soggetti che abbiano comprovata e pluriennale esperienza operativa 
nell’ambito delle attività oggetto del presente invito e che abbiano relazioni già avviate con 
le autorità dei Paesi beneficiari: a) Istituti e università pubbliche; b) Enti pubblici non 
economici; c) Soggetti iscritti al registro di cui all’art. 42, comma 2, D.lgs. 286/98 e degli art. 
52-54 del DPR 394/99 o riconosciuti idonei per la gestione di progetti di cooperazione ai 
sensi dell’art. 26, commi 2 e 3, della Legge 125/2014 e dell’art.17 del D.M. 113/2015). I 
soggetti proponenti possono presentare proposte singolarmente o in qualità di capofila di 
apposito consorzio. I soggetti potranno proporre esclusivamente progetti che non siano già 
stati approvati ai fini del finanziamento a valere su Fondi UE e/o non siano già stati 
finanziati a valere sui Fondi UE. I progetti ma dovranno iniziare entro il 1° dicembre 
2016 ed essere realizzate entro e non oltre il 30.09.2018, che costituirà il termine ultimo 
per l’ammissibilità delle spese. La durata minima dovrà essere non inferiore a 12 mesi e 
non superiore a 21 mesi. Scarica il bando. 
 
 

LE NOSTRE ATTIVITÀ ED INIZIATIVE 

35. Nuovo meeting a Cipro nel progetto “THE SUITCASE” 

Il progetto “The suitcase, the map and the voyage of a youth worker”, sviluppato 
nell’ambito del programma Erasmus Plus da un partenariato composto da Predict CSD 

Consulting, Millennium Center, University of 
Arad, SC Schultz Development (Romania), 
Dacorum Council for Voluntary Service (UK); 
Asociacion Cultural Integra (Spagna); 
Organization for Promotion of European 

Issues (Cipro); Fundacja Centrum Aktywnosci Tworczej (Polonia) ed Euro-net (Italia), sta 
lavorando allo sviluppo della prima ipotesi di piattaforma da utilizzare per aiutare i giovani 
nel processo di pianificazione della loro vita lavorativa professionalizzando gli “youth 
worker". Dal 01al 04 settembre si svolgerà a Cipro il terzo meeting previsto nel progetto, i 
partner si incontreranno per definire gli step di questo importante intellectual output.  
 
 

36. Scambio a Cipro  

Nei prossimi giorni si realizzerà a Cipro, lo scambio giovanile “Be Active” a cui partecipano 
diversi giovani dalla nostra associazione. Il progetto KA1 è stato approvato nell’ambito del 
programma Erasmus Plus. Maggiori informazioni saranno disponibili sulla nostra prossima 
newsletter. 
 
 

37. 17a edizione del Lucania Film Festival 

Anche quest’anno si terrà il festival internazionale del cinema in Basilicata – Lucania Film 
Festival giunto alla 17a edizione, che si svolgerà dal 10 al 13 agosto. L’edizione 2016 del 
Lucania Film Festival (LFF) si presenta ricca di novità e lancia una nuova, grande sfida 
connessa al cambio di location. L’evento, infatti, quest’anno si terrà per la prima volta nel 
Centro Tilt di Marconia. Dopo 16 edizioni nel centro storico di Pisticci, a cavallo fra Dirupo, 
che ha visto nascere la kermesse, e Terravecchia, che l’ha accolta permettendo di 
affermare la sua dimensione di festival delle persone e dei luoghi, il LFF si mette 
profondamente in discussione scegliendo una collocazione diversa, sempre all’interno del 
territorio di Pisticci. La decisione è maturata non senza sofferenza per il legame 
particolarmente intimo e profondo che lega Allelammie, associazione che ha ideato e 
curato il LFF, alle sue location storiche, dalle quali ha ricevuto tanto ed ai quali crede di 
essere egualmente riuscita a dare qualcosa. L’idea è quella di salutarsi con un ‘arrivederci’, 

https://dl.dropboxusercontent.com/u/44019152/bando2016_21.7.2016.pdf
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immaginando una dinamica di ritorno al centro storico entro il 2019, nella speranza che nel 
frattempo gli spazi possano essere adeguati alle esigenze dell’industria culturale e 

creativa, attraverso un impegno che sia condiviso fra 
organizzatori, istituzioni e cittadini. Per un festival 
internazionale di cinema, così come per altri eventi 
emergenti che vogliano guardare al centro storico di 
Pisticci come location privilegiata, occorrono infrastrutture 
adeguate alle sfide che quotidianamente gli operatori 
della creatività lanciano a fronte di grandissimi sforzi e 
sacrifici logistici ed economici immensi. Per queste 
ragioni, rispetto all’esigenza di chiedere un impegno 
corale per il recupero degli spazi adibiti alla cultura in 
Terravecchia, sarà presentata una specifica proposta del 
LFF. Nel frattempo, la nuova sfida è quella di ridisegnare 
la kermesse, dal 9 al 13 agosto, negli spazi del Centro Tilt 
di Marconia e sfruttarne le peculiarità logistiche partendo 
dalla consapevolezza che un festival di cinema ha un 
immenso potenziale di contenuti culturali che 
rappresentano di per sé un elemento di interesse ed 
attrattiva, in grado di trascendere finanche la dimensione 

evocativa dei luoghi. Il Lff 2016 guarda innanzitutto alla sua dimensione di rassegna 
internazionale di cinema con le sue ricchissime sezioni competitive di lungometraggi, corti 
e documentari provenienti da tutto il mondo ed inseriti quest’anno in una programmazione 
più ampia che ha permesso di accogliere un maggior numero di titoli a beneficio della 
qualità della manifestazione la quale, per il resto, non mancherà di continuare ad essere 
crocevia di arti ed opportunità di dibattito ben oltre la dimensione di riferimento 
rappresentata dalla settima arte. Di seguito potete visualizzare il PROGRAMMA. 
 
 

38. Ultimo meeting in Danimarca di VET4Start-Up 

Il 6 luglio scorso si è concluso a Esbjerg in Danimarca il quinto ed ultimo meeting del 
progetto “Vet4Start-Up”, approvato nell’ambito del programma Erasmus 
KA2 – Vet (azione 2014-1-IT01-KA202-002487). Il progetto si propone 
di educare e formare chiunque sia interessato ad una start-up grazie ad 
una piattaforma di e-learning MOOC (Massive Open Course online) e 
altri materiali e risorse utili e su misura. VET4Start-UP cercherà di 
migliorare il livello di competenze chiave e di competenze necessarie 
per i nuovi imprenditori attraverso la formazione professionale e 
pedagogica. L’obiettivo del meeting è stato quello di definire gli ultimi step del progetto e di 
verificare lo stato di attuazione delle attività già realizzate finora. Maggiori informazioni 
sono disponibili sul sito ufficiale del progetto: http://www.vet4startup.eu/.  
 
 

39. Meeting Creatuse in Turchia e colpo di stato 

Dal 14 al 17 luglio si è tenuto a 
Kirsehir, in Turchia, il terzo 
meeting del progetto "CREA-
TUSE" (realizzato dalla associa-
zione Youth Europe Service), 
finanziato nell'ambito del 
programma Erasmus+ KA2 - 
Partenariati per l'Educazione 
degli adulti. Durante il meeting in 
Turchia si è verificato un evento 
piuttosto particolare che ha 
messo in apprensione tutti i 

partecipanti allo stesso: è stato tentato un colpo di stato che per poco non è riuscito. 
Fortunatamente nessun problema per i partecipanti all’incontro che, nonostante tutto, 

http://www.lucaniafilmfestival.it/web/wp-content/uploads/2016/08/ProgrammaProgram.pdf
http://www.vet4startup.eu/
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hanno potuto definire i nuovi step del progetto e verificare lo stato di attuazione delle 
attività già realizzate finora. Gli obiettivi del progetto sono:  

 Realizzare un’approfondita ricerca e analisi delle buone prassi sulla creatività e la 
condivisione delle aree urbane in tutta Europa;  

 Sviluppare test e l’implementazione di pratiche innovative / metodologie sull’educazione 
degli adulti, come: Creative Problem Solving Methodology, Neuro-Linguistic 
Programming, Open space Technology, World Cafè e altre risorse e strumenti per 
promuovere, attivare e realizzare una città condivisibile;  

 Trasferire le conoscenze e un ricco database di materiali nelle lingue nazionali tutti i 
partner disponibili come OPEN EDUCATIONAL RESOURCE (OER) attraverso una 
piattaforma web integrata (sito web, blog, social network);  

 Creare la figura di un professionista "esperto nella creatività e di politiche condivisibili" 
basato sul sistema ECVET e quindi che abbia delle competenze riconosciute e validate 
da un speciale memorandum d'intesa; 

 Incoraggiare all’imprenditorialità sociale. 
Il progetto intende migliorare il livello delle competenze dei cittadini in modo tale da essere 
creativi nelle aree urbane delle proprie città. Maggiori informazioni sul sito ufficiale del 
progetto: www.creatuse.eu. 
 
 

40. Meeting finale CCB a Catania 

Il 28 e 29 luglio scorsi si è svolto a Catania l’ultimo meeting del progetto CLEAR CYBER 
BULLYING (un’azione finanziata dal programma ERASMUS PLUS KA2 PARTNERSHIP 
STRATEGICHE PER L’EDUCAZIONE SCOLASTICA). Lo scopo del progetto è stato 
quello di trovare solu-
zioni al problema del 
bullismo e del cyber-
bullismo oggi in rapido 
aumento tra gli adole-
scenti e bambini. Nel 
secondo anno di pro-
getto sono state realiz-
zate le seguenti azioni: 
flash mob, multiplier 
event ed un gioco elet-
tronico. All’ultimo in-
contro internazionale, 
a cui hanno parteci-
pato 2 persone dalla nostra associazione, sono stati presentati i risultati del progetto e si è 
discusso del report finale.  
 
 

41. Nuovi sondaggi per il 2016! 

Il centro Europe Direct Basilicata realizza ogni anno vari 
sondaggi sulle tematiche europee tra la popolazione (anche 
utilizzando strumenti multimediali). Ogni sondaggio ha 
mediamente un campione variabile tra 100 e 200 intervistati 
minimo in modo da offrire una base congrua per la statistica. I 
sondaggi del 2016 sono i seguenti: 

 Valutazione azione informativa EDIC BASILICATA 2016 

 La tua opinione sul problema immigrazione 
Ogni sondaggio non vi ruberà più di 5 minuti e potrà essere 
molto utile ai fini della nostra attività di orientatori sulle politiche 

europee! Contiamo pertanto sulla vostra disponibilità e collaborazione! 
 
 

http://www.creatuse.eu/
http://www.synergy-net.info/default.cfm?obj=56849
http://www.synergy-net.info/default.cfm?obj=56847
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I NOSTRI SPECIALI 

42. Corsi di formazione 

A brevissimo nuovi corsi gratuiti. Chiunque sia interessato vi si può ancora iscrivere: basta 
rivolgersi ai numeri indicati nel volantino di seguito riportato.  
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