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NOTIZIE DALL’EUROPA 
1. Ondata di ristrutturazioni 
La Commissione europea ha pubblicato la strategia Ondata di ristrutturazioni per migliorare le 
prestazioni energetiche degli edifici. 
La Commissione punta almeno a raddoppiare i tassi di ristrutturazione nei prossimi dieci anni per 
ridurre il consumo di energia e risorse negli edifici: migliorerà così la qualità della vita delle persone 

che vi abitano e li usano, diminuiranno le emissioni di gas serra rilasciate in Europa, la digitalizzazione 
farà un salto in avanti e s'intensificheranno il riutilizzo e il riciclaggio dei materiali. Entro il 
2030 potrebbero essere ristrutturati 35 milioni di edifici e creati fino a 160 000 nuovi posti di 
lavoro verdi nel settore edile. Gli edifici consumano circa il 40 % dell'energia e rilasciano il 36 % delle 

emissioni di gas serra dell'UE, ma ogni anno solo l'1 % è sottoposto a lavori di ristrutturazione a fini di 
efficientamento energetico: è perciò indispensabile mettere in campo interventi efficaci per rendere 
l'Europa climaticamente neutra entro il 2050. Considerato che quasi 34 milioni di europei non 
possono permettersi di riscaldare adeguatamente le loro abitazioni, le politiche pubbliche che 
promuovono l'efficienza energetica mediante la ristrutturazione sono anche una risposta alla povertà 
energetica, un sostegno alla salute e al benessere delle persone vulnerabili e un aiuto a ridurre le 

bollette dell'energia. La Commissione ha pubblicato anche una raccomandazione destinata agli Stati 
membri sulla lotta alla povertà energetica. Così si 
è espresso Frans Timmermans, Vicepresidente 
esecutivo responsabile per il Green Deal 
europeo: "Vogliamo che in Europa tutti possano 
illuminare la propria casa, riscaldarla o raffrescarla 
senza rovinarsi né rovinare il pianeta. L'ondata di 
ristrutturazioni migliorerà i luoghi in cui lavoriamo, 
viviamo e studiamo, riducendo nel contempo il 
nostro impatto sull'ambiente e creando posti di 
lavoro per migliaia di europei. Se vogliamo 
ricostruire meglio servono costruzioni migliori." La 
Commissaria per l'Energia Kadri Simson ha 
dichiarato: "La ripresa verde comincia da casa. 
Con questa iniziativa affronteremo i numerosi 

ostacoli che oggi rendono la ristrutturazione complessa, costosa e lenta, frenando molti interventi 
necessari. Proporremo modi migliori per misurare i benefici della ristrutturazione, standard minimi di 
prestazione energetica, finanziamenti UE più consistenti e maggiore assistenza tecnica, incoraggeremo 
i mutui verdi e sosterremo l'aumento della quota di rinnovabili nel riscaldamento e nel raffrescamento: 
tutti elementi che creeranno un nuovo contesto per i proprietari di abitazioni, i locatari e le autorità 
pubbliche. La strategia darà priorità a tre settori: decarbonizzazione del riscaldamento e del 
raffrescamento; lotta alla povertà e all'inefficienza energetiche; ristrutturazione di edifici pubblici quali 
scuole, ospedali e uffici. La Commissione propone di eliminare gli ostacoli esistenti lungo la catena di 
ristrutturazione — dalla concezione del progetto al suo finanziamento fino al completamento dei lavori 
— con una serie di misure politiche, strumenti di finanziamento e dispositivi di assistenza tecnica. Le 
azioni principali della strategia consistono nel: rafforzare le norme, gli standard e le informazioni sulle 
prestazioni energetiche degli edifici per fornire al settore pubblico e privato un incentivo più 
forte a ristrutturare, anche introducendo gradualmente standard minimi obbligatori di prestazione 

energetica per gli edifici esistenti, aggiornando le norme per gli attestati di prestazione energetica ed 
estendendo eventualmente gli obblighi di ristrutturazione del settore pubblico; assicurare l'accesso 
a finanziamenti mirati, in particolare attraverso le iniziative faro "Renovate" e "Power Up" del 
dispositivo per la ripresa e la resilienza nel quadro di NextGenerationEU, semplificare le regole per 
combinare vari flussi di finanziamento e offrire molteplici incentivi per i finanziamenti privati; aumentare 
le capacità necessarie a preparare e attuare i progetti di ristrutturazione, dall'assistenza tecnica 

prestata alle autorità nazionali e locali alla formazione e allo sviluppo di competenze per chi occuperà 
i nuovi posti di lavoro verdi; espandere il mercato dei prodotti e dei servizi sostenibili da 
costruzione, anche integrando nuovi materiali e soluzioni basate sulla natura e rivedendo la 

legislazione sulla commercializzazione dei prodotti da costruzione e gli obiettivi di riutilizzo e recupero 
dei materiali; creare una nuova Bauhaus europea, vale a dire un progetto interdisciplinare codiretto da 
un comitato consultivo di esperti esterni tra i quali figureranno scienziati, architetti, designer, artisti, 
urbanisti ed esponenti della società civile. Da qui all'estate 2021 la Commissione condurrà un ampio 
processo partecipativo che sfocerà nella creazione, nel 2022, della rete delle prime cinque 
Bauhaus in diversi paesi dell'UE; sviluppare soluzioni di prossimità in modo che le comunità locali 

integrino rinnovabili e digitale e si creino così distretti a energia zero in cui i consumatori diventano 
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prosumatori che vendono energia alla rete. La strategia include anche un'iniziativa volta a 
promuovere alloggi a prezzi accessibili per 100 distretti. La Commissione riesaminerà la direttiva 
sulle rinnovabili nel giugno 2021 valutando se rafforzare l'obiettivo di riscaldamento e raffrescamento 
da fonti rinnovabili e introdurre un livello minimo di energia rinnovabile per gli edifici. Esaminerà inoltre 
il modo in cui le risorse del bilancio dell'UE, insieme alle entrate del sistema di scambio di quote di 
emissione dell'UE (EU ETS), potrebbero essere utilizzate per finanziare i regimi nazionali di efficienza 
e risparmio energetici rivolti alle famiglie a basso reddito. Svilupperà ulteriormente il quadro per la 
progettazione ecocompatibile così da ampliare l'offerta di prodotti efficienti da impiegare negli edifici e 
promuoverne l'uso. L'ondata di ristrutturazioni non si limita a rendere gli edifici esistenti meno energivori 
e climaticamente neutri, ma è in grado di innescare una grande trasformazione delle nostre città e 
dell'ambiente edificato. Può quindi essere l'occasione per dare inizio a un processo lungimirante 
attraverso cui conciliare sostenibilità e stile: come annunciato dalla presidente von der Leyen, la 
Commissione intende lanciare la nuova Bauhaus europea per coltivare una nuova estetica europea che 
coniughi prestazioni e inventiva. Vogliamo che tutti possano abitare in ambienti vivibili e, ancora una 
volta, che l'accessibilità economica si sposi con l'arte, in un nuovo futuro sostenibile. 

Contesto 
La crisi della Covid-19 ha fatto emergere prepotentemente l'importanza degli edifici nella nostra vita 
quotidiana, palesandone anche i punti deboli. Durante la pandemia la casa è stata il centro della vita 
quotidiana di milioni di europei: un ufficio per i telelavoratori, un asilo o un'aula provvisori per i bambini, 
un luogo di acquisti o intrattenimento online per molti. Investire negli edifici può dare quell'impulso così 
necessario al settore delle costruzioni e alla macroeconomia. I lavori di ristrutturazione richiedono molta 
manodopera, creano posti di lavoro e investimenti spesso radicati in catene di approvvigionamento 
locali, generano domanda di attrezzature ad alta efficienza energetica, aumentano la resilienza al clima 
e apportano valore a lungo termine ai beni immobili. Per abbattere le emissioni di almeno 55 % entro il 
2030, come proposto dalla Commissione nel settembre 2020, l'UE deve ridurre le emissioni di gas serra 
degli edifici del 60 %, il loro consumo energetico del 14 % e il consumo energetico per riscaldamento e 
raffrescamento del 18 %. Le politiche e i finanziamenti europei hanno già prodotto effetti positivi 
sull'efficienza energetica dei nuovi edifici, che oggi consumano solo la metà dell'energia di quelli costruiti 
più di 20 anni fa; l'85 % degli edifici dell'UE ha però più di 20 anni e l'85-95 % saranno verosimilmente 
ancora in uso nel 2050, ragion per cui l'ondata di ristrutturazioni è necessaria per adeguarli a standard 
analoghi. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 
2. La Commissione adotta una nuova strategia sulle sostanze chimiche 
La Commissione europea ha adottato la strategia dell'UE in materia di sostanze chimiche per la 
sostenibilità, che rappresenta il primo passo verso l'obiettivo, annunciato nel Green Deal 
europeo, di azzerare l'inquinamento e creare un ambiente privo di sostanze tossiche. 

La strategia darà impulso all'innovazione per creare sostanze chimiche più sicure e sostenibili e 
garantire una migliore protezione della salute umana e 
dell'ambiente dalle sostanze chimiche pericolose. 
L'obiettivo sarà perseguito anche mediante il divieto di 
utilizzare le sostanze chimiche più nocive in prodotti di 
consumo, quali i giocattoli, gli articoli per l'infanzia, i 
cosmetici, i materiali a contatto con gli alimenti e i tessili, 
a meno che tali sostanze siano considerate essenziali 
per la società; contemporaneamente si garantirà che 
tutte le sostanze chimiche siano usate in modo più 
sicuro e sostenibile. La strategia sulle sostanze 
chimiche ne riconosce il ruolo fondamentale per il 
benessere dell'uomo e per la transizione verde e 
digitale dell'economia e della società europee; allo 
stesso tempo prende atto dell'urgente necessità di affrontare i problemi causati alla salute e all'ambiente 
dalle sostanze chimiche più nocive. In questo spirito la strategia illustra azioni concrete per rendere le 
sostanze chimiche sicure e sostenibili fin dalla progettazione e per garantire che tutti i loro benefici 
possano essere valorizzati senza conseguenze negative né per il pianeta né per le generazioni attuali 
e future. A tal fine è necessario garantire sia che le sostanze chimiche più pericolose per la salute 
umana e l'ambiente non siano impiegate per usi non essenziali alla società, e più in particolare nei 
prodotti di consumo e in relazione ai gruppi maggiormente vulnerabili, sia che tali sostanze vengano 
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utilizzate in modo più sicuro e sostenibile. Per accompagnare l'industria chimica in questa transizione 
saranno previste diverse azioni di innovazione e di investimento. La strategia richiama inoltre 
l'attenzione degli Stati membri sulle possibilità offerte dal Dispositivo per la ripresa e la resilienza per 
investire nella transizione verde e digitale delle imprese dell'UE, comprese quelle del comparto chimico. 
Migliorare la protezione della salute e dell'ambiente 

La strategia intende aumentare in misura significativa la protezione della salute umana e dell'ambiente 
dalle sostanze chimiche nocive, con un'attenzione particolare ai gruppi di popolazione più vulnerabili. 
Tra le iniziative faro figurano in particolare: eliminare progressivamente dai prodotti di consumo - quali 
giocattoli, articoli per l'infanzia, cosmetici, materiali a contatto con gli alimenti e prodotti tessili - le 
sostanze più pericolose, che comprendono anche gli interferenti endocrini che hanno effetti negativi sui 
sistemi immunitario e respiratorio, e sostanze persistenti quali le sostanze per- e polifluoro alchiliche 
(PFAS), a meno che non si dimostri che il loro uso è essenziale per la società; ridurre al minimo e 
sostituire nella misura del possibile le sostanze problematiche in tutti i prodotti. Priorità sarà data alle 
categorie di prodotti che hanno effetti negativi sui gruppi vulnerabili e quelle con il maggiore potenziale 
per l'economia circolare; contrastare l'effetto combinato delle sostanze chimiche (effetto cocktail) 
tenendo maggiormente conto dei rischi per la salute umana e l'ambiente derivanti dall'esposizione 
quotidiana a un'ampia gamma di sostanze chimiche da fonti diverse; garantire che i produttori e i 
consumatori abbiano accesso alle informazioni sui contenuti e l'uso sicuro delle sostanze chimiche, 
adottando obblighi di comunicazione nel contesto dell'iniziativa in materia di prodotti sostenibili. 
Stimolare l'innovazione e promuovere la competitività dell'UE 
Rendere le sostanze chimiche più sicure e sostenibili è una necessità costante oltre che una grande 
opportunità economica. La strategia intende cogliere questa opportunità e consentire la transizione 

verde del settore chimico e delle sue catene di valore. Nella misura 
del possibile, le nuove sostanze chimiche e i nuovi materiali 
devono essere sicuri e sostenibili fin dalla progettazione, ovvero 
dalla produzione alla fine del ciclo di vita. Ciò contribuirà a evitare 
gli effetti più nocivi delle sostanze chimiche e a garantirne il minor 
impatto possibile sul clima, l'uso delle risorse, gli ecosistemi e la 
biodiversità. La strategia prevede che l'industria dell'UE diventi un 
soggetto competitivo a livello mondiale nella produzione e nell'uso 
di sostanze chimiche sicure e sostenibili. Le azioni annunciate 
nella strategia sosterranno l'innovazione industriale affinché tali 
sostanze chimiche diventino la norma sul mercato dell'UE e un 
parametro di riferimento a livello mondiale. Tali obiettivi (l'elenco 
non è esaustivo) saranno conseguiti principalmente: mettendo a 
punto criteri sicuri e sostenibili fin dalla progettazione e garantendo 
un sostegno finanziario per la commercializzazione e la diffusione 
di sostanze chimiche sicure e sostenibili; garantendo lo sviluppo e 
la diffusione di sostanze, materiali e prodotti sicuri e sostenibili fin 
dalla progettazione grazie agli strumenti di finanziamento e di 
investimento dell'UE e ai partenariati pubblico-privato; rafforzando 

in modo significativo l'applicazione delle norme dell'UE sia alle frontiere che nel mercato unico; 
definendo un programma UE di ricerca e innovazione per le sostanze chimiche, per colmare le lacune 
conoscitive sull'impatto delle sostanze chimiche, promuovere l'innovazione e mettere fine alla 
sperimentazione sugli animali; semplificando e consolidando il quadro giuridico dell'UE - ad esempio 
introducendovi il processo "una sostanza, una valutazione", rafforzando i principi del "no data, no 
market" (nessuna commercializzazione in assenza di dati) e adottando modifiche mirate del REACH e 
della legislazione settoriale. La Commissione propugnerà inoltre l'adozione a livello mondiale di norme 
di sicurezza e sostenibilità, in particolare dando essa stessa l'esempio e promuovendo un approccio 
coerente per impedire che le sostanze pericolose vietate nell'UE siano prodotte a fini di esportazione. 
Frans Timmermans, Vicepresidente esecutivo responsabile per il Green Deal europeo, ha affermato: 

“La strategia sulle sostanze chimiche è il primo passo verso l'obiettivo di azzerare l'inquinamento in 
Europa. Le sostanze chimiche sono parte integrante della nostra vita quotidiana e ci consentono di 
elaborare soluzioni innovative per rendere più ecologica la nostra economia. Dobbiamo però fare in 
modo che siano prodotte e utilizzate in modo da non arrecare danni alla salute umana e all'ambiente. 
Ed è particolarmente importante porre fine all'uso delle sostanze chimiche più nocive nei prodotti di 
consumo, dai giocattoli e i prodotti per l'infanzia ai tessili e ai materiali che entrano in contatto con i 
prodotti alimentari. Virginijus Sinkevicius, Commissario responsabile per l'Ambiente, gli oceani e la 

pesca, ha dichiarato: “Dobbiamo il nostro benessere e gli elevati standard di vita alle numerose sostanze 
chimiche utili inventate negli ultimi 100 anni. Non possiamo tuttavia ignorare i danni causati da molte 
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sostanze chimiche pericolose alla salute umana e all'ambiente. Dopo aver compiuto molti progressi per 
regolamentare le sostanze chimiche nell'UE, con la presente strategia intendiamo valorizzare i risultati 
fin qui ottenuti e spingerci oltre per impedire che le sostanze chimiche più pericolose si diffondano 
nell'ambiente e nel nostro organismo, con conseguenze negative soprattutto per le persone più fragili e 
vulnerabili". La Commissaria per la Salute e la sicurezza alimentare, Stella Kyriakides, ha 

dichiarato: "La salute dovrebbe avere sempre la precedenza su tutto. Ed è proprio questo l'obiettivo che 
abbiamo garantito con un'iniziativa faro della Commissione quale la strategia sulle sostanze chimiche. 
Le sostanze chimiche sono essenziali per la nostra società e devono essere prodotte in modo sicuro e 
sostenibile. Ma è necessario proteggerci dalle sostanze chimiche pericolose che ci circondano. La 
strategia dimostra quanto significativi siano il nostro impegno e la nostra determinazione a tutela della 
salute dei cittadini in tutta l'UE." 

Contesto 
Nel 2018 l'Europa (con il 16,9 % delle vendite) è risultata il secondo maggiore produttore di sostanze 
chimiche. La produzione di sostanze chimiche rappresenta il quarto più grande comparto industriale 
dell'UE e dà lavoro a circa 1,2 milioni di persone. Il 59 % delle sostanze chimiche prodotte è fornito 
direttamente ad altri settori, tra cui la sanità, l'edilizia, l'industria automobilistica, elettronica e tessile. Si 
prevede che la produzione mondiale di sostanze chimiche raddoppierà entro il 2030 e che con ogni 
probabilità aumenterà anche l'uso, già diffuso, di tali sostanze, anche nei prodotti di consumo. L'UE 
dispone di una legislazione sofisticata in materia di sostanze chimiche che ha permesso di creare la 
base di conoscenze in materia più avanzata al mondo, e ha istituito organismi scientifici incaricati di 
effettuare le valutazioni dei rischi e dei pericoli delle sostanze chimiche. L'UE è riuscita inoltre a ridurre 
i rischi per le persone e l'ambiente derivanti da alcune sostanze chimiche pericolose, ad esempio gli 
agenti cancerogeni. Tuttavia, la politica dell'UE in materia di sostanze chimiche deve essere 
ulteriormente rafforzata per tener conto delle più recenti conoscenze scientifiche e delle preoccupazioni 
dei cittadini. Molte sostanze chimiche possono provocare danni all'ambiente e alla salute umana, con 
ripercussioni anche sulle generazioni future, in quanto possono interferire con gli ecosistemi e indebolire 
la resilienza dell'uomo e la capacità di rispondere ai vaccini. Studi sul biomonitoraggio umano condotti 
nell'UE hanno evidenziato la presenza di un numero crescente di sostanze chimiche pericolose nel 
sangue e nei tessuti corporei dell'uomo, tra i quali alcuni pesticidi, biocidi, sostanze farmaceutiche, 
metalli pesanti, plastificanti e ritardanti di fiamma. L'esposizione prenatale combinata a diverse sostanze 
chimiche ha provocato una riduzione della crescita fetale e dei tassi di natalità. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 
3. Strategie di vaccinazione e diffusione dei vaccini 
Man mano che l'Europa impara a convivere con la pandemia, lo sviluppo e la rapida diffusione a 
livello mondiale di vaccini sicuri ed efficaci contro la COVID-19 rimangono un elemento 
essenziale per risolvere definitivamente la crisi sanitaria pubblica. 

n tale contesto, la Commissione si sta adoperando per garantire l'accesso a vaccini sicuri in tutta Europa 
e incoraggia un approccio coordinato delle strategie di vaccinazione per la diffusione dei vaccini. In vista 
della discussione dei leader dell'UE, la Commissione 
propone i possibili gruppi prioritari cui somministrare 
il vaccino in un primo tempo e presenta gli elementi 
chiave che gli Stati membri dovrebbero prendere in 
considerazione per le loro strategie di vaccinazione 
contro la COVID-19, così da preparare l'Unione 
europea e i suoi cittadini al momento in cui sarà 
disponibile un vaccino sicuro ed efficace. Ursula von 
der Leyen, Presidente della Commissione europea, 
ha dichiarato: "Un vaccino sicuro ed efficace è la 
nostra arma migliore per sconfiggere il coronavirus e 
tornare alla vita normale. Ci siamo fortemente 
impegnati per concludere accordi con le aziende 
farmaceutiche e garantire un determinato numero di dosi in futuro. Ora dobbiamo assicurarci che l'arrivo 
di un vaccino ci trovi pienamente preparati a diffonderlo. La nostra strategia di vaccinazione aiuta i paesi 
dell'UE a predisporre le loro campagne di vaccinazione, ossia a stabilire quali siano i gruppi prioritari, 
come garantire una distribuzione equa e come proteggere i più vulnerabili. Se vogliamo che la 
vaccinazione sia efficace dobbiamo prepararci adesso." Margaritis Schinas, Vicepresidente per la 

Promozione dello stile di vita europeo, ha dichiarato: "Mentre l'evoluzione della pandemia sta tornando 
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ai livelli di marzo, il nostro grado di preparazione è ben diverso da allora. Questa giornata rappresenta 
una pietra miliare nell'attuale risposta dell'UE alla pandemia di COVID-19; l'obiettivo è garantire che i 
vaccini per la COVID-19, una volta disponibili, siano sicuri, dal costo contenuto e accessibili per tutti 
nell'UE. Solo agendo insieme potremo evitare interventi dissonanti e saremo più efficienti che in 
passato." Stella Kyriakides, Commissaria per la Salute e la sicurezza alimentare, ha dichiarato: "È con 

grande preoccupazione che assisto a un aumento sempre più rapido dei tassi di infezione in tutta l'UE. 
Non abbiamo più molto tempo: la massima priorità di tutti dovrebbe essere fare il possibile per evitare 
le conseguenze devastanti di un blocco generalizzato. Tutti dobbiamo prepararci alle prossime fasi. Il 
vaccino non sarà una soluzione miracolosa, ma avrà un ruolo fondamentale per salvare vite umane e 
contenere la pandemia. Se e quando sarà disponibile un vaccino sicuro ed efficiente, dovremo essere 
pronti a diffonderlo il più rapidamente possibile, anche rafforzando la fiducia dei cittadini nella sua 
sicurezza ed efficacia. Non saranno i vaccini a salvare vite umane, ma le vaccinazioni." In linea con la 
strategia dell'UE sui vaccini del 17 giugno, la Commissione europea e gli Stati membri stanno 
garantendo la produzione di vaccini contro la COVID-19 attraverso accordi preliminari di acquisto con i 

produttori di vaccini in Europa. Qualsiasi vaccino dovrà essere 
autorizzato dall'Agenzia europea per i medicinali secondo 
standard di sicurezza ed efficacia verificati regolarmente. Gli Stati 
membri dovrebbero ora iniziare a elaborare una strategia di 
vaccinazione comune per la diffusione dei vaccini. Gli Stati membri 
dovrebbero garantire tra l'altro: la capacità dei servizi di 
vaccinazione di somministrare i vaccini per la COVID-19, anche in 
termini di forza lavoro qualificata e di dispositivi medici e di 
protezione; un accesso ai vaccini agevole e dal costo contenuto 
per le popolazioni destinatarie; la diffusione di vaccini con 
caratteristiche ed esigenze di stoccaggio e trasporto diverse, in 
particolare in termini di catena del freddo, capacità di trasporto 
refrigerato e capacità di stoccaggio; una comunicazione chiara sui 
benefici, i rischi e l'importanza dei vaccini contro la COVID-19 per 
rafforzare la fiducia del pubblico. Tutti gli Stati membri avranno 
contemporaneamente accesso ai vaccini contro la COVID-19 
in base al numero di abitanti. Durante le fasi iniziali di diffusione 

e prima che la produzione possa essere incrementata, il numero 
complessivo di dosi di vaccino sarà limitato. La comunicazione 

fornisce pertanto esempi di gruppi prioritari (non elencati in ordine di priorità) che i paesi dovrebbero 
prendere in considerazione quando i vaccini contro la COVID-19 saranno disponibili, tra cui: operatori 
sanitari e delle strutture di assistenza a lungo termine; persone di età superiore a 60 anni; persone 
particolarmente a rischio a causa delle loro condizioni di salute; lavoratori essenziali; persone 
impossibilitate a osservare il distanziamento sociale; gruppi socioeconomici più svantaggiati. In attesa 
dell'arrivo di vaccini approvati contro la COVID-19, salvaguardando nel contempo la continuità di altri 
tipi di servizi e programmi essenziali di assistenza sanitaria e di sanità pubblica, l'UE deve continuare 
a contenere la trasmissione del virus. Tale obiettivo può essere conseguito tramite la protezione dei 

gruppi vulnerabili e assicurandosi che i cittadini aderiscano alle misure di sanità pubblica. Fino a quel 
momento, e molto probabilmente anche durante le prime fasi di introduzione della vaccinazione, le 
misure di mitigazione, quali il distanziamento fisico, la chiusura dei luoghi pubblici e l'adattamento 
dell'ambiente di lavoro, continueranno a essere il principale strumento di sanità pubblica per il controllo 
e la gestione dei focolai di COVID-19. 

Contesto 

Mentre l'Europa passa alla prossima fase della pandemia di COVID-19, è quanto mai indispensabile 
che i paesi seguano strategie e approcci di vaccinazione comuni. In occasione della riunione 
straordinaria del Consiglio europeo del 2 ottobre gli Stati membri hanno invitato il Consiglio e la 
Commissione a intensificare ulteriormente gli sforzi generali di coordinamento e i lavori sullo sviluppo e 
sulla distribuzione dei vaccini a livello dell'UE. Il 24 settembre il Centro europeo per la prevenzione e il 
controllo delle malattie (ECDC) ha pubblicato un aggiornamento della valutazione dei rischi relativi 

alla pandemia di COVID-19 e una serie di orientamenti sulle misure di mitigazione (quali l'igiene delle 
mani, il distanziamento fisico, la pulizia e il ricambio dell'aria). Come sottolineato dalla Presidente 
von der Leyen nel discorso sullo stato dell'Unione 2020, l'Europa deve continuare a gestire la 
pandemia di COVID-19 con grande prudenza, responsabilità e unità, utilizzando gli insegnamenti tratti 
per rafforzare la preparazione dell'UE alle crisi e la gestione delle gravi minacce per la salute a carattere 
transfrontaliero. Il 15 luglio la Commissione ha adottato una comunicazione sulla preparazione 
sanitaria a breve termine dell'UE in cui invita gli Stati membri a predisporre fin d'ora misure di 
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prevenzione, preparazione e risposta in caso di futuri focolai di COVID-19. Nella comunicazione sono 
formulate diverse raccomandazioni a tal fine, ad esempio per quanto riguarda i test, il tracciamento dei 
contatti e le capacità dei sistemi sanitari. L'attuazione efficace di tali misure richiede un coordinamento 
e uno scambio di informazioni adeguato tra gli Stati membri. Le raccomandazioni contenute nella 
strategia sono ancora pertinenti e gli Stati membri sono incoraggiati a seguirle. Uno dei principali punti 
d'azione necessari affinché l'Europa superi l'attuale pandemia è accelerare lo sviluppo, la fabbricazione 
e la diffusione di vaccini contro la COVID-19. La strategia dell'UE per i vaccini pubblicata a giugno 
traccia il percorso da seguire. La sicurezza, la qualità e l'efficacia sono i pilastri di qualunque 
processo di sviluppo e autorizzazione dei vaccini, e gli sviluppatori di vaccini devono presentare 
all'Agenzia europea per i medicinali un'ampia documentazione e numerosi dati nell'ambito della 
procedura di autorizzazione all'immissione in commercio nell'UE. Dopo il rilascio dell'autorizzazione, il 
diritto dell'UE prevede che siano monitorate la sicurezza e l'efficacia del vaccino. A livello centrale 
dovranno essere raccolte ulteriori prove per valutare, dal punto di vista della sanità pubblica, l'impatto e 
l'efficacia dei vaccini contro la COVID-19 una volta avviato il programma di vaccinazione. Si tratta di 
un elemento essenziale per superare la pandemia e infondere fiducia nei cittadini europei. 

 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 
4. Coordinamento a livello di UE delle misure che limitano la libera circolazione 
In seguito alla proposta della Commissione del 4 settembre 2020, i ministri dell'UE hanno 
raggiunto un accordo grazie al quale le misure che limitano la libera circolazione a causa della 
pandemia di coronavirus saranno più chiare e prevedibili. 

La Commissione si compiace dell'adozione della proposta da parte del Consiglio e ha rilasciato la 
seguente dichiarazione: "Il nostro diritto di circolare liberamente nell'UE è stato duramente colpito dalla 
pandemia. I cittadini hanno inoltre dovuto far fronte a moltissime regole e procedure diverse, a 
informazioni poco chiare sulle zone ad alto e basso rischio e a una mancanza di chiarezza su come 
regolarsi al momento di viaggiare. Un mese fa la Commissione ha presentato una proposta su come 
affrontare queste sfide e sostenere i milioni di cittadini dell'UE che viaggiano ogni giorno all'interno del 
suo territorio. Gli Stati membri hanno raggiunto un accordo sulla sua attuazione concreta. Accogliamo 
con favore questo accordo, che fa maggiore chiarezza nella situazione di confusione attuale. La 
coesione fra gli Stati membri invia un segnale forte ai 
cittadini ed è un chiaro esempio di come l'UE agisca 
dove e quando è assolutamente necessario. Abbiamo 
imparato la lezione: non sormonteremo la crisi 
chiudendo unilateralmente le frontiere, ma attraverso 
uno sforzo collettivo. Il primo risultato importante è una 
cartina comune, con codici cromatici comuni e basata 
su criteri comuni, elaborata dal Centro europeo per la 
prevenzione e il controllo delle malattie. Ora invitiamo 
gli Stati membri a fornire i dati necessari perché la 
cartina possa essere aggiornata ogni settimana in base 
a informazioni precise sulla situazione epidemiologica 
nell'UE e nelle sue regioni. In secondo luogo, anche se 
gli Stati membri possono ancora decidere quali misure restrittive applicare, come la quarantena o i test, 
li invitiamo a garantire, secondo quanto concordato, che i cittadini ricevano informazioni chiare e 
tempestive su ciò che devono fare e sulle restrizioni in vigore. Gli Stati membri hanno raggiunto un 
accordo anche sul riconoscimento reciproco dei test, e continueremo a collaborare con loro per 
migliorare il coordinamento delle prescrizioni in materia di test e di quarantena. L'accordo è positivo 
anche perché migliorerà la situazione, attualmente precaria, dei milioni di cittadini i cui spostamenti sono 
essenziali per motivi familiari importanti, per lavoro o per garantirci la fornitura dei beni necessari. In 
questi casi le misure di quarantena non dovrebbe essere applicate. La nostra forza in quanto Unione 
nasce dal fatto che, quando agiamo all'unisono, proteggiamo i nostri diritti e le nostre libertà comuni e 
la salute dei nostri cittadini. L'accordo costituisce un valido esempio al riguardo." Tutte le informazioni 
sui viaggi all'interno dell'UE saranno disponibili sulla piattaforma web "Re-open EU", che conterrà anche 
un rimando alla cartina pubblicata periodicamente dal Centro europeo per la prevenzione e il controllo 
delle malattie. Gli Stati membri dovrebbero fornire informazioni chiare, complete e tempestive sulle 
eventuali restrizioni alla libera circolazione, compresi gli eventuali requisiti complementari (ad esempio 
test negativi per l'infezione da COVID-19 o moduli per la localizzazione dei passeggeri), e sulle misure 
applicate ai viaggiatori provenienti da zone a rischio più elevato, con il massimo anticipo possibile 
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rispetto all'entrata in vigore delle nuove misure. Come regola generale, tali informazioni dovrebbero 
essere pubblicate 24 ore prima dell'entrata in vigore delle misure, tenendo conto del fatto che per le 
emergenze epidemiologiche è necessaria una certa flessibilità. Le informazioni saranno inoltre 
disponibili sulla piattaforma web "Re-open EU". 

Contesto 

Il diritto dei cittadini europei di spostarsi e risiedere liberamente nell'Unione europea e l'assenza di 
controlli alle frontiere interne sono alcuni dei risultati più apprezzati dell'Unione europea nonché un 
motore importante della nostra economia. Le restrizioni al diritto fondamentale alla libera circolazione 
nell'UE dovrebbero essere imposte solo se strettamente necessarie per far fronte a rischi per la salute 
pubblica e dovrebbero essere coordinate, proporzionate e non discriminatorie. Per limitare la diffusione 
della pandemia di coronavirus, gli Stati membri hanno adottato diverse misure, alcune delle quali hanno 
avuto un impatto sulla libera circolazione. Un approccio ben coordinato, prevedibile e trasparente 
all'adozione delle restrizioni alla libertà di circolazione è necessario per prevenire la diffusione del virus, 
tutelare la salute dei cittadini e al contempo salvaguardare la libera circolazione nell'Unione, in 
condizioni di sicurezza. Questo è importante per agevolare gli spostamenti transfrontalieri quotidiani di 
milioni di cittadini e fondamentale per sostenere i nostri sforzi di ripresa economica. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

5. Dashboard sul coronavirus: la risposta alla crisi della politica di coesione dell'UE 

La Commissione annuncia i primi risultati provvisori dell'attuazione dell'Iniziativa di 
investimento in risposta al coronavirus (CRII) e dell'Iniziativa di investimento in risposta al 
coronavirus Plus (CRII+). 
Sin dall'inizio della crisi, e grazie alla flessibilità introdotta nella politica di coesione, l'UE ha mobilitato 
più di 13 miliardi di € di investimenti per contrastare gli effetti della pandemia di coronavirus mediante 
il Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR), il Fondo sociale europeo (FSE) e il Fondo di 
coesione (FC). I fondi hanno aiutato le comunità nazionali, regionali e locali a controbilanciare le 
ripercussioni socioeconomiche negative della pandemia di coronavirus. Complessivamente sono stati 
riassegnati 4,1 miliardi di € all'assistenza sanitaria per l'acquisto di apparecchiature medicali e dispositivi 
di protezione individuale indispensabili per salvare vite. La concessione di sovvenzioni, prestiti e vari 
strumenti finanziari su misura per sostenere l'economia e, in 
particolare, le piccole e medie imprese (PMI) nell'adattamento 
alla crisi ha mobilitato 8,4 miliardi di €. Da ultimo, il FSE ha 
convogliato circa 1,4 miliardi di € al fine di aiutare i cittadini e 
salvaguardare posti di lavoro. Per assicurare il massimo livello 
di trasparenza e rendicontabilità, la Commissione lancia 
una pagina web dedicata sulla piattaforma Open Data 
Coesione per illustrare in quali modi la politica di coesione 
dell'UE presta sostegno agli Stati membri per il superamento 
della crisi del coronavirus. La piattaforma sarà aggiornata 
quotidianamente e presenterà tutte le informazioni riguardanti 
le modifiche dei programmi, la destinazione delle risorse e le 
relative modalità di investimento. Grazie agli aggiornamenti 
continui la panoramica fornita dalla piattaforma sarà più 
completa di giorno in giorno. Elisa Ferreira, Commissaria per 
la Coesione e le riforme, ha dichiarato: "La politica di coesione costituisce il fulcro della lotta alla 
pandemia e dei nostri sforzi per garantire una ripresa rapida. Ora che abbiamo fatto il punto della 
situazione, i risultati indicano che tutti gli Stati membri si avvalgono dell'Iniziativa di investimento in 
risposta al coronavirus a favore dei cittadini, delle imprese e del settore sanitario. A partire da oggi tali 
risultati positivi sono a disposizione di tutti sulla nostra dashboard interattiva dedicata al coronavirus a 
portata di click." Apostolos Tzitzikostas, Presidente del Comitato europeo delle regioni, ha 
aggiunto: "Grazie alla semplificazione delle regole la politica di coesione ha mostrato il proprio valore 
aggiunto nell'opera di ravvicinamento degli Stati membri, delle regioni e delle città dell'Unione al fine di 
proteggere i nostri cittadini, salvaguardare posti di lavoro e tutelare le economie locali nel corso della 
pandemia. Dobbiamo far tesoro di tale lezione, agevolando l'accesso ai fondi dell'UE e facendo 
partecipare tutti i livelli di governo alla progettazione e realizzazione dei piani di ripresa. Per ottenere il 
massimo risultato da ogni euro investito e assicurarci che il denaro affluisca là dove è più necessario, è 
indispensabile che la coesione sia la bussola che guida tutti gli investimenti dell'UE." 
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Contesto 

L'Iniziativa di investimento in risposta al coronavirus (CRII) e l'Iniziativa di investimento in risposta al 
coronavirus Plus (CRII+) consentono agli Stati membri di avvalersi di un aumento temporaneo del 
confinanziamento dell'UE, pari ora al 100%, e di utilizzare i finanziamenti della politica di coesione a 
sostegno dei settori più a rischio a causa della pandemia, quali la sanità, le PMI e i mercati del lavoro. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 

6. Proroga ed estensione del quadro temporaneo per le misure di aiuto di Stato 

La Commissione europea ha deciso di prorogare e ampliare la portata del quadro temporaneo 
per le misure di aiuto di Stato adottato il 19 marzo 2020 per sostenere l'economia durante la 
pandemia di coronavirus. 

Il quadro temporaneo è prorogato per sei mesi fino al 30 giugno 2021 in tutte le sue parti e la parte 
finalizzata a consentire misure di ricapitalizzazione è prorogata per altri tre mesi, fino al 30 settembre 
2021. La vicepresidente esecutiva Margrethe Vestager, responsabile della politica di concorrenza, ha 
dichiarato: "Il quadro temporaneo ha contribuito agli sforzi prodigati dagli Stati membri per far fronte agli 
effetti della crisi. Proroghiamo il quadro temporaneo per rispondere alle esigenze costanti delle imprese, 

tutelando nel contempo il mercato unico dell'UE. Introduciamo 
inoltre una nuova misura per consentire agli Stati membri di 
sostenere le imprese che subiscono notevoli perdite di fatturato 
contribuendo in parte ai costi fissi non coperti. Infine, introduciamo 
nuove possibilità per gli Stati di uscire dalle imprese ricapitalizzate 
mantenendo nel contempo la loro precedente partecipazione in tali 
imprese e limitando le distorsioni della concorrenza." 
Proroga del quadro temporaneo 

Inizialmente la scadenza del quadro temporaneo era stata fissata 
al 31 dicembre 2020, fatta eccezione per le misure di 
ricapitalizzazione che potevano essere concesse fino al 30 giugno 
2021. La modifica proroga le disposizioni del quadro temporaneo 
alle soglie attuali per altri sei mesi, fino al 30 giugno 2021, ad 

eccezione di quelle relative alle misure di ricapitalizzazione che vengono prorogate per ulteriori tre mesi 
fino al 30 settembre 2021. L'obiettivo è permettere agli Stati membri di sostenere le imprese nel contesto 
dell'attuale crisi determinata dal coronavirus, particolarmente laddove la necessità o la capacità di 
sfruttare il quadro temporaneo non si siano pienamente dispiegate finora, tutelando al contempo le 
condizioni di parità. Entro il 30 giugno 2021 la Commissione vaglierà la necessità di prorogare o adattare 
ulteriormente il quadro temporaneo. 
Sostegno per i costi fissi non coperti delle imprese 

La modifica introduce inoltre una nuova misura per consentire agli Stati membri di sostenere le imprese 
che subiscono un calo del fatturato durante il periodo ammissibile di almeno il 30 % rispetto allo stesso 
periodo del 2019 a causa della pandemia di coronavirus. Il sostegno contribuirà a coprire una parte dei 
costi fissi dei beneficiari che non sono coperti dalle loro entrate, fino a un importo massimo di 3 milioni 
di € per impresa. La decisione di sostenere tali imprese contribuendo temporaneamente a coprire una 
parte dei loro costi mira a prevenire il deterioramento del loro capitale, a mantenere la loro attività 
commerciale e a fornire loro una solida base per la ripresa. Ciò consente aiuti più mirati alle imprese 
che dimostrino di averne bisogno. 
Uscita dello Stato da imprese che precedentemente erano di proprietà statale 
La Commissione ha inoltre adattato le condizioni previste per le misure di ricapitalizzazione dal quadro 
temporaneo, in particolare per quanto riguarda l'uscita dello Stato dalla ricapitalizzazione delle imprese 
di cui era azionista prima della ricapitalizzazione. La modifica permette allo Stato di uscire dal capitale 
proprio di tali imprese mediante una valutazione indipendente, ripristinando nel contempo la sua 
precedente partecipazione azionaria e mantenendo le misure di salvaguardia per preservare un'effettiva 
concorrenza nel mercato unico. 
Estensione dell'esclusione temporanea di tutti i paesi dall'elenco dei paesi "con rischi 
assicurabili sul mercato" ai sensi della comunicazione sull'assicurazione del credito 
all'esportazione a breve termine 

Infine, in considerazione della persistente mancanza generale di capacità private sufficienti per coprire 
tutti i rischi economicamente giustificabili per le esportazioni verso paesi che figurano nel l'elenco dei 
paesi con rischi assicurabili sul mercato, la modifica prevede una proroga fino al 30 giugno 2021 
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dell'esclusione temporanea di tutti i paesi dall'elenco dei paesi "con rischi assicurabili sul mercato" ai 
sensi della comunicazione sull'assicurazione del credito all'esportazione a breve termine. 
Contesto del quadro temporaneo e attività in corso a sostegno del dispositivo per la ripresa e la 
resilienza 
Il 19 marzo 2020 la Commissione ha adottato un nuovo quadro temporaneo per gli aiuti di Stato al fine 
di sostenere l'economia nel contesto dell'emergenza del coronavirus, basato sull'articolo 107, paragrafo 
3, lettera b), del trattato sul funzionamento dell'Unione europea. Il quadro temporaneo è 
stato modificato una prima volta il 3 aprile 2020 per aumentare le possibilità di sostegno pubblico alla 
ricerca, alla sperimentazione e alla produzione di prodotti utili a combattere la pandemia di coronavirus, 
salvaguardare posti di lavoro e sostenere ulteriormente l'economia. È stato ulteriormente modificato l'8 
maggio per consentire misure di ricapitalizzazione e debito subordinato e il 29 giugno 2020 per 
potenziare il sostegno alle microimprese, alle piccole imprese e alle start-up e per incentivare gli 
investimenti privati. Il quadro temporaneo riconosce che l'intera economia dell'UE sta attraversando una 
grave crisi e consente agli Stati membri di utilizzare la piena flessibilità prevista dalle norme in materia 
di aiuti di Stato per sostenere l'economia, limitando nel contempo le conseguenze negative per la parità 
di condizioni nel mercato unico. Inoltre, con il passaggio dell'Europa dalla gestione della crisi alla ripresa 
economica, il controllo degli aiuti di Stato accompagnerà e faciliterà l'attuazione del dispositivo per la 
ripresa e la resilienza. In quest'ambito la Commissione: collaborerà con gli Stati membri per garantire 
che i progetti di investimento sostenuti dal dispositivo per la ripresa e la resilienza siano compatibili con 
le norme in materia di aiuti di Stato. In effetti, alcuni investimenti infrastrutturali e sovvenzioni dirette ai 
cittadini non rientrano nel campo di applicazione delle norme sugli aiuti di Stato e molte misure non 
devono essere notificate in quanto rientrano nell'ambito delle esenzioni per categoria; fornirà 
orientamenti agli Stati membri per quanto riguarda i progetti faro di investimento, anche fornendo 
modelli; e continuerà la revisione delle norme principali in materia di aiuti di Stato entro la fine del 2021 
per tenere conto della transizione verde e della transizione digitale. Inoltre, la Commissione valuterà in 
quali settori le norme in materia di aiuti di Stato potrebbero essere ulteriormente razionalizzate al fine di 
conseguire gli obiettivi di ripresa. La Commissione valuterà in via prioritaria tutte le notifiche di aiuti di 
Stato ricevute dagli Stati membri nell'ambito del dispositivo per la ripresa e la resilienza. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

7. Il meccanismo di controllo degli investimenti esteri dell'UE 

Il quadro dell'UE per il controllo degli investimenti esteri diretti (IED) è diventato pienamente 
operativo l'11 ottobre 2020. 

Negli ultimi diciotto mesi successivi all'adozione del primo regolamento dell'UE sul controllo degli 
investimenti la Commissione e gli Stati membri hanno messo in atto un efficace quadro di 
coordinamento, che diventerà essenziale per la tutela degli interessi strategici dell'Europa 
salvaguardando al contempo l'apertura del mercato dell'UE agli investimenti. Valdis Dombrovskis, 

Vicepresidente esecutivo, ha dichiarato: "L'UE è e rimarrà aperta agli 
investimenti esteri, ma tale apertura non è incondizionata. Per 
rispondere alle sfide economiche di oggi, salvaguardare il patrimonio 
fondamentale dell'Europa e tutelarne la sicurezza collettiva, gli Stati 
membri dell'UE e la Commissione devono collaborare strettamente. 
Se vogliamo conseguire un'autonomia strategica aperta, è essenziale 
contare su una cooperazione efficiente di tutta l'UE per il controllo 
degli investimenti. Ora siamo ben attrezzati per realizzarla." Il 
regolamento sul controllo degli IED, adottato nel marzo 2019, ha 
istituito un quadro valido per l'intera UE grazie al quale la 
Commissione europea e gli Stati membri possono coordinare le 
proprie azioni in materia di investimenti esteri. Dopo l'entrata in vigore 
formale del regolamento sul controllo degli IED nell'aprile 2019 la 
Commissione e gli Stati membri hanno lavorato per mettere a punto 
le specifiche operative necessarie per la piena applicazione del 
regolamento a partire dall'11 ottobre 2020. Tale attività ha compreso: 
la notifica alla Commissione dei meccanismi nazionali di controllo degli investimenti esistenti negli Stati 
membri; l'istituzione di punti di contatto formali e di canali di comunicazione sicuri in ciascuno Stato 
membro e all'interno della Commissione per lo scambio di informazioni e l'analisi; l'elaborazione di 
procedure mediante le quali gli Stati membri e la Commissione possono intervenire rapidamente in 
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risposta a preoccupazioni riguardanti gli IED ed emettere pareri; l'aggiornamento dell'elenco dei progetti 
e programmi di interesse per l'Unione nell'allegato del regolamento. In seguito 
alle raccomandazioni espresse dalla Commissione negli orientamenti pubblicati nel marzo 2020, gli 
Stati membri hanno inoltre concordato di cooperare informalmente per il controllo degli IED nei casi in 
cui gli investimenti esteri possano avere effetti sul mercato unico dell'UE. Diversi Stati membri stanno 
intanto riformando i propri meccanismi di controllo o ne stanno adottando di nuovi. 

Contesto 

L'Unione è tra le destinazioni più aperte agli investimenti esteri e rappresenta la destinazione principale 
degli investimenti esteri diretti a livello mondiale: gli stock di IED detenuti nell'UE da investitori di paesi 
terzi ammontavano a 6 441 miliardi di € alla fine del 2017, cui corrispondevano 16 milioni di posti di 
lavoro diretti per i cittadini europei. Per tutelare gli interessi strategici dell'UE in relazione agli 
investimenti esteri il regolamento dell'UE del marzo 2019 ha disposto quanto segue: ha creato un 
meccanismo di cooperazione grazie al quale gli Stati membri e la Commissione potranno scambiarsi 
informazioni e, se necessario, esprimere le loro preoccupazioni in merito a investimenti specifici; 
consente alla Commissione di esprimere pareri nel caso in cui un investimento minacci la sicurezza o 
l'ordine pubblico di più di uno Stato membro o nel caso in cui un investimento possa compromettere un 
progetto o un programma di interesse collettivo per l'UE, come Orizzonte 2020 o Galileo; ha definito i 
termini per la cooperazione tra la Commissione e gli Stati membri, come pure fra questi ultimi, nel 
rispetto delle norme di non discriminazione e di forti prescrizioni in tema di riservatezza; istituisce 
determinate prescrizioni essenziali per gli Stati membri che dispongono di un meccanismo di controllo 
a livello nazionale o ne adottano uno per motivi di sicurezza o di ordine pubblico; incoraggia la 
cooperazione internazionale sul controllo degli investimenti, anche tramite scambi di esperienze, buone 
pratiche e informazioni su questioni di interesse comune. Il 25 marzo 2020 la Commissione ha 
pubblicato i propri orientamenti agli Stati membri nei quali esorta, tra l'altro, tutti gli Stati membri a 
istituire un meccanismo di controllo completo al fine di garantire un solido approccio ai controlli degli 
investimenti esteri a livello dell'UE in un periodo di crisi sanitaria e conseguente vulnerabilità economica. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
8. Obbligazioni SURE: fino a 100 miliardi di € di obbligazioni sociali 
La Commissione europea annuncia l'emissione, prevista a breve, delle obbligazioni SURE: fino 
a 100 miliardi di € di obbligazioni sociali. 
A tal fine la Commissione ha adottato un quadro per le obbligazioni sociali sottoposto a valutazione 
indipendente. Il quadro è inteso a garantire agli investitori in tali obbligazioni che i fondi così mobilitati 
saranno realmente destinati a scopi sociali. L'annuncio fa seguito all'approvazione da parte del Consiglio 
della concessione di un sostegno finanziario a 16 Stati membri nell'ambito dello strumento SURE per 
contribuire alla protezione dei posti di lavoro e dei lavoratori. Ursula von der Leyen, Presidente della 

Commissione europea, ha dichiarato: "Non solo stiamo 
investendo miliardi di euro per preservare l'occupazione e 
ridurre l'impatto sociale della pandemia di coronavirus, ma 
lo stiamo facendo anche tramite l'emissione di 
obbligazioni sociali per un valore fino a 100 miliardi di € 
che ci aiuteranno a mantenere l'occupazione negli Stati 
membri e con cui gli investitori potranno contribuire ai 
nostri sforzi." Johannes Hahn, Commissario per il Bilancio 

e l'amministrazione, ha dichiarato: "La decisione di 
emettere le obbligazioni SURE come obbligazioni sociali 
segnerà un'importante svolta per il mercato mondiale delle 
obbligazioni sociali. Allo stesso tempo è una chiara 

dimostrazione dell'impegno a lungo termine dell'UE a favore di forme di finanziamento sostenibili. Sono 
entusiasta dell'annuncio e attendo con interesse l'emissione delle obbligazioni SURE che avverrà molto 
presto." I fondi raccolti saranno trasferiti agli Stati membri beneficiari sotto forma di prestiti che 
consentiranno loro di coprire i costi direttamente connessi al finanziamento di regimi nazionali di 
riduzione dell'orario lavorativo e di misure analoghe adottate in risposta alla pandemia. Il quadro adottato 
assicura alla comunità degli investitori che i fondi raccolti tramite l'emissione delle obbligazioni SURE 
saranno usati per perseguire un obiettivo chiaramente definito: attenuare l'impatto sociale della 
pandemia di coronavirus e le relative conseguenze in tutta l'UE. Gli investitori possono quindi essere 
certi che gli investimenti in tali obbligazioni concorreranno al finanziamento di misure sociali mirate. 
Contemporaneamente il quadro per le obbligazioni sociali della Commissione contribuirà all'ulteriore 
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sviluppo del mercato delle obbligazioni sociali, che costituisce uno dei pilastri del mercato europeo della 
"finanza sostenibile". Per attestare che i fondi sono investiti per scopi di interesse sociale, nell'ambito 
del quadro sulle obbligazioni sociali, che si basa sul regolamento SURE, gli Stati membri sono tenuti a 
rendicontare l'impiego dei prestiti, nonché a redigere relazioni in merito agli effetti prodotti sul piano 
sociale dalle obbligazioni SURE. Sulla base delle informazioni contenute in tali relazioni, la 
Commissione europea potrà dimostrare agli investitori che le obbligazioni SURE sono state utilizzate 
per finanziare programmi aventi un impatto sociale positivo. Con la preparazione e la presentazione del 
quadro per le obbligazioni sociali, la Commissione intende attrarre investitori desiderosi di impiegare i 
propri capitali per scopi di interesse ambientale, sociale e di governance societaria. Il quadro per le 
obbligazioni sociali della Commissione è stato istituito nel pieno rispetto dei principi delle obbligazioni 
sociali pubblicati dall'International Capital Market Association (ICMA) ed è stato sottoposto a valutazione 
indipendente dall'agenzia esterna Sustainalytics. Con questo annuncio, la Commissione compie un 
ulteriore passo verso l'emissione delle prime obbligazioni SURE. La prima transazione seguirà nella 
seconda metà di ottobre. 

Contesto 

Per il momento 16 Stati membri riceveranno un sostegno finanziario grazie allo strumento SURE per 
proteggere i posti di lavoro e l'occupazione. Il sostegno finanziario sarà erogato sotto forma di prestiti 
concessi dall'UE agli Stati membri a condizioni agevolate. La Commissione ha presentato al Consiglio 
una proposta di decisione per la concessione di 504 milioni di € di sostegno finanziario all'Ungheria a 
titolo del fondo SURE. Compresa questa proposta di sostegno all'Ungheria, la Commissione ha finora 
proposto un totale di 87,8 miliardi di € di sostegno finanziario a 17 Stati membri. I prestiti concorreranno 
a coprire i costi direttamente connessi al finanziamento di regimi nazionali di riduzione dell'orario 
lavorativo e di altre misure analoghe, rivolte in particolare ai lavoratori autonomi, introdotte in risposta 
alla pandemia. SURE potrebbe anche finanziare alcune misure sanitarie, in particolare sul posto di 
lavoro, volte a garantire una ripresa sicura delle normali attività economiche. Gli Stati membri possono 
ancora presentare richieste formali di sostegno nell'ambito di SURE, la cui dotazione complessiva arriva 
fino 100 miliardi di € per contribuire alla protezione dei posti di lavoro e dei lavoratori colpiti dalla 
pandemia. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 

9. Progressi compiuti nella transizione verso l'energia pulita e base per una ripresa verde 

La Commissione ha adottato la relazione 2020 sullo stato dell'Unione dell'energia e i relativi 
documenti di accompagnamento incentrati su diversi aspetti della politica energetica dell'UE. 
La relazione di quest'anno, che è la prima dall'adozione del Green Deal europeo, esamina il contributo 
dell'Unione dell'energia agli obiettivi climatici a lungo termine dell'Europa. Le singole valutazioni dei 27 
piani nazionali per l'energia e il clima (PNEC) analizzano il percorso compiuto e le ambizioni degli Stati 
membri nel conseguimento degli obiettivi in 
materia di clima e energia per il 2030. La 
valutazione generale ha indicato che gli Stati 
membri sono in grado di conseguire questi 
obiettivi e che la maggior parte di essi ha già 
compiuto buoni progressi in tal senso. Le 
relazioni sottolineano inoltre il contributo che il 
settore dell'energia può apportare alla ripresa 
dell'UE dalla crisi economica determinata 
dalla pandemia di Covid-19. L'Unione 
dell'energia ha retto finora piuttosto bene alle 
pressioni esercitate dalla pandemia sui 
sistemi energetici e sui lavoratori del settore energetico nell'UE. Frans Timmermans, Vicepresidente 
esecutivo responsabile per il Green Deal europeo, ha affermato: “Il settore dell'energia svolge un ruolo 
cruciale nella riduzione delle emissioni e nella realizzazione del Green Deal europeo. La relazione sullo 
stato dell'Unione dell'energia illustra i progressi che stiamo compiendo, nonché i problemi e le 
opportunità futuri. Le riforme e gli investimenti messi in cantiere sono finalizzati a dare impulso alla 
ripresa verde e a farci imboccare la strada giusta per diventare climaticamente neutri entro il 2050.” La 
Commissaria per l'Energia Kadri Simson, ha dichiarato: “I piani nazionali per l'energia e il clima sono 
uno strumento essenziale della nostra collaborazione con gli Stati membri per pianificare le politiche e 
gli investimenti per una transizione verde e giusta. È giunto il momento di concretizzare questi piani e 
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di utilizzarli per superare la crisi provocata dalla pandemia di Covid-19 con nuovi posti di lavoro e 
un'Unione dell'energia più competitiva." La relazione esamina le cinque diverse dimensioni dell'Unione 
dell'energia: decarbonizzazione, comprese le energie rinnovabili, efficienza energetica, sicurezza 
energetica, mercato interno dell'energia, nonché ricerca, innovazione e competitività. La relazione 
fornisce orientamenti sulla rapida attuazione dei PNEC e sulle modalità per stimolare la ripresa 
economica dell'UE grazie alle riforme e agli investimenti in ambito energetico. Essa illustra come il piano 
di ripresa NextGenerationEU possa sostenere gli Stati membri grazie a una serie di significativi 
programmi di finanziamento. La relazione di quest'anno sullo stato dell'Unione dell'energia è corredata 
per la prima volta di un'analisi delle sovvenzioni energetiche, che ha messo in luce la chiara necessità 
di acquisire dati migliori sulle sovvenzioni energetiche e di prodigare sforzi maggiori per ridurre le 
sovvenzioni alla produzione e al consumo di combustibili fossili. È stata pubblicata anche una relazione 
sulla competitività nel settore dell'energia pulita, che dimostra come l'industria dell'UE sia riuscita a 
cogliere le opportunità offerte dalla transizione verso l'energia pulita, tanto che questo settore supera 
ormai le tecnologie energetiche convenzionali in termini di valore aggiunto, produttività del lavoro e 
crescita dell'occupazione. La Commissione ha inoltre adottato relazioni sui progressi compiuti in materia 
di mercato interno dell'energia, prezzi e costi dell'energia, efficienza energetica ed energie rinnovabili. 

Contesto 

Dopo la pubblicazione, in settembre, della valutazione dei PNEC a livello dell'UE, la Commissione ha 
pubblicato una valutazione di ciascun PNEC nazionale, comprendente raccomandazioni sul possibile 
utilizzo del dispositivo per la ripresa e la resilienza da parte dei singoli Stati membri. In questa prima 
panoramica delle sovvenzioni degli Stati membri al settore dell'energia, la Commissione rileva che molti 
PNEC non forniscono un quadro completo o un calendario concreto, né misure per eliminare 
gradualmente le sovvenzioni ai combustibili fossili, che ammontano a 50 miliardi di € all'anno. L'allegato, 
che fornisce un aggiornamento sul mercato interno dell'elettricità e del gas, conclude che sono stati 
compiuti buoni progressi ma che sono necessari ulteriori sforzi per integrare pienamente i mercati. La 
relazione nel settore dell'energia pulita prende in esame principalmente sei tecnologie energetiche pulite 
fondamentali per far sì che l'UE possa conseguire i suoi obiettivi per il 2030 e il 2050: energia solare 
fotovoltaica; energia eolica offshore; energia marina; idrogeno rinnovabile; batterie e reti intelligenti. La 

relazione sui prezzi e i costi dell'energia fornisce un'analisi approfondita dei prezzi dell'energia e 
dell'andamento tendenziale dei costi in Europa come a livello internazionale, sottolineando che dal 2012 
la percentuale della spesa destinata dalle famiglie all'energia è diminuita per tutte le categorie di reddito. 
La relazione sui progressi in materia di efficienza energetica esamina i progressi compiuti verso il 
conseguimento degli obiettivi di efficienza energetica a lungo termine. Benché un'analisi preliminare 
abbia dimostrato che la crisi provocata dalla Covid-19 ha avuto un impatto significativo sulla domanda 
di energia, gli Stati membri dovranno intensificare gli sforzi per mantenere una tendenza positiva. La 
relazione sui progressi compiuti in materia di energie rinnovabili sottolinea che la quota di energie 
rinnovabili nel mix energetico dell'UE-27 ha raggiunto il 18,9 % e che secondo le stime l'UE dovrebbe 
superare i suoi obiettivi in materia di energie rinnovabili per il 2020. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 

10. Settimana verde dell'UE: riflettori puntati sulla natura, il nostro alleato per una ripresa verde 

La Settimana, quest'anno in formato interamente virtuale, sarà incentrata sul contributo che la 
biodiversità può offrire alla società e all'economia e sul ruolo che essa può svolgere nel 

sostenere e stimolare la ripresa in un mondo post-pandemia. 

Il più grande evento annuale europeo sulle tematiche ambientali, 
la Settimana verde dell'UE, avrà luogo in formato interamente 
virtuale dal 19 al 22 ottobre. La Settimana sarà incentrata sul 
contributo che la biodiversità può offrire alla società e all'economia 
e sul ruolo che essa può svolgere nel sostenere e stimolare la 
ripresa in un mondo post-pandemia, creando occupazione e 
crescita sostenibile, in linea con il Green Deal europeo. La 
Settimana verde di quest'anno sarà inoltre una tappa importante 
verso la Conferenza delle Parti (COP 15) della Convenzione sulla 
diversità biologica, ora programmata per il 2021, in cui i leader 
mondiali prevedono di adottare un piano d'azione decennale per la 
biodiversità. Virginijus Sinkevičius, Commissario per l'Ambiente, 

gli oceani e la pesca, ha dichiarato: "La natura ci chiede di fermare la perdita di biodiversità e rimediare 

https://www.eugreenweek.eu/it
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ai danni che abbiamo causato. È il momento di creare un'economia più sostenibile, che non distrugga il 
sistema che consente la sopravvivenza dell'umanità, ma piuttosto lo protegga, ripristini e guarisca. Sono 
convinto che anche in queste circostanze eccezionali l’edizione di quest’anno della Settimana verde 
sarà un successo grazie a tutti gli attori coinvolti". Per tre giorni, con oltre 30 sessioni virtuali, la 
Settimana verde dell'UE sarà dedicata sull’attuazione del Green Deal europeo e della strategia dell'UE 
sulla biodiversità adottata dalla Commissione a maggio, e offrirà l'opportunità di ripensare il nostro 
rapporto con la natura, modificare le attività che alimentano la perdita di biodiversità e la crisi ecologica 
in generale e soppesarne le implicazioni per la nostra economia e la nostra società. Oltre alla conferenza 
di apertura a Lisbona, la Settimana prevede una conferenza ad alto livello a Bruxelles e oltre 200 eventi 
collaterali in tutto il continente. Maggiori informazioni sono disponibili su https://www.eugreenweek.eu/it. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 

CONCORSI E PREMI 

11. Time to Move! 2020 

Anche quest'anno, nel mese di ottobre, il lavoro delle reti nazionali Eurodesk in tutta Europa sarà 
caratterizzato dalla campagna Time to Move! Dal 1° al 31 ottobre si realizzeranno iniziative a livello 
locale e nazionale, finalizzate ad informare/orientare i giovani sulle opportunità che l'Unione Europea 
promuove negli ambiti della mobilità per l'apprendimento 
transnazionale e della cittadinanza attiva. Quest’anno Time to 
Move sarà una raccolta di eventi online e in presenza in tutta 
Europa durante il mese di ottobre. Le attività sono organizzate 
dagli operatori della rete Eurodesk che forniranno una guida 
personalizzata sulle opportunità internazionali. Insieme alla 
campagna, torna anche il concorso Time to Move T-shirt 
Contest! Nell’ambito dell’iniziativa, Eurodesk invita tutti i giovani 
europei tra i 13 e i 30 anni a partecipare al concorso Time to Move 
T-Shirt Design Contest 2020 disegnando una T-shirt che rappresenti lo spirito della campagna. Al 
termine del concorso, il 31 ottobre 2020, Eurodesk selezionerà 8 vincitori finali: uno per la categoria 13-

19, uno per la categoria 20-30. Sulla pagina del concorso sarà poi possibile votare la propria proposta 
preferita. Eurodesk selezionerà il vincitore tra le 10 proposte più votate dal pubblico. Infine, Eurodesk 
selezionerà le 5 creazioni più rilevanti. I vincitori riceveranno i seguenti premi: i vincitori delle due 
categorie riceveranno ciascuno un abbonamento a una piattaforma di corsi online di 1 anno e un tablet; 
il vincitore della votazione pubblica riceverà un abbonamento a una piattaforma di corsi online di 6 mesi 
e un tablet; i 5 concorrenti con creazioni eccezionali riceveranno ciascuno uno zaino. In aggiunta ai 
vincitori dei premi europei, Eurodesk Italy premierà - per ciascuna delle due categorie del concorso - la 
proposta italiana più votata (o la seconda arrivata nel caso la più votata risulti vincitrice del premio 
europeo). A ciascun vincitore andrà un Interrail Global Pass. Ulteriori informazioni sulle modalità di 
partecipazione al concorso e sulla campagna su Timetomove.eurodesk.eu. 

 
 

12. Concorso fotografico e video #DiscoverEU del mese di ottobre 

Se sei un/una dei/delle giovani diciottenni fortunati/e che hanno 
preso parte a Discover Eu, condividi la tua esperienza con una 
foto o un video, e vinci un premio! 

Il tema principale del concorso è: Espandi la tua comfort zone con 
#DiscoverEU, anche da casa! 
Tema di ottobre 
TasteEU! Dai manicaretti locali alle prelibatezze internazionali, il 
mondo culinario è nelle tue mani! 
Come funziona? 
Il concorso si svolgerà dal 1º luglio 2020 al 28 febbraio 2021. 
Come partecipare 
1. Condividi foto o video brevi (massimo 15 secondi) sul tuo profilo 

pubblico Instagram; 

https://ec.europa.eu/environment/nature/biodiversity/strategy/index_en.htm
https://ec.europa.eu/environment/nature/biodiversity/strategy/index_en.htm
https://www.eugreenweek.eu/it
https://1.shortstack.com/zPbGMw
https://timetomove.eurodesk.eu/
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2. Aggiungi al tuo post gli hashtag #DiscoverEU e #Competition; 
3. Tagga l'account Instagram del Portale europeo per i giovani (@european_youth_eu) nella foto o nel 
post; 
4. Compila il questionario disponibile qui: https://europea.eu/youth /discovereu/competition/consent (ti 
servirà il tuo codice di candidatura: lo trovi nell'e-mail che hai ricevuto dopo aver inviato la candidatura 
a DiscoverEU); 
5. Chiedi ai tuoi amici di mettere un "Mi piace" alla tua foto o al tuo video. 

Dopo essere stati approvati dal moderatore, le foto e i video saranno visualizzati sul sito del Portale 
europeo per i giovani. Ciò potrebbe richiedere fino a 24 ore durante la settimana, mentre i contenuti 
inviati nel weekend saranno moderati il lunedì. 
Se i tuoi video e le tue foto soddisfano i criteri indicati, potresti essere uno dei vincitori mensili 
di #DiscoverEU! 
Chi può partecipare 

Il concorso è riservato ai giovani che si sono candidati a #DiscoverEU nelle tornate di dicembre 2018 e 
maggio 2019 (partecipanti selezionati e non selezionati). Passeranno alla fase successiva i 20 contenuti 
con più "Mi piace" e anche un massimo di 10 "jolly". A questo punto, una giuria di professionisti 
composta da esperti di fotografia e social media selezionerà fino a dieci contenuti (foto o video) vincitori 
tra quelli più originali e creativi dal punto di vista visivo. Ogni mese saranno selezionati fino a 10 fortunati 
vincitori: avrai la tua occasione a luglio, agosto, settembre, ottobre, novembre e dicembre 2020 e anche 
a gennaio e a febbraio 2021! I vincitori di ogni mese saranno contattati da ICF Next, l'agenzia incaricata 
della gestione dei premi per questo concorso per conto della Commissione europea. I partecipanti sono 
invitati a tener d'occhio i messaggi in arrivo e ad assicurarsi di rispondere al messaggio inviato da ICF 
Next entro 7 giorni lavorativi. In assenza di risposta, sarà selezionato un altro vincitore. Infine, i nomi dei 
vincitori saranno annunciati pubblicamente sui seguenti social media: Facebook, Twitter e Instagram. 
Premi 

Ciascun vincitore riceverà un premio di 100 euro. I nomi dei vincitori saranno annunciati all'inizio di ogni 
mese sugli account Twitter, Facebook e Instagram del Portale europeo per i giovani. 
Prossima scadenza. 31 Ottobre. Per ulteriori informazioni consultare il seguente link. 
 
 

13. Concorso per studenti “Un-locking cities” 

Il concorso di progettazione per studenti “Un-locking cities” è un’progetto che riguarda i Nuovi scenari 
per l’abitare, l’apprendimento, la mobilità, la prossimità e le nature urbane nel post-COVID-19. 
L’iniziativa è promossa da DIDA-Dipartimento di 
Architettura | Dottorato in Sostenibilità e Innovazione per 
il Progetto dell’Ambiente Costruito e del Sistema Prodotto 
dell’Università degli Studi di Firenze. Il concorso nasce 
per interrogare gli studenti e i neolaureati su quello che 
sarà il futuro attraverso idee che esplorino le evoluzioni 
successive allo stato emergenziale. L’obiettivo è quello 
di valorizzare il progetto come veicolo per inventare il 
futuro piuttosto che reagire ad esso e il valore civico del 
mestiere di progettista, che con il proprio operato 

genera ripercussioni profonde sugli scenari di vita della 
città. La situazione che stiamo vivendo ha causato una 
necessità di cambiamento delle nostre vite provocando 
anche disagi economici e sociali, ma può diventare opportunità di ricerca, studio e innovazione se la 
risposta ad essa pone al centro il progetto, processo privilegiato di ideazione e costruzione di spazi. Tra 
i temi affrontati dopo il Covid-19, ci si concentra su cinque prospettive di riflessione corrispondenti ad 

altrettanti spunti progettuali: 

 le città tra le mura di casa: come progettare le contaminazioni degli spazi dell’abitare? 

 luoghi e forme di apprendimento: come la scuola si proietta al di fuori dell’aula? 

 mobilità e nuove forme di interazione: come cambieranno i nostri spostamenti? 

 prossimità e distanze spaziali: quali nuovi significati urbani e sociali? 

 nature urbane e nuovi equilibri ecosistemici: quale ruoli futuri per gli spazi aperti? 
Possono concorrere studenti di Scuole e Facoltà di Architettura e delle discipline del progetto, oltre 
ai neolaureati nell’anno accademico 2019/2020. La proposta si articola in un elaborato grafico 
accompagnato da un testo descrittivo lungo massimo 5000 battute. Il materiale specificato nel bando 
deve essere inviata entro il 20 Novembre 2020. Per ulteriori informazioni consultare il seguente link. 

https://europa.eu/youth/discovereu/competition/terms-conditions_en
https://www.architetti.com/concorso-un-locking-cities-progetto-covid.html
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14. Concorso letterario “Pubblica il tuo libro” 2020 

La Casa Editrice il Filo di Arianna ha pubblicato il bando di Concorso letterario (per 
inediti) – Pubblica il tuo libro edizione 2020 per autori italiani e stranieri con lavori in lingua italiana 
(o in lingua straniera con traduzione in italiano). Il Concorso è articolato in 15 sezioni: 

A – Romanzo, inedito, a tema libero 
B – Saggio, inedito, a tema libero 
C – Raccolta di poesie, inedita, a tema libero 
D – Raccolta di racconti, inedita, a tema libero 
E – Narrativa per ragazzi, inedita, a tema libero 
F – Testo teatrale, inedito, a tema libero 
G – Favola, inedita, a tema libero 
H – Fiaba, inedita, a tema libero 
I – Raccolta di novelle, inedita, a tema libero 
L – Testo scolastico o universitario, inedito, a tema libero 
M – Mangiare, bere, cucina e similari, inedito, a tema libero 

N – Guida turistica, geografica e similari, inedita, a tema libero 
O – Salute, Benessere, forma fisica e similari, inedito 
P – Funghi, farfalle, fiori, piante, uccelli, pesci e similari, inedito 
Q – Dimore storiche, castelli, residenze d’epoca e similari 
Al premio letterario possono partecipare autori sia italiani che stranieri. Possono accedere al concorso 
sia candidati maggiorenni, che scrittori con meno di 18 anni purché venga fornito consenso firmato da 
un genitore (o da persona che ne fa le veci). Le opere pervenute verranno esaminate da una 
Commissione che, al termine dei lavori di valutazione, stilerà una graduatoria di merito. Nello specifico, 
verranno indicati i primi 3 classificati per ognuna delle 15 sezioni previste dal concorso. Il premio 
previsto per i vincitori consiste in un contratto editoriale per la pubblicazione della propria opera. 
Verranno assegnati anche premi minori, sotto forma di soggiorni benessere, diplomi d’onore e 
pergamene. Si prevede, inoltre, l’eventuale assegnazione di massimo 5 premi straordinari, 
indipendentemente dalle graduatorie di merito. La quota d’iscrizione è di euro 20,00 per ciascuna opera 
inviata. Scadenza: 31 ottobre 2020. Per ulteriori informazioni consultare il seguente link. 

 
 

15. Concorso “Visioni in Movimento 2020” 

Il progetto “Visioni in Movimento 2020” è un concorso promosso dall’Associazione Culture 

Attive (con il contributo e la collaborazione del Ministero per i beni e le attività culturali) il cui obiettivo 
di quest’anno è di raccontare la via Appia, il significato contemporaneo e soggettivo del cammino ed il 
valore europeo di questo storico itinerario, scrivendo dei progetti cinematografici. Il bando permette 
di vincere un percorso formativo itinerante in residenza da percorrere a piedi, per i primi due 
selezionati e nella realizzazione dei loro progetti. I film-maker saranno accompagnati da tutor 
professionisti in tutte le fasi di pre-produzione, riprese e post-produzione del progetto. L’audiovisivo, 
cortometraggio, verrà girato lungo una parte dell’itinerario 
della via Appia (identificato dal Ministero per i Beni e le 
Attività Culturali nel corso del 2020): lo stesso percorso 
sarà oggetto della residenza formativa e si svolgerà in 
Campania e Basilicata. Il periodo previsto in cui i film-
maker saranno ospitati a spese dell’organizzazione su 
questi territori indicativamente nei mesi di Gennaio e 
Febbraio 2021 (le date potranno subire variazioni in base 

all’andamento dell’emergenza da contagio CoViD-19). Le 
riprese saranno effettuate lungo il tragitto che andrà 
percorso esclusivamente a piedi portando con sé il proprio 
zaino con il necessario per il pernottamento nelle varie tappe. Il percorso prevede quattro fasi di 
sviluppo: la prima fase sarà dedicata alla formazione dei film-maker; la seconda ai loro sopralluoghi 
lungo il percorso ed al pitching assieme ai produttori e tutor; la terza alle riprese del loro audiovisivo; la 
quarta al montaggio. La Giuria nell’assegnazione dei premi prediligerà i progetti che, a parità di qualità 
e originalità dell’idea, risponderanno a criteri di produzione in linea con lo spirito del concorso. In 
particolare, saranno valutati positivamente progetti di agile realizzabilità che non superano i 15 minuti. 

Per partecipare al concorso è necessario: presentare il progetto in formato PDF alla 
mail visionimovimento@gmail.com entro il 30 Novembre 2020; inviare la presentazione di SOLO 

un’opera che racchiuda lo spirito del progetto, la linea principale della storia, il genere dell’opera; i 

https://www.ilfilodiariannaedizioni.eu/wp-content/uploads/2020/07/Bando-Concorso-Pubblica-il-tuo-libro-edizione-2020.pdf
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progetti dovranno indicare solo il titolo senza le generalità dell’autore; su un altro documento invece 
dovrà essere indicato il titolo, il nome dell’autore e la sua età, allegando una copia della carta di identità; 
avere un’età compresa tra i 18 e i 35 anni; essere un giovane film-maker dei paesi europei e dei paesi 
dell’area mediterranea; non è prevista una quota di iscrizione. Per ulteriori informazioni consultare il 
seguente link. 

 
 

16. Premio Mattia Serafini alla miglior comunicazione social di un'opera editoriale 

Un premio di “marketing letterario” che tributi un riconoscimento alla miglior campagna di 
promozione di un libro sui social media. L’iniziativa, presentata dall’Unione Industriale Torino, è 
stata istituita in memoria di Mattia Serafini, esperto di 
comunicazione social scomparso prematuramente. L’idea alla 
base del premio è di voler essere da stimolo alle case editrici 
per promuovere la propria creatività attraverso strategie e 
campagne specifiche innovative. In particolare, ricorrendo 
non solo ai canali tradizionali, ma attraverso anche i 
social. Ammessi al premio libri di qualsiasi genere letterario 

pubblicati da giugno 2019 a giugno 2020; saranno selezionate 
5 opere con le relative campagne di comunicazione social. La 
premiazione avverrà a Torino durante gli incontri del ciclo 
invernale dei “Caffè Letterari”; al vincitore sarà assegnato un premio in denaro di 5mila euro. Il 
bando completo è disponibile al seguente link. 
 
 

STUDIO E FORMAZIONE 

17. Borsa di studio SuperNews 2020/21 

SuperNews, testata di informazione sportiva, con la Borsa di studio 2020/21 promuove un progetto di 
ricerca mirato all’elaborazione di un piano di 
comunicazione. In particolare, i partecipanti dovranno 
ideare una strategia di comunicazione social della 
FIGC per sensibilizzare i tifosi sul tema del razzismo 
allo stadio in vista degli Europei di calcio. L'iniziativa 
si rivolge a studenti universitari che abbiano maturato 
interesse per il settore del giornalismo sportivo. 
Borsa di studio 
Lo studente vincitore verrà premiato con una borsa di 
studio individuale di 500 euro, che potrà coprire le 
spese sostenute per i libri di testo, materiali per il 

corso, tasse universitarie, viaggi di istruzione o spese quotidiane per il mantenimento. 
Requisiti 

Possono candidarsi studenti iscritti a un corso di laurea triennale o specialistica delle Facoltà di Lettere, 
Scienze della Comunicazione, Scienze Politiche, Giurisprudenza ed Economia di un'Università italiana, 
che siano appassionati del mondo del giornalismo sportivo. Occorre poter dimostrare l'impegno nel 
proprio percorso accademico e professionale, in particolar modo nelle materie relative al giornalismo 
sportivo, attraverso: 

 un documento che attesti l’iscrizione all’Università e il piano di studi con esami sostenuti ed esiti; 

 un progetto di ricerca dedicato allo sviluppo di un piano di comunicazione volto a sensibilizzare i tifosi 
sul tema del razzismo, che approfondisca obiettivi, strumenti, canali, tempistiche e messaggio da 
veicolare e preveda anche un logo; 

 una lettera motivazionale di circa 500 parole che spieghi l’interesse e la passione per il mondo dello 
sport e in particolare per il racconto degli eventi sportivi internazionali. 

Scadenze e modalità di partecipazione 
È possibile inviare la propria candidatura entro il 31 agosto 2021 (scadenza prorogata) all’indirizzo 
mail ufficiostampa_asap@catenamedia, allegando tutta la documentazione richiesta nel Bando. 

L'iscrizione al concorso per l’assegnazione della borsa è gratuita Ulteriori informazioni e Bando sul 
sito News.superscommesse.it. 

https://www.visionimovimento.com/
https://www.ui.torino.it/home/
https://www.ui.torino.it/servizio/stampa-e-relazioni-esterne/notizia/83451/premio-mattia-serafini-alla-miglior-comunicazione/#ToolManager
http://news.superscommesse.it/iniziative/download/Bando_2020.pdf
http://news.superscommesse.it/iniziative/borsa-di-studio.html
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18. Premio Bernardo Nobile 2020 

L’Area di Ricerca Scientifica e Tecnologica di Trieste – Area Science Park bandisce il Premio 
Bernardo Nobile 2020 per tesi di laurea o dottorato che diano risalto all’utilizzo dei brevetti come fonte 
di informazione. Il Premio, alla XVI edizione, prevede tre riconoscimenti: uno dedicato alle tesi di laurea 
magistrale, specialistica o del vecchio ordinamento e uno 
dedicato alle tesi di dottorato di ricerca che abbiano utilizzato 
esplicitamente i brevetti come fonte di informazione; un terzo 
riconoscimento è dedicato a una tesi di laurea magistrale, 
specialistica o del vecchio ordinamento o una tesi di 
dottorato di ricerca che abbia utilizzato esplicitamente i 
brevetti come fonte di informazione e che abbia portato al 
deposito di una domanda di brevetto o alla nascita di una 
nuova impresa. Il Premio si rivolge a coloro che abbiano 
conseguito, da non più di tre anni alla scadenza del bando, la laurea magistrale, specialistica o del 
vecchio ordinamento oppure il titolo di dottore di ricerca presso un’università italiana, senza limitazioni 
di età o cittadinanza, e che abbiano orientato i loro lavori di tesi avvalendosi di informazioni tratte da 
brevetti. Il Premio consta di tre diversi riconoscimenti: 2.500 euro lordi per il Premio di laurea magistrale, 
specialistica o di vecchio ordinamento; 2.500 lordi per il Premio di laurea per dottorato di ricerca; 2.500 
lordi per il Premio a una tesi di laurea o di dottorato che abbia utilizzato i brevetti come fonte di 
informazione e i cui risultati, studi o ricerche svolti abbiano portato al deposito di una domanda di 
brevetto o alla nascita di una nuova impresa. La domanda di ammissione dovrà pervenire entro il 26 
ottobre 2020, tramite consegna a mano o spedizione per posta ordinaria o via PEC 
all’indirizzo protocollo@pec.areasciencepark.it. Ulteriori informazioni, bando e allegati sono dosponibili 
sul sito Areasciencepark.it. 
 
 

19. Study-Abroad Exchange Programme 2020 

UniCredit & Universities ha lanciato la X edizione del concorso Study-Abroad Exchange 
Programme. L’iniziativa offre 5 borse di studio per trascorrere un periodo di studio all'estero, da 3 a 6 

mesi, presso qualsiasi università del perimetro UniCredit. Per partecipare al 
concorso, i candidati devono: essere studenti universitari (laurea triennale 
o master), iscritti almeno al secondo anno di un corso di laurea in economia, 
finanza o giurisprudenza presso una qualsiasi università europea del 
perimetro UniCredit; indicare come destinazione solo università che 
abbiano un accordo di scambio con l'università di provenienza (max 3 
università di destinazione) all’interno del perimetro UniCredit; possedere 
una buona conoscenza della lingua inglese. Il periodo di scambio potrà 
effettuarsi a partire da gennaio 2021 e dovrà concludersi entro marzo 2022. 
A ciascun vincitore sarà corrisposto un assegno mensile di 700 euro per la 
durata dello scambio e un importo fisso di 1.000 euro per le spese di viaggio 

o altre spese. Le candidature dovranno essere inviate solo attraverso la procedura di iscrizione 
online, entro il 15 novembre 2020. Bando completo su Unicreditfoundation.org. 
 
 

20. Tirocini EXPO 2020 Dubai 

È online il bando per 12 tirocini curriculari trimestrali da svolgere presso la sede di Dubai del 
Commissariato Generale per la partecipazione italiana a EXPO 2020 Dubai, che avrà luogo dal 1° 

ottobre 2021 al 31 marzo 2022. Il bando si rivolge a studenti 
con cittadinanza italiana iscritti presso corsi di laurea triennale, 
magistrale e a ciclo unico delle classi di laurea indicate nel 
bando e negli atenei partner. I candidati selezionati dovranno 
mantenere lo status di studenti presso il corso di laurea con cui 
ci si è candidati per l’intera durata del tirocinio. È richiesto 
inoltre il possesso di specifici requisiti d'età e di una media 
universitaria: Per gli studenti di laurea triennale: avere una 
media esami non inferiore a 25/30; avere un’età compresa tra 
i 20 e i 27 anni; Per gli studenti di laurea specialistica, magistrale, ciclo unico: avere una media esami 
non inferiore a 25/30; avere un’età non superiore ai 29 anni. I tirocinanti avranno il compito di elaborare 

mailto:protocollo@pec.areasciencepark.it
https://www.areasciencepark.it/servizi-per-linnovazione/premio-bernardo-nobile-2/
https://www.unicreditfoundation.org/it/proposals/study-abroad-exchange-programme---10--ed-.html
https://www.tirocinicrui.it/wp-content/uploads/2020/10/Elenco-atenei-partecipanti-per-bando-Expo-Dubai_12-10-20-1.pdf
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studi o ricerche e potranno essere anche coinvolti nell’organizzazione di eventi ed assistere il personale 
del Commissariato nelle attività di proiezione esterna. Il periodo di svolgimento dei tirocini è compreso 
fra gennaio 2021 e luglio 2022. La durata trimestrale è prorogabile di un ulteriore mese, d’intesa tra la 
Sede ospitante, il tirocinante e l’Università di provenienza dello studente. Il Programma non prevede 
alcun rimborso spese a carico del Commissariato Generale Expo 2020 né delle Università. Le 
candidature al presente bando possono essere inviate esclusivamente per via telematica collegandosi 
all’applicativo online sul sito dedicato entro il 13 novembre 2020, ore 17.00. Bando e form di 
candidatura su Tirocinicrui.it. 
 
 

21. Tirocini presso l'Agenzia europea per le sostanze chimiche - (ECHA) 

L'ECHA - Agenzia europea per le sostanze chimiche offre fino a 20 tirocini per laureati ogni anno, in 
settori scientifici tra cui la chimica, la tossicologia, la biologia, le scienze e le tecnologie ambientali e in 
ambiti amministrativi tra cui il diritto, la comunicazione, 
le finanze, le risorse umane e le TIC. Possono 
candidarsi i cittadini di uno Stato membro dell’UE o 
di un paese dello Spazio economico europeo (Norvegia, 
Islanda, Liechtenstein). Possono essere accettati anche 
i cittadini dei paesi candidati beneficiari di una strategia 
di preadesione, conformemente alla disponibilità di 
risorse di bilancio e alla capacità dell'ECHA di accoglierli. È inoltre possibile accettare un numero limitato 
di cittadini di paesi terzi; è necessario inoltre: essere in grado di comunicare in inglese, lingua di 
lavoro dell'ECHA; avere ottenuto un diploma universitario o equivalente o essere impegnati in lavori 

che richiedono una formazione universitaria nei settori pertinenti all'ECHA I candidati selezionati 
saranno contattati per un colloquio telefonico o di persona. I tirocinanti non beneficiano 

dell'assicurazione sanitaria. Prima dell'inizio del tirocinio, occorre dimostrare di disporre di 
un'assicurazione contro le malattie e gli infortuni valida in Finlandia. Non possono accedere ai tirocini i 
candidati che hanno già svolto un tirocinio presso un'istituzione od organismo europeo o che hanno 
lavorato all'Agenzia come agenti interinali, ricercatori o esperti interni per più di otto settimane. Sede 
dei tirocini: Helsinki (Finlandia). Durata dei tirocini: 3-6 mesi. È prevista una retribuzione di circa 1300 
euro al mese. Le prossime scadenze sono previste per l'8 Novembre. Per ulteriori informazioni 
consultare il seguente link. 
 
 

22. Tirocini presso la Banca Mondiale 

La Banca Mondiale offre tirocini ai giovani interessati ad approfondire temi di carattere economico e 
sociale che riguardano la vita di popoli intorno al mondo. I programmi offrono l'opportunità di acquisire 

esperienza pratica nei settori in questione. L'obiettivo del Programma 
di tirocinio è di offrire a studenti laureati l'opportunità di migliorare le 
proprie capacità e acquisire esperienza di lavoro in un contesto 
internazionale. I tirocini retribuiti sono disponibili per l'inverno e 
l'estate. I candidati devono essere cittadini di un paese membro. 
Sede dei tirocini 

La maggior parte dei posti disponibili sono presso gli uffici 
di Washington, con una durata minima di quattro settimane. 
Destinatari 
I candidati devono aver approfondito le seguenti materie: economia, 
finanza, sviluppo delle risorse umane (salute pubblica, istruzione, 

nutrizione, popolazione), scienze sociali (antropologia, sociologia), agricoltura, ambiente, sviluppo del 
settore privato, altre discipline affini. Si richiede una buona conoscenza dell'inglese. 
Condizioni 

La Banca provvede ad una paga oraria per tutti i tirocinanti e, se del caso, offre un'indennità per le spese 
di viaggio. I tirocinanti devono provvedere in maniera autonoma alle spese di alloggio. La maggior parte 
dei posti disponibili sono presso gli uffici di Washington, con una durata minima di quattro settimane. 
Scadenze 
Estate (Giugno-Settembre): il periodo per presentare la domanda va dal 1° Dicembre al 31 Gennaio. 
Inverno (Dicembre-Marzo): il periodo per presentare la domanda va dal 1° Settembre al 31 Ottobre. 
Tutte le domande devono essere presentate online il form di candidatura è disponibile al seguente link. 

https://www.tirocinicrui.it/expodubai-2020-bando-12-tirocini-curriculari-presso-commissariato-generale-sezione-roma/
https://echa.europa.eu/about-us/jobs/traineeships
https://www.worldbank.org/en/about/careers/programs-and-internships/internship
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PROPOSTE DI PROGETTI EUROPEI 

23. Volete realizzare un progetto europeo e non sapete trovare i partner? Contattateci… 

Qui di seguito riportiamo alcune delle proposte di progetti europei, per le quali il nostro 
centro Europe Direct è in grado di fornire tutti i dettagli necessari a sviluppare 
positivamente le richieste di partenariato. Altre proposte, aggiornate in tempo reale, sono 
reperibili al seguente indirizzo web:  
https://www.euro-net.eu/category/news/proposte-di-progetti/ 

 

NR.: 073 

DATA: 19.10.2020 

TITOLO PROGETTO: “Visibility for the Youth” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Thomas Savvakis (Germania) 

TIPOLOGIA: Training Course 

ARGOMENTO: The main aim of the training course is to improve youth 
workers´ key competences and skills in the fields of 
marketing communication, PR and other promotional 
methods. 

PAESI PARTNER CHE HANNO GIÀ 
ADERITO: 

- 

ALTRE NOTIZIE: Activity date: 17th – 24th April 2021. 
Venue place, venue country: Hannover, Germany. 
Summary: The main aim of the training course is to improve 

youth workers´ key competences and skills in the fields of 
marketing communication, PR and other promotional 
methods. 
Target group: Youth workers, Trainers, Youth leaders, 

Youth project managers, Volunteering mentors, Youth 
coaches. 
For participants from: Croatia, Germany, Greece, Hungary, 
Italy, Lithuania, Romania, Slovak Republic, Turkey. 
Group size: 27 participants. 
Details: 

The training course “Visibility for the Youth” will gather 27 
youth workers (including those with fewer opportunities) from 
9 countries (Germany, Italy, Slovakia, Turkey, Greece, 
Romania, Lithuania, Croatia, Hungary) in Hannover, The 
main aim of the training course is to improve youth workers´ 
key competences and skills in the fields of marketing 
communication, PR and other promotional methods, which 
will help their organizations to better promote their activities 
and projects, to build relationships with their target audiences 
and stakeholders, to improve image of youth organizations in 
society and to increase visibility of Erasmus+ programme and 
its projects. 
The main objectives of the training course are: 

 to improve youth worker´s key competences and skills 
regarding communication, marketing, PR and social 
media; 

 to discover new and cost-effective ways of 
communication and promotion; 

 to improve their skills needed for effective dissemination 
of Erasmus+ project results; 

 to learn best practices in the field of marketing 
communication from partner NGOs; 

 to develop ways to increase the visibility of Erasmus+ 
programme and its projects; 

 to explore ways to build a positive image and raise 
awareness of youth organizations in their societies; 

https://www.euro-net.eu/category/news/proposte-di-progetti/
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 to promote diversity, intercultural and inter-religious 
dialogue; 

 to enhance the cooperation between the partner 
countries and organizations. 

The training course will equip the youth workers with 
necessary knowledge and skills, which they will be able to put 
into practice in their organizations. The participants of the 
training course are not the only ones, who will have the 
chance to improve their communication skills – outcomes of 
the project (including list of best practices, „Marketing 
communication guide for youth organizations“, project´s blog, 
videos of the workshops etc.) will be shared with wide 
audience, especially via online media channels, which will 
enable us to have impact also on youth workers and youth 
organizations not directly involved in the project. The 
methods of the training course will be based on non-formal 
education, peer learning, sharing of best practices, group 
work, practical exercises, presentations and workshops led 
by professionals in the field of marketing communication. 
Costs: 
Participation fee 

No participation fee. 
Accommodation and food 

Accommodation and catering will be %100 covered within 
Erasmus+. 
Travel reimbursement: 
Germany: 180€; Slovakia: 275€; Italy: 275€; Lithuania: 275€; 
Romania: 275€; Croatia: 275€; Hungary: 275€; Greece: 
275€; Turkey: 360€. 
Working language: English. 

SCADENZA: 31st December 2020 

 

NR.: 074 

DATA: 19.10.2020 

TITOLO PROGETTO: “Maker Education in Youth Work” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Simone (Albania) 

TIPOLOGIA: Training Course 

ARGOMENTO: Developing skills around MakerEducation and learning how 
such activities can be used to inspire younger generations 
and reconnect them with society. 

PAESI PARTNER CHE HANNO GIÀ 
ADERITO: 

- 

ALTRE NOTIZIE: Activity date: 22nd – 28th February 2021. 
Venue place, venue country: Tirana, Albania. 
Summary: We are offering two one-week-long courses 

during 2021 in February and April. They are targeted towards 
youth practitioners and will give them the opportunity to learn 
about Maker Education and how to apply these concepts in 
youth work. 
Target group: Youth workers, Youth leaders. 
For participants from: Albania, France, Greece, Italy, 

Latvia, Romania. 
Group size: 24 participants. 
Details: 
Maker education is a problem-based and project-based 
approach to learning. It emphasizes the use of low-tech and 
high-tech gadgets, a trial-and-error mind set, and it 
encourages learners to develop 21st century skills such as 
communication, creativity and problem solving. Our project is 
providing 2 opportunities for youth workers to explore maker 
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education, exchange on these topics with individuals from 
across Europe and brainstorm new tools, methods and 
techniques relevant to this field. 
When? 

Winter 2021 mobility: February 22nd to February 28th 2021. 
Spring 2021 mobility: April 2021 (dates TBC). 
Who? 
We are searching for candidates who are interested in: 

 Developing their skills in digital technologies, problem 
solving and STEAM subjects (Science, Technology, 
Engineering, Art and Maths). 

 Developing skills to be able to use digital technologies for 
social change. 

 Developing skills around MakerEducation and learning 
how such activities can be used to inspire younger 
generations and reconnect them with society. 

What? 
The Winter 2021 mobility will focus on the following topics: 

 Introduction to make education: plunge into the universe of 
maker education, learn from each other’s experiences, 
explore state of the art educational supports on maker 
education, debate the influence of maker culture and the 
maker movement on the youth work sector; 

 Electronic prototyping: learn how to create electronic 
circuits and manipulate electronic components. Explore 
maker activities for youth on this topic; 

 Coding: explore physical computing, visual coding 
software, learn how to run educational activities on the 
computational way of thinking and enhance interactivity of 
electronic creations via computer programming; 

 Reward system for maker education: brainstorm ways of 
rewarding the efforts of young makers, exchange on 
techniques and methods to acknowledge the learning 
outcomes of youth engaging in maker education; 

 Maker education and inclusion: learn how to get hard to 
reach youth involved in maker activities. 

Where? 
The courses will be held in Tirana, Albania. We will be hosted 
by Arduino Albania, an informal group of people with a 
passion for open source hardware and software, digital 
technologies and accessible education for all. 
Costs: 
Participation fee 

There will be no participation fee. 
Accommodation and food 

The hosting will take place at hostels/ apartments near the 
training venue. Every day, 3 meals (breakfast, lunch and 
dinner) will be provided. Participants will share 2 and 3 beds 
rooms. Female and male participants will be separated. 
Travel reimbursement 
The info pack will contain an estimate of the overall price of 
tickets to reach the training venue from different starting 
countries. We will refund to participants the price of their 
tickets (within the limits of the Erasmus + lump sums). 
Traveling from Romania: up to 275 euro; Traveling from 
Latvia: up to 275 euro; Traveling from France: up to 275 euro; 
Traveling from Greece: up to 180 euro; Traveling from 
Albania: up to 180 euro; Traveling from Italy: up to 275 euro. 
Working language: English. 

SCADENZA: 8th January 2021 
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NR.: 075 

DATA: 19.10.2020 

TITOLO PROGETTO: “Democracy Reloading: Training Module B” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Laszlo Foldi (Ungheria) 

TIPOLOGIA: Training Course 

ARGOMENTO: The training course will support municipality staff in 
designing, developing and implementing youth participation 
in decision making and improving local democracy through 
the use of the Democracy Reloading online Toolkit. 

PAESI PARTNER CHE HANNO GIÀ 
ADERITO: 

-  

ALTRE NOTIZIE: Activity date: 13th – 17th September 2021. 
Venue place, venue country: Budapest, Hungary. 
Summary: The training course will support municipality staff 
in designing, developing and implementing youth 
participation in decision making and improving local 
democracy through the use of the Democracy Reloading 
online Toolkit. 
Target group: Youth project managers, Youth policy 

makers, Municipality officers. 
For participants from: Erasmus+: Youth in Action 

Programme countries. 
Group size: 30 participants. 
Details: 
The involvement of young people in developing youth policies 
and in decision making is fundamental to increase the sense 
of belonging and active citizenship of young people to their 
communities. This calls municipalities and regional public 
authorities to address the needs and interests of youth, to 
engage youth as actors of the solutions for their problems, to 
increase the level of their ownership of and responsibility for 
their own community and thus to develop the quality of local 
democracy. We believe that young people if adequately 
informed, trained, empowered and entrusted they will be the 
best actors of change and promoters of democracy, rule of 
law and equality. Democracy Reloading is a program of 
Erasmus+ Youth national agencies since 2015 that was 
established as strategic approach of working with local and 
regional public authorities in planning, developing, 
maintaining and reforming democratic youth participation 
structures for dialogue, co-decision and co-management. 
Based on the lessons learned during the activities of last 5 
years a reference model designed out of the competences 
required for municipalities for engaging youth in decision-
making and an online Toolkit as developed to support the 
development of these competences. This Toolkit is the basis 
of a long term strategic development plan to address 
municipalities through the Erasmus + Youth program. It is 
designed to help youth policy related municipality staff to 
become empowered, competent and ready to engage young 
people into decision making and thus improving active 
citizenship and democracy in local communities. The Toolkit 
will be officially published online during the Launching 
Conference in early 2021 (March) in Portimao, Portugal. This 
training course is designed especially for municipality officers 
(and their partners) who want to improve their youth policies, 
structures and programs engaging young people in municipal 
decision making with the aim to support the development of 
their competences (based on the online Toolkit) in youth 
participation in decision making and in using Erasmus + 
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funding (both on national and international level). 
Objectives: 

 to share experience of the participants regarding local 
youth participation in decision-making; 

 to understand the content and the functions of the online 
Toolkit, and the prepare the participants for further 
independent use; 

 to understand the potentials of Erasmus+ Youth key 
actions, Democracy Reloading and Europe Goes Local 
tools in further developing youth participation in decision-
making; 

 to identify ways and ideas to further develop the local 
scene of youth participation in decision-making. 

The organisers, Tempus Public Foundation Erasmus+ Youth 
(Hungary) and Bureau International Jeunesse (Belgium) and 
are looking for participants with the following profile: 

 Municipality staff (or their intermediators) who are planning 
(in the near future) or now implementing youth participation 
in municipal decision-making; 

 Who can participate in English language fluently in the 
training course (both spoken and written); 

 Priority will be given to those who have experience in 
implementing Erasmus + projects with the topic of youth 
participation (KA2 or KA3). 

Costs: 
Participation fee 
If you are selected for this course, all costs (accommodation 
in SINGLE or DOUBLE rooms, travel, visa, etc.) relevant to 
participation in the course will be covered by the National 
Agencies involved in this project – except a PARTICIPATION 
FEE which varies from country to country. Please contact 
your Erasmus + National Agency to learn more about the 
financial details, and how to arrange the booking of your 
travel tickets and the reimbursement of your travel expenses. 
Accommodation and food 

The organising National Agency of this offer will organise the 
accommodation and covers the costs for accommodation (in 
SINGLE or DOUBLE rooms) for four nights and food for the 
duration of the training programme from Monday dinner to 
Friday lunch. 
Travel reimbursement 

Please contact your Erasmus + National Agency to learn 
more about the financial details, and how to arrange the 
booking of your travel tickets and the reimbursement of your 
travel expenses. The arrival day is the 13th September, 
Monday until 14.00 and departure is on the 17th September, 
Friday in the afternoon. 
Working language: English. 

SCADENZA: 17th May 2021 

 
 

OPPORTUNITÀ LAVORATIVE 

24. Offerte di lavoro in Europa 

Di seguito potete consultare alcune offerte di lavoro provenienti sia dalla rete EURES sia da 
altre fonti, relative a opportunità di impiego in Italia, Europa e oltre i confini continentali.  
Ci auguriamo che tali opportunità lavorative siano di vostra utilità e che possano aiutarvi a 
trovare soluzioni di vita e di occupazione. 
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A)  EURES È ALLA RICERCA DI LAVORATORI STAGIONALI PER LA SVEZIA 
Azienda svedese esperta nella coltivazione e nella vendita di tulipani, ricerca 8 lavoratori 
stagionali per la semina, la raccolta e l'imballaggio. 
Si richiede: 

 gradita precedente esperienza nel lavoro in serra, nell'agricoltura, nell'allevamento o nell'imballaggio 
di tulipani. 

 conoscenza della lingua inglese. 
Si offre: 

 contratto stagionale, con inizio da Natale a Pasqua (dal 7 dicembre 2020 all'11 aprile 2021). 

 orario di lavoro: a tempo pieno, dalle 07.00 alle 16.00. 

 alloggio: il datore di lavoro offre alloggio gratuito e Wi-fi gratuito. 
Per candidarsi:  
Inviare CV in inglese a: tina@lenhtg.se e per conoscenza a eurespuglia@regione.puglia.it. 
Scadenza: 7 novembre 2020, citando "Lavoratori della fattoria dei tulipani in Svezia". 
 
B) EURES RICERCA ACCOUNT MANAGER E SALES AGENT A MALTA 
ZP SERVICES LTD ricerca per la sede di Malta 10 Account Manager (rif 360975) e 10 Sales Agent 
(360976) entrambi di lingua italiana. 
La figura di Account Manager, di alto livello con esperienza B2C avrà principalmente il compito di 

costruire e mantenere le relazioni con un portafoglio clienti, soprattutto per telefono. Favorirà le buone 
relazioni con i clienti, mirando ad un'attività di trading continuativa e al raggiungimento di obiettivi 
specifici. 
Si richiede 

 Laurea di primo livello preferibilmente in Economia e finanza; 

 eccellenti capacità di comunicazione scritta, verbale e di presentazione; 

 competenze interpersonali – persuasive; 

 capacità di problem solving; 

 passione per i mercati finanziari; 

 buona padronanza dei mezzi informatici. 
Si offre: Contratto di 2 anni rinnovabile. Scadenza: 24 ottobre 2020. Tutte le informazioni e le modalità 
di candidatura sono disponibili al seguente link. 
La figura di Sales Manager avrà principalmente il compito di creare e mantenere i rapporti con i clienti 
al telefono e di collegamento con i potenziali clienti  
Si richiede 

 padronanza della lingua italiana; 

 precedenti esperienze di lavoro in posizione analoga; 

 competenze comunicative e di lavoro di squadra; 

 buona padronanza degli strumenti informatici. 
Scadenza: 24 ottobre 2020. Tutte le informazioni e le modalità di candidatura sono disponibili al 
seguente link. 

 
C) PANDORA CERCA PERSONALE IN IRLANDA 
La nota azienda danese che si occupa di realizzazione e distribuzione di oggetti da gioielleria, Pandora, 
sta cercando personale in Irlanda per potenziare le proprie attività sul territorio locale. Le posizioni 
attualmente aperte sono una trentina, tutte attive in ambito Retail, per varie città irlandesi (soprattutto 
Dublino) e rivolte sia a profili Junior, sia Senior. In particolare si ricercano maggiormente: Supervisor; 

Seasonal Sales Assistant; Store Manager. Per i dettagli del caso e inviare la propria candidatura 
direttamente online al seguente link e allegare il proprio curriculum vitae aggiornato. 

 
D) FACEBOOK, OPPORTUNITÀ DI LAVORO IN EUROPA 
Sono diverse le posizioni aperte in Europa per lavorare con Facebook, il popolare social network che 
gestisce anche altre applicazioni come WhatsApp e Instagram. Fondato nel 2004, Facebook è 
attualmente disponibile in oltre 100 lingue, ed è il terzo sito più visitato al mondo dopo Google e 
YouTube. Nel dettaglio, alcune delle opportunità professionali per cui Facebook è alla ricerca di 

personale in Europa sono: 

 Policy Manager e Lead Conusel a Berlino; 

 Law Enforcement Outreach a Bruxelles; 

 Software Engineer e Resarch Scientist a Parigi; 

 UI Designer a Praga; 

https://www.anpal.gov.it/documents/552016/586693/tulipani.png/a5af26c6-fdbe-787e-a5b3-7e4686061d73?t=1601998572867
https://www.anpal.gov.it/documents/552016/586693/tulipani.png/a5af26c6-fdbe-787e-a5b3-7e4686061d73?t=1601998572867
mailto:tina@lenhtg.se
mailto:eurespuglia@regione.puglia.it
https://jobsplus.gov.mt/job-seekers-mt-MT-en-GB/vacancies/Details?VacancyID=360975
https://jobsplus.gov.mt/job-seekers-mt-MT-en-GB/vacancies/Details?VacancyID=360976
https://it.pandora.net/it/
https://pandoragroup.com/careers/vacancies/europe/ireland
https://it-it.facebook.com/
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 Critical Facility Manager a Clonee; 

 Localization Editor a Madrid; 

 Global Client Partner a Stoccolma; 

 Global Mobility Manager a Dublino. 
Per visualizzare i dettagli di queste e di molte altre candidature per lavorare in Facebook disponibili 
in questo momento in diverse città europee è sufficiente collegarsi al portale Careers del social network. 

 

MAGGIORI INFORMAZIONI: 

Per maggiori informazioni e modalità di candidatura su tutte le offerte indicate potete: 
1. consultare il seguente sito www.synergy-net.info(dalla homepage accedete a NEWS - 

OPPORTUNITA’ LAVORATIVE); 
2. telefonare0971.23300; 
3. scrivere a euronet2004@virgilio.it. 

 
 

25. Offerte di lavoro in Italia 

A) OPPORTUNITÀ DI LAVORO CON TERNA 
Terna sta ricercando figure professionali da inserire al suo interno. L’azienda, che gestisce le reti per la 

trasmissione dell’energia elettrica, ha sede a Roma ma è presente anche in altre città italiane. Si tratta 
del primo operatore di rete indipendente d’Europa e tra i principali al mondo per chilometri di linee 
gestite. Nel dettaglio, ecco le posizioni attualmente aperte in Terna: 

 Ingegnere Operation & Manteinance; 

 Ingegnere Dispatching & Control; 

 Ingegnere Engineering & Costruction; 

 Ingegnere Business Support; 

 Profilo Strategia e sviluppo/innovazione; 

 Profilo Business Support; 

 Profili Tecnico e operativi Operations & Maintenance; 

 Impiegati tecnici. 
Presso la pagina Lavora con noi del gruppo italiano sono disponibili tutte le offerte nel dettaglio, con 
le competenze richieste e le sedi dei luoghi di lavoro: è quindi possibile inviare il proprio curriculum 
e accedere alla selezione. 
 
B) AVELLINO, CONCORSO PER 160 INFERMIERI 
L’Azienda Ospedaliera “San Giuseppe Moscati” di Avellino ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la formazione di una graduatoria finalizzata all’assunzione a tempo indeterminato di 160 
posti di Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, categoria D. Possono partecipare coloro 
che siano in possesso dei requisiti generali per partecipare a un concorso pubblico, come la cittadinanza 
e il godimento dei diritti civili e politici, e i seguenti requisiti specifici: 

 Laurea in Infermieristica, Lauree delle Professioni sanitarie Infermieristiche e Professione sanitaria 
ostetrica, ovvero diploma universitario di Infermiere; 

 Iscrizione al relativo Albo professionale. 
Gli esami consistono in: 

 una prova scritta: svolgimento di un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica o multipla 

attinenti la materia; 

 una prova pratica consistente nella predisposizione di atti connessi al profilo professionale a 

concorso concernenti le conoscenze delle tecniche e delle prestazioni; 

 una prova orale: colloquio sulle materie attinenti al profilo. 
La candidatura dovrà essere inoltrata esclusivamente tramite procedura telematica entro il primo 
novembre 2020. Per ulteriori informazioni consultare il seguente link. 
 
C) INPS: CONCORSO INFORMATICI 2020 
L'INPS - Istituto Nazionale per la Previdenza Sociale ha indetto un bando di concorso pubblico, per 

titoli ed esami, a 165 posti nei ruoli del personale dell’INPS, area C, posizione economica C1, profilo 
informatico. 
A chi si rivolge 
Possono partecipare al bando soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 

 laurea triennale nelle classi di laurea indicate nel bando; 

https://www.facebook.com/careers/jobs
http://www.synergy-net.info/
mailto:euronet2004@virgilio.it
https://www.terna.it/it
https://www.terna.it/it/persone/entra-team/invia-cv
http://www.aosgmoscati.av.it/web/albo-pretorio/concorsi
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 cittadinanza italiana o di Stato membro dell'UE o appartenenza a una delle tipologie previste 
dall'art.38 dgls 165/2001; 

 non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica amministrazione 
e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico, ne' di essere; 

 interdetto dai pubblici uffici; 

 non aver riportato condanne penali; 

 posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari per i concorrenti di sesso maschile nati prima 
dell'anno 1986; 

 godimento dei diritti politici e civili; 

 idoneità fisica all'impiego. 
Modalità di partecipazione 
Il candidato deve produrre domanda di partecipazione al concorso esclusivamente in via telematica, 
mediante l'utilizzo di PIN INPS oppure SPID (Sistema Pubblico di Identità Digitale) oppure CNS (Carta 
Nazionale dei Servizi), compilando l'apposito modulo ed utilizzando il form online sul sito dedicato entro 
le ore 16.00 del 7 novembre 2020. Bando e maggiori informazioni su Inps.it. 
 
D) AGENZIA DOGANE E MONOPOLI: CONCORSI 2020 
L’Agenzia delle dogane e dei monopoli ha indetto due concorsi pubblici per esami per il reclutamento 

di 1226 risorse complessive, così suddivise: 

 III area, fascia retributiva F1 | complessivi 766 posti di cui: 
 300 posti area giuridico amministrativa (100 posti di esperto nel settore 

amministrativo/contabile, 50 posti di esperto nel settore giuridico legale e del 
contenzioso, 70 posti di esperto nel settore delle relazioni internazionali, 80 posti di esperto nel 
settore economico finanziario); 

 466 posti area tecnico scientifica (70 posti di esperto in analisi quantitative statistico 
matematiche, 86 posti di esperto nel settore informatico, 147 posti di ingegnere, 13 posti di 
ingegnere/architetto, 150 posti di chimico) 

 II area, fascia retributiva F3 | complessivi 460 posti di cui: 
 300 posti area amministrativa (250 posti nel settore amministrativo/tributario, 30 posti nel 

settore contabile, 20 posti per i servizi di traduzione e interpretariato); 
 160 posti area tecnico operativa (40 posti per i servizi di collaudo e accertamento 

tecnico, 30 posti nel settore tecnico di supporto alle attività dei laboratori chimici, 50 posti nel 
settore tecnico di supporto alle attività di accertamento in ambito accise, 20 posti nel settore 
tecnico di supporto alle attività informatiche, 15 posti di addetto alle mansioni di 
meccanico, 5 posti per i servizi di mensa e refezione). 

A chi si rivolgono 
Per l’ammissione ai concorsi i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

 titolo di studio come dettagliatamente indicato nei bandi: per la III fascia è richiesta la laurea (diploma 
di laurea, laurea triennale, laurea specialistica o a ciclo unico), per la II fascia è richiesto il diploma 
di scuola secondaria superiore; 

 cittadinanza di uno degli Stati membri dell’unione europea ovvero titolarità di uno degli altri status 
previsti dall’art. 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

 adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 idoneità psicofisica all’impiego; 

 godimento dei diritti civili e politici; 

 non avere precedenti penali incompatibili con l’esercizio delle funzioni da svolgere nell’ambito dei 
compiti istituzionali dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli; 

 posizione regolare nei confronti del servizio di leva, secondo la normativa applicabile. 
Modalità di partecipazione 
La partecipazione al concorso avviene esclusivamente mediante la compilazione di un modulo di 
domanda online sul sito dedicato entro il 5 novembre 2020. Bandi completi e modalità di candidatura 
sono disponibili sul sito: Adm.gov.it. 

 
MAGGIORI INFORMAZIONI: 

Per maggiori informazioni e modalità di candidatura su tutte le offerte indicate potete: 
1. consultare il seguente sito www.synergy-net.info(dalla homepage accedete a NEWS - 

OPPORTUNITA’ LAVORATIVE); 
2. telefonare0971.23300; 
3. scrivere a euronet2004@virgilio.it. 

https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b46106%3b52393%3b53701%3b&lastMenu=53701&iMenu=13&iNodo=53701&p4=2
https://www.adm.gov.it/portale/-/concorso-pubblico-per-esami-a-complessivi-766-posti-per-l-assunzione-di-varie-figure-professionali-da-inquadrare-nella-terza-area-fascia-retributiva-f
https://www.adm.gov.it/portale/-/concorso-pubblico-per-esami-a-complessivi-460-posti-per-l-assunzione-di-varie-figure-professionali-da-inquadrare-nella-seconda-area-fascia-retributiva
https://www.adm.gov.it/portale/concorsi
http://www.synergy-net.info/
mailto:euronet2004@virgilio.it
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BANDI INTERESSANTI 

26. BANDO – Al via il bando LIFE 2020 in versione “emergenza Coronavirus” 

La Commissione europea ha annunciato l’apertura di un bando dedicato al Green Deal europeo, una 
nuova call del programma Horizon 2020 che mette a disposizione 1 miliardo di euro per progetti di 

ricerca e innovazione che contribuiscano ad affrontare le 
sfide ambientali e climatiche in Europa, un investimento 
incentrato sull’innovazione che dovrebbe imprimere 
un’accelerazione alla transizione giusta e sostenibile verso 
un’Europa a impatto climatico zero. Il Green Deal 
europeo definisce infatti il piano e la tabella di marcia della 

Commissione europea per rendere l’Europa il primo 
continente climaticamente neutro entro il 2050, con un’economia sostenibile che non lasci indietro 
nessuno. Per raggiungere l’obiettivo 2050 serviranno interventi in tutti i settori economici, tra cui: 
investimenti in tecnologie rispettose dell’ambiente; sostegno all’innovazione industriale; introduzione di 
forme di trasporto pubblico e privato più pulite, più economiche e più sane; decarbonizzazione del 
settore energetico; miglioramento dell’efficienza energetica degli edifici; collaborazione con i partner 
internazionali per migliorare gli standard ambientali mondiali. La call è strutturata in 8 aree 
tematiche che riflettono i principali filoni d’intervento del Green Deal europeo, declinate a loro volta in 
una serie di aree tematiche specifiche: 
1. accrescere l’ambizione in materia di clima; 
2. energia pulita, economica e sicura; 
3. industria per un’economia circolare e pulita; 
4. edifici efficienti sotto il profilo energetico e delle risorse; 
5. mobilità sostenibile e intelligente; 
6. strategia “Dal produttore al consumatore”; 
7. biodiversità ed ecosistemi; 
8. ambiente privo di sostanze tossiche e a inquinamento zero. 
A questi si aggiungono altri due settori trasversali – rafforzamento delle conoscenze e 

responsabilizzazione dei cittadini – che offrono una prospettiva a più lungo termine per realizzare le 
trasformazioni auspicate dal Green Deal europeo. Sono previste inoltre opportunità di cooperazione 
internazionale per far fronte alle priorità dei Paesi meno sviluppati, soprattutto in Africa, nel contesto 
dell’Accordo di Parigi e degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile. Data l’urgenza delle sfide a cui risponde, 
il bando punta a risultati chiari e tangibili nel breve e nel medio periodo, perseguendo però una visione 
di cambiamento a lungo termine, vale a dire meno azioni ma più mirate, grandi e visibili, con particolare 
attenzione alla pronta scalabilità, diffusione e penetrazione. La call rimane aperta dal 22 settembre 
2020 fino al 26 gennaio 2021. L’avvio dei progetti selezionati è previsto nell’autunno 2021. Qui di 

seguito i link ai singoli inviti a presentare proposte: 

 LC-GD-9-3-2020 – Transparent & Accessible Seas and Oceans: Towards a Digital Twin of the 

Ocean. 

 LC-GD-9-2-2020 – Developing end-user products and services for all stakeholders and citizens 

supporting climate adaptation and mitigation. 

 LC-GD-9-1-2020 – European Research Infrastructures capacities and services to address European 

Green Deal challenges. 

 LC-GD-8-2-2020 – Fostering regulatory science to address combined exposures to industrial 

chemicals and pharmaceuticals: from science to evidence-based policies. 

 LC-GD-8-1-2020 – Innovative, systemic zero-pollution solutions to protect health, environment and 
natural resources from persistent and mobile chemicals. 

 LC-GD-7-1-2020 – Restoring biodiversity and ecosystem services. 

 LC-GD-6-1-2020 – Testing and demonstrating systemic innovations in support of the Farm-to-Fork 

Strategy. 

 LC-GD-5-1-2020 – Green airports and ports as multimodal hubs for sustainable and smart mobility. 

 LC-GD-4-1-2020 – Building and renovating in an energy and resource efficient way. 

 LC-GD-3-2-2020 – Demonstration of systemic solutions for the territorial deployment of the circular 

economy. 

 LC-GD-3-1-2020 – Closing the industrial carbon cycle to combat climate change – Industrial 

feasibility of catalytic routes for sustainable alternatives to fossil resources. 

 LC-GD-2-3-2020 – Accelerating the green transition and energy access Partnership with Africa. 

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_it
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_it
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-9-3-2020;freeTextSearchKeyword=LC-GD;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502,31094503;programCode=H2020;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=H2020-LC-GD-2020;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=callTopicSearchTableState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-9-2-2020;freeTextSearchKeyword=LC-GD;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502,31094503;programCode=H2020;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=H2020-LC-GD-2020;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=callTopicSearchTableState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-9-1-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-8-2-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-8-1-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-7-1-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-6-1-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-5-1-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-4-1-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-3-2-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-3-1-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-2-3-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
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 LC-GD-2-2-2020 – Develop and demonstrate a 100 MW electrolyser upscaling the link between 

renewables and commercial/industrial applications. 

 LC-GD-2-1-2020 – Innovative land-based and offshore renewable energy technologies and their 
integration into the energy system. 

 LC-GD-10-3-2020 – Enabling citizens to act on climate change, for sustainable development and 

environmental protection through education, citizen science, observation initiatives, and civic 
engagement. 

 LC-GD-10-2-2020 - Behavioural, social and cultural change for the Green Deal. 

 LC-GD-10-1-2020 – European capacities for citizen deliberation and participation for the Green Deal. 

 LC-GD-1-3-2020 – Climate-resilient Innovation Packages for EU regions. 

 LC-GD-1-2-2020 – Towards Climate-Neutral and Socially Innovative Cities. 

 LC-GD-1-1-2020 – Preventing and fighting extreme wildfires with the integration and demonstration 

of innovative means. 
Breve descrizione della call. Per saperne di più. 
 
 

27. BANDO – 35 milioni per ridurre il divario ludico ed educativo generato dal Covid-19 

L’emergenza sanitaria da COVID-19 ha limitato fortemente le opportunità ludiche e ricreative dei 
bambini/e e dei ragazzi/e al di fuori del contesto domestico oltre alla sospensione di tutte le attività 
educative in presenza. Questo ha sicuramente avuto un impatto negativo sul regolare sviluppo delle 
potenzialità dei bambini/e e ragazzi/e derivante dallo svolgimento di esperienze al di fuori del contesto 
familiare. È questa la premessa del bando EduCare recentemente pubblicato dal Dipartimento per le 
politiche della famiglia della Presidenza del Consiglio dei ministri che ha l’obiettivo di contribuire a ridurre 
il divario ludico ed educativo generato dalla necessità di contenimento del virus. Con una dotazione 
di 35 milioni di euro il governo intende promuovere 

l’attuazione di interventi progettuali, anche sperimentali e 
innovativi, di educazione non formale e informale e di attività 
ludiche per l’empowerment dell’infanzia e dell’adolescenza, in 
conformità con le indicazioni sulla riapertura in sicurezza delle 
attività ludiche e ricreative fornite dalle linee guida elaborate 
dalle istituzioni. Le proposte progettuali dovranno essere 
volte a contribuire allo sviluppo delle potenzialità fisiche, 
intellettuali, emotive e sociali dei bambini/e e dei ragazzi/e come individui attivi e responsabili all’interno 
delle proprie comunità a livello nazionale e locale e promuovere il loro impegno verso la società che li 
circonda, nel rispetto delle differenze culturali, linguistiche, religiose, etniche e di genere». I progetti 
ammessi a finanziamento dovranno avere una durata di 6 mesi e la scadenza dei termini di 
presentazione delle proposte progettuali è fissata per il 31 dicembre 2020. Le risorse finanziarie sono 

assegnate ai progetti ritenuti ammissibili e valutati positivamente sulla base dell’ordine cronologico di 
presentazione, secondo la procedura a sportello. Possono partecipare enti locali, in forma singola o 
associata; scuole pubbliche e parificate di ogni ordine e grado; servizi educativi per l’infanzia e scuole 
dell’infanzia statali e paritarie; organizzazioni senza scopo di lucro nella forma di Enti del terzo settore 
ed enti ecclesiastici e religiosi. Il finanziamento sarà, per singolo progetto approvato, fra i 35mila e i 
150mila euro. I progetti potranno essere presentati da una associazione temporanea di imprese o di 
scopo (ATI/ATS), costituita o da costituire a finanziamento approvato. 
Quattro gli ambiti tematici: 

 promozione della cittadinanza attiva, del coinvolgimento nella comunità, e della valorizzazione del 

patrimonio culturale locale; 

 promozione della non-discriminazione, dell’equità e dell’inclusione sociale e lotta alla povertà 

educativa; 

 promozione della piena partecipazione e del protagonismo dei bambini e dei ragazzi attraverso 

l’educazione tra pari (peer education) e il sostegno del dialogo intergenerazionale tra bambini, 
ragazzi, adulti e anziani e le loro famiglie; 

 tutela dell’ambiente e della natura e promozione di stili di vita sani. 

Le proposte progettuali dovranno prevedere che tutto il personale, sia professionale che volontario, 
impiegato nel progetto sia formato anche sui temi della prevenzione di COVID-19, nonché per gli aspetti 
di utilizzo dei dispositivi di protezione individuale e delle misure d’igiene e sanificazione.  

 Scarica il bando. 

 Modulistica e linee guida. 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-2-2-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-2-1-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-10-3-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-10-2-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-10-1-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-1-3-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-1-2-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/lc-gd-1-1-2020;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2020/09/ec_rtd_factsheet-green-deal-call.pdf
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/it/ip_20_1669
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2020/06/avviso-educare-10062020-firmato.pdf
http://famiglia.governo.it/it/avvisi-e-bandi/avviso-pubblico-educare/
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28. BANDO – Bando per il rilancio della produzione di caffè gourmet in Kenya dell’ AICS 

In attesa dell’uscita del bando OSC 2020 che secondo ultime indicazioni dell’Agenzia dovrebbe essere 
lanciato in autunno si è intensificata l’uscita di bandi 
paese o regionali relativi a iniziative di emergenza o 
affidate dall’AICS.  A questi si aggiungeranno alcune 

iniziative recentemente annunciate dalla VM Del Re in 
risposta all’emergenza umanitaria libanese a seguito 
della tragica esplosione del porto di Beirut avvenuta il 
4 Agosto scorso. Oltre ai vari stanziamenti alle 
organizzazioni multilaterali, per le OSC verrà aperto a 
breve un bando di primissima emergenza (presto) di 2 

milioni e uno stanziamento a recupero dei bandi education /protection non lanciati di 3,75 
milioni (uscita prevista in autunno), oltre ad un bando mirato allo sviluppo delle opportunità lavorative 
e delle municipalità per 3,5 milioni.  
INIZIATIVE AFFIDATE 
Kenya AID 11767 
Rilancio della produzione di caffè gourmet in Kenya 

L’iniziativa si pone l’obiettivo generale di migliorare il reddito dei piccoli produttori di caffè operanti nelle 
comunità rurali sia riducendo la loro vulnerabilità socioeconomica e culturale sia aumentando la 
partecipazione delle donne e dei giovani. Altresì l’iniziativa si prefigge di contribuire alla crescita del PIL 
agricolo nazionale, grazie al sostegno della riforma del settore del caffè promossa dal Presidente del 
Kenya. Il costo complessivo dell’iniziativa è di € 3.500.000, di cui € 622.000 per la gestione in loco da 
parte di AICS Nairobi, ed € 2.878.000 da aggiudicare in toto a una ATS o in lotti a singole OSC. 
Scadenza bando: 20 novembre 2020. 
 
 

29. BANDO – Rafforzare la cooperazione transnazionale in materia di disoccupazione giovanile 

Si chiama “Unlocking Youth Potential” il nuovo bando lanciato recentemente dal fondo 
internazionale “EEA and Norway Grants” costituito da Norvegia, Islanda e Liechtenstein per trovare 
nuove forme per affrontare la disoccupazione 
giovanile in tutta l’Unione Europea. In linea con la 

strategia Europa 2020 e la politica di coesione 
europea questo fondo ha l’obiettivo di finanziare 
consorzi transnazionali che lavorino insieme su 
sfide comuni attraverso il dialogo e lo scambio di 
buone pratiche. Il bando “Unlocking Youth 
Potential” si concentra in particolare sui cosiddetti 
NEET (Not in Education, Employment or Training), 
quella quota di popolazione di età compresa tra i 
15 e i 29 anni che non è né occupata né inserita in un percorso di istruzione o di formazione. 
Una dotazione finanziaria di 11,5 milioni di euro da assegnare a progetti compresi tra 1 e 2 milioni. 
Il consorzio che presenta il progetto è tenuto a fornire un cofinanziamento del 15% (per le ONG il 
cofinanziamento può essere sotto forma di contributo in natura/volontariato). 
Gli obietti specifici della call sono: 

 Migliorare la situazione occupazionale dei NEET; 

 Aumentare la partecipazione all’istruzione e alla formazione di ex NEET; 

 Aumentare la sperimentazione di esperienze sociali di inclusione; 

 Sviluppare approcci innovativi per ridurre la disoccupazione giovanile; 

 Migliorare la cooperazione transnazionale sulle questioni del mercato del lavoro; 

 Migliorare le capacità di valutazione degli effetti delle iniziative per NEET; 

 Facilitare l’utilizzo di studi di impatto tra i responsabili politici. 
I progetti devono coinvolgere entità di almeno due paesi, sono ammissibili gli enti, pubblici o privati, 
commerciali o non commerciali. Ogni progetto deve includere un partner capofila e almeno un partner 
beneficiario. E’ un capofila idoneo qualsiasi entità ammissibile stabilita in Bulgaria, Croazia, Cipro, 
Repubblica Ceca, Estonia, Grecia, Ungheria, Lettonia, Lituania, Malta, Polonia, Portogallo, 
Romania, Slovacchia e Slovenia. Sono Partner beneficiario ammissibile tutte le entità stabilita 
in Irlanda, Italia o Spagna. La scadenza per la presentazione delle proposte progettuali è fissata per 
il 5 gennaio 2021. Scarica il bando. Per saperne di più. 

https://www.aics.gov.it/home-ita/opportunita/area-osc/bandi-no-profit-sviluppo-estero/
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2020/09/YE-Fund-2nd-call-for-proposals.pdf
https://eeagrants.org/news/were-looking-best-projects-fight-youth-unemployment-europe


  
  32 

 

30. BANDO – Bando per la salute sessuale e riproduttiva degli adolescenti vulnerabili in Africa 

Nell’ambito dell’11° Fondo Europeo di Sviluppo, la Commissione europea ha pubblicato un bando per 
promuovere la salute sessuale e riproduttiva degli adolescenti vulnerabili e i diritti ad essa connessi con 

un particolare focus sull’Africa. Si tratta della 
call “Promoting universal Sexual and 
Reproductive Health and Rights of 
vulnerable adolescents in Africa” volta a 

finanziare iniziative che aiutino i paesi a 
raggiungere una copertura universale per la 
salute e i diritti sessuali e riproduttivi (SRHR) 
degli adolescenti, in particolare per le ragazze. 
La dotazione del bando è di 30 milioni di 

euro e i progetti selezionati potranno ricevere un contributo compreso tra 5 e 10 milioni. La scadenza 
per la presentazione dei concept note è fissata per il 26 novembre 2020.  
Gli obiettivi specifici di questo bando sono:  

 migliorare la domanda e l’accesso a informazioni e servizi SRHR completi, integrati, convenienti, 

di qualità, privi di discriminazione e adeguati all’età nei paesi africani, con particolare attenzione al 
raggiungimento delle ragazze adolescenti e vulnerabili (fuori dalla scuola, adolescenti 
emarginati/discriminati, disabili);  

 rafforzare i sistemi sanitari pubblici e comunitari per fornire queste informazioni e servizi;  

 promuovere un ambiente legale, politico e sociale favorevole che consenta agli adolescenti, in 

particolare ragazze e adolescenti vulnerabili, di accedere ai servizi di qualità SRH di cui hanno 
bisogno e protegge i loro diritti sessuali e riproduttivi. 

Le ragazze adolescenti e altri adolescenti vulnerabili (in particolare disabili, popolazioni chiave, fuori 
dalla scuola, che vivono in aree povere remote o urbane, appartenenti a minoranze etniche), gruppi 
critici per il raggiungimento degli obiettivi SRHR, sono l’obiettivo principale di questo invito. Secondo la 
definizione dell’OMS, gli adolescenti si riferiscono alla fascia di età 10-19 anni.  

Settori prioritari a livello di paese: 

 Difesa per la mobilitazione delle risorse interne per SRHR 

 Advocacy per aumentare la disponibilità di prodotti SRH / FP di qualità 

 Sensibilizzazione e dialogo politico sulla SRHR degli adolescenti vulnerabili, compresa la 
pianificazione familiare e il coinvolgimento dei giovani 

 Coordinamento multisettoriale per promuovere un’agenda SRHR integrata 
Queste prime quattro aree dovrebbero includere il rafforzamento delle alleanze esistenti e dei 
meccanismi di coordinamento tra organizzazioni basate sulla comunità, ONG, media, agenzie 
governative, partner per lo sviluppo e altri attori. 

 Rafforzamento delle capacità nella fornitura di informazioni e servizi SRHR favorevoli ai giovani e 
privi di discriminazione 

 Sviluppo delle capacità nella fornitura di un’educazione sessuale completa 

 Fornitura pilota di informazioni e servizi SRHR integrati attraverso il continuum di cura rivolto agli 
adolescenti vulnerabili. 

 Rafforzare la sorveglianza sociale e comunitaria e le strutture di responsabilità e garantire che siano 
collegate e integrate nelle strutture / sistemi governativi. 

Il fulcro di questo invito è l’Africa, dove i bisogni più elevati sono stati identificati sulla base dei dati 
nazionali disponibili e delle statistiche globali. Le proposte devono riguardare almeno cinque o più 
paesi ed essere combinate con un intervento a livello regionale che coprano le regioni dei paesi 
destinatari. Attualmente in 8 paesi africani sono attivi e funzionanti programmi nazionali a dedicati: 
Liberia, Malawi, Mali, Mozambico, Niger, Nigeria, Uganda e Zimbabwe. Questi 8 paesi non sono 
ammissibili nell’ambito di questo bando. 
Le azioni devono essere svolte in almeno cinque dei seguenti paesi partner ammissibili: 
Angola, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Capo Verde, Camerun, Repubblica Centrafricana, 
Ciad, Isole Comore, Congo (Brazzaville), Repubblica Democratica del Congo, Costa d’Avorio, Gibuti, 
Eritrea, Etiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Guinea, Guinea Bissau, Guinea Equatoriale, Lesotho, 
Madagascar, Mauritania, Mauritius, Namibia, Ruanda, Sao Tome e Principe, Senegal, Seychelles, 
Sierra Leone, Somalia, Sudan, Swaziland (Eswatini), Tanzania, Togo, Zambia.  
Finanziamenti 
La percentuale massima di cofinanziamento UE è il 90% dei costi ammissibili totali dell’azione. I 

consorzi devono includere almeno un applicant o un co-applicant stabilito in ciascuno dei paesi proposti 
per l’azione. I co-applicant possono anche portare competenze globali su specifici gruppi vulnerabili di 
adolescenti. Modulistica e guidelines. 

https://webgate.ec.europa.eu/europeaid/online-services/index.cfm?ADSSChck=1601979180468&do=publi.detPUB&orderbyad=Desc&aoref=169968&orderby=tit&page=1&searchtype=QS&nbPubliList=25&userlanguage=en
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31. BANDO – Bando FAMI 2020 per progetti transnazionali su migrazione e integrazione 

La DG Migration and Home Affairs (DG HOME) della Commissione Europea ha pubblicato il bando 
2020 per Azioni transnazionali del Fondo Asilo, migrazione e integrazione (FAMI). Questa nuova call 
intende sostenere progetti focalizzati su sei tematiche specifiche con una dotazione complessiva di 32,7 
milioni di euro. La scadenza per la presentazione delle candidature è fissata per il 16 febbraio 2021. 

Di seguito i sei temi e le relative dotazioni finanziarie: 

 Sviluppo e attuazione di strategie di integrazione locale attraverso partnership 
multistakeholder (risorse disponibili: € 7.500.000) 

 Ridurre gli ostacoli e promuovere l’accesso ai servizi di base per i migranti (risorse disponibili: 
€ 6.000.000) 

 Promuovere la partecipazione dei migranti nella definizione e attuazione delle politiche di 
integrazione (risorse disponibili: € 6.000.000) 

 Promuovere percorsi complementari per le persone bisognose di protezione e la loro ulteriore 
integrazione (risorse disponibili: € 10.000.000) 

 Assistenza, sostegno e integrazione dei cittadini di paesi terzi vittime della tratta di esseri 
umani (risorse disponibili: € 2.000.000) 

 Transizione dei minori all’età adulta (risorse disponibili: € 1.200.000) 

Ciascun progetto proposto può riguardare una sola delle tematiche individuate. Le proposte progettuali 
devono essere transnazionali, ovvero i progetti 
riguardanti i temi 1 e 2 devono coinvolgere almeno 
5 partner stabiliti in 5 diversi Stati UE, i progetti 
relativi ai temi 3, 4 e 6 devono essere realizzati da 
una partnership costituita da almeno 3 partner di 3 
diversi Stati UE, mentre quelli focalizzati sul tema 
5 devono coinvolgere almeno 2 partner stabiliti in 
2 diversi Stati UE Sono eleggibili le persone 
giuridiche stabilite negli Stati UE (escluso Danimarca in quanto unico Paese UE che non partecipa al 
Fondo) ad esclusione delle organizzazioni internazionali che possono avere sede anche al di fuori dei 
Paesi UE. Potranno essere lead-applicant le seguenti tipologie di persone giuridiche: 

 Enti pubblici (per progetti riguardanti tutti i temi) 

 Enti privati non-profit (per progetti riguardanti tutti i temi) 

 Enti a scopo di lucro (solo per progetti riguardanti i temi 4 e 6) 

 Organizzazioni internazionali ((solo per progetti riguardanti i temi 4 e 6) 
Potranno essere co-applicant le seguenti tipologie di persone giuridiche: 

 Enti pubblici (per progetti riguardanti tutti i temi) 

 Enti privati non-profit (per progetti riguardanti tutti i temi) 

 Enti a scopo di lucro (escluso progetti riguardanti i temi 3 e 5) 

 Organizzazioni internazionali (solo per progetti riguardanti i temi 4 e 6) 
Il cofinanziamento UE potrà coprire fino al 90% dei costi totali ammissibili del progetto proposto, ma la 

sovvenzione richiesta deve essere compresa tra: Temi 1 e 2 tra € 750.000 e € 1.500.000; Tema 3 tra € 
400.000 e € 750.000; Tema 4 tra € 700.000 e € 2.000.000; Temi 5 e 6 tra € 300.000 e € 600.000. La 
durata massima dei progetti deve essere di 36 mesi, se progetti inerenti i temi 1, 2, 4, o di 24 mesi, se 
progetti sui temi 3, 5, 6, con inizio indicativamente tra dicembre 2021/gennaio 2022. La scadenza per 
la presentazione delle candidature è il 16 febbraio 2021. Scarica il bando. 
 
 

32. BANDO – Global call per contrastare il restringimento dello spazio civico e democratico 

EuropeAid ha pubblicato alcuni giorni fa il bando globale relativo al programma European Instrument 
for Democracy and Human Rights (EIDHR) per sostenere la società civile nella protezione e 

promozione dei diritti umani e delle libertà 
fondamentali in tutto il mondo al quale sono 
destinati 10 milioni di euro. L’obiettivo specifico della 
call di quest’anno è di sostenere la società civile che 
lavora sui diritti umani e la democrazia ad affrontare 
le crescenti dinamiche di restringimento dello 
spazio civico e democratico che si verificano nel 
mondo. Il bando vuole supportare in particolare 

la creazione di hub multi paese e multi attoriali che possano guidare il cambiamento verso un 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/amif-2020-ag-call-01;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=AMIF;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/amif-2020-ag-call-01;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=AMIF;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/amif-2020-ag-call-02;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=AMIF;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/amif-2020-ag-call-03;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=AMIF;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/amif-2020-ag-call-03;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=AMIF;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/amif-2020-ag-call-03;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=AMIF;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/amif-2020-ag-call-03;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=AMIF;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/amif-2020-ag-call-05;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=AMIF;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/amif-2020-ag-call-05;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=AMIF;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/amif-2020-ag-call-06;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=AMIF;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuery=submissionStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2020/10/call-fiche_amif-2020-ag-call_en.pdf
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maggiore rispetto delle libertà fondamentali, l’impegno civico e la governance democratica e per 
stimolare un processo di sviluppo più efficace a livello nazionale. Il bando è composto da quattro lotti 
geografici: Lotto 1 – Africa; Lotto 2 – Asia e Pacifico; Lotto 3 – America Latina e Caraibi; Lotto 4 – 
Allargamento e paesi vicini. Le priorità di questo invito a presentare proposte sono: 

 Coinvolgere a lungo e medio termine i driver delle dinamiche dello spazio civico in base ai contesti 
specifici del paese; 

 Offrire programmi di rafforzamento delle capacità, collegamento in rete e scambio per i difensori dei 
diritti umani e la società civile correlata (anche con altre parti interessate, se del caso) a livello 
nazionale e/o con una dimensione multinazionale o regionale; 

 Contrastare la criminalizzazione e la diffamazione degli attori civici e della società civile; 

 Sviluppare protocolli pilota di risposta multi-stakeholder per un’azione tempestiva; mantenere 
contatti/reti con attori nazionali e internazionali per valutare opportunità di azioni significative; 
coordinare o mobilitare misure a diversi livelli, a seconda dei casi; 

 Fornire supporto diretto (servizi e/o assistenza finanziaria) in caso di cambiamenti improvvisi o 
segnali di cambiamento significativi; 

 Analizzare le tendenze e valutare le dinamiche dello spazio civico, democratico e della società civile. 
L’importo indicativo globale reso disponibile nell’ambito del presente invito a presentare proposte è di 
10.000.000 EUR. Di seguito la divisione del budget per area geografica: 

 Lotto 1 – Africa: 2.500.000 EUR 

 Lotto 2 – Asia e Pacifico: 2.500.000 EUR 

 Lotto 3 – America Latina e Caraibi: 2.500.000 

 Lotto 4 – Allargamento e paesi vicini: 2.500.000 

Per tutti i lotti: importo minimo: 2.500.000 EUR, importo massimo: 2.500.000 EUR. Percentuale minima 
di finanziamento: 51% dei costi ammissibili totali dell’azione. Percentuale massima: 95% dei costi 
ammissibili totali dell’azione. Per essere ammissibile, un’azione deve includere almeno due 
organizzazioni locali come applicant e/o co-applicant. Ogni organizzazione non può presentare più 

di una domanda come capofila nell’ambito di questa call. Un’entità co-applicant/affiliata può essere co-
applicant/affiliata in più di una proposta progettuale. La durata di un’azione non può essere inferiore a 
30 mesi né superiore a 36 mesi. Per i lotti 1, 2 e 3, l’azione deve svolgersi in un minimo di due e un 
massimo di cinque paesi all’interno della stessa regione. Per il lotto 4, l’azione deve svolgersi in 
un minimo di due e un massimo di sei paesi all’interno la stessa regione. La scadenza per la 
presentazione dei concept note è fissata per il 20 novembre 2020. Scarica il bando. Modulistica e 
guidelines. 
 
 

LE NOSTRE ATTIVITÀ ED INIZIATIVE 

33. "HOPE": concluso il corso online 

Dal 5 al 9 ottobre si è svolto il corso online previsto nell’ambito del progetto "Supply of High Quality 
Learning Opportunities for Migrant People and Enhance Social Inclusion" (acronimo "HOPE"), iniziativa 
approvata in Germania come azione n. 2019-1-DE02- KA204-006479 nell'ambito del programma 
Erasmus Plus KA2 Partnership Strategiche per 
l'Educazione degli Adulti - Scambio di Buone Prassi. 
Il progetto è rivolto a fornire nuove e migliori 
opportunità di apprendimento a migranti ed alle 
organizzazioni che operano con loro. Lo scambio di 
buone pratiche tra i fornitori di migrazione e 
inclusione sociale offrirà ai professionisti e anche ai 
decisori la possibilità di esplorare idee innovative. 
HOPE intende aprire la discussione tra le parti 
interessate per scambiare opinioni, preoccupazioni 
e domande al fine di sviluppare pratiche innovative, 
procedure e capacità nel settore dell'accoglienza dei 
migranti. Partner del progetto sono le seguenti organizzazioni: Centrum Fur Innovation Und Technologie 
Gmbh (Germania), coordinatore di progetto; IMH C.S.C Limited (Cipro); Mitropolitiko College Anoymi 
Ekpaideytiki Etairia (Grecia), FOUNDATION FOR Shelter And Support To Migrants (Malta), BSC, 
Poslovno Podporni Center, Doo (Slovenia) ed EURO-NET (Italia). Per ulteriori informazioni potete 
consultare la pagina Facebook: https://www.facebook.com/erasmusplusHOPE. 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2020/10/Guidelines-for-grant-applicants-EIDHR-2020.pdf
https://webgate.ec.europa.eu/europeaid/online-services/index.cfm?ADSSChck=1601987090986&do=publi.detPUB&aoet=36538&nbPubliList=50&orderby=upd&page=1&aoref=170197&orderbyad=Desc&ccnt=7573876&debpub=&searchtype=AS&userlanguage=en
https://webgate.ec.europa.eu/europeaid/online-services/index.cfm?ADSSChck=1601987090986&do=publi.detPUB&aoet=36538&nbPubliList=50&orderby=upd&page=1&aoref=170197&orderbyad=Desc&ccnt=7573876&debpub=&searchtype=AS&userlanguage=en
https://www.facebook.com/erasmusplusHOPE
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34. Il corso giovanile del progetto “BreakYourChains” a Potenza è stata prorogata dall'ANG 

La conclusione del progetto di EURO-NET (centro Europe Direct Basilicata) dal titolo “Break Your 
Chains” ErasmusPlus KA1 che prevede la realizzazione di 
un corso giovanile a Potenza è stata appena prorogata dalla 
Agenzia Nazionale Giovani al 31/01/2022 per questioni lega-
te alla pandemia covid. Vi ricordiamo che il progetto Break 
Your Chains (acronimo BYC) è stato approvato nel program-
ma Erasmus+ come azione n.2019-3-IT03-KA105-017544: 
esso riunirà 28 operatori giovanili, attivisti di ONG e giovani 
(di cui molti con minori opportunità) provenienti da 7 diversi 
Paesi. L'idea principale del progetto è quella di utilizzare le 

"escape rooms" come strumento per diffondere la conoscenza dei diritti umani e sollevare problemi in 
questo settore per i giovani. I partner del progetto sono EURO-NET (Italia), AMITIE FRANCO RUSSE 
LANGUEDOC "AFR" (Francia), NGO LOGOS LATVJA (Lettonia), ASOCIACIÓN XUVENIL AROUSA 
MOZA (Spagna), EURO-IDEA (Polonia), KIRSEHIR KÜLTÜR SANAT ÇEVRE KORUMA VE TANITMA 
DERNEGI (Turchia) e ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV EXPERIENTAMULTISPORT (Romania). 
 
 

35. ANG inRadio #piùdiprima Potenza Changemakers; disponibili i link dei podcast 

Dal 23 settembre al 19 ottobre sono stati realizzati tredici podcast radiofonici dalla nostra “ANG inRadio 
#piùdiprima POTENZA CHANGEMAKERS”, iniziativa approvata, come azione n.ANG-2020-IR+-09, 
dalla Agenzia Nazionale Giovani all’associazione EURO-NET nell’ambito dell’Avviso Pubblico per il 
finanziamento di iniziative giovanili per la creazione di un Network di 
Radio Digitali “ANGinRadio #piùdiprima" rivolte alle nuove 
generazioni. Il progetto viene realizzato da 16 giovani di età 
compresa tra 18 e 30 anni e vuole promuovere una web radio 
lucana, localizzata nella città di Potenza, che parli, utilizzando un 
sistema peer-to-peer, ai giovani attraverso una serie di podcast 
radiofonici su temi europei e locali, da svilupparsi sotto la guida 
costante del noto giornalista-innovatore Vito Verrastro. L’iniziativa 
intende rendere i 16 giovani già coinvolti ed i tanti altri che si intende 
ancora far partecipare attori protagonisti e non spettatori passivi del 
cambiamento, soprattutto in termini di consapevolezza, primo passo 
per poi poter lavorare sul fattore occupabilità. Attraverso la radio e i 
suoi podcast, si potranno attivare dinamiche di informazione e 
formazione, attraverso un meccanismo tra pari che farà passare meglio concetti, temi, narrazioni, 
rispetto alle opportunità esistenti (su base europea, nazionale e locale). Di seguito sono riportati tutti i 
podcast radiofonici realizzati fino ad con relativi link per poter riascoltare le trasmissioni andate in onda 
con i relativi temi affrontati: 

 23 Settembre: Illustrazione progetto Angingradio - Rocco Monetta 
https://www.facebook.com/watch/?v=635089070530138&extid=agpRwnZ0EyvYIezl 

 24 Settembre: Lavorare nel mondo social - Simone Amendola 

https://www.facebook.com/watch/?v=635089070530138&extid=3d9Mf3alUK6NHB9S 

 25 Settembre: Una dottoressa lucana nell’emergenza Covid (intervista) - Federico Liguori 

https://www.spreaker.com/user/13147256/podcast-federico1?fbclid=IwAR2VWAqi2JO-
UCcSOa61ygO1nmGvorR2XAIxkalRQLYWOiRoX-4cGAmr3uM 

 28 Settembre: Il Fondo Sociale Europeo - Palma Bertani 

https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/3524763304254415 

 29 Settembre: Green deal - Santain Italiano 

https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/347447356464649 

 30 Settembre: Bando "Time To Care" - Giulia Lo Sardo 

https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/641786740065375 

 01 Ottobre: Network Europeers in Italia - Elena Franchomme 

https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/328698878203545 

 07 Ottobre: Fake News – Alessandra Di Tolla 
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/257713278926904 

 08 Ottobre: Next Generation EU – Santain Italiano 

https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/386514509048101 

https://www.facebook.com/watch/?v=635089070530138&extid=agpRwnZ0EyvYIezl
https://www.facebook.com/watch/?v=635089070530138&extid=3d9Mf3alUK6NHB9S
https://www.spreaker.com/user/13147256/podcast-federico1?fbclid=IwAR2VWAqi2JO-UCcSOa61ygO1nmGvorR2XAIxkalRQLYWOiRoX-4cGAmr3uM
https://www.spreaker.com/user/13147256/podcast-federico1?fbclid=IwAR2VWAqi2JO-UCcSOa61ygO1nmGvorR2XAIxkalRQLYWOiRoX-4cGAmr3uM
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/3524763304254415
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/347447356464649
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/641786740065375
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/328698878203545
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/257713278926904
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/386514509048101/?__cft__%5b0%5d=AZUNZMglqiXBGMoBUrd6X6cLZrqt2MUyvh_oNV2obzr1ZTbKqVNAafRjhydXLi9StHoaXYy9JIcFrDBoyXZL3PcEM3QHuLFzDYjEumZ6DS9_Q2ZLUZfDjQU5qg1Cmy9rS68ZPl-Hdze6D0hkwfo_HW7r9r_OfjacStG2dhle6B3v1P6GLNcjmOGFdb0rsGIDDx8Jd5fYRJXAYWeEH7NL804M&__tn__=-UK-R
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 09 Ottobre: “Scenari del lavoro, e atteggiamenti da tenere” – Simone Amendola 

https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/639375146965584 

 12 Ottobre: Smart Working – Rocco Monetta 
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/1035666516883028 

 13 Ottobre: Economia circolare e il progetto europeo “CircleVET” – Giovanna Imbesi 

https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/3425710857654864 

 15 Ottobre: Servizio volontario Europeo – Palma Bertani 

https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/384025119439787 
Il 16 ottobre scorso è stata realizzata una ennesima riunione delle redazione giovanile di 
#ANGinRadioPotenzaCHANGEMAKERS in cui è stato fatto il punto sui podcast prodotti e sulle 
interviste da realizzare con i role model. In programma anche altri incontri nelle scuole (Covid 
permettendo). E il 17 ottobre, si è svolto il kick off meeting delle 100 stazioni radio della rete Ang, 
compreso la nostra: novità sui programmi europei e occasione di networking per ampliare la rete di 
contatti e conoscenze sono stati i temi dell’incontro. Potete seguire l’iniziativa sulla pagina Facebook 
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/. 
 
 

36. Approvato in UK il progetto "Lets save the earth together" 

Approvato dall'Agenzia Nazionale Erasmus Plus in UK il progetto KA1 
dal titolo "Lets save the earth together". Ancora non si sà quando sarà 
possibile realizzarlo visto l'andamento della pandemia ma siamo 
comunque contenti di poter offrire (non appena si potrà...) questa 
ennesima nuova opportunità ai giovani della nostra regione. Maggiori 
informazioni sul progettto saranno disponibili sulle prossime newsletter. 
 
 

37. Seminario dedicato all’ iniziativa “ANG inRadio #piùdiprima POTENZA CHANGEMAKERS” 

L’11 Ottobre 2020 si è svolto a Potenza, presso una scuola del 
capoluogo lucano organizzato dall’associazione Euro-Net, un semina-
rio dedicato alla nostra iniziativa “ANGinRadio#piùdiprimaPOTENZA-
CHANGEMAKERS”. Durante l'incontro si è parlato inoltre del 
programma Erasmus+ e di tutte le iniziative che l’Europa mette a 
disposizione per i giovani. All’incontro, che ha la durata di un’ora, hanno 
partecipato ragazzi delle quarte e quinte classi dell’istituto. 

 
 

38. Realizzato il primo incontro virtuale del progetto “The A Class” 

Il 13 ottobre p.v. dalle ore 10:00 alle 14:00 si è svolto (con continuazione il 16 ottobre) il primo meeting 
virtuale del progetto “The "A" class: integrating and supporting students with autism in the mainstream 
classroom” (acronimo “The A Class”) approvato dalla Agenzia Nazionale Erasmus Plus in Danimarca 
nell’ambito del programma omonimo come azione 2020-1-DK01-KA201-075054. Il progetto svilupperà 
un partenariato strategico nel settore della educazione scolastica. Partner del progetto, oltre 
all’associazione EURO-NET, sono le seguenti 
organizzazioni: Sosu Ostjylland (Danimarca), 
Inercia Digital Sl (Spagna), Masaryk University 
(Rep. Ceca), Centar za autizam (Croazia), Stando 
Ltd (Cipro) e Zdruzhenie za unapreduvanje na 
kvalitetot na zhivot na licata so autistichen spektar 
na narushuvanje "Sina Svetulka" (Macedonia). 
Nell’incontro previsto on line per ragioni legate al 
ritorno in tutto il mondo della pandemia covid i 
partner hanno fatto la reciproca conoscenza e 
hanno discusso su tutti gli step del progetto europeo 
da realizzare nei prossimi mesi. “The A Class” è 
indirizzato a combattere i problemi che l'autismo crea agli studenti a scuola: gli insegnanti di tutta Europa 
incontrano, infatti, grandi difficoltà quando si ritrovano uno studente con ASD nelle loro classi. L'autismo 

https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/639375146965584/?__cft__%5b0%5d=AZXdODaTRWoZPChykGlNtsHaKdMNW8TRqQmwyjYSTAaEJZkKK6kASVUkPi75zyfvWbiH89sjGtQhLkPKmB4GkNbb1peqDomiE6JnwrvzWVkddcRUPxWf6eiejdFsxy5RMjqsXUjPuPoqYJXja2Fwz0TeqneyihvnzsNkiBSgHebPV2CU76FULDD8t9M8WKFANRowOvlXgRk54WditcpzgcGK&__tn__=-UK-R
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/1035666516883028/?__cft__%5b0%5d=AZWLYzRn4_uyCl2ANtcAF79FofkX2afjDgGLIhP_9nKd9pU0oC9C31zTTVam0BDD7aiu5jIUrwzQIoVLSfGlI0g_X7Y7ymCGrkLoKF8yurtb5_gUcO6DOlOzhq4IAl1SczAUjcI3Qymr_PKd4u-1jRaK0sF1_iDEEt3QfixiWb6JUfY5EnNF3gMtc9w0Pd1RAvpcH0ZHtJpA6QCOCtCQbgjU&__tn__=-UK-R
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/3425710857654864/?__cft__%5b0%5d=AZWHYiMr9j9mBybZekWAXOTM_B945HFF1PaIcEXNVZw_H9m6M6IoEUeSsn2gjs0USRSkV4Y9dEPVlXzLgVwbisF7Feix7PSVeAWNhT3-legZ6fwhyEbQbpaAJMjJBt6qBMgVKLyZ1Pcwg_U1b5s8JzSL6eviyUkjyzcMK5Tqgc-1mwnZjjgrridbOq6UDTVczD7dwQPB0u9o8-2RFtkdpNFG&__tn__=-UK-R
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/videos/384025119439787/?__cft__%5b0%5d=AZU4GmIA_6An8woX-_0PcJy9k3DXUXsvNXKvJdFoG5-Fdv4kWoOsBdfbUgaSyiITBr8cr_XbgS3h-4AgT0bNssdf2OqJtpRvIU4lxV_C-VfoI5HTjOg7JLntc62HMh9WKHjCkwlYYNb7skkktE0Gmv1n17_HFeTXJBM-_d5D4NbXNLH_GCyDj8XFsGtLuCX54I71bDfvmdoARoFgYYAKIIyW&__tn__=-UK-R
https://www.facebook.com/anginradiopotenzachangemakers/
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a scuola è difficile da affrontare per gli insegnanti, soprattutto perché molti bambini che hanno problemi 
autistici hanno difficoltà di apprendimento accompagnatorie o altre condizioni come epilessia, o 
fenomeni similari. I professionisti sostengono che ci vuole un duro lavoro per aiutare un bambino con 
l’autismo ad ottenere il massimo dall'esperienza in classe. Ci vuole anche la consapevolezza che ogni 
bambino con ASD è unico, il che significa che ha diversi stili di apprendimento. Il progetto cercherà, 
quindi, di sviluppare prodotti utili a dare un ausilio a scuole, insegnanti e bambini autistici. Potete seguire 
lo sviluppo di questa iniziativa sulla pagina Facebook: https://www.facebook.com/TheAclass-
102338701663883. 
 
 

39. Concluso il quarto meeting del progetto DESK 

I partner del progetto DESK (tra cui, ovviamente, anche EURO-NET, centro Europe Direct Basilicata) si 
sono incontrati ancora in maniera virtuale il 13 
ottobre dalle 14:00 alle 16:00 per pianificare gli 
ultimi step previsti nella iniziativa europea. Il 
progetto "An Adult Digital education Skills Kit to 
Foster Employability" (acronimo DESK), azione 
2018-1-EL01-KA204- 047819 è una iniziativa di 
Partnership Strategiche per l’educazione degli 
adulti approvata dalla Agenzia Nazionale Greca 
Erasmus Plus nell’ambito del programma omonimo. 
La partnership è composta da: Mpirmpakos D. & Sia 
O.E. (Grecia) coordinatore di progetto; EURO-NET 
(Italia); MECB (Malta); Media Creativa 2020, S.L. 

(Spagna); Universitatea Politehnica Din Bucuresti (Romania); Evropska rozvojova agentura, s.r.o. (Rep. 
Ceca); Archon sp. z o.o. (Polonia). Maggiori dettagli sul progetto europeo di cui trattasi possono essere 
recuperati sulla pagina Facebook https://www.facebook.com/DESK362474434309114/. 

 
 

40. Realizzata la prima Skype call del progetto “LearnEU” 

Il 14 ottobre è stata realizzata una prima riunione on line tra i partner del progetto “Imparare l'Europa è 
un gioco da ragazzi” (acronimo “LearnEU”), iniziativa approvata con ben 99 punti sui 100 disponibili per 
la valutazione all’associazione EURO-NET (che ospita il centro Europe Direct Basilicata), come azione 
n.2020-1-IT02-KA201-079054 dalla Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire nell’ambito del programma 
Erasmus Plus Partenariati Strategici per l’Educazione Scolastica. Durante il meeting i partner hanno 
fatto la reciproca conoscenza ed hanno conosciuto in dettaglio tutte le azioni da realizzare, definendo 
per quanto possibile un piano di azione 
dettagliato e condiviso alla luce del ritorno 
della pandemia. Il progetto, che mira a creare 
uno "spazio sull'Unione europea" adatto alle 
nuove generazioni con una serie di strumenti 
ed attività interattive di natura ricreativo-
culturale-educativa in Europa con il diretto 
coinvolgimento attivo degli studenti delle 
scuole, vuole incoraggiare il dialogo 
intergenerazionale e il senso di cittadinanza 
europea attiva, utilizzando gamification e 
prodotti digitali innovativi. Della partnership 
tecnica fanno parte, oltre EURO-NET in 
qualità di capofila, anche Damasistem 
(Turchia), Mpirmpakos D. & Sia O.E. (Grecia), CCS Digital Education Limited (Irlanda) e AIJU (Spagna), 
che rappresentano il meglio del mercato europeo sulla produzione di giochi didattici e che esportano i 
loro prodotti in tutto il mondo. Della partnership didattica fanno parte 4 scuole superiori, Ipias Giorgi 
(Italia), Sredno opstinsko uciliste Pero Nakov (Macedonia), Colegiul Economic "Ion Ghica" Braila 
(Romania) e Agrupamento de Escolas de Penalva do Castelo (Portogallo), che più degli altri 
sperimenteranno i percorsi di apprendimento nella didattica reale con gli studenti. Maggiori dettagli sulla 
iniziativa europea in questione possono essere già recuperati sulla pagina Facebook all’indirizzo web 
https://www.facebook.com/Learneu-117725843430250/ o sul sito web https://project-learn.eu/   

https://www.facebook.com/TheAclass-102338701663883
https://www.facebook.com/TheAclass-102338701663883
https://www.facebook.com/DESK362474434309114/
https://www.facebook.com/Learneu-117725843430250/
https://project-learn.eu/
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41. Meeting virtuale del progetto “TAT” 

Il 16 ottobre si è svolto il meeting virtuale del progetto “TheArThee” (acronimo “TAT"), iniziativa 
approvata nell’ambito programma Erasmus Plus KA2 Partenariati Strategici per la Gioventù dalla 

Agenzia Nazionale Erasmus Plus in UK. Il progetto 
"TheArThee" sta esplorando il potenziale inclusivo del 
teatro e delle arti dello spettacolo come metodologia per 
creare opportunità, acquisire nuove competenze, 
migliorare la comunicazione e dissipare i pregiudizi nei 
confronti dei giovani che si trovano ad affrontare 
l'esclusione sociale. Ciò dovrà essere raggiunto attraverso 
la condivisione delle migliori pratiche e lo scambio di 
competenze tra le organizzazioni intersettoriali che 
lavorano nel campo dell'empowerment dei giovani e 
dell'apprendimento alternativo. Il progetto sta verificando 
come il teatro possa essere utilizzato come strumento per 
riunire elementi della società per potenziare i giovani 
indipendentemente da classe, razza, genere e disabilità e 
capacità percepite. Il progetto integra l'attenzione sulla 
esclusione dei giovani con un'attenzione aggiuntiva ai 
disturbi fisici e cognitivi. TAT implementa un intervento 
sulla dimensione emotiva e legata alle competenze della 
condizione dei giovani esclusi attraverso l'esplorazione 
della dimensione educativa, integrativa e creativa del 

cosiddetto "Devised Theatre". I partner del progetto sono: CHICKEN SHED THEATRE TRUST LTD 
(Inghilterra); MV INTERNATIONAL (Italia); CHAMPIONS FACTORY (Bulgaria); EURO-NET (Italia); 
IYDA E.V. (Germania); PRO IFALL AB (Svezia): COUNTY LIMERICK YOUTH THEATRE (Inghilterra). 
Durante il meeting di progetto, a cui ha partecipato per EURO-NET, il trainer Raffaele Messina, i partner 
hanno fatto il punto anche sulle attività già sviluppate e sugli ulteriori step da realizzare nelle prossime 
settimane. Maggiori informazioni sono disponibili su: https://www.facebook.com/Thearthee-
114642043269776/?modal=admin_todo_tour. 

 
 

42. EDIC Basilicata: Erasmus days 2020 

Il 16 ottobre si è svolto un Erasmus days 2020 dal titolo “Gli 
strumenti per il governo della scuola opportunità di 
Erasmus+ per le scuole” all'insegna del distanziamento. Il 
meeting tecnico ed entusiasmante ha visto la partecipazione 
di Europe Direct Trapani; Europe Direct Basilicata ed Europe 
Direct Calabria Europa insieme a tanti organismi e scuole. 
Al meeting on line degli Erasmus Days è intervenuto per il 
nostro centro Europe Direct il nostro resposabile Antonino 
Imbesi per parlare delle prossime opportunità per le scuole nel programma Erasmus Plus e di tutte le 
iniziative che l’Europa mette a disposizione per i giovani. 
 
 

43. EURO-NET premiata dalla Camera di Commercio di Basilicata per le attività internazionali 

È con grande orgoglio che comunichiamo che l'associazione EURO-NET (centro 
Europe Direct Basilicata) ha ricevuto la comunicazione ufficiale di essere stata premiata 
dalla Camera di Commercio di Basilicata per le sue attività di Internazionalizzazione!  
Ringraziamo tutta la Giunta Camerale! Per tutti noi è un grande risultato che premia il 
lavoro costante e l’impegno continuo di tutto il nostro staff che ogni giorno lavora 
alacremente per dare informazioni sull’Europa e sulle sue opportunità e per cercare di 
offrire delle possibilità di lavoro, istruzione e carriera a tutti i lucani.  
 

 
 

https://www.facebook.com/Thearthee-114642043269776/?modal=admin_todo_tour
https://www.facebook.com/Thearthee-114642043269776/?modal=admin_todo_tour
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44. Incontri on line con l'Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire 

Il 15 e 16 ottobre il nostro responsabile Antonino Imbesi ha 
partecipato a due incontri on line con l'Agenzia Nazionale 
Erasmus Plus Indire sui progetti approvati quest'anno. Si è 
parlato delle regole da applicare e di come superare i problemi 
in un periodo di pandemia ed è stato fatto un approfondimento 
sulla gestione dei progetti in corso. Online erano collegate tutte 
le organizzazioni che quest’anno hanno vinto progetti Erasmus 
Plus KA2 nella Educazione degli Adulti e nella Educazione 
Scolastica finanziati dall’INDIRE in Italia. 
 
 

45. Intervento del nostro responsabile all’evento organizzato dal dott. Cosentino della UNIBAS 

Il 16 ottobre il nostro responsabile ha partecipato ad un 
interessantissimo evento organizzato dal dott. Carlo 
Cosentino, professore della Università degli Studi della 
Basilicata sulla nascita di un Distretto del Cibo anche in 
Basilicata. Nell’intervento il nostro responsabile Antonino 
Imbesi ha portato alla attenzione dei tanti partecipanti 
(parte on line e parte in presenza) l'esperienza di EURO-
NET (centro Europe Direct Basilicata), raccontando gli 
enormi risultati ottenuti nella internazionalizzazione e 

sottolinenado l'importanza di credere nella creazione di partenariati a livello europeo. 
 
 

46. Realizzato il primo meeting del progetto PISH 

Il 19 ottobre si è svolto il primo meeting del progetto “Problem-Based Learning, Intercultural 
Communications and STEM in Higher Education” (acronimo PISH) – azione n. 2020-1-DK01-KA203-075109 
approvato dalla Agenzia Nazionale Erasmus Plus in 
Danimarca nell’ambito delle Partnership Strategiche 

per l’Higher Education. Il progetto è diretto a 
migliorare capacità e competenze di coaching e 
comunicazione interculturale degli insegnanti 
universitari in un ambiente di apprendimento 
"Problem-Based Learning". Della partnership 
internazionale che svilupperà l’intera azione 

comunitaria fanno parte oltre ad EURO-NET anche i 
seguenti organismi: Aalborg Universitet (Dnaimarca), 
Panepistimio Thessalias (Grecia), Crossing Borders 
(Danimarca), Comparative Research Network Ev (Germania), Center For Education And Innovation (Grecia) 
E Ita-Suomen Yliopisto (Finlandia). Durante il meeting i partner del progetto hanno discusso delle azioni da 
sviluppare nel progetto. Potete seguire il progetto sulla pagina Facebook ufficiale del progetto all’indirizoo 
web https://www.facebook.com/PISH-106053687956829. 
 
 

47. La Commissione europea ha dato il via libera al nostro progetto Erasmus+ Sport 

Lo sport europeo continua, con le dovute precauzioni, anche in tempo 
di pandemia. E quindi siamo molto contenti che la Commissione 
europea oggi abbia dato il via libera al nostro progetto Erasmus+ Sport 
dal titolo "Encouraging Participation in Sports and Health Enhancing 
Physical Activities with an Inclusive Approach" (acronimo HEPA4AL) - 
azione n. 622480-EPP-1-2020-1-UK-SPO-SCP- in cui promuoveremo 
attraverso lo sport l'inclusione di persone disabili e svantaggiate a lungo 

termine. Maggiori informazioni sul progetto saranno disponibili a breve sulle nostre prossime newsletter. 

https://www.facebook.com/PISH-106053687956829
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48. Sondaggio 2020: partecipate! 

Il nostro centro Europe Direct Basilicata realizza ogni anno vari sondaggi 
sulle tematiche europee tra la popolazione (anche utilizzando strumenti 
multimediali). Ogni sondaggio ha mediamente un campione variabile tra 100 
e 200 intervistati minimo in modo da offrire una base congrua per la 
statistica. Il sondaggio del 2020 è il seguente: Cosa può fare il cittadino 
per l'ambiente europeo. Il sondaggio non vi ruberà più di 5 minuti e potrà 

essere molto utile alla Commissione europea ed al nostro centro EDIC per orientare meglio le politiche 
europee e le azioni comunitarie per un futuro migliore per tutti!  Perciò partecipate numerosi! 
 
 

I NOSTRI SPECIALI 

49. ACTIFE: realizzato l’evento moltiplicatore il 10 ottobre 

Il 10 ottobre alle ore 10:00 si è svolto l’Evento Moltiplicatore previsto in Italia all’interno del progetto 
“Promoting computational thinking, coding and entrepreneurial skills in adult 
education based on experiential learning scenarios targeting iot processes in 
the food & agriculture industry" (Acronimo “ACTIFE”). Durante il Multiplier 
Event, che si è svolto a Potenza presso l’istituto Einstein-De Lorenzo, la 
società potentina GODESK, partner italiano della iniziativa di partenariato 
strategico per l’educazione degli adulti, è stato presentato al pubblico, agli 
studenti ed agli stakeholders interessati i prodotti sviluppati durante i tanti mesi 
di attività della partnership europea. Il programma dell’evento prevedeva oltre 
alla presentazione del progetto e delle sue innumerevoli attività, anche e 
soprattutto la promozione di tutti gli outcomes sviluppati dal 2018 in poi ed in 
particolare la disseminazione del gioco elettronico creato per facilitare 
l’apprendimento scolastico. È stato un seminario di un giorno aperto al grande 
pubblico: quindi un evento di divulgazione per presentare ogni fase del 
progetto realizzato. La sessione mattutina ha riguardato la presentazione 
generale del progetto, la presentazione dei prodotti realizzati è stato oggetto di uno specifico workshop 
pomeridiano. Maggiori informazioni sul progetto e su tutti i prodotti sviluppati durante i tanti mesi di 
lavoro sono disponibili, oltre che sulla pagina Facebook della iniziativa il cui indirizzo web è indicato 
nell’articolo precedente, anche sul sito internet ufficiale al link https://actife.eu/. 
 
 

50. Secondo meeting virtuale del progetto Foster Social Inclusion 

Il 15 ottobre tutti i partner del progetto “Foster 
Social Inclusion: volunteering, social 
entrepreneurship and art for social inclusion” 
(acronimo “Foster Social Inclusion”), nella 
impossibilità di incontrarsi “de visu” a causa delle 
limitazioni di mobilità imposte in tutto il mondo a 
causa della pandemia causata dal corona virus, 
hanno deciso di realizzare un meeting virtuale, in 
cui sono stati discussi tutti gli step già realizzati e 
quelli da sviluppare nei prossimi mesi. Maggiori 
informazioni sul progetto (approvato dalla 
Agenzia Nazionale polacca come azione n. 2019-
1-PL01-KA204-065375 nell’ambito del program-
ma Erasmus Plus KA2 Partenariati Strategici per 
l'Educazione degli Adulti – Scambio di Buone 
Prassi) sono disponibili alla pagina Facebook 
ufficiale del progetto all’indirizzo internet: 

https://www.facebook.com/Foster-Social-Inclusion-109112230563838/. 

http://www.synergy-net.info/default.cfm?obj=71983
http://www.synergy-net.info/default.cfm?obj=71983
https://actife.eu/
https://www.facebook.com/Foster-Social-Inclusion-109112230563838/
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