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NOTIZIE DALL’EUROPA 
1: Nuove misure per combattere la criminalità organizzata e il traffico di stupefacenti 
Per intensificare la lotta contro le reti criminali, la Commissione ha definito nuove misure 
per combattere la criminalità organizzata e il traffico di droga. Le nuove misure comprendono 
17 azioni, fra cui: rafforzare i porti contro le infiltrazioni criminali attraverso una nuova alleanza 

europea dei porti, smantellare le reti 
criminali ad alto rischio mediante indagini 
finanziarie e digitali e rafforzando la 
cooperazione, prevenire la criminalità 
organizzata attraverso lo scambio delle 
migliori pratiche tra i paesi, collaborare con 
i partner internazionali su questa minaccia 
globale. La lotta alla criminalità organizzata 
e al traffico di stupefacenti è una priorità 
dell'Unione europea, degli Stati membri e 
dei partner internazionali. Tutti i soggetti 
coinvolti devono continuare a lavorare 
intensamente per attuare pienamente le 
strategie dell'UE in materia di criminalità 
organizzata e droga. Quest'anno e il 

prossimo anno la Commissione adotterà ulteriori misure, tra cui misure legislative, sostegno 
finanziario e la creazione di un'Agenzia dell'UE per gli stupefacenti entro l'estate 2024. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 
2: Intensificare l'azione per prevenire le carenze di medicinali in Europa 
A seguito delle recenti carenze di medicinali critici, fra cui alcuni antibiotici, registrate 
durante lo scorso inverno, sono state adottate misure per prevenirle nell'UE. L'Autorità 
europea per la preparazione e la risposta alle emergenze sanitarie e l'Agenzia europea per i 
medicinali hanno preparato un elenco di antibiotici chiave che potrebbero essere interessati da 
carenze critiche durante l'inverno. La 
Commissione ha inoltre varato un 
meccanismo volontario europeo di 
solidarietà per i medicinali, in base al 
quale, se uno Stato membro ha bisogno 
di un determinato farmaco, altri paesi 
dell'UE possono ridistribuirlo attingendo 
dalle loro scorte. Nelle settimane e nei 
mesi a venire saranno intraprese altre 
azioni per prevenire le carenze di 
medicinali, ad esempio: elaborando un 
elenco dell'UE dei medicinali critici, 
istituendo un'azione comune per 
consentire deroghe alle norme affinché i 
pazienti possano ottenere i farmaci 
necessari, elaborando orientamenti 
dell'UE sugli appalti per migliorare la 
sicurezza dell'approvvigionamento, 
prevedendo appalti congiunti dell'UE per 
antibiotici e trattamenti per virus respiratori per il prossimo inverno. La Commissione prevede inoltre 
di adottare misure per diversificare l'approvvigionamento e modernizzare la produzione di 
medicinali critici. A tal fine, all'inizio del 2024 sarà istituita un'alleanza per i medicinali critici che 
riunirà le autorità nazionali e dell'UE, l'industria e la società civile per coordinare l'azione a livello 
dell'UE e affrontare le vulnerabilità della catena di approvvigionamento. Al di fuori dell'UE, la 
Commissione intende istituire una rete di partner internazionali per affrontare la resilienza della 
catena di approvvigionamento e realizzare partenariati strategici per la produzione di medicinali 
critici. 
 
(Fonte Commissione Europea) 



  
  4 

 

3. Intensificare i flussi migratori legali per aiutare l'Europa a prosperare 
In un contesto di invecchiamento della popolazione e di fronte al numero crescente di posti 
di lavoro sia nel settore ecologico che in quello digitale e alle nuove competenze richieste, 
i datori di lavoro europei faticano a trovare le persone di cui hanno bisogno. Il problema è 
sentito soprattutto dalle piccole e medie imprese (PMI), come emerge da una recente indagine 

dell'UE. Per questo motivo la 
Commissione europea ha 
proposto tre azioni che 
consentono ai paesi dell'UE di 
attrarre più facilmente da tutto il 
mondo i migliori talenti. 
Naturalmente, l'UE continuerà a 
dare la priorità alla nostra forza 
lavoro interna, ma è anche 
fondamentale cercare nel resto 
del mondo determinati profili, 
sostenere la nostra economia e 
rafforzare servizi pubblici 
importanti come l'assistenza 
sanitaria e l'assistenza a lungo 
termine. Per questo motivo la 

Commissione propone di: facilitare le assunzioni da paesi extra UE, rendere più rapido il processo 
di riconoscimento delle qualifiche e delle competenze professionali acquisite nei paesi terzi, 
promuovere la mobilità di tutti a fini di apprendimento. La Commissione intende istituire un "bacino 
di talenti dell'UE" per facilitare l'assunzione di persone in cerca di lavoro provenienti da paesi terzi 
e sostenere tale lavoro. Inoltre ha fissato obiettivi per il numero di laureati, studenti con minori 
opportunità e studenti dell'istruzione professionale intende attrarre entro il 2030. 
 
(Fonte Commissione Europea) 
 
 
4. Nell'UE le donne continuano a guadagnare il 13% in meno degli uomini 
Nell'Unione europea le donne continuano a guadagnare meno degli uomini: in media, il 
divario retributivo di genere nell'UE si attesta al 13%. Ciò significa che per ogni euro 
guadagnato da un uomo, una donna guadagnerà solo 87 centesimi. La Giornata della parità 
retributiva segna la data che simboleggia quanti giorni in più le donne devono lavorare in un anno 
per guadagnare quanto guadagnano gli uomini. Quest'anno cade il 15 novembre. Questa data ci 
ricorda che occorre proseguire con i nostri sforzi per colmare il divario retributivo di genere. Prima 
di questa giornata simbolica, Věra Jourová, vicepresidente per i Valori e la trasparenza, e Helena 
Dalli, commissaria per l'Uguaglianza, hanno ricordato che la parità di retribuzione per uno stesso 
lavoro o per un lavoro di pari valore è uno dei principi fondanti dell'UE. È stato fissato quasi 70 anni 
fa e non è ancora stato realizzato. 
Quest'anno i progressi nel colmare il 
divario retributivo di genere sono stati 
lenti: questo ci ricorda che gli stereotipi di 
genere continuano a incidere su donne e 
uomini in tutti gli ambiti della vita. 
"Nessuna impresa dovrebbe pagare 
meno le donne se le loro competenze, i 
loro sforzi, le loro responsabilità e le loro 
condizioni di lavoro corrispondono a 
quelle dei colleghi uomini", hanno 
sottolineato. La Commissione europea 
ha compiuto passi importanti per far 
progredire la parità tra donne e uomini 
nell'UE con la strategia per la parità di 
genere. Finora ha adottato: una nuova 
legislazione sull'equilibrio tra vita 
professionale e vita privata e sull'equilibrio di genere nei consigli di amministrazione, la direttiva 
sulla trasparenza delle retribuzioni, che consente ai lavoratori di far valere il loro diritto alla parità 
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retributiva e di migliorare l'accesso alla giustizia per coloro che hanno subito discriminazioni 
retributive. La Commissione ha inoltre lanciato una campagna per contrastare gli stereotipi di 
genere che richiama l'attenzione su questo aspetto nelle scelte professionali, nella fornitura di 
assistenza e nei processi decisionali.La parità di genere rimane una delle principali priorità politiche 
di questa Commissione. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
5. Proposta una nuova normativa per migliorare la resilienza delle foreste europee 
La Commissione ha proposto una nuova normativa sul monitoraggio delle foreste che mira 
a creare una base di conoscenze completa sulle foreste, colmare le lacune informative e 
consentire una migliore risposta alle crescenti pressioni su queste aree. Calamità naturali e 

attività umane non sostenibili hanno 
avuto gravi ripercussioni sulle 
foreste europee che sono 
fondamentali per la lotta contro i 
cambiamenti climatici, la protezione 
della biodiversità e il sostegno delle 
zone rurali e l'economia. Il nuovo 
sistema di monitoraggio 
consentirebbe la raccolta e la 
condivisione di dati forestali 
comparabili ottenuti attraverso 
tecnologie di osservazione della 
Terra e misurazioni sul campo. Gli 
obiettivi del sistema sono: 
contribuire a rendere le foreste più 
resistenti alle sempre più frequenti 

calamità naturali, rafforzare la capacità delle foreste di fornire un'aria più pulita, facilitare la 
pianificazione forestale, assicurare una cooperazione tra gli Stati membri per elaborare piani a 
lungo termine. Secondo una recente relazione della Commissione, nel 2022 un numero senza 
precedenti di incendi ha ridotto in cenere 900 000 ettari di terreno: si tratta di una superficie grande 
quasi quanto la Corsica e del secondo peggior risultato mai registrato. A causa dell'impatto 
dell'aumento delle temperature su alcune specie, i valori dei terreni forestali sono destinati a 
diminuire del 27% entro la fine del secolo. Queste tendenze possono essere invertite grazie alla 
normativa sul ripristino della natura e alla fornitura di dati di qualità riguardo le foreste dell'UE. La 
proposta sul monitoraggio delle foreste rappresenta un risultato fondamentale della Strategia 
dell'UE per le foreste per il 2030 e il Green Deal europeo. 
 
(Fonte: Parlamento europeo) 
 
 
6. L'UE chiede la fine della violenza contro le donne 
Ogni anno in Europa oltre 3 000 donne vengono uccise da partner o familiari e innumerevoli 
sono quelle che subiscono attacchi e 
molestie. La violenza contro le donne e 
le ragazze rappresenta una minaccia 
per metà della popolazione mondiale, 
sia online che offline. Questa minaccia 
colpisce tutte le donne e assume 
diverse forme, come la violenza fisica, 
sessuale o psicologica e lo sfruttamento 
economico. Una donna su tre, sia 
nell'UE che nel resto del mondo, ha 
subito violenze fisiche o sessuali 
almeno una volta nella vita. Almeno due 
donne a settimana nell'UE vengono 
uccise da partner o familiari. Il 32% 
degli autori di molestie sessuali nell'UE 



  
  6 

 

proviene da un contesto lavorativo. Tutto questo deve finire. Ogni anno l'UE ricorda la Giornata 
internazionale per l'eliminazione della violenza contro le donne del 25 novembre rinnovando il suo 
impegno per sconfiggere la violenza contro le donne e le ragazze in Europa e nel mondo e chiede 
un'azione di solidarietà per le vittime e le sopravvissute. L'UE protegge le donne e i bambini dalla 
violenza di genere e domestica attraverso leggi, misure concrete e sostegno finanziario. Nel 2022 
la Commissione ha adottato una proposta che introdurrebbe la prima legge a livello europeo per 
combattere la violenza contro le donne e la violenza domestica. La proposta mira a garantire che 
le forme più gravi di violenza contro le donne siano perseguite penalmente in tutta l'UE, tra cui lo 
stupro, la mutilazione genitale femminile e la violenza di genere online, includendo anche gli atti 
persecutori online e la condivisione non consensuale di materiale intimo. L'adesione dell'Unione 
Europea alla convenzione di Istanbul nel 2023 è un'altra pietra miliare per eliminare la violenza 
contro le donne e dimostra chiaramente il nostro impegno a intensificare le azioni contro la violenza 
di genere nei 27 Stati membri. La violenza contro le donne è inaccettabile. La Commissione 
europea mantiene il suo impegno a costruire una società in cui la violenza contro le donne sia 
prevenuta, condannata e perseguita legalmente. 
 
(Fonte: Parlamento europeo) 
 
 
7. Nuovi modi per combattere il traffico di migranti 
Ogni anno migliaia di persone perdono la vita a causa del traffico di migranti. Per combattere 
questa attività criminosa mortale, la Commissione ha lanciato l'Alleanza mondiale per contrastare 
il traffico di migranti, che si concentrerà sulla prevenzione, la risposta e le alternative alla 
migrazione irregolare, anche affrontando le cause profonde della migrazione irregolare e 

agevolando i percorsi legali. La 
Commissione propone inoltre di 
aggiornare le norme dell'UE per 
prevenire e combattere il traffico di 
migranti: armonizzando 
ulteriormente le norme nei paesi 
dell'UE, configurando come reato il 
favoreggiamento dell'ingresso, del 
transito e del soggiorno illegali di 
cittadini di paesi terzi e inasprendo 
le sanzioni per i trafficanti, 
rafforzando il ruolo di Europol, 
l'agenzia di contrasto dell'UE, nella 
lotta contro il traffico di migranti, 
aumentando le risorse finanziarie e 
umane a sua 
disposizione.Alimentato dalle crisi 

in tutto il mondo, il traffico criminale di migranti verso l'UE, che disseminando menzogne attira 
persone disperate, sta raggiungendo nuovi picchi. Spesso le organizzazioni criminali, che utilizzano 
rotte terrestri, marittime e aeree, caricano centinaia di persone su piccole imbarcazioni per 
attraversare il mare. La conseguenza: dal 2014 a oggi sono 28 000 le persone annegate o date 
per disperse nel Mediterraneo. Questa perdita drammatica di vite umane deve cessare. 
 
(Fonte: Parlamento europeo) 
 
 
8. Nuove proposte per diritti ai passeggeri  
Ti hanno mai cancellato un volo senza ottenere un rimborso? I diritti dei passeggeri saranno 
rafforzati grazie alle nuove proposte della Commissione. Attualmente, l'Unione europea è 
l'unica regione al mondo che dispone di un quadro dei diritti dei passeggeri per tutti i modi di 
trasporto. Tuttavia, sebbene la legislazione dell'UE sia efficace, i passeggeri devono far fronte a 
problemi dovuti a carenze a livello di attuazione e applicazione. Le proposte di modifiche della 
legislazione in vigore nel settore della mobilità puntano a rafforzare i meccanismi di applicazione e 
a migliorare le norme per il rimborso dei passeggeri aerei. La revisione del regolamento sui diritti 
dei passeggeri e della direttiva sui viaggi "tutto compreso" del 2015 apporterebbe i seguenti 
miglioramenti: persone con disabilità che viaggiano in aereo - se la compagnia aerea le obbliga a 
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viaggiare accompagnate, chi le accompagna viaggia gratuitamente, biglietti aerei acquistati tramite 
intermediari (come le agenzie di viaggio) 
- i passeggeri avranno informazioni più 
chiare su chi li rimborserà: l'impresa di 
trasporto o l'intermediario, viaggi 
multimodali - i passeggeri che utilizzano 
diversi tipi di trasporto avranno diritto a 
una migliore informazione e protezione,  
pagamenti anticipati per i pacchetti 
turistici al momento della prenotazione 
(gli "acconti") - limite massimo del 25% 
del prezzo del pacchetto fino a 28 giorni 
prima della partenza, rimborsi mediante 
buoni - rimborsi automatici se non 
utilizzati prima della fine del periodo di 
validità e protezione contro l'insolvenza 

della società di viaggi, viene ribadito il diritto al rimborso entro 14 giorni. La Commissione propone 
inoltre di creare uno "spazio comune europeo di dati sulla mobilità" che agevolerà l'accesso e la 
condivisione dei dati sui trasporti sia per le imprese che per i passeggeri. Le nuove norme proposte 
incoraggeranno gli Stati membri a monitorare in modo proattivo le questioni relative ai viaggi invece 
di limitarsi a rispondere in caso di reclami. Se adottate, la Commissione potrebbe chiedere ai paesi 
dell'UE di indagare e intervenire ove necessario.   
 
(Fonte: Parlamento europeo) 
 
 
10. Conferenza delle Nazioni Unite sui cambiamenti climatici 
La 28a conferenza delle Nazioni Unite sui cambiamenti climatici (COP28) che si è tenuto lo 
scorso 30 novembre a Dubai. L'Unione europea ha invitato tutte le parti ad adottare misure 
urgenti per ridurre le emissioni di gas a effetto serra nel decennio in corso e a rispettare gli impegni 
assunti nel quadro dell'accordo di Parigi per limitare il surriscaldamento del pianeta a 1,5ºC. 
Durante la COP28 la presidente della Commissione europea Ursula von der Leyen ha partecipato 
al vertice mondiale sull'azione per il 
clima. In collaborazione con la 
presidenza della COP28 ha avviato 
inoltre l'impegno globale per le energie 
rinnovabili e l'efficienza energetica, con 
l'obiettivo di triplicare la capacità di 
energia rinnovabile installata e 
raddoppiare le misure di efficienza 
energetica entro il 2030. Nel corso della 
COP28 le parti esamineranno per la 
prima volta i progressi compiuti verso il 
conseguimento degli obiettivi 
dell'accordo di Parigi e definiranno gli 
ulteriori interventi necessari. Il 
commissario europeo responsabile 
dell'Azione per il clima Wopke Hoekstra guiderà la squadra negoziale dell'UE. Fra gli obiettivi 
dell'UE: accelerare il graduale azzeramento delle emissioni prodotte dai combustibili fossili, 
impegnarsi da subito sugli obiettivi post 2030, sollecitare una rapida attuazione degli impegni 
esistenti, adottare soluzioni basate sulla natura per adattarsi ai cambiamenti climatici, aumentare 
il contributo dei paesi sviluppati ai finanziamenti per contrastare i cambiamenti climatici. La 28a 
conferenza delle parti (COP) della convenzione quadro delle Nazioni Unite sui cambiamenti 
climatici (UNFCCC) è un importante vertice internazionale dove i leader del mondo, esperti 
ambientali, attivisti e altri soggetti interessati si danno appuntamento per discutere e negoziare 
azioni volte a combattere i cambiamenti climatici. La Commissione partecipa ogni anno alla COP 
organizzando una serie di eventi collaterali su diversi aspetti legati al clima. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 



  
  8 

 

CONCORSI E PREMI 
11. Concorso di idee "Ri-forma" 
Rilegno, il Consorzio Nazionale per la raccolta, il recupero e il riciclo degli imballaggi di legno, 
promuove il concorso di idee "Ri-forma" per progettare un nuovo oggetto realizzato con il legno 

recuperato da una cassetta per l’ortofrutta, e a 
trasformare l'insieme di tavolette e regoli in creazioni 
uniche e sostenibili. Il bando, a partecipazione 
gratuita e aperto a tutti, è rivolto in particolare a studenti 
e professionisti del design e dell’architettura. Al primo 
classificato verrà corrisposto un riconoscimento pari a 
5mila euro; il secondo e terzo classificato riceveranno 
rispettivamente 2mila e mille euro. La giuria assegnerà 
una menzione d’onore e premio speciale del valore 
di mille euro al migliore progetto che mostri attenzione 
alla portata sociale dell’idea e al contesto di 

sviluppo.Inoltre, verrà assegnato un premio speciale del valore di 1.000,00 euro al partecipante o 
al gruppo che comunichi in modo originale e creativo la propria partecipazione al contest attraverso 
la pubblicazione di un reel su Instagram. Termine ultimo di consegna degli elaborati: 10 gennaio 
2024. Vuoi conoscere tutti i dettagli? Consulta il bando. 
 
 
12. Premio Nuvolosa 2024 
Il Premio Nuvolosa nasce in collaborazione tra il Comune di Biella e l’associazione culturale 
Creativecomics, con il contributo della Fondazione Cassa di Risparmio di Biella, per incentivare la 
cultura del fumetto ed i giovani artisti del territorio. Creativecomics è un’associazione culturale che 
si occupa di numerosi aspetti del mondo artistico come la produzione di fumetti, cinema ed 
organizzazione di eventi. Il concorso, arrivato ormai alla sua 6° edizione, prevede la partecipazione 
tramite una storia a fumetti di 3 tavole legate al 
tema del concorso. Le tavole dovranno essere in 
formato ISO A3 (297×420 mm) o A4 (210×297 
mm), con il lato più lungo come altezza, con 
risoluzione 300 dpi in formato CMYK, e dovranno 
essere inviate in formato PDF. Potranno essere 
eseguite con qualsiasi tecnica, in b/n o a colori, a 
mano o digitale. Il lettering dev’essere in lingua 
italiana. Le opere dovranno essere 
completamente inedite e personaggi e universo 
narrativo non dovranno essere coperti da diritto 
d’autore. Sono previsti premi in denaro per i primi 
tre classificati e la pubblicazione di un 
catalogo con dieci opere selezionate, che 
verranno inoltre esposte a marzo 2023 a Palazzo Ferrero nel borgo storico di Biella Piazzo, 
nell’ambito del Nuvolosa Festival del fumetto a Biella. Sarà anche possibile partecipare a una 
sezione SCENEGGIATURA del Premio, realizzando una STORIA/SOGGETTO (inedito e non 
coperto da diritto d’autore) in lingua italiana. A fine concorso verrà realizzato un catalogo con le 10 
opere selezionate. TEMA LIBERO: L’autore deve avere gli stessi requisiti richiesti per la 
partecipazione al concorso di fumetto e trasmettere, insieme ai testi, specifica scheda di 
partecipazione, breve biografia e carta di identità. Il miglior testo/sceneggiatura riceverà 
il premio di 200 Euro verrà realizzato in fumetto da un disegnatore professionista e inserito nel 
catalogo della prossima edizione del concorso. Per partecipare al concorso di fumetto è necessario 
inviare le tavole in formato PDF, utilizzando un servizio di file sharing gratuito 
come WeTransfer all’indirizzo di posta premionuvolosa@gmail.com. L’autore che vuole 
partecipare alla sezione sceneggiatura deve inviare la cartella testo e gli allegati richiesti alla 
mail premionuvolosa@gmail.com. Inoltre, la mail dovrà contenere la seguente documentazione: 
Scheda di partecipazione compilata e firmata. Una copia del documento di identità. Una 
breve biografia dell’autore ed una sinossi dell’opera di massimo 1000 battute. Per maggiori 
informazioni, consultare il bando ufficiale. e il sito ufficiale dove scaricare tutta la modulistica 
necessaria La partecipazione al concorso è gratuita. Scadenza 12 gennaio 2024 
 
 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=https%3A%2F%2Fcontest.rilegno.org%2Fwp-content%2Fuploads%2F2023%2F02%2FRilegno-Contest-2023_BANDO_DEF.pdf&clen=131484&chunk=true
mailto:premionuvolosa@gmail.com
mailto:premionuvolosa@gmail.com
https://wp.informagiovanibiella.it/wp-content/uploads/2023/08/1_Scheda_di_partecipazione_Premio_Nuvolosa_2023_24.pdf
https://wp.informagiovanibiella.it/wp-content/uploads/2023/08/Regolamento-6-edizione-PREMIO-NUVOLOSA-23-24.pdf
https://wp.informagiovanibiella.it/premio-nuvolosa/
https://wp.informagiovanibiella.it/premio-nuvolosa/
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13. Premio Marca Corona 2024 
L’azienda ceramica Marca Corona di Sassuolo (MO) ha pubblicato il bando di concorso Premio 

Marca Corona 2024 per la promozione e la 
valorizzazione di nuovi talenti. Il contest si 
rivolge ad artisti italiani e stranieri che abbiano 
compiuto 18 anni e che non abbiano ancora 
compiuto 35 anni. La finalità di questo 
concorso è individuare l’opera ideata 
dall’artista che valorizzi al meglio il tema 
proposto per il concorso, ovvero: Opera 
Aperta: tra contingenza e meraviglia. Il tema è 
ispirato all’artista mantovano Stefano Arienti 
che ha selezionato oggetti presenti nello 
stabilimento e nella galleria Marca Corona, 
estrapolandoli dal contesto per elevarli a 

opera vera e propria. Per la partecipazione al contest è obbligatorio: 

• Portfolio aggiornato con percorso artistico ed eventuali partecipazioni a mostre personali e/o 
collettive (in file doc o pdf) 

• Sinossi del progetto di massimo 3.000 caratteri con titolo del progetto e i motivi ispiratori dello 
stesso (sempre in file doc o pdf) 

• Immagini (massimo 5, in formato jpeg o png e in alta risoluzione) che rappresentino l’opera, la 
componente materica, il range cromatico 

• Copia di un documento d’identità in corso di validità che sarà richiesto ai finalisti per accertarne 
l’identità. 

Il vincitore si aggiudicherà un premio in denaro pari a 1.500 euro e la possibilità di effettuare un 
periodo di affiancamento con l’ufficio marketing e laboratorio di Marca Corona finalizzato alla 
realizzazione fisica dell’opera su supporto ceramico bidimensionale. I costi per la realizzazione 
dell’opera saranno a carico di Marca Corona. Maggiori informazioni.  Scadenza 07 gennaio 2024 
 
 
14. Youth competition 2024 per giovani fotografi 
Per giovani appassionati di fotografia, età 12-19 anni; il primo premio è un’apparecchiatura Sony 
di alta qualità per immagini digitali! Youth competition. Iscrizione gratuita e riservato a fotografi sotto 
i 19 anni che inviano singole immagini scattate nel 
2023. Il concorso si svolgerà dal 1° giugno 2023 
al 5 gennaio 2024, I fotografi possono inserire fino 
a tre immagini sul tema "Attraverso i tuoi occhi",  
I giudici selezioneranno una rosa di un massimo 
di 10 fotografi, La rosa dei selezionati competerà 
per il Fotografo dell’anno Giovani. Il vincitore 
assoluto riceverà il titolo di Youth Photographer of 
the Year e un kit di imaging digitale Sony. 
Consulta le “Regole” sotto riportate per conoscere 
i criteri di ammissione delle immagini. La 
scadenza per le iscrizioni è il 5 gennaio 2024 alle 
ore 13:00 (GMT). Quest'anno il tema del 
concorso Giovani è “Attraverso i tuoi occhi”. Qual 
è la tua percezione del mondo (e quella della tua generazione)? Dalla tua famiglia, all'ambiente 
che ti circonda, alla vita quotidiana: mostraci – attraverso i tuoi occhi – quali sono i soggetti e i temi 
che vuoi fotografare e condividere. Qualunque sia il genere, la tecnica o il soggetto, vogliamo 
vedere le tue fotografie. È possibile inserire fino a tre immagini gratuitamente.  
 

 STUDIO E FORMAZIONE 
15. Stage a Bruxelles in ambito legale 
Se stai per iniziare la tua carriera professionale o hai già esperienza nella consulenza legale e/o 
nel campo delle policy pubbliche dell’UE, e se sei interessato al diritto e alla policy dell’UE, 
intelligente, altamente motivato e intraprendente, allora Spark potrebbe essere il posto giusto per 
te. Come tirocinante presso Spark, tra le altre cose, ti occuperai delle seguenti attività: Assistenza 

https://www.dropbox.com/scl/fi/gpxfyrxhe4xhy66d1gdt3/Bando-2024-Marca-Corona-IT.pdf?rlkey=jq9dh8nm7x7h3cz5gk3psotk9&dl=0
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nell’acquisizione di nuovi progetti e studi attraverso gare d’appalto, Assistenza nella gestione di 
progetti e studi, compresa la coordinazione di team di ricerca internazionali, Svolgimento di ricerche 
e analisi legali e di policy, e relativa segnalazione dei risultati, Comunicazione con un ampio range 
di esperti e clienti di alto profilo. Offriamo quanto segue: Lavoro in un ambiente dinamico e 
flessibile, come parte di un team internazionale e altamente motivato, L’opportunità di lavorare in 

una vasta gamma di settori legali e di policy, sotto la 
supervisione diretta di manager di progetti e gare esperti, 
Uno stipendio competitivo. I candidati devono soddisfare i 
seguenti criteri essenziali: 

•Almeno una laurea magistrale in legge (uno stage o altra 
esperienza lavorativa presso le istituzioni dell’UE sarebbe 
un vantaggio) 

•Interesse e comprensione del diritto e della policy dell’UE 

•Eccellenti capacità di ricerca e analisi 

•Una forte etica del lavoro, un atteggiamento entusiasta e 
flessibile e eccellenti capacità di comunicazione 

•La capacità di lavorare in modo indipendente e come parte 
di un team 

•Conoscenza della lingua inglese 
Scadenza: 05 Gennaio 2024 Maggiori informazioni consultare il seguente link.  
 
16. Borse di studio in Francia 
Borse di studioEiffel Excellence è un programma di borse di studio istituito dal Ministero per 
l’Europa e gli affari esteri francese. Consente agli istituti di istruzione superiore francesi di attirare 
studenti stranieri ai loro corsi di master, universitari e programmi di dottorato. Il programma offre 
molte opportunità ai futuri decision maker del settore pubblico e privato e incoraggia gli studenti 
internazionali fino ai 25 anni, provenienti dai paesi in via di 
sviluppo, ad iscriversi a corsi di master e studenti fino 
a 30 anni, provenienti da paesi in via di sviluppo 
e industrializzati, ad iscriversi a corsi di dottorato. Il periodo di 
studio finanziato deve iniziare tra il 1° settembre e il 31 
dicembre dell’anno in cui viene assegnata la borsa di studio 
(2024). Il/la candidata che vuole concorrere per l’ottenimento di 
una borsa di studio presso il Campus France deve 
essere preselezionato dall’istituzione di istruzione superiore 
francese presso la quale è stato/a ammesso. Sarà possibile 
usufruire di queste borse di studio in tutta la Francia solo negli 
istituti che aderiscono all’iniziativa. Qualsiasi istituto d’istruzione 
superiore francese può comunque candidarsi. Master: da 12 a 
36 mesi di finanziamento, Dottorato: mobilità da 6 a 36 mesi. Requisiti candidati: non devono avere 
nazionalità francese; non devono avere più di 25 anni se si candidano per il master e non devono 
avere più di 30 anni se si candidano per il dottorato; presentare la domanda da un’istituzione 
francese; ottime conoscenze della lingua del corso per il quale intende chiedere la borsa. 
Retribuzioni Master: La borsa di studio Eiffel consiste in un’indennità mensile di 1.181 euro. 
Dottorato: La borsa di studio Eiffel consiste in un’indennità mensile di 1.700 euro. Ulteriori benefit: 
Trasporto internazionale: un biglietto di andata e ritorno dal Paese d’origine in Francia; Trasporto 
nazionale – biglietti ferroviari; Trasporto locale; Assicurazione sanitaria del Campus France; 
Accesso alle attività culturali. Solo gli istituti di istruzione superiore francesi possono preselezionare 
i candidati e inviare una candidatura online per loro conto sul sito web di Campus France. Il base 
al proprio progetto di ricerca, il candidato/a può selezionare l’istituzione francese di interesse. 
Maggiori informazioni consultare il seguente link. Scadenza: 10 gennaio 2024 
 
 
17. Premio “Lelio Violetti” per una ricerca sul sistema tributario 
Lef indìce un premio in memoria del proprio socio fondatore ingegner Lelio Violetti, scomparso nel 
2022, per ricordarne il decennale impegno per la diffusione della cultura della legalità e dell’equità 
fiscale. Il premio di duemila euro sarà attribuito a un lavoro di ricerca originale – inedito fino al 
momento di presentazione della domanda di partecipazione alla procedura e che non abbia già 
formato oggetto di tesi di laurea – volto ad analizzare in modo approfondito aspetti critici dell’attuale 
sistema tributario italiano e/o a formulare concrete e articolate ipotesi di intervento idonee a 

https://www.sparklegalpolicy.eu/careers/
https://www.campusfrance.org/en/france-excellence-eiffel-scholarship-program


  
  11 

 

superare le iniquità e le distorsioni esistenti. Gli autori dei lavori presentati dovranno aver 
conseguito il diploma di laurea magistrale nelle discipline 
economico-statistiche o giuridico-tributarie negli anni dal 
2017 al 2023. Il premio di euro 2.000,00 (duemila) sarà 
attribuito a un lavoro di ricerca originale - inedito fino al 
momento di presentazione della domanda di 
partecipazione alla procedura e che non abbia già 
formato oggetto di tesi di laurea – volto ad analizzare in 
modo approfondito aspetti critici dell’attuale sistema 
tributario italiano e/o a formulare concrete e articolate 
ipotesi di intervento idonee a superare le iniquità e le 
distorsioni esistenti. Nel caso in cui i lavori presentati 
siano stati scritti congiuntamente, tutti gli autori devono 
rispettare i requisiti relativi alla laurea magistrale 
conseguita. Il premio sarà equamente condiviso da tutti 

gli autori. Ogni autore può presentare più di un articolo. Maggiori informazioni Scadenza: 31 
Dicembre 2023  
 
 
18. Stage a Bruxelles in ambito comunicazione con EURELECTRIC 
Eurelectric è la federazione che rappresenta gli interessi comuni dell’industria elettrica in Europa e 
in diversi altri continenti. Rappresentano più di 3500 aziende europee attive nella generazione, 
distribuzione e fornitura di energia elettrica e contano un numero crescente di membri commerciali 
a livello globale. Eurelectric sta cercando uno stagista in ambito comunicazione strategica che 
lavori a stretto contatto con il responsabile della comunicazione. Mansioni: Scrivere articoli, notizie, 
contenuti SEO e newsletter, Contribuire alla 
stesura di briefing per interviste e registrazioni 
video, Contribuire alla crescita dei canali 
digitali/social media e del sito web, Correggere i 
documenti per garantire la migliore leggibilità dei 
nostri messaggi, Supportare il team con qualsiasi 
compito di comunicazione ad hoc relativo a 
campagne, progetti, eventi, media. Desiderio di 
conoscere l’industria elettrica dell’UE e il ruolo di 
un’associazione di settore nel contribuire al 
dibattito europeo sulla sostenibilità e 
l’indipendenza energetica, Avere spirito di squadra 
con personalità creativa, desiderosa di apprendere 
e comunicare il ruolo essenziale che l’elettricità svolgerà per la decarbonizzazione dell’Europa, 
Ottima padronanza della scrittura per la stampa, i social media, il web e degli strumenti di 
comunicazione digitale, Interesse ad apprendere la conoscenza di MailChimp, WordPress, 
Microsoft Office Suit e degli strumenti di AI più importanti per la comunicazione. Livello di inglese 
nativo o equivalente (C1), Condizioni economiche: Eurelectric offre uno stage retribuito da gennaio 
2024 per 6 mesi full time. È inoltre prevista un’indennità di base come da contratto di inserimento 
professionale (CIP) e il rimborso dei trasporti pubblici.  Scadenza: 05 gennaio 2024 
 

PROPOSTE DI PROGETTI EUROPEI 
19. Volete realizzare un progetto europeo e non sapete trovare i partner? Contattateci… 

Qui di seguito riportiamo alcune delle proposte di progetti europei, per le quali il nostro 
centro Europe Direct è in grado di fornire tutti i dettagli necessari a sviluppare 
positivamente le richieste di partenariato. Altre proposte, aggiornate in tempo reale, 
sono reperibili al seguente indirizzo web: https://www.euro-
net.eu/category/news/proposte-di-progetti/ 

 

NR.: 065 

DATA: 26 Febbraio – 01 Marzo 2024 

TITOLO PROGETTO: Formazione introduttiva per i nuovi arrivati agli Scambi 
Giovanili 

https://web.unica.it/unica/protected/402154/0/def/ref/DOC402153/
https://www.euro-net.eu/category/news/proposte-di-progetti/
https://www.euro-net.eu/category/news/proposte-di-progetti/
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RICHIESTA PROVENIENTE DA: Ungdom, Bufdir (Agenzia nazionale) 

TIPOLOGIA: Corso di formazione 

ARGOMENTO: Educazione non formale. 

ALTRE NOTIZIE: Data dell'attività: 26 Febbraio – 01 Marzo 2024 
Luogo e paese dell'attività: Oslo, Norvegia 
Sintesi: Questo corso di formazione ti guida attraverso le 
diverse fasi della creazione e della gestione di un progetto di 
scambio giovanile di qualità. La formazione è progettata per 
i nuovi arrivati agli Scambi Giovanili e all'Erasmus+. 
Numero dei partecipanti: 25 partecipanti. 
Partecipanti provenienti da: Paesi del programma 
Erasmus+ Gioventù, paesi partner confinanti con l'UE  
Gruppo di destinatari: 
Operatori giovanili, formatori, giovani project manager. 
Dettagli 
Questo corso di formazione è rivolto a operatori giovanili 
volontari e/o professionisti che lavorano direttamente con i 
giovani. Offre supporto per lo sviluppo e la candidatura al tuo 
primo scambio giovanile internazionale nel quadro del 
Programma Erasmus+: Gioventù. 
Obiettivi: 

• Fornire un'introduzione al programma Erasmus+ 
Gioventù, concentrandosi sul tipo di progetto 
chiamato Scambi di giovani   

• Dimostrare come i giovani stessi possano essere 
coinvolti nella pianificazione e nella gestione di tali 
progetti 

• Offrire un'esperienza di apprendimento individuale e 
di gruppo attraverso un processo simulato sulla 
creazione di un progetto di scambio giovanile 

• Sviluppare le conoscenze, le competenze e le 
attitudini necessarie per organizzare uno scambio di 
giovani, basato sulla pratica dell'apprendimento non 
formale, sui principi e sugli standard di qualità dei 
programmi giovanili dell'UE 

• Consentire ai partecipanti di riflettere sul proprio 
apprendimento utilizzando uno Youthpass: la 
strategia sul riconoscimento dell'apprendimento non 
formale nel settore della gioventù 

• Offrire l'opportunità di incontrare possibili gruppi 
partner e di stabilire contatti in altri paesi 

Costi 
Quota di partecipazione 
Questo progetto è finanziato dalle Agenzie Nazionali (NA) 
partecipanti al Programma Erasmus+ Gioventù. La quota di 
partecipazione varia da paese a paese. Contatta la tua 
Agenzia Nazionale o il Centro Risorse SALTO (SALTO) per 
saperne di più sulla quota di partecipazione per i partecipanti 
del tuo Paese. 
Vitto e alloggio 
L’organizzazione si occuperà di questo. 
Rimborso del viaggio 
Contatta la tua NA o SALTO per sapere se sono disposti a 
sostenere le spese di viaggio. Se sì, dopo essere stato 
selezionato, contatta nuovamente la tua NA o SALTO per 
saperne di più sulla procedura generale per organizzare la 
prenotazione dei tuoi biglietti di viaggio e il rimborso delle 
spese di viaggio. 
Lingua di lavoro: Inglese. 

SCADENZA: 01 Gennaio 2024 
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NR.: 066 

DATA: 11-18 Febbraio 2024 

TITOLO PROGETTO: Dialogo interculturale e spazi democratici 2.0 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Tambour Battant (ONG giovanile) 

TIPOLOGIA: Corso di formazione 

ARGOMENTO: Educazione non formale. 

ALTRE NOTIZIE: Data dell’attività11-18 Febbraio 2024 
Luogo e paese dell’attività: Mulhouse, Francia 
Sintesi: Lo scopo di questa formazione è dotare gli operatori 
giovanili e i leader giovanili di competenze interculturali e di 
comunicazione al fine di facilitare spazi sicuri, democratici e 
inclusivi per i loro volontari e gruppi target. 
Numero dei partecipanti: 24 partecipanti  
Partecipanti provenienti da: Paesi aderenti a iniziative 
Erasmus+ 
Gruppo di destinatari: 
Animatori giovanili, leader giovanili, giovani lavoratori 
Dettagli 

• gli operatori giovanili/leader giovanili avranno una serie 
di strumenti e metodi da utilizzare per facilitare i processi 
interculturali e democratici all'interno delle loro 
organizzazioni,  

• gli operatori giovanili/leader giovanili svilupperanno le 
loro capacità di facilitazione,  

• gli operatori giovanili/leader giovanili avranno la 
possibilità di migliorare la loro qualità nelle capacità di 
facilitazione, 

• gli operatori giovanili/leader giovanili amplieranno la loro 
prospettiva lavorando con gruppi diversi in modo 
inclusivo, 

• gli operatori giovanili/leader giovanili svilupperanno le 
loro capacità di networking e cooperazione, 

• gli operatori giovanili/leader giovanili svilupperanno le 
loro abilità sociali e comunicative, 

• gli animatori giovanili/leader giovanili acquisiranno 
ulteriori competenze per sviluppare progetti e attività 
Erasmus plus. 

Obiettivi: 

• formare operatori giovanili e leader giovanili per facilitare 
i processi e le attività interculturali e democratiche 
all'interno delle loro organizzazioni 

• sensibilizzare sul significato e sull’importanza del dialogo 
interculturale come strumento fondamentale per mitigare 
le diverse dinamiche di gruppo 

• scambiare le migliori pratiche all’interno delle 
organizzazioni di animatori giovanili/leader giovanili 

• rafforzare la collaborazione avviata in ambito PBA 
Costi: 
Quota di partecipazione 
Nessuna è prevista nessuna quota 
Vitto e alloggio 
Vitto e alloggio sono coperti dall’organizzazione ospitante 
Rimborso del viaggio 
Rimborseremo il viaggio in base alla distanza dal paese di 
residenza  
Lingua di lavoro: Inglese. 

SCADENZA: 05 Gennaio 2024 

NR.: 067 

DATA: 02-06 Marzo 2024 
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TITOLO PROGETTO: Salute sessuale, identità sessuale e relazioni positive 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Leargas (Agenzia nazionale) 

TIPOLOGIA: Corso di formazione 

ARGOMENTO: Educazione non formale 

ALTRE NOTIZIE: Data dell'attività: 02-06 Marzo 2024 
Luogo e paese dell'attività: Dublino, Irlanda 
Sintesi: Formazione per operatori giovanili per supportare le 
loro pratiche con i giovani 
Numero dei partecipanti: 25 partecipanti. 
Partecipanti provenienti: Paesi aderenti alle iniziative 
Easmus+  
Gruppo di destinatari: 
Animatori giovanili, formatori giovanilli, mentori giovanili, 
volontari, educatori, project manager 
Dettagli:  
Formazione per operatori giovanili per supportare le loro 
pratiche con i giovani. Questo evento di formazione di tre 
giorni ospitato da Youth Work Ireland in collaborazione con 
l'Agenzia nazionale irlandese Léargas fornirà uno spazio agli 
operatori giovanili per esplorare gli strumenti, le competenze, 
gli atteggiamenti e le conoscenze necessari per creare un 
ambiente sicuro in cui conversare con i giovani sulla salute 
sessuale, l’identità sessuale e le relazioni positive. 
Utilizzando una serie di metodologie, questo evento 
rafforzerà la capacità, la fiducia e l'abilità dei partecipanti 
nell'affrontare questi argomenti con i giovani nelle loro 
organizzazioni. 
Obiettivi: 

• Costruire negli operatori giovanili la fiducia e le 
competenze necessarie per discutere i concetti di salute 
sessuale, consenso e relazioni positive con i giovani. 

• Supportare la comprensione da parte degli animatori 
giovanili dei concetti di genere e identità sessuale e 
dell’impatto del potere e del controllo nelle relazioni. 

• Sostenere gli operatori giovanili nello sviluppo di modalità 
pratiche per interagire con i giovani in relazione ai temi 
della salute sessuale. 

• Sostenere gli operatori giovanili nell’esplorare 
atteggiamenti e comportamenti nei confronti della salute 
sessuale con i giovani. 

• Rafforzare e condividere le migliori pratiche in relazione 
all’educazione e alla formazione sulla salute sessuale. 

• Supportare gli operatori nel comprendere l’impatto del 
potere e della prevenzione nella violenza di genere e 
nell’esplorare l’impatto di influenze più ampie (social 
media, Internet, altre persone) nel processo decisionale 
sulla salute sessuale. 

• Esplora le opportunità di finanziamento Erasmus+. 
Costi 
Quota di partecipazione 
Questo progetto è finanziato dalle Agenzie Nazionali (NA) 
partecipanti al Programma Erasmus+ Gioventù in Azione. La 
quota di partecipazione varia da paese a paese. Contatta la 
tua Agenzia Nazionale o il Centro Risorse SALTO (SALTO) 
per saperne di più sulla quota di partecipazione per i 
partecipanti del tuo Paese. 
Vitto e alloggio 
L’organizzazione si occuperà del vitto e l'alloggio e coprirà i 
costi di vitto e alloggio.  
Rimborso del viaggio 
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Contatta la tua NA o SALTO per sapere se sono disposti a 
sostenere le spese di viaggio. Se sì, dopo essere stato 
selezionato, contatta nuovamente la tua NA o SALTO per 
saperne di più sulla procedura generale per organizzare la 
prenotazione dei tuoi biglietti di viaggio e il rimborso delle 
spese di viaggio. 
Lingua di lavoro: Inglese. 

SCADENZA: 05 Gennaio 2023 

 

OPPORTUNITÀ LAVORATIVE 
20. Offerte di lavoro in Europa 
Di seguito potete consultare alcune offerte di lavoro provenienti sia dalla rete EURES 
sia da altre fonti, relative a opportunità di impiego in Italia, Europa e oltre i confini 
continentali. Ci auguriamo che tali opportunità lavorative siano di vostra utilità e che 
possano aiutarvi a trovare soluzioni di vita e di occupazione 
A) LAVORO IN SPAGNA COME ANIMATORI TURISTICI PER L’ESTATE 2024 
EURES Agenzia Piemonte Lavoro è alla ricerca di animatori per hotel a 3 o 4 stelle a Maiorca, 
Ibiza, Minorca o in Andalusia, Spagna continentale, per la stagione estiva, sia in hotel per famiglie 
che in hotel solo per adulti: 10 animatori Sport & Shows (per adulti e adolescenti): I candidati 
devono essere qualificati in Educazione fisica, tempo libero o Educazione turistica (laurea) o 
almeno con diploma di scuola superiore. Esperienza nelle attività di monitoraggio, conoscenze 
sportive, relazioni pubbliche e buona presenza. 10 animatori per bambini: I candidati devono avere 
completato un percorso formativo come insegnanti, educazione tecnica per la cura dei bambini o 
esperienza nel lavoro con bambini in scuole/campi estivi/scuole dell’infanzia. 5 animatori Fitness & 
Shows: Animatori specializzati in fitness e attività sportive specifiche. I candidati devono avere una 
formazione sportiva legata al fitness (ISTRUTTORI DI FITNESS, EDUCAZIONE FISICA 
SPECIALIZZATA IN FITNESS) e attività all’aperto. Pilates, yoga, aerobica, step, pump, Zumba, 
body pump, body balance. Non è richiesta esperienza precedente nell’intrattenimento in hotel. I 
candidati per il fitness e l’intrattenimento per bambini devono essere istruiti e allegare prova di 
esperienza e referenze per ciascuna posizione. Oltre alla lingua madre, si cercano persone che 
parlino inglese (livello B2 minimo) con conoscenza (livello B1 minimo) in alcune delle seguenti 
lingue: spagnolo, tedesco, francese, polacco, danese, olandese, svedese, ceco. Non è necessaria 
alcuna certificazione; le lingue saranno testate durante la giornata di selezione. Sarà apprezzata 
l’esperienza nella danza classica e moderna. 
Condizioni economiche 

• Contratto legale dell’UE dal primo maggio, subito dopo il periodo di formazione, per 5 mesi e 
mezzo – 6 mesi. 

• Stipendio basato sull’accordo con i sindacati del lavoro spagnoli per il settore dell’ospitalità 
delle Isole Baleari. Minimo: 1.617€ lordi (prima delle tasse). 

• Contributi previdenziali pagati durante il contratto, assicurazione privata durante il contratto in 
caso di incidenti sul lavoro. 

• Volo, alloggio e pasti pagati per tutto il periodo contrattuale, sia in uno dei nostri hotel che in 
un appartamento esterno. 

• Corso di formazione selettiva precedente gratuito: Dal 8 aprile al 30 aprile 2024. (Le aperture 
degli hotel determinano la disponibilità delle date). Maggiori informazioni  

B) LAVORO IN IRLANDA 
La Rete Eures, in collaborazione con Musgrave azienda leader del settore alimentare in Irlanda, 
sta cercando profili di vendita da assumere nei punti vendita dei supermercati del gruppo come 
Centra e SuperValu in alcune città irlandesi come Dublino, Cork, Donegal, Kerry e Galway. I profili 
richiesti sono: assistenti di gastronomia: sarà responsabile della gestione della cassa, del servizio 
clienti, delle operazioni di cassa e del parcheggio. Avrà inoltre la responsabilità di occuparsi del 
merchandising, dell’esposizione e delle mansioni generali di pulizia. Assistenti alle 
vendite, macellaio, panettiere presso i supermercati del gruppo Musgrave situati in tutta la 
Repubblica d’Irlanda. Requisiti: Ottime capacità di comunicazione, Forte attenzione ai dettagli, 
organizzazione e flessibilità, Capacità di usare la propria iniziativa e di lavorare come parte di un 
team in un ambiente dal ritmo veloce, Orientamento al cliente, Capacità di conversazione in 
inglese, Idoneità a lavorare nella Repubblica d’Irlanda.  
Condizioni economiche 

https://www.scambieuropei.info/lavoro-spagna-lestate-2024-animatori-turistici/
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• Orario di lavoro flessibile 

• Sviluppo personale e di formazione 

• Opportunità di progressione di carriera 

• Tassi di retribuzione competitivi (compreso il premio per il lavoro domenicale) 

• Condizioni di lavoro sicure in cui vengono rispettate tutte le linee guida in materia di salute e 
sicurezza 

• Sconto Musgrave Marketplace 

• GP digitale gratuito e programma di assistenza per i dipendenti 

• Contributi pensionistici 

• Programma Bike to Work 

• 21 giorni di ferie annuali pro-rata più le ferie previste dalla legge e le ferie aggiuntive basate sul 
servizio 

• Programma di partecipazione azionaria dei dipendenti 

• Parcheggio gratuito in loco 

• Uniforme completa e dispositivi di protezione individuale forniti 
Guida alla candidatura 
Per candidarsi alle varie figure professionali, è necessario compilare l’application form presente 
nei seguenti link (assistenti di gastronomia, assistenti alle vendite, macellaio, panettiere).  
 C) CORPO EUROPEO DI SOLIDARIETÀ IN DANIMARCA  
Egå UngdomshÕjskole (EUH) è una scuola superiore popolare giovanile per gli studenti tra i 16 
anni e i 19 anni. Lo spirito della scuola è quello di coinvolgere gli studenti nelle decisioni riguardo 
la vita quotidiana della scuola, così che sentano l’importanza di essere un membro attivo e di 
assumersi la responsabilità per la comunità. Alla EUH vengono insegnate materie come: design, 
musica, coro, teatro, arte, sport, film, foto ecc. Per gli studenti internazionali, in autunno, sono 
prevsite anche lezioni di lingua e cultura danese. La scuola si trova a 12 km al di fuori di Aarhus, 
in campagna, e vicino alla spiaggia. Ci sono 7 case-studenti per un totale di 82 studenti. Nella casa 
internazionale vivono gli studenti stranieri e, se possibile, alcuni studenti danesi. La lingua 
principale sarà l’inglese – nel resto delle case la lingua quotidiana sarà il danese ma tutte le 
informazioni e le lezioni saranno tradotte in inglese, così da poter coinvolgere anche gli studenti 
internazionali. Dato che il volontario è più grande, sarà incaricato di essere un leader, una figura di 
riferimento per gli studenti. Questa è un’ opportunità per mettere in gioco le proprie abilità 
pedagogiche e la capacità di strutturare e pianificare eventi per gli altri.  Il volontario sarà chiamato 
a svolgere lavoro pratico e intellettuale, ad assistere gli insegnanti della scuola e ad affiancare i 
giovani che frequentano l’istituto. Il volontario lavorerà principalmente per rafforzare la 
consapevolezza culturale degli studenti attraverso una serie di attività interculturali ed eventi 
pianificati per tutta la durata dell’anno scolastico.  
Profilo del volontario 

• avere tra i 18 e i 30 anni 

• essere una persona creativa che ama parlare di fronte a una folla e motivata a creare eventi e 
attività interculturali 

• la volontaria/il volontario deve essere di mentalità aperta e in grado di lavorare in autonomia 

• ha titolo preferenziale una buona padronanza della lingua inglese parlata e scritta 

• saper lavorare in team 

• disponibilità a lavorare anche la sera e nei fine settimana 

• disposta/o a vivere in campagna tra molti giovani  
Maggiori informazioni 
D) LAVORO IN FINLANDIA PER 25 INFERMIERI SPECIALIZZATI E 2 RADIOGRAFI 
La Rete Eures in collaborazione col Wellbeing Services County of Päijät-Häme in Finlandia è alla 
ricerca di venticinque infermieri specializzati e due radiologi da inserire a tempo pieno presso gli 
ospedali di Päijät-Häme. L’ospedale centrale di Päijät-Häme è il secondo ospedale centrale più 
grande della Finlandia e il settimo fornitore di cure specialistiche: impiega 2.900 persone tra cui 
290 chirurghi e 1.440 infermieri. L’assistenza viene fornita in 40 diverse aree di specializzazione 
medica in ambulatori e unità di degenza, pertanto l’ospedale si occupa del benessere dei pazienti 
in modo completo, fin dal primo contatto. 
Requisiti 

• Laurea o master in infermieristica e status di infermiere registrato 

• Fedina penale pulita e certificato di buona condotta 

• Preferibilmente 3 anni di esperienza lavorativa precedente come professionista registrato 

https://jobsireland.ie/en-US/job-Details?id=2313174
https://jobsireland.ie/en-US/job-Details?id=2313170
https://jobsireland.ie/en-US/job-Details?id=2313177
https://jobsireland.ie/en-US/job-Details?id=2313172
https://www.scambieuropei.info/corpo-europeo-di-solidarieta-danimarca-attivita-artistiche-e-pedagogiche/


  
  17 

 

• Atteggiamento indipendente e responsabile, con buone capacità di comunicazione e di lavoro 
in team 

• Impegno a seguire un programma di formazione linguistica gratuito e a studiare un minimo di 
20 ore a settimana per raggiungere un livello B1 di lingua finlandese alla fine della formazione 

• Impegno a trasferirsi e iniziare a lavorare in Finlandia dopo aver raggiunto il proprio obiettivo 
nella formazione linguistica 

• Conoscenza fluente della lingua inglese 
Dal punto di vista economico, verrà attuato un contratto a tempo pieno e indeterminato con un 
orario di lavoro di 38 ore settimanali con uno stipendio medio mensile di 2040,15 €/mese (al lordo 
di tasse e contributi sociali) e successivamente di 2689,83 €/mese al lordo di tasse e contributi 
sociali. Inoltre c’è un compenso aggiuntivo per gli orari di lavoro come il fine settimana, notte, 
vacanze e straordinari e per le ferie che vengono pagate in aggiunta allo stipendio mensile di base. 
Per questa ragione, parte del bonus per le ferie può essere scambiato con altri giorni di ferie. 
Maggiori informazioni 
  

MAGGIORI INFORMAZIONI: 
Per maggiori informazioni e modalità di candidatura su tutte le offerte indicate potete: 
1. consultare il seguente sito www.synergy-net.info(dalla homepage accedete a NEWS - 

OPPORTUNITA’ LAVORATIVE); 
2. telefonare0971.23300; 
3. scrivere a euronet2004@virgilio.it. 

 
 
21. Offerte di lavoro in Italia 
A) LAVORO IN ITALIA STAGIONE ESTIVA 2024 
Ti piacerebbe far parte di un team di animazione e ospitalità per la stagione estiva in Italia? Apply 
for tourism sta cercando personale per vivere un’estate al massimo! Sarai immerso in una vasta 
gamma di attività nel team di animazione: dalla danza alla recitazione in accattivanti spettacoli 
teatrali all’organizzazione di cacce agli insetti per il bug hotel e delle olimpiadi acquatiche per il 
divertimento delle famiglie. Il vostro ruolo sarà anche quello di essere l’animatore di riferimento per 
i bambini e i genitori del campeggio, infatti con il vostro atteggiamento amichevole e disponibile, 
garantirete a tutti un’esperienza indimenticabile e incredibilmente divertente. L’azienda è alla 
ricerca di persone: 

• estroverse ed energiche che amano il divertimento 

• che abbiano il passaporto europeo e più di 18 anni 

• avventurose, indipendenti, flessibili ed entusiaste 

• che lavorino da marzo a ottobre 2024 

• Livello alto in lingua inglese (C1) 
Disponibilità economiche 
L’azienda offre l’opportunità di lavorare a lungo o a breve termine con uno stipendio che oscilla tra 
900 e 1800 euro netti (a seconda delle competenze e delle responsabilità). Inoltre, l’azienda vi 
offrirà anche una rete professionale e internazionale, un soggiorno gratuito e completamente 
organizzato, tre deliziosi pasti al giorno, vitto e alloggio inclusi, un giorno libero a settimana e un 
weekend di formazione unico a marzo o maggio. La tipologia di contratto è stagionale con 40 ore 
settimanali. Maggiori informazioni 
B) LAVORO CON POSTE ITALIANE  
Poste Italiane ha lanciato la nuova campagna di assunzioni a tempo determinato per lavoro in tante 
diverse regioni d’ Italia. Le selezioni sono rivolte a tutti i diplomati e i laureati, anche senza 
esperienza. Saranno coinvolti nel processo di selezione i soli candidati in possesso dei requisiti 
richiesti ed in relazione alle specifiche esigenze aziendali. Il superamento della prova moto è 
condizione essenziale senza la quale non potrà aver luogo l’assunzione. La Regione/Le Province 
di assegnazione saranno individuate in base alle esigenze aziendali. Potrai indicare una sola area 
territoriale di preferenza ed essere coinvolto nel processo di selezione in relazione alle specifiche 
esigenze aziendali. 
Requisiti 

• Diploma di scuola media superiore 

• Patente di guida in corso di validità per la guida del moto-mezzo aziendale; per la sola 
provincia di Bolzano è necessario essere in possesso del patentino del bilinguismo 

• Anche prima esperienza (Non sono richieste conoscenze specialistiche). Per la sola 
provincia di Bolzano è necessario essere in possesso del patentino del bilinguismo. 

https://www.anpal.gov.it/-/reclutamento-nel-settore-sanitario-in-finlandia
http://www.synergy-net.info/
mailto:euronet2004@virgilio.it
https://www.applyfortourism.com/jobs/all-round-entertainer/
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L’avvio dell’iter di selezione viene anticipato da una telefonata delle Risorse Umane Territoriali di 
Poste italiane e potrà avvenire secondo due modalità: 
I FASE 

• convocazione presso una sede dell’Azienda per la somministrazione di un test di 
ragionamento logico 

• una mail all’indirizzo di posta elettronica (verificando anche nella cartella spam) che 
indicherai in fase di adesione al presente annuncio. L’e-mail sarà spedita dalla Società 
Giunti OS info.internet-test@giuntios.it incaricata da Poste Italiane per la 
somministrazione del test di selezione (ragionamento logico) e conterrà l’indirizzo internet 
a cui collegarsi per effettuare il test e tutte le spiegazioni necessarie per il suo svolgimento. 

Coloro che supereranno la prima fase di selezione (test attitudinale sia in sede sia svolto via mail), 
potranno essere contattati da personale di Poste Italiane per il completamento della seconda fase 
del processo di selezione che prevede: 
II FASE 

• per chi ha svolto il test presso una sede dell’Azienda, un colloquio e la prova d’idoneità alla 
guida del motomezzo che sarà effettuata su un motomezzo 125 cc a pieno carico di posta. 

• per chi ha svolto il test via mail la verifica dello stesso (in forma breve), presso una sede 
dell’Azienda, un colloquio e la prova d’idoneità alla guida del motomezzo che sarà 
effettuata su un motomezzo 125 cc a pieno carico. 

C) ADDETTO SUPPORTO AMMINISTRATIVO GARE E APPALTI SEDI DI TORINO E VENEZIA 

Assicura il supporto amministrativo ai responsabili interni alla P.A. in relazione alle procedure di 
programmazione degli interventi, di gare e appalti pubblici, dalla definizione dei documenti di gara 
sino alla chiusura dei pagamenti, in base alle normative vigenti. Egli effettua la registrazione di ogni 
movimento contabile relativamente allo stato di avanzamento delle gare e degli appalti pubblici, 
osservando gli obblighi di legge in materia civilistica – amministrativa – fiscale, nonché tutti gli 
adempimenti e le comunicazioni previste dal codice degli appalti. La figura svolge lavori che 
comportano una specifica ed adeguata capacità professionale acquisita mediante approfondita 
preparazione teorica e tecnico–pratica comunque conseguita.  
Competenze 
1. Essere in grado di fornire il supporto amministrativo ai responsabili di Procedimenti di gare e 
appalti pubblici. Per metter in atto la competenza occorre sapere come: identificare e definire le 
istruzioni e le procedure relative a gare e appalti; verificare l’osservanza delle regole di base 
imposte dalla normativa amministrativa e dai principi contabili in materia di gare e appalti;  verificare 
le operazioni di contabilità relativamente a gare e appalti; gestire le comunicazioni obbligatorie 
verso l’ANAC; supportare i responsabili nella stesura di tutti gli atti amministrativi relativi ai 
procedimenti di gare e appalti; supportare i responsabili nella stesura dei contratti di affidamento di 
servizi, opere e lavori. Maggiori informazioni 
D) ASCS – EDUCATORE/EDUCATRICE ANIMAZIONE INTERCULTURALE 

ASCS sta selezionando un/a Educatore/Educatrice Animazione Interculturale da inserire nella sua 
operatività in Italia. Durata 12 mesi, tipo contratto da definire. Scadenza candidature 31 Gennaio 
2024. Educatore/Educatrice Animazione Interculturale – Progetto Remix Milano. ASCS – Agenzia 
Scalabriniana per la Cooperazione allo Sviluppo è dal 2004 il braccio sociale, operativo e culturale 
dei Missionari di San Carlo – Scalabriniani che operano a supporto di migranti, rifugiati e comunità 
locali nella regione Europa – Africa. Attualmente stiamo cercando una figura per la posizione di 
educatore/educatrice interculturale da inserire nel nostro organico nella sede di Milano. 
Responsabilità e Attività Principali: Partecipazione al progetto “Remix”: il progetto intende 
promuovere percorsi complementari e integrati di educazione interculturale per l’integrazione 
socio-culturale di giovani di seconde generazioni; nello specifico saranno coinvolte: la comunità 
latinoamericana, la comunità arabofona, la comunità filippina, la comunità cingalese; Ideazione e 
conduzione di laboratori interculturali di cittadinanza attiva; Supporto e gestione delle relazioni con 
i partner in merito alle attività di formazione proposte a livello progettuale; Confronto diretto e 
costante con il coordinatore del Progetto e con l’equipe.  
Requisiti: 

• Conoscenza del fenomeno della mobilità umana con pregressa esperienza nel lavoro con 
migranti e rifugiati; 

• Titolo di studio Scienze dell’Educazione; 

• Ottime capacità di ascolto; 

• Esperienza pregressa di lavoro nell’ambito dell’educazione interculturale; 

• Esperienza pregressa di lavoro con giovani e adolescenti; 

• Flessibilità oraria; 

https://lavorare.ales-spa.com/ales/jobs/356
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• Capacità di adattamento e di gestione del tempo; 

• Spiccate capacità relazionali e di problem solving; 

• Capacità di lavorare in equipe e in autonomia; 

• Preferibile conoscenza di inglese e/o spagnolo; 

• Costituirà un plus la conoscenza di una di queste lingue: tagalog, singalese, 
Per candidarsi, inviare il proprio Curriculum Vitae con l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (GDPR 2016/679) all’indirizzo email info@ascs.it inserendo nell’oggetto la 
dicitura Candidatura Educatore/Educatrice ASCS Milano. Maggiori informazioni 
 

MAGGIORI INFORMAZIONI: 
Per maggiori informazioni e modalità di candidatura su tutte le offerte indicate potete: 
1. consultare il seguente sito www.synergy-net.info(dalla homepage accedete a NEWS - 

OPPORTUNITA’ LAVORATIVE); 
2. telefonare0971.23300; 
3. scrivere a euronet2004@virgilio.it. 

 

BANDI INTERESSANTI 
22. Meccanismo per Collegare l’Europa – Trasporti: Bandi 2023 
L’Agenzia esecutiva CINEA ha pubblicato i bandi del Meccanismo per Collegare l’Europa – 
Trasporti per il 2023. I bandi sostengono la visione della Commissione europea di un futuro sistema 
di trasporto sostenibile, con soluzioni intelligenti e resilienti per interconnettere l’Europa. Il loro 

obiettivo è di aumentare 
la sostenibilità della rete transeuropea 
dei trasporti (TEN-T), per contribuire al 
raggiungimento dell’obiettivo del 
Green Deal europeo di ridurre le 
emissioni dei trasporti del 90% entro il 
2050. Gli inviti riguardano le reti TEN-
T centrale e globale nelle seguenti 
aree: linee ferroviarie, ie navigabili 
interne, porti marittimi e interni, 
sicurezza stradale, terminal 

ferroviario-stradali, piattaforme logistiche multimodali, hub passeggeri multimodali, applicazioni 
intelligenti e interoperabili per i trasporti, mobilità sicura e protetta, resilienza delle infrastrutture.  I 
bandi sono 11 per complessivi 44 topic con un budget totale di 7 miliardi di euro. La gran parte dei 
bandi è distinta in “Pacchetto generale” (destinato a progetti di tutti gli Stati membri) e “Pacchetto 
coesione” (destinato a progetti che coinvolgono gli Stati beneficiari del Fondo di Coesione). 
Possono presentare una proposta progettuale uno o più Stati membri oppure le Organizzazioni 
internazionali o gli organismi pubblici o privati stabiliti in uno Stato membro dell'UE, con l'accordo 
dello Stato membro o degli Stati membri interessati. Scadenza: 30 gennaio 2024. Maggiori 
informazioni consultare il seguente link. 
 
 
23. Sostegno a misure di informazione relative alla politica di coesione UE 
La Commissione europea (DG REGIO) ha aperto il bando 2023 per "Misure di informazione sulla 
politica di coesione dell’UE". L'obiettivo è fornire sostegno alla produzione e diffusione di 
informazioni e contenuti relativi alla politica di coesione europea, incluso il Fondo per la transizione 
giusta, il Piano di ripresa per l’Europa o lo Strumento di sostegno tecnico. I progetti da candidare 
dovrebbero offrire informazioni coerenti, obiettive e complete. Le proposte dovrebbero illustrare e 
valutare il ruolo della politica di coesione nel realizzare le priorità politiche dell'UE e nell'affrontare 
le sfide attuali e future che impegnano l'Unione, gli Stati membri, le regioni e le amministrazioni 
locali.  
Le misure di informazione dovrebbero comprendere una o più delle seguenti attività: 

• Produzione e distribuzione di materiale cartaceo, multimediale o audiovisivo, 

• Attività di sensibilizzazione sul web e sui social media, 

• Eventi mediatici, 

• Seminari, conferenze, workshop 

mailto:info@ascs.it
https://www.ascs.it/lavora-con-noi/
http://www.synergy-net.info/
mailto:euronet2004@virgilio.it
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/2023-cef-transport-calls-proposals_en
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I destinatari delle misure sono: il pubblico in generale, con l’obiettivo di sensibilizzare l’opinione 
pubblica sui risultati della politica di coesione e sul suo impatto sulla vita dei cittadini. L'informazione 
dovrebbe puntare ad aumentare la comprensione del contributo della politica di coesione alla 
promozione dell'occupazione e della crescita in 
Europa e alla riduzione delle disparità tra territori. 
Gli stakeholder. L'obiettivo è coinvolgere gli 
stakeholder (incluso autorità nazionali, regionali e 
locali, beneficiari, imprese, mondo accademico) 
per comunicare l'impatto della politica di coesione 
sulle loro regioni e alimentare il dibattito sul futuro 
di tale politica e, più in generale, sul futuro 
dell'Europa. I progetti proposti devono avere 
durata di 12 mesi. Il bando è rivolto a persone 
giuridiche, pubbliche e private, stabilite in uno dei 
Paesi UE (compreso i PTOM), escluso gli enti 
incaricati dell’attuazione della politica di coesione a norma dell’art. 71 del Reg. (UE) n. 2021/1060 
(Autorità di gestione o di audit). La sovvenzione UE potrà coprire fino all’80% dei costi ammissibili 
del progetto, per un massimo di 300.000 euro. La scadenza per presentare proposte è il 9 
gennaio 2024, ore 17.00 (ora di Bruxelles). Scarica il bando  Maggiori informazioni 
 
24. BANDO – EUROPA CREATIVA – MEDIA: BANDI 2024 Markets and Networking 
Tale sostegno finanziario si rivolge alle organizzazioni europee che svolgono azioni destinate a 
facilitare la promozione e la circolazione delle opere audiovisive e cinematografiche europee 

nell’ambito delle principali manifestazioni 
professionali europee. Il presente invito a 
presentare proposte è inteso a sostenere le azioni e 
le attività che si svolgono nei Paesi partecipanti al 
Sottoprogramma MEDIA nonché fuori da essi. Il 
budget complessivo disponibile è di 16,5 milioni di 
euro. Saranno considerate ammissibili solo le 
domande corrispondenti ad almeno una delle 2 
azioni descritte di seguito: Mercati: Mercati fisici, 
digitali o ibridi e forum professionali per i 
professionisti europei dell’audiovisivo e network di 

mercati Attività di networking: attività che favoriscano la promozione delle opere europee e il 
consolidamento dell’ecosistema audiovisivo. La durata massima dell’azione è di 24 mesi. Tale 
bando coprirà le attività per due anni, quindi nell’autunno 2024 non è prevista la pubblicazione di 
un nuovo bando. Scadenza 18 Gennaio 2024. Maggiori informazioni.  Scarica il bando 
 
 
25. BANDO Fondazione Cariplo – data science for climate and agricolture 
“Data Science for Climate and Agriculture” – Studiare le relazioni tra uso del suolo e cambiamento 
climatico” è un bando con scadenza emesso dall’Area Ricerca Scientifica e dall’Area Ambiente che 
si inserisce nell’obiettivo strategico “Ricerca scientifica: sostenere ricerca multidisciplinare per il 
benessere delle persone e dello sviluppo socio-
economico delle comunità”. Il bando mira a 
promuovere progetti di ricerca che utilizzino le 
metodologie e gli strumenti della Scienza dei dati per 
esaminare la connessione tra l’uso del suolo e il 
cambiamento climatico, al fine di creare una base di 
conoscenza che possa facilitare l’identificazione di 
nuove possibilità per lo sviluppo del carbon farming.A 
chi è rivolto: Enti pubblici o privati non profit che 
svolgono attività di ricerca scientifica. Unicamente in 
qualità di partner, potranno essere coinvolti anche Enti di Terzo Settore quali, ad esempio, 
organizzazioni private non profit attive in campo ambientale e/o agricolo. I soggetti capofila 
dovranno necessariamente possedere una struttura operativa situata sul territorio di prioritario 
riferimento della Fondazione, ovvero Lombardia e province di Novara e del Verbano Cusio Ossola. 
Eventuali partner di progetto potranno essere localizzati anche in altri territori. Con la 
partecipazione al bando, gli enti consentono la portabilità del contributo per i responsabili scientifici. 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/imreg/wp-call/2023/call-fiche_imreg-2023-infome_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/imreg-2023-infome?programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=44773133
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/crea-media-2024-marketnet?programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43251814
https://www.europacreativa-media.it/documenti/allegati/bandi/2023/crea-media-2024-marketnet/call-fiche_crea-media-2024-marketnet_en.pdf
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Il trasferimento della ricerca e dei fondi presso un altro ente saranno di volta in volta valutati dalla 
Fondazione, tenendo conto di quanto disposto nel testo del presente bando, nella “Guida alla 
presentazione dei progetti su bandi” e nei “Criteri generali per la concessione dei contributi” 
disponibili sul sito web della Fondazione per il download. Maggiori informazioni consultare il 
seguente link. 
 
 
26. BANDO –Europa Creativa –Innovative Tools And Business Models 
Il bando mira a incoraggiare lo sviluppo e/o la diffusione di strumenti e modelli di business innovativi 
per migliorare la visibilità, la disponibilità, il pubblico e la diversità delle opere europee nell’era 
digitale e/o la competitività dell’industria audiovisiva europea. Il budget complessivo è di 8.500.000 

euro. La durata massima dell’azione è 36 mesi. La 
procedura di presentazione e l’accesso ai formulari si 
apriranno il 3 ottobre 2023. Europa Creativa riunisce azioni 
a sostegno del patrimonio culturale e creativo europeo 
settori. Gli obiettivi generali del Programma sono: 
salvaguardare, sviluppare e promuovere la diversità 
culturale e linguistica europea e patrimonio; aumentare la 
competitività e il potenziale economico del settore culturale 
e creativi, in particolare il settore audiovisivo. Tali finalità 
vengono perseguite attraverso i seguenti obiettivi specifici: 
potenziare la cooperazione artistica e culturale a livello 
europeo, al fine di sostenere la creazione di opere europee 
e rafforzare la dimensione economica e sociale ed esterne, 
innovazione e mobilità nel contesto culturale e settori 
creativi (sezione CULTURA); promuovere la competitività, 

la scalabilità, la cooperazione, l'innovazione e sostenibilità, anche attraverso la mobilità nel settore 
audiovisivo europeo (sezione MEDIA); promuovere la cooperazione politica e le azioni innovative 
a sostegno di tutti gli aspetti il programma, promuovendo media diversificati, indipendenti e 
pluralistici ambientale e l’alfabetizzazione mediatica, promuovendo così la libertà artistica 
espressione, dialogo interculturale e inclusione sociale. Gli obiettivi generali e specifici del 
Programma tengono conto del duale natura dei settori culturali e creativi, riconoscendone, da un 
lato, l’intrinseca e artistico della cultura e, dall’altro, il valore economico di quei settori, compreso il 
loro più ampio contributo alla crescita, alla competitività, alla creatività e all’ innovazione. Gli 
obiettivi sono perseguiti in modo da incoraggiare l’inclusione, l’uguaglianza, diversità e 
partecipazione, compresi, se del caso, incentivi specifici incoraggiare la partecipazione attiva nei 
settori culturali e creativi delle persone con disabilità, persone appartenenti a minoranze e persone 
appartenenti a gruppi sociali gruppi emarginati, compresi sia il processo creativo che lo sviluppo 
del pubblico; e l'uguaglianza di genere, in particolare come motore della crescita economica, 
dell'innovazione e della creatività. Scarica il bando  Maggiori informazioni consultare il seguente 
link.  Scadenza: 25 Gennaio 2024 
 
 
27. Bando RISE per una società resiliente 
Nell’ambito del Progetto The CARE, co-finanziato dall’Unione Europa, Fondazione Realizza il 
Cambiamento e ActionAid International Italia E.T.S., hanno deciso di aprire un ulteriore bando, 
RISE, per la presentazione di proposte volte a promuovere, proteggere e far rispettare i Diritti e i 
Valori dell’Unione Europea con un approccio fondato sulla partecipazione dei/delle portatori/trici di 
diritti e sull’empowerment degli/delle stessi/e nel rivendicare i propri diritti. Vengono messi a 
disposizione per il bando 1.446.288 euro. 
Gli ambiti prioritari d’intervento sono: 

• Sensibilizzazione sui diritti fondamentali e sui valori dell’Unione Europea 

• Rafforzamento della protezione e della promozione dei valori dell’Unione Europea includendo 
il rispetto dei diritti 

• Supporto al dialogo, alla trasparenza e al buon governo inclusi i casi di un restringimento degli 
spazi per la società civile 

• Saranno sostenuti interventi rivolti a soggetti o in favore di soggetti che vivono in situazioni di 
vulnerabilità e/o discriminazione con particolare riguardo a persone con background 
migratorio, donne vittime di violenza maschile, persone soggette a qualsiasi tipo di 

https://www.fondazionecariplo.it/it/bandi/data-science-for-climate-and-agricolture.html
https://www.europacreativa-media.it/documenti/allegati/bandi/2023/crea-media-2024-innovbusmod/call-fiche_crea-media-2024-innovbusmod_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/crea-media-2024-innovbusmod?programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43251814
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/crea-media-2024-innovbusmod?programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43251814
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discriminazione (di genere, legata alla cittadinanza, alle abilità), giovani e persone in 
condizione di particolare vulnerabilità economica e sociale. 

Il bando è rivolto a enti del terzo settore non societari, fondazioni, associazioni riconosciute e non 
riconosciute, comitati non ETS (per avere maggiori dettagli sugli enti ammissibili si rimanda al testo 
integrale del bando). Il bando prevede tre linee di finanziamento (lotti). I tre Lotti hanno in comune 
gli obiettivi, le finalità e gli ambiti d’intervento precedentemente menzionati. Le tre linee di 
finanziamento presentano specifici criteri di ammissibilità al fine di favorire la partecipazione al 
Bando di organizzazioni della società civile di piccole e medie dimensioni e radicate 
territorialmente. Una linea di finanziamento è stata dedicata a quelle organizzazioni che operano 
nelle aree interne del territorio italiano. Nello specifico, le iniziative promosse attraverso il presente 
Bando dovranno afferire ai seguenti tre Lotti secondo i criteri delineati di seguito: 
LOTTO 1: Organizzazioni della società civile di piccole dimensioni con un forte radicamento nei 
propri territori d’intervento. Contributo minimo finanziato – EUR 15.000; Contributo massimo 
finanziato – EUR 20.000; Durata minima – 6 mesi; Durata massima –12 mesi. 
LOTTO 2: Organizzazioni della società civile che operano e sono espressione dei bisogni delle 
comunità delle Aree Interne così come definite dalla Strategia Nazionale per le Aree Interne 2021-
2027 – Dipartimento per le Politiche di Coesione. Contributo minimo finanziato – EUR 40.000; 
Contributo massimo finanziato – EUR 60.000; Durata minima – 12 mesi; Durata massima – 14 
mesi.  
LOTTO 3: Organizzazioni della società civile di piccole e medie dimensioni con un focus su attività 
di lobby, advocacy e/o campaigning nell’ambito della promozione e protezione dei Diritti 
fondamentali dell’Unione Europea. Contributo minimo finanziato – EUR 40.000; Contributo 
massimo finanziato – EUR 60.000; Durata 
minima: 12 mesi; Durata massima – 14 
mesi.  Le proposte progettuali dovranno 
essere presentate da una sola 
organizzazione (Soggetto Responsabile). 
Ogni proposta dovrà coinvolgere 
obbligatoriamente almeno un’altra 
organizzazione con il ruolo di Partner o di 
Partner pro-bono. Per il Lotto 3 non è 
previsto il coinvolgimento di Partner pro-
bono. Nel caso di presentazione di più proposte da parte dello stesso Soggetto sulla medesima 
linea di finanziamento (Lotto), queste verranno considerate tutte inammissibili. Una singola 
organizzazione sia come Soggetto Responsabile sia come Partner potrà partecipare ad una sola 
iniziativa progettuale sulla medesima linea di finanziamento. Nel caso di presentazione di più 
proposte da parte dello stesso Ente (Soggetto Responsabile) su più lotti, verranno valutate tutte le 
proposte progettuali presentate, ma potrà essere ammessa al finanziamento solo una. 
L’assegnazione del contributo economico per la realizzazione delle proposte progettuali sarà 
vincolata alla partecipazione attiva del soggetto responsabile ad un programma di capacity building 
per rafforzare le competenze dell’organizzazione e ad attività di networking tra le organizzazioni 
vincitrici dai presenti bandi. Per un maggior dettaglio dei criteri di ammissibilità di ogni singola linea 
di finanziamento (lotto) si rimanda alla lettura del bando reperibile ai seguente link. Le proposte 
dovranno essere inviate entro le ore 23 del 31 gennaio 2024.Per saperne di più  
 
 
28. BANDO – Una sfera pubblica europea: una nuova offerta di media online per i giovani  

La Commissione europea ha pubblicato il bando per 
l’azione preparatoria “Una sfera pubblica europea: una 
nuova offerta di media online per i giovani europei”. Si 
tratta del quarto bando annuale di questo tipo, dopo 
quelli analoghi pubblicati nel 2020, 2021 e 2022 come 
progetto pilota. L’obiettivo dell’azione è coinvolgere i 
giovani creando spazi online che raccolgano contenuti 
giornalistici originali e stimolanti sulle tematiche e le 
questioni che vengono discusse a livello UE. Tali spazi 
dovrebbero consentire ai giovani di confrontare diversi 
punti di vista e discutere e scoprire in che modo i loro 
interessi si collegano agli interessi di giovani di altri 
Paesi e alle iniziative dell'UE che li riguardano, 

https://actionaid-it.imgix.net/uploads/2023/10/Bando-RISE.pdf
https://www.actionaid.it/bando-rise
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favorendo l’informazione e un dibattito aperto e costruttivo sull’Europa tra le giovani generazioni. Il 
bando mette a disposizione 9 milioni di euro per consentire alle organizzazioni dei mezzi 
dell’informazione e alle organizzazioni senza scopo di lucro, comprese quelle giovanili, di 
realizzare progetti transfrontalieri ambiziosi che riuniscano almeno cinque organizzazioni di cinque 
Stati UE. Tra i risultati attesi da questi progetti: maggiore disponibilità di informazioni online, in 
diverse lingue europee, su temi europei che interessano i giovani di tutta l'UE, presentate in formati 
accattivanti e attraverso molteplici punti di vista; creazione di contenuti quotidiani stimolanti su temi 
di attualità europea, attraverso processi editoriali transfrontalieri innovativi; organizzazione di 
discussioni ed eventi innovativi e coinvolgenti, che aiutino i giovani europei a scambiare opinioni e 
scoprire modi per essere coinvolti in progetti paneuropei superando le barriere linguistiche; 
maggiore consapevolezza da parte dei giovani dei processi decisionali dell'UE. I progetti 
dovrebbero iniziare nell'estate del 2024, con una durata indicativa di 14 mesi. La Commissione Ue 
prevede di sostenere  fino a 4 progetti. Ciascun progetto potrà essere cofinanziato fino all’80% dei 
costi ammissibili per un massimo compreso tra 1,5 e 3,2 milioni di euro. Il bando scade il 29 
gennaio 2024. Maggiori informazioni consultare il seguente link. 
 
 
29. Europa Creativa - CULTURA: bando 2024 per Entità culturali pan-europee 
Nell'ambito del programma Europa Creativa – Sezione Cultura è aperto fino al 31 gennaio 
2024 un nuovo bando per “Entità culturali pan-europee”. La call mette a disposizione 7,2 milioni di 
euro per un periodo di 4 anni (2024-
2027) per finanziare progetti proposti 
da orchestre con artisti di almeno 20 
Paesi mirati ad offrire opportunità di 
formazione, sviluppo professionale 
ed esibizione a giovani musicisti di 
talento. Gli obiettivi specifici 
dell'azione sono i seguenti: sostenere 
la professionalizzazione dei giovani 
musicisti, offrendo loro opportunità di 
sviluppo professionale di alto livello 
attraverso il reclutamento, la 
formazione e opportunità di 
esibizione, favorire l’eccellenza 
artistica della performance orchestrale giovanile, sostenere le attività delle organizzazioni e degli 
artisti che agiscono come promotori e ambasciatori dei valori dell'UE. I progetti proposti dovrebbero 
affrontare le seguenti priorità specifiche: 

• Artisti e professionisti della cultura: potenziare i settori culturali e creativi - I progetti dovrebbero 
prevedere modi efficaci per garantire e promuovere migliori condizioni di lavoro e una 
remunerazione equa, lo sviluppo di competenze e l’apprendimento permanente, nonché la 
libertà di espressione artistica. 

• La cultura per le persone: rafforzare la partecipazione culturale e il ruolo della cultura nella 
società - I progetti dovrebbero contribuire allo sviluppo delle capacità artistiche e, più in 
generale, professionali dei giovani musicisti, nonché al coinvolgimento e allo sviluppo del 
pubblico, considerando anche gli aspetti benefici della cultura per la salute, in particolare la 
salute mentale. 

• La cultura per partenariati co-creativi: rafforzare la dimensione culturale delle relazioni esterne 
dell'UE - Le proposte dovrebbero contribuire a sviluppare la capacità delle orchestre e dei 
giovani talenti europei di essere più attivi al di fuori dei confini dell'UE, per favorire le relazioni 
culturali internazionali. 

• La cultura per la trasformazione digitale: aiutare i settori culturali e creativi europei a sfruttare 
appieno le nuove tecnologie per migliorare la competitività - Le proposte possono anche 
favorire lo sviluppo delle capacità delle orchestre e dei giovani professionisti della musica di 
accogliere in modo critico e creativo le opportunità e i cambiamenti guidati dalla trasformazione 
digitale.  

Le attività finanziabili potranno consistere in un mix appropriato di formazione, programmi di 
mentoring, attività di apprendistato o consulenza ai professionisti della musica; un mix appropriato 
di workshop, eventi, concerti, scambi, coproduzioni, attività online e offline mirate a far scoprire il 
mondo delle orchestre ad pubblico eterogeneo, in particolare quello giovane. I progetti devono 
avere una durata massima di 48 mesi. Le proposte progettuali devono essere presentate da una 

https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/funding/european-public-sphere-new-online-media-offer-young-europeans-2023
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singola entità/orchestra. Il contributo UE può coprire il 40% del costo del progetto per un massimo 
di € 2.400.000 per 4 anni. La Commissione UE prevede di finanziare 3-5 progetti. Maggiori 
informazioni consultare il seguente link. Scarica il bando 
 
 
30. BANDO – Bando 2024 per l’iniziativa “Università Europee” 
Nell’ambito del programma Erasmus+ è stato pubblicato il bando 2024 per l’iniziativa “Università 
Europee”, che rimane aperto fino al 6 febbraio 2024. L’iniziativa “Università Europee” rientra nel 

quadro dell’azione “Partenariati per l’eccellenza” 
sostenuta da Erasmus+ e punta ad incoraggiare 
una cooperazione istituzionale tra gli istituti di 
istruzione superiore senza precedenti, 
supportando la realizzazione di alleanze 
transnazionali tra università in tutta Europa, che 
sviluppano una cooperazione strutturale, 
sostenibile e sistemica a lungo termine in materia 
di istruzione, ricerca e innovazione. Il bando è 
articolato in 2 topic. Una candidatura può 
riguardare uno solo dei due topic: 
1. Sviluppo di una cooperazione istituzionale 
transnazionale profonda (ERASMUS-EDU-2024-

EUR-UNIV1) L'obiettivo è sostenere gli istituti di istruzione superiore che vogliono sviluppare una 
cooperazione istituzionale più profonda nell’ottica di nuova alleanza di università europee. 2. 
Comunità di pratica per le alleanze di università europee (ERASMUS-EDU-2024-EUR-UNIV-2). 
L'obiettivo è sostenere la creazione di una Comunità di pratica per consentire alle alleanze di 
università europee di condividere e trarre beneficio dalle reciproche esperienze e buone pratiche, 
nonché fungere da modelli per il più ampio settore dell’istruzione superiore. 
Possono presentare progetti: 

• Istituti di istruzione superiore titolari di Carta Erasmus per l'istruzione superiore (ECHE); 

• Qualsiasi altra organizzazione costituita dagli istituti di istruzione superiore, specificamente 
istituita allo scopo di attuare una cooperazione istituzionale transnazionale profonda. 

Le proposte devono essere presentate da un consorzio costituto da almeno 3 istituti di istruzione 
superiore di 3 diversi Paesi ammissibili, che sono i seguenti: Stati UE (compreso PTOM), 
EFTA/SEE, Macedonia del Nord, Serbia, Turchia, Paesi dei Balcani occidentali non associati al 
programma (Albania, Bosnia e Herzegovina, Kosovo, Montenegro). 
Il bando dispone di uno stanziamento complessivo di 189.200.000 euro, così ripartiti: 187.700.000 
euro per il topic 1 e 1.500.000 euro per il topic 2. Scarica il bando  Maggiori informazioni. 
 
 
31. BANDO – Fondazione di Comunità Milano: Bando 57, al via la nuova edizione 
Con un nuovo stanziamento iniziale di 2,5 milioni di euro, torna il Bando 57, principale strumento 
di erogazione della Fondazione di 
Comunità Milano, una delle 16 realtà 
filantropiche comunitarie promosse dalla 
Fondazione Cariplo. Un’edizione 
completamente rinnovata che 
identifica nuove finalità e priorità di 
intervento contribuendo attivamente alla 
riduzione delle diseguaglianze e delle 
condizioni di marginalità agendo quale 
propellente di interventi che rafforzino i 
legami del territorio di Milano e dei 56 comuni delle aree Sud Est, Sud Ovest e Adda Martesana 
della Città Metropolitana. Di seguito vengono sintetizzati i punti chiave del nuovo Bando 57. Per 
maggiori informazioni, specifiche ed esempi, consultare il testo integrale del Bando 57. Di 
seguito le aree tematiche identificate con i rispettivi ambiti che verranno ritenuti prioritari: 
Sociale 

• Famiglie e soggetti vulnerabili in condizioni di marginalità o indigenza; 

• Abbandono scolastico; 

• Azioni di inclusione legate allo sport; 

• Contrasto alla violenza di genere; 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/crea-cult-2024-pece?programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43251814&pageNumber=2
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/crea-cult-2024-pece?programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43251814&pageNumber=2
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/erasmus/wp-call/2024/call-fiche_erasmus-edu-2024-eur-univ_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-search?programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764&callIdentifier=ERASMUS-EDU-2024-EUR-UNIV
https://www.fondazionecomunitamilano.org/bando-57/
https://www.fondazionecomunitamilano.org/wp-content/uploads/2023/03/Bando-57-anno-2023-def.pdf
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• Sostegno alle persone con disabilità, anziani e i giovani. 
Cultura 

• Progettualità innovative e inclusive; 

• Interventi educativi e culturali rivolti a bambini/e e ragazzi/e in età scolare; 

• Interventi di restauro di dimensione contenuta. 
Ambiente 

• Educazione alla sostenibilità nelle scuole; 

• Interventi di riqualificazione naturalistica di spazi verdi e/o abbandonati di interesse collettivo. 
Il nuovo Bando 57 privilegia inoltre gli interventi e i progetti che: 

• Prevedono reti e partneriati con realtà di ambiti e settori diversi; 

• Si concentrano su quartieri e territori fragili e/o marginali del territorio di riferimento; 

• Attivano azioni di volontariato e/o donazioni di beni o servizi da parte della cittadinanza o 
dall’imprenditoria locale; 

• Siano costruiti con modalità innovative e sperimentali. 
I soggetti che possono candidare un progetto di utilità sociale al Bando 57 sono enti privati senza 
scopo di lucro e enti pubblici solo se in partenariato con enti privati non profit in vesti di capofila 
o partner. Ai progetti sostenuti potrà essere accordato un sostegno fino ad un massimo di 100.000 
euro. Il contributo stanziato non può superare il 70% del costo complessivo del progetto, dunque 
la restante “copertura” dovrà essere garantita dall’ente che presenta il progetto con risorse proprie 
e/o di altri soggetti partner e/o, ancora, proventi da crowdfunding e attività di progetto. La nuova 
edizione di Bando 57 introduce una premialità per i progetti sostenuti che attiveranno una raccolta 
fondi sul patrimonio della Fondazione: chi avvierà una raccolta di risorse dirette a Fondazione 
di Comunità Milano entro i tre mesi dalla delibera, riceverà dalla stessa Fondazione il triplo di 
quanto racconto sino ad un massimo del 10% del contributo deliberato. Il bando è senza 
scadenza e le organizzazioni possono presentare i progetti in qualsiasi momento, con la 
raccomandazione di un confronto preventivo con gli uffici della Fondazione di Comunità Milano. 
Scarica il bando. Scopri i Progetti sostenuti nel 2023. Scopri i Progetti sostenuti nel 2022. 
 
 
32. BANDO - 10 Milioni per co-progettare sul contrasto alla povertà educativa 
Con i Bambini ha aperto recentemente la quarta edizione delle “Iniziative in cofinanziamento”, uno 

strumento per sostenere interventi di 
contrasto della povertà educativa 
minorile insieme ad altri enti erogatori 
privati che condividono lo spirito e gli 
obiettivi del Fondo per il contrasto 
della povertà educativa minorile. 
Anche questo nuovo bando, come i 
precedenti tre, intende perseguire 
due principali obiettivi: da un 
lato, attrarre risorse supplementari 
coerenti con le finalità del Fondo; 
dall’altro, favorire un 
positivo confronto con le esperienze 

di altre organizzazioni, arricchendo reciprocamente la conoscenza, le pratiche e le esperienze sui 
temi relativi alla povertà educativa minorile. Oltre a perseguire un effetto leva delle risorse 
finanziarie a disposizione delle organizzazioni di terzo settore, il bando intende anche sperimentare 
forme di innovazione, sia negli ambiti di intervento, sia nelle modalità operative o metodologiche 
scelte, nel contrasto delle forme di povertà educativa minorile. Con il lancio della quarta edizione 
dell’iniziativa, Con i Bambini dedica ulteriori risorse finanziarie, fino a un massimo di 10 milioni di 
euro, al cofinanziamento di progetti che intendono intervenire su ambiti analoghi a quelli su cui si 
concentrano le azioni del Fondo. Una quota non inferiore al 50% di tali risorse sarà destinata a 
progetti multiregionali che intervengono in almeno due aree del Paese tra Nord, Centro, Sud e 
Isole. L’iniziativa è rivolta a soggetti giuridici privati che intendono, insieme a Con i Bambini, 
promuovere e sostenere la realizzazione di interventi congiunti di contrasto della povertà educativa 
minorile su tutto il territorio nazionale. A tal fine, Con i Bambini mette a disposizione dei progetti 
approvati fino a un massimo del 50% delle risorse finanziarie complessivamente necessarie per la 
realizzazione degli interventi, con un contributo minimo di 200.000 euro e fino a un massimo di 
1.500.000 euro. 
Le iniziative possono essere originate e svolte nelle seguenti differenti modalità: 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2023/05/Bando-57-anno-2023-def-1.pdf
https://www.fondazionecomunitamilano.org/wp-content/uploads/2023/02/Esiti-Bando-57_feb-2023.pdf
https://www.fondazionecomunitamilano.org/wp-content/uploads/2022/12/Esiti-Bando-57_dic-2022.pdf
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• progetti proposti direttamente da enti del terzo settore e sostenuti, almeno al 50%, da uno o 
più cofinanziatori, fino a un massimo di cinque; 

• progetti o bandi a evidenza pubblica promossi congiuntamente, attraverso percorsi di 
progettazione partecipata/condivisione, da Con i Bambini con uno o più cofinanziatori in 
funzione di enti erogatori privati (fino a un massimo di 3). 

Il processo di selezione è articolato in due fasi: presentazione dell’idea progettuale e successiva 
progettazione esecutiva. Nella prima fase, Con i Bambini procede alla selezione delle idee 
progressivamente proposte, fino ad esaurimento delle risorse disponibili. Le idee sono presentate 
compilando l’Allegato A, acquisibile solo previo confronto con gli uffici di Con i Bambini. Questi 
ultimi procedono, qualora ritengano rispettati i criteri sopra esposti, a sottoporre al Consiglio di 
amministrazione le idee istruite. Il Consiglio delibera in merito all’accesso delle idee presentate alla 
successiva fase di progettazione esecutiva. Seconda fase, quella di progettazione esecutiva, 
prevede due differenti percorsi alternativi: Nel caso di progetti proposti direttamente da enti del 
terzo settore, il proponente deve formalizzare il partenariato e far pervenire la proposta a Con i 
Bambini, tramite piattaforma Chàiros, entro 90 giorni dalla comunicazione di ammissione, completa 
di tutti gli allegati. Nel caso di progetti da identificare congiuntamente con uno o più 
cofinanziatori (massimo 3), sarà cura del/i cofinanziatore/i definire il percorso che intende attivare: 
condivisione/progettazione partecipata o bando a evidenza pubblica. Con i Bambini esaminerà 
tutte le idee progettuali inviate entro le ore 13:00 del 31 dicembre 2024. Scarica il bando 
 
 
33. BANDO Nuovo Affidato Aics Su Empowerment Femminile In Kenya 
La sede AICS di Nairobi ha pubblicato un Bando affidato attraverso il quale identificare enti 
esecutori per l’affidamento della realizzazione dell’Iniziativa denominata “Empowerment femminile 
e sostegno all’ambiente e salute in Kenya” (AID 012835/01/1). L’obiettivo generale dell’Iniziativa è 
quello di contribuire a eliminare tutte le forme di violenza e discriminazione di genere (come il 
matrimonio forzato, la gravidanza precoce, le mutilazioni genitali femminili) e garantire equo 
accesso alle risorse economiche e naturali (accesso alla terra) e alla loro gestione (governance) 
per creare società più sostenibili e resilienti rispetto ai cambiamenti climatici. Sulla base della 
precedente analisi di contesto, l’Iniziativa si concentra sulle Contee aride e semiaride del Paese, 
principalmente dedite alla pastorizia. Tali Contee sono: Turkana, Marsabit, Mandera, West Pokot, 
Baringo, Samburu, Isiolo, Laikipia, Wajir, Garissa, Tana River, Narok e Kajiado.  
Il bando è suddiviso in due lotti: 
Lotto 1: Gender empowerment e gender-based violence/salute sessuale e riproduttiva – dotazione 
1.900.000 euro. Lotto 2: Gender empowerment, registrazione delle terre comunitarie, contrasto agli 
effetti della crisi climatica – dotazione 1.900.000 euro. Il Lotto 1 si pone l’obiettivo di contrastare le 
forme di violenza e discriminazione di genere attraverso l’attuazione efficace della legislazione, la 
fornitura di servizi integrati, accessibili e inclusivi e un cambiamento delle norme e dei 
comportamenti sociali in grado di 
migliorare il sistema di prevenzione, 
protezione e di risposta a tutte le 
forme di violenza e discriminazione 
rivolte a donne e ragazze. Il Lotto 2 si 
pone l’obiettivo di garantire un equo 
accesso alle risorse economiche e 
naturali (accesso alla terra) e alla loro 
gestione (governance) per creare 
società più sostenibili e resilienti 
rispetto ai cambiamenti climatici. 
Ogni Organizzazione della Società 
Civile può presentare solo 1 Proposta esecutiva in qualità di Soggetto proponente e 1 Proposta in 
qualità di Partner, a condizione che sia per Lotti diversi (ad esempio, se una OSC presenta una 
Proposta esecutiva per il Lotto 1 come Soggetto proponente, non può presentare una seconda 
proposta come Soggetto proponente per lo stesso Lotto 1 o per il Lotto 2, nè come Partner per una 
proposta nel Lotto 1; può, invece, partecipare come Partner per una proposta relativa al Lotto 2). 
L’Ente esecutore è incoraggiato a costituire partenariati che apportino valore aggiunto alla Proposta 
esecutiva. Inoltre, è obbligatorio coinvolgere almeno un partner locale che opera in Kenya secondo 
la normativa vigente. La durata ordinaria delle attività di progetto è di 36 mesi. Le proposte 
esecutive, a valere su entrambi i Lotti, devono prevedere un importo massimo di Euro 450.000 per 
la prima annualità e di Euro 725.000,00, rispettivamente, per la seconda e terza annualità. Non 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2023/09/Iniziative-in-cofinanziamento_Regolamento-2023.pdf
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sono ammissibili proposte di valore superiore all’importo totale previsto per ogni Lotto e per 
ciascuna annualità. La totalità del finanziamento è a carico di AICS e non è richiesto nessun 
cofinanziamento. La Proposta esecutiva in formato PDF deve essere presentata dal Soggetto 29 
Proponente alla sede regionale AICS di Nairobi entro le ore 16.00 PM (ora keniana) del giorno 
8 gennaio 2024 a mezzo posta certificata. Scarica il bando 
 
 
34. BANDO We Art Open 
We Art Open è il bando per le arti visive di No Title Gallery e Crea Cantieri del Contemporaneo 
Venezia, per la selezione di 30 opere finaliste che saranno protagoniste di un evento espositivo 
presso gli spazi di Crea Cantieri del Contemporaneo Venezia dal 17 febbraio al 29 febbraio 2024 
– corredato da catalogo – e che concorreranno per l’assegnazione dei premi in palio. Il bando 

scade il 31 dicembre 2023. La call è aperta a 
tutti gli artisti dai 18 ai 80 anni (compiuti entro 
il 1 gennaio 2023), singolarmente o riuniti in 
collettivi, di tutto il mondo. Le sezioni sono: 
Pittura e grafica; Scultura e installazione; 
Fotografia, Video, Performance e Nuove 
tecnologie; Hdemia sezione per studenti di arti 
visive, licei, accademie ed università); Land art 
e progetti site specific. La selezione di 30 
opere finaliste saranno così divise: pittura e 
grafica (6 finalisti), scultura e installazione (6 
finalisti), fotografia (5 finalisti), video e 

performance, nuove tecnologie (5 finalisti), Hdemia (5 finalisti) e land art (3 finalisti). 
PREMI: 
Un premio in denaro, di 2.000 euro, a cura di No Title Gallery 
Un premio espositivo a cura di Marina Bastianello Gallery. 
Un premio espositivo a cura di spazio SV – centro espositivo San Vidal 
Un premio espositivo a cura di CREA Cantiere del contemporaneo. 
Un premio espositivo a cura di 10 & zero uno. Un premio espositivo online sul sito: www.art-
frame.org a cura della redazione giornalistica art-frame. L’iscrizione avviene online tramite la 
compilazione di un form; è possibile candidare sino a 5 opere. La quota di iscrizione, a parziale 
copertura delle spese di organizzazione, è fissata in 30 euro per la sezione Hdemia (studenti) e di 
50 euro per artista o collettivo partecipante. La quota consente di candidare fino a 5 opere nella 
stessa sezione o nelle sei differenti sezioni. Maggiori informazioni 
 
 
35. BANDO AICS Sulla Disabilità In Mozambico 
La Sede di Maputo dell’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS) ha pubblicato un 
bando per l’iniziativa “INCLU.DE – Inclusione per lo 
Sviluppo” – AID 12759 che utilizza le procedure PRAG 
Grant, aperto a enti di diversa natura (OSC, fondazioni, 
università, ecc.) attive nei settori dei diritti umani, 
monitoraggio, promozione e tutela dei diritti delle 
persone con disabilità, servizi sociosanitari inclusivi, 
ecc. L’obiettivo globale del bando è quello dell’intero 
programma INCLU.DE, ovvero contribuire al 
miglioramento delle condizioni di vita degli uomini e 
delle donne con disabilità in Mozambico, attraverso 
l’effettiva attuazione della Convenzione delle Nazioni 
Unite sui diritti delle persone con Disabilità (UNCRPD). L’obiettivo specifico dell’azione finanziata 
consiste nel rafforzare il sistema di promozione e tutela dei diritti delle Persone con Disabilità, 
soprattutto nelle Province di Maputo e Sofala, attraverso una strategia incentrata sul rafforzamento 
delle capacità istituzionali e azioni di sensibilizzazione a livello centrale e locale, raccolta dati e 
avvio di interventi pilota socio-sanitari a livello distrettuale e comunitario. L’importo indicativo 
complessivo messo a disposizione dal bando è di 1.950.000 euro. Il bando è suddiviso in due lotti: 
Lotto 1 – attuazione delle priorità (ER) 1, 2 e 3, in gran parte incentrate sui diritti delle persone con 
disabilità (capacity building, sensibilizzazione, raccolta dati): EUR 700.000 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2023/10/bando_affidato_osc_aid_012835011.pdf
www.art-frame.org%20
www.art-frame.org%20
https://www.notitlegallery.org/wao2024
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Lotto 2 – attuazione della priorità (ER) 4, focalizzata sulle attività socio-sanitarie a livello 
distrettuale e livello comunitario: euro 1.250.000 
Per entrambe i lotti verrà selezionata un’unica proposta progettuale che sarà finanziata al 100%. 
Lotto 1 importo minimo: Euro 700.000, importo massimo: Euro 700.000. Lotto 2 importo minimo: 
Euro 1.250.000, importo massimo: Euro 1.250.000. 
Il richiedente principale dovrà dimostrare capacità adeguate di pianificazione, monitoraggio, 
valutazione, sostegno, esperienza in progetti simili in tutto il mondo, se possibile, in via di sviluppo. 
In particolare: 
Lotto 1: vengono richieste competenze in progetti relativi ai diritti umani (promozione, protezione, 
ricerca e monitoraggio), in particolare occupandosi dei diritti delle persone con disabilità, 
formazione (comprese metodologie e approcci innovativi) e rafforzamento delle capacità, 
monitoraggio dei diritti umani e raccolta dati. 
Lotto 2: vengono richieste competenze nei servizi sanitari inclusivi (comunità e livello primario), 
accessibilità dei servizi, sviluppo inclusivo su base comunitaria (CBID)/Riabilitazione su base 
comunitaria (CBR), ricerca sulla salute e sulla disabilità. 
La scadenza per la presentazione delle domande è il 19 gennaio 2024. I candidati devono 
presentare le proposte in inglese o portoghese. Le domande di chiarimento possono essere inviate 
via e-mail entro e non oltre 21 giorni prima della scadenza agli indirizzi seguenti, indicando 
chiaramente il riferimento dell’invito a presentare proposte: Indirizzo di posta elettronica: 
maputo@aics.gov.it. Scarica il bando  
Modulistica 
 
 
36. Intelligenza Artificiale, un bando per imprese e non profit 
Secondo la Commissione Europea in Italia solo il 18% delle imprese riesce ad adottare due o più 
soluzioni di Intelligenza Artificiale. La dimensione aziendale, inoltre, influisce su questa capacità, 
favorendo le grandi aziende che possono beneficiare di maggiori economie di scala e un potenziale 
ritorno di investimento. Le statistiche ISTAT più recenti confermano che la percentuale di PMI che 
utilizza sistemi di AI è solo il 5,3%, contro il 24,3% delle grandi imprese. Lo scorso maggio 
Google.org, ente filantropico dell’omonima società, ha lanciato il Social Innovation Fund on AI, un 
nuovo Fondo che intende sostenere le organizzazioni non profit in Europa nello sviluppo di 
soluzioni basate sull’Intelligenza Artificiale che abbiano un impatto positivo sull’ecosistema 
imprenditoriale. Il Fondo ha l’obiettivo di rendere disponibili a tutti i vantaggi dell’IA, incoraggiando 
soluzioni che verranno messe a disposizione e in modalità open source. Dalla condivisione degli 
obiettivi strategici e operativi dell’Impresa Sociale e di Google.org, nasce il bando “crescerAI”, che 
invita soggetti pubblici, privati senza scopo di lucro ed enti del terzo settore a presentare proposte 
progettuali per lo sviluppo di soluzioni di Intelligenza Artificiale destinate alle PMI del Made in Italy, 
incluse le imprese sociali, con una particolare attenzione alle imprese che si muovono in settori e 
contesti svantaggiati del Paese. Il nuovo bando, sostenuto da Google.org, mette a disposizione 
2.200.000 € e mira a selezionare progetti rivolti allo sviluppo di soluzioni di Intelligenza Artificiale di 

tipo open source destinate ai Soggetti 
pubblici e privati senza scopo di lucro. Le 
proposte progettuali devono prevedere 
azioni puntuali, funzionali allo sviluppo e 
all’implementazione di una soluzione 
basata su tecnologie di Intelligenza 
Artificiale, la cui adozione dovrà 
interessare le PMI, incluse le imprese 
sociali, con una particolare attenzione alle 
imprese operanti in settori e contesti 

svantaggiati. Grazie all’applicazione della soluzione di IA sviluppata, si prevede che i beneficiari 
finali dei progetti finanziati possano riscontrare vantaggi concreti quali, a titolo esemplificativo: 
abbattimento di tempi e costi di operazione nel proprio business, ampliamento dell’offerta di prodotti 
e servizi, maggior resilienza finanziaria e minor impatto ambientale. L’obiettivo ultimo del bando è 
individuare progetti “scalabili”, capaci di generare un beneficio funzionale alle esigenze del tessuto 
produttivo di PMI e imprese sociali italiane. A tal fine, verrà dato particolare risalto alle proposte 
che si rivolgono all’imprenditorialità localizzata in contesti svantaggiati del Paese, quali aree a 
basso reddito o caratterizzate da un alto tasso di vulnerabilità imprenditoriale, nonché in contesti 
emarginati e caratterizzati da una minore disponibilità di risorse. Soggetti pubblici e privati senza 
scopo di lucro – come per esempio università, istituti e centri di ricerca, e centri di trasferimento 

mailto:maputo@aics.gov.it
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2023/10/12759-Guidelines-for-Applicants-1.pdf
https://maputo.aics.gov.it/home-ita/opportunita/bandi/
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tecnologico – potranno partecipare presentando proposte progettuali entro le ore 13.00 del 31 
gennaio 2024 attraverso il portale Re@dy. I progetti valutati idonei verranno sostenuti in tutte le 
fasi per creare, promuovere, applicare e scalare soluzioni innovative di AI: le proposte potranno 
includere fasi preliminari di ricerca e sviluppo, test e applicazione sperimentale, implementazione 
e scale-up della soluzione proposta, prevedendo anche il coinvolgimento di imprese per l’apporto 
di know how specifico nel campo dell’AI. 
 
 
37. BANDO – Dalla UE 36 milioni per diritti umani, libertà fondamentali e democrazia 
La Commissione Europea ha pubblicato il bando “NDICI-Global Europe Thematic Programme on 
Human Rights and Democracy – 2023”, parte del 
programma tematico sui diritti umani e la 
democrazia nell’ambito dello strumento di vicinato, 
cooperazione allo sviluppo e cooperazione 
internazionale – Europa globale (NDICI-Europa 
globale), il più importante strumento europeo per 
promuovere e proteggere i diritti umani e le libertà 
fondamentali, la democrazia, e lo Stato di diritto in 
tutto il mondo. L’obiettivo globale di questo bando 
è contribuire al pieno godimento di tutti i diritti umani, siano essi civili, politici, economici, sociali e 
culturali, da parte di tutti, e collaborare con tutti gli attori chiave per far avanzare la loro 
realizzazione. Gli obiettivi specifici sono proteggere e responsabilizzare gli individui e promuovere 
un sistema globale per i diritti umani e la democrazia, con particolare attenzione a una serie di 
priorità che costituiscono i lotti di questo bando: 
Imprese e diritti umani (lotto 1) 
Generalised Scheme of Preferences Plus (SPG+) – regime speciale di incentivi per lo sviluppo 
sostenibile e il buon governo (lotto 2) 
Lotta al lavoro forzato (lotto 3) 
Uguaglianza e inclusione delle persone LGBTIQ (lotti 4 e 5) 
Libertà di religione o di credo (lotto 6) 
Il bando finanzierà progetti che rispettano la metodologia dell’approccio basato sui diritti umani 
(RBA). Ciascuna proposta selezionata dovrà riferirsi agli indicatori pertinenti disaggregati per sesso 
menzionati nel piano d’azione obbligatorio dell’UE sull’uguaglianza di genere e l’emancipazione 
femminile. Inoltre, le proposte dovrebbero, ove pertinente, includere la sensibilità ai conflitti e le 
questioni ambientali e tenere conto delle esigenze e delle sfide affrontate dai gruppi target e da 
coloro che si trovano in situazioni vulnerabili. L’importo indicativo complessivo messo a 
disposizione nell’ambito del bando è di 36.000.000 di euro così suddivisi: 
Lotto 1 – 10.000.000 di euro (importo minimo: 1.670.000 euro – importo massimo: 3.330.000 euro) 
Lotto 2 – 5.000.000 di euro (importo minimo: 5.000.000 di euro – importo massimo: 5.000.000 di 
euro) 
Lotto 3 – 5.000.000 di euro (importo minimo: 1.670.000 euro – importo massimo: 3.330.000 euro) 
Lotto 4 – 5.500.000 euro (importo minimo: 1.000.000 di euro – importo massimo: 3.000.000 di 
euro) 
Lotto 5 – 5.000.000 di euro (importo minimo: 1.000.000 di euro – importo massimo: 3.000.000 di 
euro) 
Lotto 6 – 5.500.000 euro (importo minimo: 1.000.000 di euro – importo massimo: 2.750.000 euro) 
Percentuale massima di co-finanziamento: 95% dei costi totali ammissibili dell’azione. Si prevede 
che i candidati sviluppino un solido piano di monitoraggio, valutazione e apprendimento (MEL) che 
aiuti a raccogliere informazioni quantitative e qualitative affidabili sull’impatto, in modo coerente tra 
i membri del consorzio, ove pertinente, ma consenta anche la proprietà, l’apprendimento adattivo 
e il miglioramento. Le azioni devono svolgersi al di fuori dell’Unione Europea ad eccezione delle 
attività di coordinamento e advocacy puntuali e di qualsiasi altra attività se debitamente giustificata. 
Lotto 1: le azioni devono svolgersi a livello globale, regionale o multinazionale in diversi paesi e 
dimostrare chiaramente il valore aggiunto dell’approccio multinazionale in relazione ai settori di 
intervento. 
Lotto 2: le azioni devono svolgersi in tutti gli attuali paesi SPG+ (con scadenza 31/12/2025 per 
presentare nuovamente domanda): Bolivia, Capo Verde, Kirghizistan, Mongolia, Pakistan, 
Filippine, Sri Lanka, Uzbekistan. Potrebbe includere anche i paesi che potrebbero aderire al 
programma (Bangladesh, Laos, Nepal, Tagikistan) e i paesi con un maggiore impegno con l’UE 
(Bangladesh, Cambogia e Myanmar). 
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Lotto 3: le azioni devono svolgersi a livello multinazionale: devono rientrare nello stesso settore, 
valore o catena di fornitura in diversi paesi e dimostrare chiaramente il valore aggiunto 
dell’approccio multinazionale. Le azioni devono svolgersi in una o più delle seguenti regioni: i) 
Africa sub-sahariana; ii) Paesi del vicinato dell’UE e/o paesi dell’allargamento dell’UE; iii) Asia; iv) 
Paesi dell’America Latina e dei Caraibi. 
Lotto 4: le azioni devono svolgersi a livello globale, regionale o nazionale, con particolare 
attenzione ai paesi che si trovano ad affrontare gravi violazioni dei diritti umani. 
Lotto 5: le azioni devono svolgersi a livello regionale o nazionale nell’Africa subsahariana, con 
particolare attenzione ai paesi in cui gli atti sessuali consensuali tra persone dello stesso sesso in 
privato costituiscono un reato. 
Lotto 6: le azioni devono svolgersi a livello multinazionale e all’interno di una delle seguenti regioni: 
i) Africa subsahariana; ii) Paesi del vicinato dell’UE e/o paesi dell’allargamento dell’UE; iii) Asia. 
Il comitato di valutazione terrà conto dell’equilibrio geografico in ogni fase del processo di 
valutazione. L’importo massimo del sostegno finanziario a terze parti è di 100.000 euro. 
I candidati devono presentare domanda in inglese, francese o spagnolo. La scadenza è il 31 
gennaio 2024. Scarica il bando   Modulistica e linee guida 
 
 
38. Aperta la prima call di aerOS per creare un meta sistema operativo 
Il progetto europeo aerOS ha pubblicato un bando per progetti di ricerca che punta a stabilire 
un meta sistema operativo. In particolare, lo scopo della call è di promuovere gli obiettivi del 

progetto attraverso l'uso di tecnologie come l'intelligenza 
artificiale, il machine learning e l'analisi dei big data. Il meta 
sistema operativo dovrà avere una architettura validata in 
uno dei cinque ambiti del progetto: data-driven cognitive 
production lines, containerised edge computing near 
renewable energy sources, high performance computing 
platform for connected & cooperative agricultural mobile 
machinery, smart edge services for the port continuum, 
energy efficient, health safe & sustainable smart buildings. 
Possono presentare proposte PMI, università, centri di 
ricerca e individui singoli con sede in uno degli Stati membri 
UE. Non sono ammessi consorzi. Il budget a disposizione è 
pari a € 420.000 con cui saranno supportate 7 proposte con 
un importo massimo richiesto di € 60.000 ciascuna, 

attraverso un sostegno finanziario lump-sum predefinito. La scadenza  per presentare proposte 
è fissata al 31 gennaio 2024. Maggiori informazioni consultare il seguente link. 
 
 
39. Bando FAMI per servizi a favore dei minori non accompagnati 
Nell’ambito del Fondo FAMI 2021-2027 
(Obiettivo Specifico 1. Asilo – Misura di 
attuazione 1.b) – Ambito di applicazione 1.e) 
– Intervento h), il Ministero dell’Interno ha 
pubblicato un avviso per il potenziamento 
dei servizi a favore dei minori non 
accompagnati (MSNA). Si tratta di 
potenziare il sistema di prima accoglienza 
per minori stranieri non accompagnati, 
individuando soggetti beneficiari idonei ad 
attivare 250 posti giornalieri di accoglienza distribuiti su base regionale e ad erogare servizi ad alta 
specializzazione per l’accoglienza temporanea dei MSNA Le risorse complessive destinate al 
finanziamento dei progetti ammontano a 15.568.000 euro. I soggetti proponenti possono 
partecipare in forma singola o associata. Sono ammesse tutte le forme di partenariato, di 
raggruppamento e/o di consorzio previste dalla legislazione vigente, fino ad un massimo di 5 
partner in aggiunta al capofila ferma restando la responsabilità solidale nei confronti 
dell’Amministrazione dei soggetti in partenariato ovvero facenti parte del raggruppamento e/o 
consorzio. La Proposta progettuale può essere proposta da un raggruppamento costituendo, fermo 
l’impegno alla relativa formalizzazione in caso di ammissione al finanziamento. Sono ammessi a 
presentare proposte progettuali sia in qualità di soggetto proponente unico/Capofila che di Partner: 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2023/10/Guidelines-for-grant-applicants-1.pdf
https://webgate.ec.europa.eu/online-services/#/
https://aeros-project.eu/open-calls/open-call-1/
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a) Regioni/Province autonome, o loro singole articolazioni purché dotate di autonomia finanziaria; 
b) Enti Locali come definiti dal d.lgs. n. 267/2000 e s.m.i., loro unioni o associazioni o loro singole 
articolazioni purché dotate di autonomia finanziaria; 
c) Enti pubblici; 
d) Fondazioni operanti nel settore di riferimento dell’Avviso; 
e) Associazioni e ONLUS operanti nel settore di riferimento dell’Avviso; 
f) Cooperative operanti nel settore di riferimento dell’Avviso; 
g) Consorzi operanti nel settore di riferimento dell’Avviso; 
h) Imprese sociali operanti nel settore di riferimento dell’Avviso. 
Ciascun progetto dovrà obbligatoriamente garantire la disponibilità complessiva di 50 posti 
giornalieri a favore dei MSNA. L’accoglienza  dovrà essere garantita, per un periodo non superiore 
ai 30 giorni per singolo MSNA, all’interno di strutture destinate in via esclusiva alla prima 
accoglienza dei MSNA accolti nell’ambito del progetto finanziato. Ciascuna struttura dovrà recare 
un numero massimo di 30 posti di accoglienza ed essere rispondente a specifici parametri di 
carattere infrastrutturale e di qualità dei servizi offerti, nel rispetto della normativa nazionale e 
regionale vigente. Le attività progettuali, fatta salva ogni diversa e successiva comunicazione, 
dovranno prevedere l’erogazione di massimo 973 giornate di accoglienza complessive. Il piano 
finanziario di ciascuna proposta progettuale deve essere massimo pari a € 3.113.600. I soggetti 
proponenti dovranno presentare i progetti usando esclusivamente il sito internet predisposto dal 
Ministero dell’Interno entro il 17 gennaio 2024. Maggiori informazioni 
 
 
40. BANDO – Azioni Marie Skłodowska-Curie a sostegno di progetto di ricerca 
La Commissione ha pubblicato un nuovo ciclo di finanziamenti per gli scambi di personale delle 
azioni Marie Skłodowska-Curie. Con un bilancio di 78,5 milioni di €, l’invito finanzierà sovvenzioni 

volte a promuovere la collaborazione tra organizzazioni 
accademiche e non accademiche nell'UE e nel mondo per 
stimolare l'innovazione e il trasferimento di conoscenze. 
Grazie agli scambi di personale, le organizzazioni possono 
costituire partenariati internazionali per la ricerca e 
l'innovazione con altre organizzazioni di rilievo in tutto il 
mondo e rafforzare le collaborazioni mediante lo sviluppo e la 
formazione di ricercatori e innovatori. L'invito sarà aperto fino 
al 28 febbraio e dovrebbe finanziare circa 75 progetti. 
Iliana Ivanova, Commissaria per l'Innovazione, la ricerca, la 
cultura, l'istruzione e i giovani, ha dichiarato: "Gli scambi di 
personale delle azioni Marie Skłodowska-Curie offrono 
opportunità uniche a ricercatori e innovatori di tutto il mondo. 
Consentono loro di svolgere ricerche innovative, espandere 
le loro reti e convertire idee innovative in prodotti e servizi 
concreti a vantaggio delle nostre società, in stretta 
collaborazione con partenariati accademici e non accademici. 

Incoraggio a candidarsi le organizzazioni di tutto il mondo, comprese le imprese, le PMI, gli enti 
pubblici e le ONG." I progetti selezionati consentiranno ai ricercatori, al personale amministrativo, 
ai tecnici o ai dirigenti coinvolti in attività di ricerca di lavorare a progetti comuni di ricerca e 
innovazione, di recarsi all'estero e di espandere le loro reti, di acquisire nuove competenze, di 
condividere conoscenze e di svolgere attività di ricerca all'avanguardia. L'apprendimento 
permanente è una delle priorità dell'Anno europeo delle competenze 2023, volto ad aiutare le 
persone ad acquisire nuove competenze per occupazioni di qualità. Maggiori informazioni 
sull’invito e sulle modalità di candidatura sono disponibili online. Scadenza: 28 Febbraio 2024 
 
 
41. BANDO – Finanziamenti UE per azioni di informazione sulla politica agricola comune 
La Direzione Generale “Agricoltura e Sviluppo Rurale” DG AGRI della Commissione europea, ha 
lanciato un invito a presentare proposte per le misure informative sulla Politica di Coesione dell’UE 
che mira a evidenziare come la politica agricola comune sostiene la transizione verso sistemi di 
produzione alimentare sostenibili, garantisce la sicurezza alimentare, migliora la resilienza 
dell’agricoltura dell’UE, sostiene i giovani agricoltori e migliora l’equilibrio di genere aumentando la 
partecipazione delle donne nell’agricoltura. Con un budget di 4 milioni di euro, erogati sotto forma 
di sovvenzioni da 125.000 a 500.000 euro ad organizzazioni o consorzi, le campagne finanziate 

https://www.info-cooperazione.it/2023/11/bando-fami-per-servizi-a-favore-dei-minori-non-accompagnati/
https://marie-sklodowska-curie-actions.ec.europa.eu/news/next-staff-exchanges-call-opening-soon-6-steps-to-prepare-your-application
https://marie-sklodowska-curie-actions.ec.europa.eu/news/next-staff-exchanges-call-opening-soon-6-steps-to-prepare-your-application
https://year-of-skills.europa.eu/index_en
https://marie-sklodowska-curie-actions.ec.europa.eu/news/msca-opens-eu785m-call-for-staff-exchanges
https://marie-sklodowska-curie-actions.ec.europa.eu/news/next-staff-exchanges-call-opening-soon-6-steps-to-prepare-your-application
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durano 12 mesi e mirano a sensibilizzare l’opinione pubblica sulla politica di coesione e sui modi 
in cui essa migliora la vita dei cittadini dell’UE. Con la 
garanzia dell’indipendenza editoriale, le attività dei 
vincitori delle sovvenzioni mirano a consentire un dibattito 
più informato sulle priorità future per l’UE e su come 
dovrebbero essere utilizzati i finanziamenti e con quali 
risultati.  Le misure di informazione devono includere una 
o più attività che raggiungano un numero significativo di 
cittadini, come ad esempio: produzione e 
distribuzione/diffusione di materiale cartaceo, 
multimediale o audiovisivo; attività di sensibilizzazione 
sul web e sui social media che raggiungano un numero 
significativo di cittadini; eventi mediatici; convegni, seminari, workshop che raggiungano un numero 
significativo di cittadini; studi su questioni legate alla PAC. La data di scadenza per la 
presentazione delle domande è il 9 gennaio 2024. Scarica il bando 
 
 
42. BANDO – Otto per Mille Valdese 
Sono state pubblicate alcuni giorni fa le linee guida per partecipare al Bando 2024 dell’Otto per 

Mille Valdese e Metodista. Tutte le 
associazioni che desiderano sottoporre 
una richiesta di finanziamento per le loro 
iniziative di solidarietà in Italia e all’estero 
hanno quindi la possibilità di consultarle, 
per preparare un progetto e una 
documentazione conformi alle linee 
guida predisposte dalla Tavola Valdese. 
Quest’anno la scadenza del bando è 
fissata al 26 gennaio 2024. Anche 
quest’anno la ripartizione dei fondi per il 
sostegno di interventi sociali, 

assistenziali, umanitari e culturali, sia in Italia che all’estero avverrà come di consueto attraverso la 
presentazione di proposte progettuali da parte delle organizzazioni della società civile del mondo 
non profit. Per l’anno scorso sono stati approvati 1266 interventi umanitari, educativi, culturali e di 
aiuto allo sviluppo, di cui 397 all’estero e 869 in Italia. Ne erano stati presentati 2893 da parte delle 
organizzazioni del terzo settore.Possono presentare domanda: Enti facenti parte dell’ordinamento 
metodista e valdese; Organismi Associativi italiani o stranieri (Associazioni, Comitati e Cooperative 
Sociali di tipo A/B purché il finanziamento richiesto sia usato per le finalità previste dalla legge 
409/1993 e cioè assistenziali, umanitarie, culturali e comunque non per attività lucrative); 
Organismi ecumenici italiani o stranieri. La presentazione dei progetti è ammessa esclusivamente 
attraverso la piattaforma Juno. È possibile presentare al massimo due proposte progettuali in 
qualità di soggetto proponente. Il soggetto capofila deve essere costituito da più di 2 anni e deve 
essere in grado di produrre i bilanci consuntivi di esercizio o i rendiconti finanziari degli anni 2020 
e 2021, con relativi verbali di approvazione. Gli interventi potranno essere realizzati sia sul territorio 
italiano che all’estero e dovranno perseguire gli obiettivi individuati all’interno di una categoria di 
intervento di seguito specificata: Area geografica ITALIA: Interventi sanitari e di tutela della salute, 
Promozione del benessere e della crescita di bambini e ragazzi, Attività culturali , Miglioramento 
delle condizioni di vita dei soggetti diversamente abili, Accoglienza ed inclusione di rifugiati e 
migranti, Contrasto alla povertà, al disagio sociale e alla precarietà lavorativa, Anziani, Educazione 
alla cittadinanza, Prevenzione e contrasto alla violenza di genere, Recupero ed inclusione di 
detenuti ed ex-detenuti, Tutela dell’ambiente.  
Area geografica ESTERO: Lotta alla malnutrizione, Promozione del ruolo delle donne e 
uguaglianza di genere, Accesso all’acqua e igiene, Partecipazione, dialogo, Governance e diritti 
umani,Protezione dell’infanzia, Educazione, Formazione professionale e attività generatrici di 
reddito, Tutela dell’ambiente, Sviluppo rurale e sicurezza alimentare, Interventi sanitari e di tutela 
della salute, Aiuto umanitario – emergenza. Le proposte progettuali possono essere presentate sia 
in forma singola che in partnership con altri enti; a tal proposito si ricorda che le amministrazioni e 
gli enti pubblici possono partecipare in qualità di partner operativo intervenendo solo nella 
realizzazione delle attività progettuali, senza sostenere spese imputate al finanziamento Otto per 
Mille. 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2023/11/call-for-proposal-imcap-2024_en.pdf
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43. BANDO – Agenzia per la Cooperazione per Camerun e Ciad 
L’Agenzia per la Cooperazione ha recentemente pubblicato un bando. L'area del bacino del Lago 
Ciad vive una delle crisi umanitarie più acute e protratte tra quelle recenti, aggravata dalle 
turbolenze economiche mondiali e 
dall'impatto incontrollato del cambiamento 
climatico.  In questo contesto, Camerun e 
Ciad sono chiamati ad affrontare molteplici 
sfide, tra le quali i continui attacchi 
terroristici da parte di Boko Haram e altri 
Gruppi Armati Non Statali (NSAGs) 
accompagnati da eventi climatici estremi, 
che contribuiscono al deterioramento delle 
condizioni di già estrema vulnerabilità della 
popolazione, nonché ad una riduzione nell’accesso alle attività di sostentamento, con un 
conseguente forte incremento dell’insicurezza alimentare e della malnutrizione e, altresì, degli 
spostamenti di popolazione nella subregione. SETTORI: Agricoltura e Sicurezza Alimentare, 
Salute, Educazione, Protezione (rifugiati, sfollati, minoranze, migranti, altro) 1.600.000 € Camerun, 
900.000 € Ciad. L’obiettivo specifico dell’Iniziativa è quello di sostenere le po  polazioni target 
(rifugiati, sfollati interni, popolazioni di ritorno e popolazioni ospitanti), presenti nei territori di 
intervento, nel loro processo di appropriazione di capacità di risposta alle crisi umanitarie in corso 
in Camerun e Ciad. Le aree di intervento dei progetti eleggibili si riferiscono alla regione 
dell’Estremo Nord in Camerun mentre, in Ciad, nelle province del Lago, N’Djamena, Wadi-Fira, 
Wadai e Sila nell’Est del Ciad. Durata massima delle attività di progetto: 12 (dodici) mesi. Il 
Finanziamento richiesto all’AICS viene così suddiviso: 
Camerun: – Fino a 600.000 Euro per i progetti presentati da una singola OSC; 
– Fino a 1.000.000 Euro per i progetti congiunti; 
Ciad: – Fino a 450.000 Euro per i progetti presentati da una singola OSC; 
– Fino a 900.000 Euro per i progetti congiunti;  
Scadenza 29 Gennaio 2024 Maggiori informazioni 
 

LE NOSTRE ATTIVITÀ ED INIZIATIVE 
44. Nuova rubrica "Caffè europeo" curata dal Centro Europe Direct Basilicata 
Continua la collaborazione con “ivl24” con la rubrica a cura di Antonino Imbesi “direttore del centro 

Europe Direct Basilicata” ed esperto di politiche 
comunitarie e startup. Un viaggio alla scoperta 
del mondo “Europa” in cui con scadenze 
periodiche vengono pubblicati degli articoli 

riguardanti le tematiche europee e informazioni sui progetti sviluppati nell’ambito del programma 
Erasmus+. Di seguito potete consultare gli articoli pubblicati dalla nostra ultima 

• 11 Dicembre: Parte il progetto WARRIOR con il primo meeting in Italia: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-parte-il-progetto-warrior-con-il-primo-meeting-in-italia/  

• 12 Dicembre: Ultimi sviluppi del progetto RESCUE: https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-ultimi-
sviluppi-del-progetto-rescue/  

• 13 Dicembre: Nuova newsletter del progetto EI4Future: https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-nuova-
newsletter-del-progetto-ei4future/  

• 14 Dicembre: L’UE chiede di porre fine alla violenza contro le donne: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-lue-chiede-di-porre-fine-alla-violenza-contro-le-donne/  

• 15 Dicembre: #EUinMyRegion Media Trips 3.0: programma di studio per giornalisti e creatori 
di contenuti: https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-euinmyregion-media-trips-3-0-programma-di-studio-
per-giornalisti-e-creatori-di-contenuti/  

• 16 Dicembre: Monitoraggio istruzione e formazione 2023: https://ivl24.it/caffeeuropeo-
monitoraggio-dellistruzione-e-della-formazione-2023-progressi-e-sfide/ 

• 17 Dicembre: Erasmus+: dati della partecipazione italiana alle attività di mobilità e 
cooperazione: https://ivl24.it/caffeeuropeo-erasmus-dati-della-partecipazione-italiana-alle-
attivita-di-mobilita-e-cooperazione/  

• 18 Dicembre: Ultimo sondaggio di Eurobarometro certifica che l’UE è un luogo di stabilità in un 
mondo in difficoltà: https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-ultimo-sondaggio-di-eurobarometro-certifica-
che-lue-e-un-luogo-di-stabilita-in-un-mondo-in-difficolta/  

https://www.info-cooperazione.it/2023/12/tre-nuovi-bandi-paese-aperti-dallaics/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-parte-il-progetto-warrior-con-il-primo-meeting-in-italia/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-ultimi-sviluppi-del-progetto-rescue/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-ultimi-sviluppi-del-progetto-rescue/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-nuova-newsletter-del-progetto-ei4future/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-nuova-newsletter-del-progetto-ei4future/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-lue-chiede-di-porre-fine-alla-violenza-contro-le-donne/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-euinmyregion-media-trips-3-0-programma-di-studio-per-giornalisti-e-creatori-di-contenuti/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-euinmyregion-media-trips-3-0-programma-di-studio-per-giornalisti-e-creatori-di-contenuti/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-monitoraggio-dellistruzione-e-della-formazione-2023-progressi-e-sfide/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-monitoraggio-dellistruzione-e-della-formazione-2023-progressi-e-sfide/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-erasmus-dati-della-partecipazione-italiana-alle-attivita-di-mobilita-e-cooperazione/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-erasmus-dati-della-partecipazione-italiana-alle-attivita-di-mobilita-e-cooperazione/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-ultimo-sondaggio-di-eurobarometro-certifica-che-lue-e-un-luogo-di-stabilita-in-un-mondo-in-difficolta/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-ultimo-sondaggio-di-eurobarometro-certifica-che-lue-e-un-luogo-di-stabilita-in-un-mondo-in-difficolta/
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45. Conferenza europea a Cipro per discutere un piano per l’inclusione  
Si è tenuta lo scorso 8 dicembre, presso l’Università di Cipro a Nicosia una importante conferenza 
europea diretta a discutere le strategie per promuovere un possibile piano per la inclusione basato 
sulle attività di educazione fisica che migliorano la salute. Al meeting hanno partecipato  tutte le 
delegazioni europee (da Italia, UK, Irlanda, Grecia e Cipro) dei partner del progetto “Encouraging 
Participation in Sports and Health Enhancing Physical Activities with an Inclusive Approach” 
(acronimo “HEPA4ALL”), tra cui anche la rappresentanza dell’organizzazione potentina EURO-
NET (con Antonino Imbesi, responsabile del centro Europe Direct Basilicata, ed Anna Lagrotta, 
Presidente della citata associazione), ed anche esperti di settore provenienti da tutta Europa 
appositamente invitati ed ospitati dai partner per discutere, mediante specifici tavoli di lavoro, 
dell’importante tematica. Tra gli esperti italiani, che hanno guidato alcuni specifici  “round tables” 
nelle tematiche più affini alle loro “expertise” di settore, la dott.ssa Teresa Pascale di Satriano di 
Lucania e il dott. Mattia Morra di Napoli, entrambi psicologi affermati e con esperienze di spessore 
negli ambiti di interesse del progetto Erasmus 
Plus Sport approvato dall’EACEA come ref. 
n.622480-EPP-1-2020-1-UK-SPO-SCP. I gruppi 
di lavoro sono serviti a sviluppare proposte e 
metodologie di azione per meglio integrare gli 
esercizi fisici nella esistenza di tutti i giorni, 
guardando alla vita in famiglia, quella al lavoro, a 
scuola o a casa, o in situazioni connesse allo 
sport, alla natura o ai viaggi. La conferenza è 
stata aperta dal dott. Finn Berggren (Danimarca), 
cofondatore e membro del CDA del network 
HEPA Europe, che ha raccontato la storia 
dell’HEPA, nata come una scommessa negli anni 
90 e che oggi coinvolge oltre 240 membri in tutto 
il mondo. Successivamente è intervenuto il CEO 
di IKKAIDO, Ray Sweeney (UK), coordinatore dell’intero progetto europeo che ha presentato il 
progetto ed i suoi obiettivi, mostrando i risultati ottenuti dal partenariato nel corso di 3 anni di attività. 
“Il nostro obiettivo era far comprendere che le persone necessitano dei propri momenti e che lo 
sviluppo di esercizi fisici migliora la nostra vita e ci permette di vivere meglio e più in armonia con 
noi stessi e gli altri” – ha sostenuto Ray Sweeney – “Il progetto ci ha permesso di evidenziare come 
lo sport sia essenziale per includere le persone e creare un gruppo coeso con migliori obiettivi di 
vita. Con la piena partecipazione delle persone disabili e svantaggiate in un approccio 
intersettoriale, HEPA4ALL è una visione sistemica dell’attività fisica sanitaria, dall’impegno fino al 
cambiamento delle politiche”. L’evento, dopo gli interventi di Demetris Papanikolaou (ex giocatore 
professionista di basket, motivatore della consapevolezza sull’autismo) e di Nectarios Alexandrou 
(fondatore della GDA Sport, insegnante e direttore tecnico della Liverpool International Academy) 
è, poi, proseguito con lo sviluppo dei sette tavoli di lavoro, dove gli esperti italiani hanno potuto 
scambiare idee, opinioni, pareri, esperienze, competenze con altri specialisti settoriali ed hanno 
raccolto raccomandazioni importanti per lo sviluppo di un piano europeo per la inclusione attraverso 
lo sport. “È stata una esperienza eccezionale di bottom-up – hanno detto i dott.ri Teresa Pascale e 
Mattia Morra – con lo sviluppo di proposte provenienti direttamente dalla società civile che ha 
prodotto importanti risultati in termini di future strategie di lavoro, con un coinvolgimento interattivo 
e proattivo di tutti i partecipanti europei. È stato molto interessante e proficuo per noi partecipare 
dinamicamente a questa bella iniziativa e ringraziamo per questo l’associazione EURO-NET, e 
l’intero partenariato europeo, per l’opportunità professionale messaci a disposizione”. Nel 
pomeriggio i partner hanno poi tirato le fila delle attività sviluppate e pianificato, in un meeting di 
progetto, le ultime iniziative di disseminazione previste prima della conclusione del progetto, 
prevista per fine anno (tra cui anche un evento moltiplicatore ancora da realizzare a Potenza, nella 
settimana che precede il Natale). Domani, il 9 dicembre si terrà, invece, a cura della Università di 
Cipro un Festival dal titolo “Child, Family e Sport Festival” in cui parteciperà il grande pubblico ed 
in cui sono previsti, oltre ad approfondimenti pratici del progetto, anche momenti ludico-sportivi 
indirizzati a bambini, giovani ed adulti, sempre nell’ottica di una educazione fisica inclusiva. 
Maggiori informazioni sul progetto, sulle sue attività e sui prodotti sviluppati sono disponibili sulla 
pagina Facebook ufficiale della iniziativa al link web https://www.facebook.com/hepa4all o sul sito 
web http://hepa4all.eu/. 

https://www.facebook.com/hepa4all
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45. Parte il progetto WARRIOR con il primo meeting in Italia 
Si è svolto lo scorso 17 dicembre a Potenza, presso la sede del centro Europe Direct Basilicata 
(sita al vicolo Luigi Lavista n.3 nel centro storico del capoluogo lucano),  il primo meeting del 
progetto “Warrior`s Values: Effective Defence against Fakes and Frauds” – acronimo “WARRIOR” 
– iniziativa approvata nel programma Erasmus Plus KA220-YOU – Cooperation partnerships in 

youth dalla Agenzia Nazionale per i Giovani come azione n. 
2023-1-IT03-KA220-YOU-000153640 e diretta a fornire agli 
operatori giovanili e ai giovani un manuale educativo 
appositamente progettato per rafforzare la capacità di 
individuare false informazioni e le manipolazioni ed a formare 
i giovani a riconoscere le fake news nonché migliorare le 
competenze digitali degli operatori giovanili per promuovere la 
lotta contro le falsificazioni e le manipolazioni attraverso i 
social media (questi ultimi due obiettivi attraverso azioni 
formative mirate). Partner del progetto, oltre alla associazione 
potentina EURO-NET (capofila del progetto europeo), sono 
Ukrainian Center of the Future (Ucraina), InnoVed (Grecia); 

Foundation International Center of Dialogue, Innovations and Future (Polonia) ed Erasmus ME 
Academy gGmbH (Germania). Il primo meeting di WARRIOR permetterà ai partner di conoscersi 
e di discutere di tutte le tematiche del progetto nonché definire gli step della sua realizzazione che 
sarà sviluppata fino all’ottobre 2025. 
 

I NOSTRI SPECIALI 
46. Nuova newsletter del progetto EI4Future 
In questi giorni, da parte di tutti i partner del consorzio europeo, è in distribuzione una nuova 
newsletter realizzata nel progetto “Emotional Intelligence for Emotional Resilience” (acronimo 
“EI4Future”). EI4Future è iniziativa approvata 
nell’ambito delle azioni KA220-ADU dalla Agenzia 
Nazionale Erasmus Plus Spagnola come azione 
n.2021-1-ES01-KA220-ADU-000026157 a cui 
partecipano le seguenti organizzazioni: INDEPCIE SCA 
(Spagna-coordinatore della iniziativa), INSTITUTO 
IKIGAI (Spagna), CENTER FOR EDUCATION AND 
INNOVATION (Grecia), VIENNA ASSOCIATION OF 
EDUCATION VOLUNTEERS (Austria), AVRASYA 
YENILIKÇI TOPLUM DERNEĞI/EURASIA (Turchia) e 
GODESK SRL (Italia). Nella newsletter in questione il 
partenariato sottolinea che è stato completato lo 
sviluppo di tutti i video animati (disponibili in più lingue e 
ricchi di validi contenuti) e che gli stessi saranno presto 
caricati sulla apposita piattaforma e-learning. Questi 
video realizzati con cura sono stati progettati per 
migliorare l’esperienza di apprendimento per gli utenti 
con background linguistici diversi. Allo stesso tempo, il 
partner italiano del progetto, GODESK SRL, ha anche 
dichiarato con orgoglio che la piattaforma MOOC è 
finalmente pronta per il lancio, avendo il proprio team, di 
concerto con quello degli altri partner, lavorato 
instancabilmente per creare una piattaforma solida e 
facile da usare destinata a servire la comunità. Maggiori 
informazioni sul progetto sono disponibili sul sito web  http://www.ei4future.eu/ o sulla pagina 
Facebook ufficiale della iniziativa al link https://www.facebook.com/EI4Future. 
 
 
47. Ultimi sviluppi del progetto RESCUE 
Nella prima settimana di dicembre i partner del progetto “Raise your voice against Plastic”, 
acronimo “RESCUE”, hanno presentato un apposito report del lavoro svolto nelle attività 2.5 e 2.6 
della stessa iniziativa di cooperazione approvata, come azione n. 2022-1-AT01-KA220-YOU-
000086418, in Austria dalla competente Agenzia Nazionale Erasmus Plus, nell’ambito delle azioni 

http://www.ei4future.eu/
https://www.facebook.com/EI4Future
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previste nell’omonimo programma Erasmus+ KA220-YOU – Cooperation partnerships in youth. Nei 
2 report viene evidenziato lo sviluppo, in linea con quanto previsto nella proprosta progettuale, sia 
del Green Portal che della raccolta di 30 buone prassi e della relativa guida che li contiene in toto 
(lavoro quest’ultimo coordinato dalla associazione potentina Youth Europe Service). I report 
sottolineano anche che tutte le buone pratiche selezionate  sono state poi caricate nel citato Portale 
Verde (https://rescue.erasmus.site/e-learning/green-portal/) dallo staff del partner responsabile 

dello sviluppo dello stesso e che 
per ciascuna di esse è stata 
caricata l’immagine scelta e 
ricercata e il testo finale 
proveniente da ciascuna specifica 
buona pratica: tutte le buone 
pratiche sono state tradotte nelle 
lingue di tutti i partner e sono 
quindi disponibili sul portale web 
verde in 6 different lingue (inglese, 
tedesco, polacco, italiano, greco 
ed estone). Del resto il progetto 
RESCUE mira ad far crescere tra 
i giovani la consapevolezza 
ambientale a lungo termine, 

cercando di mostrare gli effetti deleteri che la plastica ha su ambiente e salute umana e cercando 
di promuovere modelli di consumo più sostenibili. I partner – SUDWIND VEREIN FUR 
ENTWICKLUNGSP OLITIK UND GLOBALE GERECHTIGKEIT (Austria – coordinatore dell’intero 
progetto), JUGEND-& KULTURPROJEKT EV (Germania), KAINOTOMIA & SIA EE (Grecia), 
STOWARZYSZENI E CENTRUM WSPIERANIA EDUKACJI I PRZEDSIEBIORCZ OSCI (Polonia), 
YOUTH EUROPE SERVICE (Italia) e CUIABLUE OÜ (Estonia) – vogliono anche promuovere vere 
e proprie campagne di sensibilizzazione e di disseminazione dirette a far conoscere gli strumenti 
per diventare veri agenti del cambiamento, insegnando come risparmiare risorse, ridurre il 
consumo di energia, diminuire gli sprechi, compensare le emissioni di impronta di carbonio, optare 
per scelte alimentari e di mobilità sostenibili, ecc.  Maggiori informazioni sul progetto sono 
disponibili sul portale https://rescue.erasmus.site/e-learning/green-portal/.  
 

I NOSTRI AUGURI 
48. Buone feste dal centro Europe Direct Basilicata 
A tutti i nostri lettori auguriamo le migliori feste natalizie! Ci rivediamo il 5 gennaio 2024! 

 

https://rescue.erasmus.site/e-learning/green-portal/
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